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Eleição do representante dos empregados no Conselho de Administração da
Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares 2022/2024


ANEXO XI – MODELO DE APRESENTAÇÃO DE CURRÍCULOS E DE PROPOSTAS DE ATUAÇÃO
 
CURRÍCULO DO CANDIDATO AO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO

1. DADOS PESSOAIS:
Nome: (clique aqui para inserir o nome completo)
Mat. SIAPE: (clique aqui para inserir a matrícula SIAPE)
Data de nascimento: (clique aqui para inserir uma data)
Nacionalidade: (clique aqui para inserir a nacionalidade)
Telefone: (clique aqui para inserir o telefone)
E-mail: (clique aqui para inserir o e-mail)
 
2. FORMAÇÃO (Informar se Ensino Médio/Curso Técnico, nome da Instituição, nome do curso, início e término do curso):
(clique aqui para inserir o texto)

3. FORMAÇÃO ACADÊMICA - GRADUAÇÃO (Nome da Instituição, título obtido, início e término da graduação):
(clique aqui para inserir o texto)

4. FORMAÇÃO ACADÊMICA – PÓS-GRADUAÇÃO (Informar se Lato/Stricto Sensu, nome da instituição, título obtido, início e término do curso):
(clique aqui para inserir o texto)

5. EXPERIÊNCIAS PROFISSIONAIS (Descrever, no máximo, três principais experiências. Informar nome da empresa, ano de atuação e função):
(clique aqui para inserir o texto)
  
6. COMO TOMOU CONHECIMENTO DO PROCESSO ELEITORAL? 
(clique aqui para inserir o texto) 

7. QUAIS OS MOTIVOS QUE O(A) LEVARAM A LANÇAR CANDIDATURA? 
(clique aqui para inserir o texto)
 
8. FAÇA A CORRELAÇÃO ENTRE SUA FORMAÇÃO, EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL E A PRETENSÃO DE TORNAR-SE REPRESENTANTE DOS EMPREGADOS NO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO DA EBSERH:
(clique aqui para inserir o texto)
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