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- Aos. vinte e quatro dlas do mes de abnl do ano de dois mil e treze as nove horas na’
| sala de reunioes da Secretana Executwa do Mlnlsterlo da Educagao Iocahzada na
rEsplanada dos Ministérios; Bloco L, 7° Andar, Brasilia, Dlstnto Federal, reunaram se 08

membros do Conseiho de - Admlnlstrar;ao da Empresa Brasileira de Servugos -
Hospltaiares = EBSERH empresa publica, com sede em Brasilia, !ocallzada no Setor

-Comercial Sul, Quadra 9, Lote G, Edificio Parque: Cldade Corporate Torre C, LI
Pav:mento Brasnlla Dlstnto Federal, CEP 70308-200 encontrando -s€ presente os .

segumtes Conselhelros JOSE HENRIQUE PAIM FERNANDES Pre31dente do_-

- Conseiho e Representante do Mimsterio da Educagao JOSE RUBENS REBELATTO N
' Presudente da EBSERH, ROMEU WELITON CAPUTO Representante do Mlnlsteno da -

Educagao NATALINO SALGADO FILHO Representante da Assomagao Nacional dos -

-Dirigentes . das Instltuagoes Federais e Ensino Superior "HELVECIO MIRANDA |

MAGALHAES JUNlOR Representante do Ministério da Saude BRUNO. MORETTI

. Representante do Mmisterlo do Plane}amento Orgamento e Gestao reglstrada as

auséncias justlﬂcadas dos ° Conselhelros A!VIARO HENRIQUE PESSOA LINS,
Representante do- Mmtsteno “da Educagao e MARCIA APARECIDA AMARAL,
Representante do Ministério da Saude; presente 0 Secretarlo de Educagao Superlor do -
* ‘Ministério da Educagao, Pauio SpeIIer e, 0S8 segumtes Duretores da EBSERH: Waimlr
‘Gomes de Sousa, Diretor Admlnlstratwo Flnancelro Garlbald: Jose Cordelro de_
Alquuerque,,Dlretor de Loglstuca e Infraestrutura Hospltalar tambem presentes'
‘Wesley. Cardoso dos .Santos,. Coordenador Juridico; Regina . Borges de Lucena,
Assessora de P!anejamento da Presudenma e Gil: Pmto Loja Neto, Auditor’ Geral e; na

secretana dos trabalhos Iara Cesar Perelra Guerra Secretarla Geral todos da

EBSERH, para tratar da segumte pauta !) Leitura e aprovagao da ata i) informes; ifi} |
Demonstragoes Contabe|sl2012 e, iv) Relatorio Tnmestra! de Atlwdades O Pres:dente- ‘

cumprlmentou a todos € lnlCIOU a reuniao com a Ieltura aprovagao e asinatura da ata o

da reuniao passada Na sequenc:1a passou a palavra ao Presndente da EBSERH para
os mformes e Conselhewo Presndente da EBSERH iniciou informando: que foi

autonzado pelo Departamento de Coordenagao e Governanga das Empresas -

EstatalleEST a contratagao -de pessoa! para o H03p|tal Unlvers:tarlo de Brasilia, a
Portarla autonzatlva f01 pubhcada no Diario Oficial da Uniao do d1a 15 de abnl de 2013, ¥
permitiu a contratagacr de- do;s mll cento e tnnta e cinco. novos empregados A
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o ‘PreSIdenCIa da EBSERH se reumu com a Dlretona do DEST para estabelecer um novo
._fluxo de trabatho com. ob]etwo de propac:ar malor quudez nos processos nessa reumao
f deflmdo alem dos mteriocutores um check hst com a discnmmacao dos

' :documentos necessarlos para anahse do DEST e pnncspalmente a deflmgao
'mmumosa ‘desses documentos espera -se com ISSO aprlmorar a mstrucao processual

; _imprimir -maior agllndade aos procedlmentos relatlvos as anallses dos p!e;tos 0O .
A':Conselhelro Representante do Mmlsterlo da“Satde lembrou sobre a |mportan0|a da
\rrecomposm;ao ‘da forca de trabalho do- HUB con5|derando que essa contratacao de%‘-

y 'pessoas vai permltlr a abertura de ientos para tratamento de dependentes (crack e
“outras drogas) Ilnhas pnor!tanas do Governo Federal 0 Conselhelro Pre51dente da
: EBSERH mformou que 0 IEST autorizou. a- nomeacao da eqmpe de governanga do
HUB e dos d0|s outros processos em anahse naquele Departamento UFIVIA e UFTM
L=, foram autonzadas as nomeagoes do Superlntendente e de dois Gerentes, ficando o
terceerfGerente somente para 0 momento em que os processos forem, fmallzados A
reportagem- Ve|culada em. rede namonal sobre a EBSERH: recebeu uma avaliagao -
positiva do Conselheiro, ., mereceu destaque -na- noticia 08" avancosleconomta

“alcancados com as compras centrahzadas Sobre aADIN o Conse!helro mformou que .
foi- reahzada reunido” 'com. Mlnlstro Relator do processo para -reforgar . os -
-esclaremmentos i prestados formalmente a Corte, as lnformacoes foram recebidas_

_ pe|o Ministro e agora s6 resta aguardar o ju!gamento que nao tem, ainda, data definida.

._O ultimo- mforme foi sobre a reunlao com oS Procuradores das. Un:versndades que _
adenram a Empresa para tratar da questao relativa a orlentacao da Procuradona' .

| 'Gerai da Republloa na fiscallzacao dos contratos celebrados com as Unlver5|dades.'

a Presndenma fez a abertura da reumao e prestou mformacoes gerals sobre a
- Empresa - contexto de crlacao ObjetNOS e flnalidades Todas as - Umver3|dades '

~-:partz0|param da reunlao que foi condu21da em conjunto pelo Consu!tor Juridico do

* “Ministério da. Educacao e peto Coordenador Jurldlco da EBSERH na reumao foram
"apresentadas as onentacoes para defesa das possivels’ acoes O- Conselhelro

_-;Representante ‘da’ Assomacao Nac;onaL das Instttuncoes Federals de Ensmo__'

Superaor mformou que, em sentldo oposto do que pensa a. Procuradoraa Geral da"
: Repubilca o Estado do Maranhao esta dlscutmdo uma - lei estadua! que | crla' ,
empresa publica nos moldes da EBSERH para admmlstrar os Hospitais- Mun|0|pa|s _
'O Presidente do Conselho agradeceu e, na: sequenma passou a palavra; ao Dlretor
) Admmlstratwo Flnancelro para apresentacao das Demonstragoes FlnancelrasIZO12 :
g fO Dlretor Admlmstratlvo F’mancelro mlcmu mformando que o Coordenador der.

| <Avallacao e Controladona Walter Lumo Sllva Pacheco esta se desllgando da_'__ /
‘Empresa no prommo dia 30 de abnl o' Diretor, agradeceu 0 empenho do__-"'

-,-Coordenador na elaboracao das Demonstracoes Flnancelras de 2012 € nos demal /.
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- foram trabalhadas com base nas. Lels 4. 320!64 & 6404/76 dessa forma ‘alguns
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-;.j_‘,'trabalhos reahzados por e!e \na Dlretona As Demonstragoes Fmancelras do'

exercuno foram: elaboradas com base nos dados extraldos do SIAFI e as contas ™ .

) quadros e tabelas obedecem ao pnme:ro normatlvo e as" Demonstragoes Contabels C

ao/ segundo O Dlretor mformou que alguns equwocos foram |dentlﬂcados desde o’-'
mlcm das . operagoes da Empesa o aporte de capital da. Secretana do Tesouro
Nacuonal que deveria ser classnf:cado como Integrallzagao do capltal social, foi-

reglstrado como receita; as mowmentagoes fmance}ras sob a otica daLei 6404/76 — . -

regime de competenma - apura mensalmente 0 resuitado da Empresa — e, trata .

-,como lucro, qualquer resultado posztlvo apurado As contas da Empresa por falta de=""'

" ,pre\nsao no sistema SlAFI de eventos tipicos- de. empresa publlca totalmente
'__dependente apresentaram urm superawt de R$ 10. 833, 371 23, esse valor, tratado.
- como lucro- ‘e, portanto tributado. Na* realldade uma - parte desse valor e

. * realizacao do Concurso PUbllCO para EBSERH o} cont;ato nao pode ser qu1tado em’

compromisso contratual devudo ao. Inst!tuto Amencano de. Desenvoivamento pela_ -

- 2012 conSIderando que as provas foram - realizadas em ;anelro de 2013 Para-q .
* soluclonar a questao foram reahzadas dlversas reumoes com a. Secretar;a do -
o Tesouro Namonal STN e, tambem com dlversas empresas pubhcas que

apresentaram a mesma sutuagao A solugao f01 mtermedlada pela Secretana de \

-Planejamento e Orgamento do’ MEC, que expedm 0 documento qatado de 18 de :
abril- de 2013, da Coordenagao Geral de Contabllidade e Custos, com as

"‘orlentagoes transcrltas ‘a seguar “1 Onentagao “relacionada | ao Caprta! Social - -

_ ‘-Consjfderando qué o valor de R$ 5.000. OOO OO destmado a' mtegrahzagao do Capital Social ‘
- da EBSERH, foi receb:do por meio de. GRU na UG/Gestao dessd. umdade em conta, contabﬂ

o transferencra de R$ 5. 000. OOO 00 da conta atual para a conta que representa no SIAFI a_

. Atada 17 Reunido do'Cohsem}a de ';qqminfstkégéd qa'EB'SERH\ o

de receita, ‘néo tendf srdo Iangado contabilmente como Cap:ta! Socral no. exercicio de 2012,

e que- no’ exercrcro corrente permanece 0 saldo nda conta 2432000 OO - Superawt de . 3
Exercicios. Anteriores, esclarecemos que podera ser efetuada sua regulanzagao mediante" ’

mtegrabzagao do Capita! Social, 2412100 00 — Cap:tal Social Subscrito. 2. Onentagao L

) _relac:onada ao Termo de- Cooperagao = Recursos a receber por transferencra - Com ‘
: respeito ao crédito a receber advmdo do termo de cooperagdo no valor de’ R$ 5.405.679,00,
‘esta Setorial Contabﬂ foi mformada pela CCONT/STN. que houve falha no encerramento

recerta pela unidade no exercicio de 2012, proveniente de tanfas pagas por cand:datos a

o

D
e

das contas do. exerc:c:o de 2012 por parte daquele orgao supenor “guando deixou de ser ...
Iangado o valor. equrva!ente a conta de’ rehﬁcagao o que resultaria em dedugéo. A. falta de.
lang:amento levou o valor de-R$ 5. 405. 679 00 a mtegrar de: forma equ;vocada o atfvo real. 3. -
Orientagéo .a cerca’ de- tarifas de mscngoes de concursos — A cerca da arrecadagao de

o

concursos pubhcos cujo montante parc:a! seria devido & conta de pagamento ao Instituto. .-

Amencano de Desenvolwmento IADES ‘em face do contrato ﬁrmado pela prestagao de@




=serwg:os em tal at:wdade esta Setonal Contébﬂ entende que 0 pagamento restante a ser
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efetuado aquele Inst:tuto no presente exerc:c;o uma vez atendtdo o dfsposto no art. 37 de

" Lei 4.320/64, devera ocorrer med:ante reconhec:mento da obrfgagao contratual ” Diante -

o 'das onentagoes contldas no documento transcrlto 0s ajustes foram processados nas" .

. contas de exerczcio de 2012 e resultaram, ao final, em prejuszo acumulado no valor
de R$. 35. 480 96 (trmta e clnco mil- quatrocentos e 0|tenta reais .e noventa e sels“'
'centavos) A Dlretona agradeceu a apresentagao do Coordenador e, tambem 0.
" _'excelente ‘trabalho” reahzado na questao dos a;ustes solicitados -a- STN -que

) _,_benefu:laram néo sb a EBSERH mas todas as- empresas pubhcas em sﬂuagao o

o Admlmstragao n® 171, aprovando as- contas da Empresa no exercncm de 2012

. ',.Prossegumdo abordou- se o ultlmo ponto da pauta apresentagao do- Relatorlo
-.Trlmestral de Atzwdades* de- acordo com o que estabelece o art. 18, Vll do Estatuto
'_fSomaI da EBSERH. O Relatorlo foi formatado ressaltando. quatro areas dtstlntas o
~3_perf|I mstltumonal a gestao dos HUs 0 Programa Nacuonal de Reestruturagao dos '

_ _Hosputals Unnversntanos - REHUF e a Certlflcag;ao dos Hospltals de Ensino. Sobre 0

: pnmelro ponto mformou se que foi reahzado o P|anejan'{ento Estrateglco-
Participativo e deflmdas a mlssao visdo e valores da Empresa destacando como

-1‘__3|m11ar fmallzando esse ponto ‘a ‘editou-se a" Resolugao do Conselho de'f'i'

mlssao a de. prestar serwgos de. atengao a saude com. excelenc;a cnar condigoes_
para a formagao proﬁss:onal de quahdade e promover o desenvolwmento ‘cientifico -

e tecnologrco medtante a. gestao “dos hosp.'tals umvers:tanos federals e
. congéneres’, a \nsao f|cou deflnlda como: ser reconhec:da pe:‘a SOCIedade brasn'e.'ra
como referéncia na atengao a saude eem gestao hosp.-talar Sobre o} processo de.
gestao dos HUs mformou se QUe a EBSERH tem manlfestagao de adesao de vinte e
" nove hospltals de dezouto IFES ‘trés contratos assmados e para aprlmorar a gestao '
“foi realizado um mapeamento do processo de adesao -com .a descrlgao dos s
'movumentos necessanos para. celebragao dos contratos Esse trabaiho foi, também, :

apresentado a . onze: HUs em seminarlos reallzados entre janelro e mar9012013
essas oflcmas foram reahzadas em d0|s dlas com a segu:nte programagao no

f"dos quatro contratos J& assmados mtormou -se. que para o HUB, o HU/UFMA €

Ata'd_.g'ﬁ% Reqniéa‘do gqnséif;odeAumin'istrégéo_dajEBSERH, L % o

) prlmesro dia- apresentagoes exposﬂwas e debates sobre os diversos aspectos- do

~contrato; etapas ‘questbes ]undicas estrutura proposta ac;oes de atengao a saude e
metodologla de dlmenSIonamento da forga de trabalho e, no- segundo dia, atl\ndades .
_‘pratlcas sobre a construgao do dtmensionamento de: ser\ngos assrstenmais 0
. Conse!helro Representante do Mmssterio da Salide: SO|ICI'[0U mformagoes acerca do’
: momento da contratuahzagao com o gestor mummpallestadual informou se que o -
'mapeamento do processo sera detalhadamente descnto momento em . que o
. processo de negomagao com o} SUS sera contemplado Sobre o acompanhamentz@
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HU/UFTM estao sendo aguardadas as autorizagoes do DEST para nomeagao da_ N

governanga e, para os. dors altimos, a permrssao para reallzagao gia contratagao de-
pessoal no.caso do HUIUFP! o8 servrgos ainda néo alcangaram sua plenrtude visto
que apenas procedrmentos ambulatonals estao sendo reahzados as mternagoes'-
-sofrem” lmpacto com. algumas deflcrencras de rnfraestrutura reIamonadas ra'
lnstaiagao de equrpamentos e contratagao de bens efou servrgos (processos

llcrtatorlos em curso) a Sede. esta acompanhando a equtpe de governanga | do HU "

_para. superagao dos” problemas apresentados No ambito do Programa de
Reestruturagao dos Hosprtars Umversrtanos Federais, foi reallzada reuniao no més
de marco, com a partrcrpagao Mlmsterlo rda Saude para. discutir crrterros para:
descentrahzagao de recursos em 2013, ficou defrmdo que serao aportados recursos |
de custelo e capltal para a Unrversrdade Federal de Santa Marla objetivando a
aqursu;ao de equrpamentos para monltoramento das v;trmas do. incéndio da boate
Kiss; 0 montante de recursos prevrstos para 2013 ¢ de R$ 630 milhdes, sendo R$ -
~180 milhdes para reformas e obras; R$ 200 mllhoes para ‘custeio Irvre e, R$ 170

'. mithées na: categoria capltal A descentrallzag;ao para reformas e obras sera

destlnada : 'aos hosprtals ‘ umversrtarlos federals ooque - presentarem

proletoslnecessrdades de recuperagao fisica relacronados a redes de atencédo a

saude ‘As obras em curso estao sendo momtoradas pela Diretoria de Logistica e
!nfraestrutura Hospltaiar para 0 ano de 2013 a Dlretorla recebeu um' total de cento‘-e :

sessenta propostas para novas. obras e. reformas de vinte e trés HUs. Na aqursu;,ao

centrahzada -de- equrpamentos e msumos destacam-se trés frentes. dé trabatho:
elaboragao dos termos de referencra elaboragao das relagoes de insumos para_
preenchlmento de necessrdades pelos HUS €, cronograma de pregoes para 2013 i
"No momento esto em curso seis pregoes mrmados em 2012 e sete iniciados em
2013 para aqursrgao de msumos e servrgos ‘Finalizando & apresentagao do

‘ Relatorlo |nformou se. que foram reallzadas no perlodo de’ ]anerro a margo dezenove .

visitas de recertrfrcagao quatro de certrfrcagao e tres vrsrtas para’ avalragao de
xecugao do Termo de Ajuste (mstrumento utllrzado no-caso de pendencra relatlvas-;_ =
exrgencras para certiflcagao com: estabelecrmento de ‘prazos para adequagao)

: sobre esse’ processo de certrfrcagao dos hospltars de ensino foi lnformado que sera

edltada portana mtermrnrsterial Mmlsterro da- Educagao e Mmlsterro da Salde —

._delegando competencra a EBSERH’*para realizar o trabalho e convalrdar os atos

praticados fo) Presrdente do Conselho agradeceu a apresentagao ea formatag;ao do ) _
Relatorio — que. sera apresentado trimestraimente — recebeu a aprovagao de todos
0s Conselhelros Na sequencra e} Conselherro Representante do Mmrsterlo da
Saude sohcrtou mformagoes acerca da estrutura orgamzacronal proposta pela o
Empresa para os HUs a mdagagao foi mals precrsamente sobre a possrbtlidade de; A
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"'manutengao de algumas estruturas ja ex;stentes nos hospitaus a mformagaoi

. prestada foi a de que, dentro do posswel algumas estruturas tem: SIdO mantldas o

- .uma estrutura’ muito comum em- dlversos hospltais ¢ o comité gestor esse 4

- parhcularmente nao pode permanecer pous gera conflito de - competenma coma

" estrutura de governanga estabelemda no Regimento “Interno  da - Empresal
.‘denomlnado Colegiado. Executlvo e composto pelo Supenntendente e pelos trés

' Gerentes (Atengao a Saude Admmlstratlvo e de Ensmo e Pesquisa). Nada maiS’_
' havendo a tratar o] Pressdente do Conselho agradeceu a presenga de todos e deu por -

-encerrada a reunigo, da qual eu - o) . (lara César Pereira =

~-.-Guerra) Secretana Geral da EBSERH lavrei-esta ata, que depo&s de lida e aprovada' ;

L .sera assmada pe!os Conselhelros presentes e por mlm e rubncada em todas as .

~ Conselhéiro .

| INO'SALGADO FILHO
Conseihelro
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