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EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
SCS Quadra 9, Edificio Parque Cidade Corporate, Torre C, 1° ao 3° andares - Bairro Asa Sul
Brasilia-DF, CEP 70308-200
- http://www.ebserh.gov.br

Ata - SEI n2 158/2026/COAUD/CA-EBSERH

Brasilia, 15 de dezembro de 2025.

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
NIRE: 5350000473-4 CNPJ: 15.126.437/0001-43
ATA DA 1582 REUNIAO DO COMITE DE AUDITORIA
(Ata lavrada na forma de sumario)

I. DATA, HORARIO E LOCAL: 15 de dezembro de 2025, as 15:00h, em reunido eletronica, realizada
por videoconferéncia, na plataforma Microsoft Teams.

Il. CONVOCACAO E QUORUM DE INSTALAGAO: Dispensada, com a participacdo dos membros do
Comité de Auditoria da Ebserh: Antonio Carlos Rosa de Oliveira Junior, Presidente Interino; e
Valdir Agapito Teixeira, membro especialista em Contabilidade Societaria.

Ill. REGISTRO DE PARTICIPAGAO: Ludinaura Regina Souza dos Santos, Auditora Adjunta; e Karen
Tiemi Ueda, Secretaria-Geral, da Presidéncia. Na secretaria dos trabalhos, Miriam da Silva Viana,
Assistente Administrativa, da Secretaria-Geral, da Presidéncia.

IV. PAUTA:

1) Aprovacdo da ata da 1572 reunido;

2) Calendario de reunioes do Coaud 2026;
3) Despachos internos:

a) Modelo de avaliagao trimestral e anual: adogao de revisdes periddicas das atividades da
equipe;

b) Auditoria Contdbil: alinhamento sobre as Demonstra¢gdes Contabeis e agenda de
acompanhamento;

c) Gestdo de Riscos e Controles Internos: Programa de Integridade;

d) Plano Anual com entregas trimestrais: validacio do plano e do modelo de
monitoramento;

e) Transparéncia e Ouvidoria: apresentacdo e validacdo do Plano Anual de Transparéncia;
f) Temas Prioritarios de Controle: definicdo de prioridades;

(estoques, receita financeira, provisoes juridicas, folha de pagamento e LGPD)
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g) Diretrizes para o Planejamento 2026: encaminhamentos;

4) Processos 23477.019531/2025-31; 23477.026595/2025-99; 23477.027376/2025-27;
23477.029328/2025-73; 23477.029923/2025-17: Tomada de conhecimento de atas de reunides
da Diretoria Executiva: 7072; 7282; 7302; 7352; 7372; e

5) Processo 23477.030387/2025-94: Tomada de conhecimento da ata da 1482 reunido do
Conselho Fiscal.

V. REGISTRO DE DELIBERAGCOES E MANIFESTACOES:

1) Aprovada, por unanimidade, a ata da 1572 reunido do Coaud, que serda assinada
eletronicamente, no Sistema Eletronico de Informagdes (SEI) da Ebserh.

2) Em atengdo a pratica adotada anualmente para a organiza¢do do planejamento do Coaud, a
proposta do calendario de reunides para o ano de 2026, apresentada pela Secretaria-Geral ao
colegiado, foi aprovada, por unanimidade, ficando acordadas as seguintes datas: 12 e 26 de
janeiro; 2 e 13 de fevereiro; 16 e 30 de marco; 13 e 27 de abril; 11 e 25 de maio; 8 e 22 de junho;
13 e 27 de julho; 10 e 24 de agosto; 14 e 28 de setembro; 5 e 26 de outubro; 9 e 23 de novembro;
e 7 e 14 de dezembro de 2026. Trata-se de previsdao de programacgao para o préoximo ano, sendo
as datas passiveis de alteracdo, de acordo com a necessidade dos membros do Coaud.

3) Em atencdo as competéncias do Coaud, especialmente no que tange ao assessoramento ao
Conselho de Administragdo, foram registrados alinhamentos internos, referentes aos itens
elencados a seguir, visando ao aprimoramento, controle e monitoramento integrados pelas areas
envolvidas: a) Modelo de avaliagdo trimestral e anual; b) Auditoria Contabil; c) Gestdo de Riscos e
Controles Internos: Programa de Integridade; d) Plano Anual com entregas trimestrais; e)
Transparéncia e Ouvidoria; f) Temas Prioritarios de Controle: definicdo de prioridades; (estoques,
receita financeira, provisdes juridicas, folna de pagamento e LGPD); e g) Diretrizes para o
Planejamento 2026. Registrou-se os encaminhamentos relativos aos temas supracitados, que sdo
objeto de acompanhamento por parte do colegiado, no ambito de suas respectivas competéncias.
Nesse sentido, solicitou-se a elaboragao de um plano de trabalho que contemple a revisdao das
atividades desempenhadas pelo colegiado, com foco nos temas estratégicos que demandam
maior atencdo do Coaud. Tal plano devera prever reportes periddicos, com frequéncia a ser
estabelecida (trimestral, quadrimestral e/ou anual), referentes aos temas de acompanhamento
por parte do colegiado. Com fundamento no que dispée o Regimento Interno do Coaud,
estabeleceu-se que o colegiado realizara reunides organizadas por eixos tematicos e
competéncias elencadas nesse planejamento a ser estruturado de forma alinhada com as areas
competentes. No eixo de Conformidade, Controle Interno e Gestdo de Riscos, foram destacados
pontos considerados prioritdrios, com sugestdo a area responsdvel de apresentacdo de plano
anual de trabalho, bem como respectivas entregas, com reporte sobre temas como estoques,
patrimoOnio, transparéncia, entre outros. No eixo de Transparéncia e Ouvidoria, devera ser
apresentado plano anual contendo os respectivos reportes periddicos. No eixo de Integridade, da
mesma forma, prevé-se a apresenta¢do de planejamento anual e das entregas correspondentes,
com a instituicao de rotina de apresenta¢des ao Coaud, o que ird contribuir para a apreciacao das
pautas no decorrer do ano. Por fim, solicitou-se a apresentacdo de uma proposta consolidada, a
ser alinhada com as areas envolvidas, contendo a estimativa das entregas previstas. Ademais,
destacou-se que o COAUD realizara, no préximo exercicio, discussdo mais objetiva e direcionada
acerca da contratacdo de empresa de auditoria independente, considerando o disposto no art. 80,
inciso |, do Estatuto Social da Ebserh.

4) Registrou-se a tomada de conhecimento das seguintes atas da Diretoria Executiva:

7072 reunido, realizada em 22 de julho de 2025; 7282 reunido, realizada em 07 de outubro de
2025; 7302 reunido, realizada em 14 de outubro de 2025; 7352 reunido, realizada em 04 de
novembro de 2025; e 7372 reunido, realizada em 12 de novembro de 2025.
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5) Processo 23477.030387/2025-94. Registrou-se a tomada de conhecimento da Ata da 1482
reunido do Conselho Fiscal, realizada em 30 de outubro de 2025.

VI. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, o Presidente Interino do Coaud deu por
encerrada a reunido, da qual eu, Miriam da Silva Viana, Assistente Administrativa, da Secretaria-
Geral, lavrei esta ata na forma de sumario, que, depois de lida e aprovada, serd assinada
eletronicamente, no SEl, pelos membros do Coaud participantes da reunido e por mim.

(assinado eletronicamente)
ANTONIO CARLOS ROSA DE OLIVEIRA JUNIOR

Presidente

VALDIR AGAPITO TEIXEIRA

Membro especialista em Contabilidade Societaria

MIRIAM DA SILVA VIANA

Assistente Administrativa, da Secretaria-Geral

— Ty
eil . Documento assinado eletronicamente por Antonio Carlos Rosa de Oliveira Junior, Membro do
- . [Ely Comité, em 15/01/2026, as 18:16, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62,

assinatura

| eletrénica caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

— =
eil _ Documento assinado eletronicamente por Valdir Agapito Teixeira, Membro do Comité, em
- - [ily 15/01/2026, as 19:17, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do

assinatura

| eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

— Ty
eil . Documento assinado eletronicamente por Miriam Da Silva Viana, Assistente Administrativo, em
Sl [Ely 20/01/2026, as 08:35, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do

assinatura

| eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

— A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?

: £ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 57108012 e
" o c6digo CRC 09E370BF.

Referéncia: Processo n2 23477.001551/2026-37 SEI n? 57108012

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=74578896&infra_s... 3/3


https://www.gov.br/ebserh/pt-br/governanca/conselhos/conselho-fiscal/atas-do-conselho-fiscal/2025/ata-conselho-fiscal-no-148-30-10-2025/view
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/governanca/conselhos/conselho-fiscal/atas-do-conselho-fiscal/2025/ata-conselho-fiscal-no-148-30-10-2025/view
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

