EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIGOS HOSPITALARES

ATA DA 7° ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
(Ata lavrada na forma de sumario, conforme disp&e o art. 27, § 1°, do Estatuto Social da Ebserh)

NIRE: 5350000473/4 CNPJ 15.126.437/0001-43

DATA, HORARIO E LOCAL: 5 de novembro de 2019, as 10:00 horas, na Sala do Presidente
da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EBSERH), localizada no Setor Comercial Sul,
Quadra 9, Lote C, Edificio Parque Cidade Corporate, Torre C, 3° andar, CEP 70.308-200,
Brasilia, Distrito Federal.

CONVOCAGAO E QUORUM DE INSTALAGAO: Convocagao realizada por meio do Edital n°
01/2019, datado de 15 de outubro de 2019, constante nos autos do Processo n°
23477.009293/2019-16, presente a totalidade do Capital Social, de titularidade da Unido, neste
ato representada pela Procuradora da Fazenda Nacional Marisa Albuquerque Mendes, nos
termos da Portaria n®17, de 26 de junho de 2019, da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional,
do Ministério da Economia (PGFN-ME), publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) de
01/07/2019. Presidiu a reunido Oswaldo de Jesus Ferreira, Presidente da EBSERH. E, na
secretaria dos trabalhos lara Cesar Pereira Guerra, Chefe de Gabinete da Presidéncia.
PAUTA:

1) Processo-SEl n° 23477.009293/2019-16: Remuneragdo de Diretores, Conselheiros e
membros do Comité de Auditoria, no periodo de abril de 2019 a margo de 2020.
DELIBERAGOES:

1) Processo-SE| n° 23477.009293/2019-16. Considerando o disposto no art. 10, inciso V,
alinea ‘a’, do Decreto-Lei n® 147/1967, assim como a proposta aprovada na 942 reunido do
Conselho de Administragdo da Ebserh, realizada em 19 de setembro de 2019, nos termos do
art. 11, inciso VII, do Estatuto Social da Empresa, e do art. 152 da Lei n° 6.404/1976, com base
no Parecer SE|I 3031/2019/ME da PGFN e na Nota Técnica SEI n° 7575/2019/ME, da
Secretaria de Coordenagéo e Governanga das Empresas Estatais (SEST), ambos constantes
do Processo SEI n° 10951.104331/2019-41, a representante da Unido deliberou da seguinte
forma:;

1.1. Aprovada a remuneragéo dos Administradores, nos seguintes termos:

a) fixar em até R$ 4.639.027,95 (quatro milhdes, seiscentos e trinta e nove mil, vinte e
sete reais e noventa e cinco centavos) a remuneracgéo global a ser paga aos Administradores
da EBSERH, no periodo compreendido entre abril de 2019 e margo de 2020;

b) recomendar a observancia dos limites individuais definidos pela SEST, ressaltada a
sua competéncia para fixar esses limites para o periodo de doze meses, por rubrica e por
cargo, com manifestacdo conforme tabela anexada a Nota Técnica SEI n° 7575/2019/ME,
atendo-se ao limite global definido na alinea "a";

c) delegar ao Conselho de Administragdo a competéncia para autorizar o pagamento
efetivo mensal da remuneragéo, observado o limite global e individual previstos nas alineas "a"
e "b", respectivamente;

d) fixar os honorarios mensais dos membros do Conselho de Administracdo em um
décimo da remuneragdo média mensal dos membros da Diretoria Executiva, excluidos os

valores relativos a adicional de férias e beneficios; P \\"Q.u\,\
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e) vedar expressamente o repasse aos administradores de quaisquer beneficios que,
eventualmente, vierem a ser concedidos aos empregados da empresa, por ocasido da
formalizagdo do Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) na sua respectiva data-base;

f) vedar o pagamento de qualquer item de remuneragao nao deliberado nesta assembleia
para os Administradores, inclusive beneficios de qualquer natureza e verbas de representagéo,
nos termos da Lei n® 6.404/76, art. 152;

g) caso haja algum Diretor na situacéo de cedido (servidor publico ou empregado de
outra estatal), devera ser observado o Decreto n° 9.144/2017 e a remuneragdo maxima a ser
reembolsada & o limite individual aprovado para cada Diretor;

h) caso algum Diretor seja empregado da empresa, seu contrato de trabalho devera ser
suspenso, na forma da stimula n°® 269 do Tribunal Superior do Trabalho (TST);

i) condicionar o pagamento da "quarentena” a aprovagao da Comissao de Etica Publica
da Presidéncia da Republica (CEP-PR), nos termos da legislagao vigente;

j) condicionar o aumento da remuneragao dos diretores e conselheiros a disponibilidade
orcamentaria para os respectivos exercicios, conforme disposto nos artigos 16 e 17 da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

1.2. Aprovada a remuneragdo dos membros do Conselho Fiscal, no periodo entre abril de 2019
e marco de 2020, com fixagao de honorarios mensais em um décimo da remuneragdo média
mensal dos membros da Diretoria Executiva, excluidos os valores relativos a adicional de férias
e beneficios.

1.3. Aprovada a remuneragao dos membros do Comité de Auditoria, no periodo entre abril de
2019 e margo de 2020, com fixagdo de honorarios mensais em R$ 2.946,65 (dois mil,
novecentos e quarenta e seis reais e sessenta e cinco centavos).

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reuniao, da qual
eu, lara César Pereira Guerra, lavrei esta ata na forma de sumario, que, depois de lida e

aprovada, foi assinada pelo representante da Unido, pelo Presidente em exercicio da
EBSERH e por mim.

MARISA ALBUQUERQUE MENDES
Procuradora da Fazenda Nacional
Representante da Uniao
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OSWALDO DE JE FERREIRA
residente da EBSERH

IARA CESAR PEREIRA GUERRA

Chefe de Gabinete da Presidéncia

Ata da 72 Assembleia Geral Extraordinaria da Ebserh 2



