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Possui graduação em Administração pela Faculdade São Geraldo (2009), MBA Executivo em
Gestão Hospitalar (2022). Atualmente é assistente administrativo do Hospital Universitário
Cassiano Antônio de Morais/Ebserh, tendo ocupado o cargo de Chefe da Unidade de Patrimônio
de 04/2018 a 07/2024. Tem experiência em Administração privada e pública, Gestão
Orçamentária e Financeira, Patrimônio público, Planejamento de aquisições de bens e serviços,
Contratos administrativos públicos, Contabilidade pública, tendo atuado no HUCAM EBSERH, nos
Setores de Orçamento e Finanças na Unidade de Liquidação e Setor de Administração nas
Unidades de Contratos e Patrimônio, da Divisão Administrativa Financeira da Gerência
Administrativa, e ainda na Gerência de Atenção à Saúde atuou no Setor de Cuidados
Especializados e atuamente na Unidade de Anatomia Patológica. (Texto informado pelo autor)
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Especialização em MBA Executivo em
Gestão Hospitalar. (Carga Horária: 700h).
FACULDADE FACUMINAS DE POS-
GRADUAçAO, FACUMINAS, Brasil.
Título: Não obrigatória.
Orientador: Não Obrigatória.

2006 - 2009

Graduação em Administração.
Faculdade São Geraldo, FSG, Brasil.
Título: Qualidade de Vida do Trabalhador
em Empresa Privada.
Orientador: Carlos Roberto Vallim.

1988 - 1990

Curso técnico/profissionalizante em
TÉCNICO EM CONTABILIDADE.
ESCOLA CENECISTA DE 1 E 2 GRAUS
CAMPO GRANDE, CENEC, Brasil.

2024 - 2024

Tesouro Gerencial. (Carga horária: 60h).
Escola Nacional de Administração Pública,
ENAP, Brasil.

2024 - 2024

SIAFI Básico. (Carga horária: 35h).
Escola Nacional de Administração Pública,
ENAP, Brasil.

2024 - 2024

SIAFI Ordens Bancárias. (Carga horária:
30h).
Escola Nacional de Administração Pública,
ENAP, Brasil.

2024 - 2024

Inventário de bens e estoques. (Carga
horária: 14h).
Hospital Universitário Cassiano Antônio de
Morais/Ebserh, HUCAM/Ebserh, Brasil.

2023 - 2023

ESTILO DE GESTÃO E LIDERANÇA. (Carga
horária: 120h).
FACULDADE FASUL EDUCACIONAL, FASUL,
Brasil.

2023 - 2023

Suprimento de fundos e cartão de
pagamento. (Carga horária: 20h).
Escola Nacional de Administração Pública,
ENAP, Brasil.

2022 - 2022

Formação Complementar



MBA em MBA Executivo em Gestão
Hospitalar. (Carga Horária: 700h).
FACULDADE FACUMINAS DE POS-
GRADUAçAO, FACUMINAS, Brasil.

2022 - 2022

GESTÃO PATRIMONIAL - Gerindo bens
móveis na Administração Pública Federal.
(Carga horária: 9h).
Hospital Universitário Cassiano Antônio de
Morais/Ebserh, HUCAM/Ebserh, Brasil.

2022 - 2022

Fundamentos de Segurança da Informação
e Recursos de TI. (Carga horária: 20h).
Hospital Universitário Cassiano Antônio de
Morais/Ebserh, HUCAM/Ebserh, Brasil.

2022 - 2022

Treinamento Avaliação Patrimonial de bens
Móveis Sob a Ótica Contábil. (Carga
horária: 16h).
CASP ON LINE, CASP, Brasil.

2020 - 2020

Gestão Integrada de Patrimônio,
Almoxarifado e Desfazimento de Bens
Móveis. (Carga horária: 16h).
CVI CURSOS E TREINAMENTOS
EMPRESARIAIS LTDA, CVI, Brasil.

2019 - 2019

Sistema Eletrônico de Informações - SEI!
USAR. (Carga horária: 20h).
Escola Nacional de Administração Pública,
ENAP, Brasil.

2019 - 2019

Programa de desenvolvimento de
Competências Estratégicas. (Carga horária:
24h).
FUNDACAO DOM CABRAL, FDC, Brasil.

2018 - 2018

Tècnicas de Redação. (Carga horária: 40h).
FACULDADE SUL MINEIRA, SUL MINEIRA,
Brasil.

2018 - 2018

ADMINISTRAÇÃO LOGÍSTICA. (Carga
horária: 100h).
FACULDADE SUL MINEIRA, SUL MINEIRA,
Brasil.

2018 - 2018

GESTÃO PATRIMONIAL. (Carga horária:
24h).
HG2S TECNOLOGIA E SERVIÇOS, HG2S,
Brasil.



2017 - 2017

Gestão do Patrimônio no Serviço Público.
(Carga horária: 50h).
FACULDADE SUL MINEIRA, SUL MINEIRA,
Brasil.

2017 - 2017

CIPA para membros dos Empregados e do
Empregador. (Carga horária: 12h).
Hospital Universitário Cassiano Antônio de
Morais/Ebserh, HUCAM/Ebserh, Brasil.

2014 - 2014

SIAFI WEB e Gerencial. (Carga horária:
2014h).
CONSULTRE Consultoria e Treinamento,
CONSULTRE, Brasil.

Vínculo institucional

2014 - Atual

Vínculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Assistente Administrativo

Vínculo institucional

2014 - 2014

Vínculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: ANALISTA DE FOLHA DE
PAGAMENTO, Carga horária: 44, Regime:
Dedicação exclusiva.

Vínculo institucional

2013 - 2013

Vínculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: SUPERVISOR DE
ALMOXARIFADO, Carga horária: 44,
Regime: Dedicação exclusiva.

Atuação Profissional

Hospital Universitário Cassiano Antônio de Morais/Ebserh, HUCAM/Ebserh, Brasil.

SVA TECNOLOGIA E SERVIÇOS LTDA, SVA, Brasil.

SHOPPING NORTE SUL LTDA, SNS, Brasil.

REDESEG COMERCIAL LTDA, REDESEG, Brasil.



Vínculo institucional

2013 - 2013

Vínculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: GERENTE ADMINISTRATIVO,
Carga horária: 44, Regime: Dedicação
exclusiva.

Vínculo institucional

2011 - 2012

Vínculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: GERENTE ADMINISTRATIVO,
Carga horária: 44, Regime: Dedicação
exclusiva.

Vínculo institucional

2001 - 2010

Vínculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: ANALISTA ADMINISTRATIVO,
Carga horária: 44, Regime: Dedicação
exclusiva.

Vínculo institucional

1998 - 2000

Vínculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO,
Carga horária: 44, Regime: Dedicação
exclusiva.

Vínculo institucional

1995 - 1997

Vínculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO,
Carga horária: 44, Regime: Dedicação
exclusiva.

BAHIA VELHA COMERCIAL LTDA, BAHIA, Brasil.

KATRES COMERCIAL LTDA, KATRES, Brasil.

TN INDUSTRIAL SOLUCOES E SERVICOS LTDA, TN, Brasil.

TN INDUSTRIAL SOLUCOES E SERVICOS LTDA, TN, Brasil.



1.

Grande área: Ciências Sociais Aplicadas /
Área: Administração / Subárea: Gestão
Patrimonial.

2.

Grande área: Ciências Sociais Aplicadas /
Área: Administração / Subárea:
Contabilidade e Finanças Públicas.

3.

Grande área: Ciências Sociais Aplicadas /
Área: Administração / Subárea:
Organizações Públicas.

4.

Grande área: Ciências Sociais Aplicadas /
Área: Administração / Subárea:
Administração de Empresas/Especialidade:
Administração Financeira.

Inglês

Compreende Pouco, Fala Pouco, Lê Pouco,
Escreve Pouco.

Espanhol

Compreende Razoavelmente, Fala Pouco,
Lê Razoavelmente, Escreve Pouco.
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