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2018 - 2020

Mestrado em Governança, Tecnologia e
Inovação.
Universidade Católica de Brasília, UCB/DF,
Brasil.
Título: Análise de indicadores de
Governança em Rankings de Cidades
Inteligentes, Ano de Obtenção: 2020.
Orientador: Ana Paula Bernardi da
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Possui graduação em Processamento de Dados pela Universidade Estácio de Sá
(1992), graduação em Informática com ênfase em análise de sistemas pela Universidade
Estácio de Sá (2004), pós gradução em Direito Digital pela Fundação Escola Superior do
Ministério Público (2020), mestrado em Governança, Tecnologia e Inovação pela
Universidade Católica de Brasília (2020) e MBA em Tecnologia paa Negócios: AI, Data
Science e Big Data (2025). Atualmente é membro da comissão abnt/cee-268 da
Associação Brasileira de Normas Técnicas - Sede. Tem experiência na área de Ciência da
Computação, com ênfase em Ciência da Computação (Texto informado pelo autor)

Identificação

Formação acadêmica/titulação

http://lattes.cnpq.br/2644093939475294
http://lattes.cnpq.br/2644093939475294


(Carga Horária: 360h).
Pontifícia Universidade Católica do Rio
Grande do Sul, PUCRS, Brasil.
Título: Uso de Big Data e IA na
Sustentabilidade Ambiental.
Orientador: Bruno Nogueira Lanzer.

2019 - 2020

Especialização em Direito Digital. (Carga
Horária: 360h).
Fundação Escola Superior do Ministério
Público, FMP, Brasil.
Título: Direito Digital.
Orientador: Juliano Madalena.

2009 - 2010

Especialização em Gestão em Tecnologia
da Informação. (Carga Horária: 360h).
S B I, UCAM, Brasil.
Título: Novas tendências tecnológicas.
Orientador: Ana Cristina Benavente.

2006 - 2008

Especialização em Análise, Projeto e
Gerência de Sistemas. (Carga Horária:
464h).
Universidade Estácio de Sá, UNESA,
Brasil.
Título: Abordagem e utilização dos
sistemas de telefonia VOIP.
Orientador: João Mendes Filho.

1997 - 1998

Especialização em Redes Locais. (Carga
Horária: 360h).
Universidade Estácio de Sá, UNESA,
Brasil.
Título: Implantação de uma rede local.
Orientador: Luiz Fernando Fernandes
Pimentel.

2001 - 2004

Graduação em Informática com ênfase
em análise de sistemas.
Universidade Estácio de Sá, UNESA,
Brasil.
Título: PROJETO MONITORAÇÃO DE
SEGURANÇA DA REDE.
Orientador: Paulo Henrique Borges Borba.

1990 - 1992

Graduação em Processamento de Dados.
Universidade Estácio de Sá, UNESA,
Brasil.
Título: Implantação de sistemas em uma
vídeo locadora.
Orientador: Roberto Pires Vasques.



2026

Oratória. (Carga horária: 84h).
Verbalize Academia de Oratória,
VERBALIZE, Brasil.

2022 - 2022

Extensão universitária em Framework Big
Data. (Carga horária: 180h).
Faculdade Metropolitana de Campinas,
Metrocamp, Brasil.

2022 - 2022

Extensão universitária em Engenharia de
Software. (Carga horária: 180h).
Faculdade Metropolitana de Campinas,
Metrocamp, Brasil.

2022 - 2022

Extensão universitária em Data Mining.
(Carga horária: 180h).
Faculdade Metropolitana de Campinas,
Metrocamp, Brasil.

2022 - 2022

Negociação e Gestão de Conflitos. (Carga
horária: 80h).
Instituto Israelita de Ensino e Pesquisa
Albert Einstein, IIEPAE, Brasil.

2022 - 2022

Gestão de Pessoas. (Carga horária: 80h).
Instituto Israelita de Ensino e Pesquisa
Albert Einstein, IIEPAE, Brasil.

2022 - 2022

Team Kanban Practitioner. (Carga horária:
8h).
Kanban University, KANBAN, Brasil.

2022 - 2022

POWER BI. (Carga horária: 72h).
Microsoft Corporation, MC*, Estados
Unidos.

2022 - 2022

Análise e Melhoria de Processos. (Carga
horária: 16h).
Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro, UNIRIO, Brasil.

2022 - 2022

Relacionamento Interpessoal,
Comunicação e Feedback na Prática da
Liderança. (Carga horária: 100h).

Formação Complementar



Instituto Israelita de Ensino e Pesquisa
Albert Einstein, IIEPAE, Brasil.

2020 - 2020

OKR Coach Certified. (Carga horária: 8h).
POCC CERTIFIED, POCC, Brasil.

2019 - 2019

EXIN Privacy & Data Protection Essentials.
(Carga horária: 8h).
ADAPT NOW, ADAPT NOW, Brasil.

2019 - 2019

EXIN Privacy & Data Protection
Practitioner. (Carga horária: 21h).
ADAPT NOW, ADAPT NOW, Brasil.

2019 - 2019

EXIN Privacy & Data Protection
Foundation. (Carga horária: 16h).
ADAPT NOW, ADAPT NOW, Brasil.

2019 - 2019

EXIN Information Security Manegement
Foundation based on ISO/IEC 27001.
(Carga horária: 16h).
ADAPT NOW, ADAPT NOW, Brasil.

2018 - 2018

CompTIA Security. (Carga horária: 40h).
Clavis Segurança da Informação, CLAVIS,
Brasil.

2018 - 2018

TOGAF. (Carga horária: 16h).
TRAINNING, TRAINNING, Brasil.

2018 - 2018

ANT - Analista de Negócios de TI. (Carga
horária: 16h).
TRAINNING, TRAINNING, Brasil.

2018 - 2018

BPMN Modelagem de Processos de
Negócios. (Carga horária: 16h).
TRAINNING, TRAINNING, Brasil.

2018 - 2018

Product Owner. (Carga horária: 16h).
K21, K21, Brasil.

2018 - 2018

ITIL V3. (Carga horária: 16h).
TRAINNING, TRAINNING, Brasil.



2018 - 2018

CySA+. (Carga horária: 40h).
Clavis Segurança da Informação, CLAVIS,
Brasil.

2018 - 2018

SCRUM. (Carga horária: 16h).
K21, K21, Brasil.

2017 - 2017

COBIT 5. (Carga horária: 16h).
PMG Academy, PMG ACADEMY, Brasil.

2009 - 2009

PL/SQL. (Carga horária: 40h).
ORACLE DO BRASIL SISTEMAS LTDA,
OBS_FORN, Brasil.

2009 - 2009

ADMINISTRATION. (Carga horária: 40h).
ORACLE DO BRASIL SISTEMAS LTDA,
OBS_FORN, Brasil.

2009 - 2009

SQL. (Carga horária: 40h).
ORACLE DO BRASIL SISTEMAS LTDA,
OBS_FORN, Brasil.

Vínculo institucional

2019 - Atual

Vínculo: Servidor público, Enquadramento
Funcional: Analista de Tecnologia da
Informação

Outras
informações

Chefia do Setor de Tecnologia da
Informação e Saúde Digital no Hospital
Universitário Antônio Pedro UFF;
Coordenar e executar atividades de
análise, avaliação e racionalização de
processos,levantamento de requisitos e
especificação de sistemas;b) Capacitar
colaboradores, estabelecer e acompanhar
métricas e indicadores;c) Utilizar
ferramentas para identificação e
priorização de problemas, atendendo às
especificações edemandas recebidas;d)
Realizar demais atividades inerentes ao

Atuação Profissional

EBSERH, EBSERH, Brasil.



emprego;e) Fiscalizar e acompanhar os
contratos administrativos e contratos de
serviços terceirizados, sempreque
necessário;f) Realizar visitas à Sede e aos
Hospitais Universitários Federais e
instituições congêneresadministrados pela
EBSERH, quando necessário;g) Elaborar
pareceres relacionados à sua área de
atuação;h) Cumprir e fazer cumprir as
normas, regulamentos e legislações
pertinentes à área de atuação;i) Participar
das atividades de ensino, pesquisa e
extensão;j) Executar outras tarefas de
mesma natureza e nível de complexidade
associadas ao ambienteorganizacional.

Vínculo institucional

2019 - Atual

Vínculo: Colaborador, Enquadramento
Funcional: Membro da Comissão
ABNT/CEE-268

Outras
informações

Membro da comissão ABNT/CEE-268
"Desenvolvimento sustentável em
comunidades"

Vínculo institucional

2018 - 2019

Vínculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Analista de Tecnologia da
Informação

Outras
informações

Projeto Gestão de Identidade.Responsável
pelas atividades de:1. Testes unitários e
integrados;2. Elaborar Cenários de Testes,
Casos de Testes e Planos de testes;3.
Ferramentas utilizadas para testes:a.
Teste de serviços: SoapUI;b. Documentos
gerados: PTA (Plano de Teste de Aceite) e
PTA (Plano de Teste
deDesenvolvimento).4. Query no banco
de dados DB2;5. Especificação de
Negócios;6. Solução de Arquitetura;7.
Apoiar o Planejamento de Projetos;8.
Metodologias Ágeis.

Associação Brasileira de Normas Técnicas - Sede, ABNT/RJ, Brasil.

MJV Consultoria, MJV CONSULTORIA, Brasil.



Vínculo institucional

2015 - 2018

Vínculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Analista de Tecnologia da
Informação

Vínculo institucional

2009 - 2015

Vínculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Analista de Tecnologia da
Informação

Outras
informações

Alocado no projeto PROMINP - Programa
de Mobilização da Indústria Nacional de
Petróleo e Gás (cliente: área de
Abastecimento da Petrobras) instituído
pelo Governo Federal através do Decreto
Lei no 4.925, em 19 de dezembro de
2003. Prestando de serviços de
consultoria ao cliente Petrobras (área de
Abastecimento). Responsável pelas
atividades de:1. Atuação no escritório de
Projetos AB-PGI/GPI/QRA da Petrobras;2.
Revisão e Implementação da metodologia
de gerenciamento de projetos do setor
(utilização das boaspráticas em
gerenciamento de projetos - base
PMBOK)3. Testes unitários e integrados;4.
Elaborar Cenários de Testes, Casos de
Testes e Planos de testes;5. Ferramentas
utilizadas para testes:a. Teste de
aplicativos Web: Selenium Web Driver;b.
Testes Integrados: TestMaker;c.
Documentos gerados: PTA (Plano de
Teste de Aceite) e PTA (Plano de Teste
deDesenvolvimento).6. Mapeamento de
Processos;7. Desenvolver sistema de
cadastro do Prominp, utilizando as
ferramentas: JAVA, Hibernate e
CrystalReports, contemplando as
seguintes fases: a) Levantamento de
Requisitos; b) Modelagem do Sistema; c)
Codificação; d) Treinamento; e) Manual
do Sistema.Este software permite: a)
Exportar os e-mails em dois formatos:
padrão e no formato (nome e e-
mail),facilitando o trabalho da equipe, no
caso do e-mail retornar; b) Gerar
formatos gráficos; c) Gerar
relatóriodinâmico, que permite um filtro
dinâmico que seleciona: Empresa,
Entidade, Comitê, Prominp, Cargo
noComitê Prominp, Redes Petro, Fórum

PHG Informática, PHG INFORMÁTICA, Brasil.

Hope Recursos Humanos, HOPE, Brasil.



Regional, Cargo no Fórum Regional. As
padronizações queocorreram durante o
desenvolvimento da ferramenta, permite
a ferramenta fazer até cinco tipos
defiltragem, e cada filtro gera um
relatório, agilizando desta forma a tarefa.
O usuário pode ainda escolher oscampos
que irão aparecer no relatório, como
também a ordenação destes campos.
Cobrança de Relatórios de
Acompanhamento dos projetos em
andamento da Carteira do CS-ABAST

Vínculo institucional

2008 - 2009

Vínculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Analista de Tecnologia da
Informação

Outras
informações

Apoiar e estabelecer relacionamento com
os membros que compõem a coordenação
dos FórunsRegionais do Prominp,
(Suplentes, Secretários Executivos e
Representantes) no âmbito do
abastecimento,para a validação e a
inclusão dos contatos na ferramenta de
cadastro do CS-ABAST. Foram
realizadoscontatos com os gerentes de
empreendimentos e de recursos humanos
das 11 Refinarias da Petrobras(REDUC,
REGAP, REFAP, RLAM, REPAR, REVAP,
REPLAN, RPBC e RECAP); existentes no
país e 4Unidades do Abastecimento em
construção, quais são: Refinaria Abreu e
Lima (RNEST), COMPERJ,Refinarias
Premium I e Premium II;Atuar no apoio a
frente de comunicação na organização da
reunião do CS-ABAST, tendo oportunidade
de estabelecer alguns contatos com
membros do CS-ABAST (Comitê Setorial
de Abastecimento). Podemos citar
algumas entidades: ABINEE, ONIP,
FIRJAN, ABIMAQ, ABEMI, ABDIB, ABCE,
ABITAM, etc.;Identificar oportunidades,
sugerir novas idéias, para construção de
propostas e soluções junto ao
cliente;Implementar relatórios técnicos
para facilitar a busca para envio de e-
mails, tornando a convoção e envio de
material mais rápido, e outras
funcionalidades nas ferramentas, de modo
a otimizar e agilizar as atividades dos
macroprocessos do CS-ABAST;Coordenar
ações de implementação do Portal de
Centros e Redes de Excelência;Apoiar o
cliente na coordenação das RACs
(Reuniões de Análise Criticas) de Centros
e Redes deExcelência;Atuar como
responsável pela frente de capacitação
profissional (PNQP, Planseq e Construção

Accenture, ACCBR, Brasil.



Civil);Acompanhamento do Convênio
Petrobras SEBRAE, por exemplo:
identificar dificuldades nos convênios
regionais e acompanhar os
projetos;Apoiar a organização da reunião
quadrimestral do CS-ABAST (definição de
estratégia, elaboração
daagenda/programação, apoio na escolha
de palestrantes, envio de convite aos
participantes,acompanhamento da
elaboração das apresentações e
elaboração de ata);Atender as demandas
do Cliente para preparação

Vínculo institucional

2006 - 2008

Vínculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Analista de Tecnologia da
Informação

Outras
informações

Desenvolver e Manter os sites, utilizando
as ferramentas: VB 6, ASP, SQL Server,
Oracle (PL-SQL),EDGE (Linguagem para
Call Center) e Crystal Reports.
Responsável pelas seguintes fases de
Projeto(Desenvolvimento e Manutenção):
a) Levantamento de Requisitos
(informações necessárias para elaborar o
sistema); b) Modelagem do Sistema; c)
Codificação; d) Treinamento; e) Manual
do Sistema.Este projeto foi desenvolvido
para o setor de Seguros Bradesco.

Vínculo institucional

2006 - 2006

Vínculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Analista de Tecnologia da
Informação

Outras
informações

Engenharia Reversa do sistema de
Fabricação (Automac), requisitos do
Usuário, especificação
Funcional,Diagrama de Contexto, DFD
nível 0 e 1, Modelagem de Dados,
Dicionário de Dados, Manual do
Usuário.Controlar de Mudança da marca
Indústria Química e Farmacêutica
Schering-Plough Ltda para

Capgemini, CAPGEMINI, Brasil.

MANTECORP Indústria Química Farmacêutica Ltda, MANTECORP, Brasil.



MantecorpIndústria Química e
Farmacêutica Ltda. nos sistemas da
Intranet.

Vínculo institucional

2005 - 2006

Vínculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Analista de Tecnologia da
Informação

Outras
informações

Responsável pelas seguintes fases de
Projeto (Desenvolvimento e Manutenção):
a) Levantamento deRequisitos
(informações necessárias para elaborar o
sistema); b) Modelagem do Sistema; c)
Codificação; d) Treinamento; e) Manual
do Sistema.Este projeto foi desenvolvido
para o setor Seguro.Ferramentas
utilizadas: componentes em Visual Basic,
Desenvolvimento em ASP, PL/SQL (criação
de Store Procedures e funções),
Relatórios em Crystal Report, Arquitetura
em 3 camadas, Controle de versão pela
ferramenta Rational ClearQuest e Banco
de Dados Oracle.

Vínculo institucional

2004 - 2005

Vínculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Analista de Tecnologia da
Informação

Outras
informações

Responsável pelas seguintes fases de
Projeto (Desenvolvimento e Manutenção):
a) Levantamento deRequisitos
(informações necessárias para elaborar o
sistema); b) Modelagem do Sistema; c)
Codificação; d) Treinamento; e) Manual
do Sistema.Este projeto foi desenvolvido
para o setor Educacional, tais como: sala
de aula virtual, projeto vivenciando para 3
idade e projeto de
telemarketing.Ferramentas utilizadas:
Delphi, PHP, ASP, Javascript, SQL Server

ICATU HARTFORD SEGUROS S/A, IHSS_FORN, Brasil.

Universidade Veiga de Almeida, UVA/RJ, Brasil.

Universidade Estácio de Sá, UNESA, Brasil.



Vínculo institucional

1999 - 2004

Vínculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Analista de Tecnologia da
Informação

Outras
informações

Responsável pelas atividades de:
levantamento dos requisitos de sistemas
ligado a área de
Educacional,desenvolvimento de sistemas
para: sala de aula virtual; vestibular,
acadêmico, financeiro e estágio e
emprego.Análise e programação,
Desenvolvimento de componentes em
Visual Basic, Utilização do serviço
decomponentes (Windows 2000), PL/SQL
(criação de Store Procedures e funções),
Criação de tabelas, PK egrants no banco
de dados Oracle 9i, Programação em ASP
e Javascript, Arquitetura em 3
camadas,Desenvolvimento de relatórios
utilizando as ferramentas: Quick Report
do Delphi versão 5 e Crystal Reportversão
9, utilização do software Visio 2000 para
documentação do sistema, Utilização do
software Source Safe para controle de
versão dos programas, Testes de Software
nos ambientes de homologação, Ms
Project.

1.

Grande área: Ciências Exatas e da Terra /
Área: Ciência da Computação.

Inglês

Compreende Bem, Fala Bem, Lê Bem,
Escreve Bem.

Espanhol

Compreende Bem, Fala Bem, Lê Bem,
Escreve Bem.

Português

Compreende Bem, Fala Bem, Lê Bem,
Escreve Bem.

Áreas de atuação

Idiomas



1.

 ALMEIDA, P. H. G.. Jornada de Inovação: Aplicação de
conceitos, frameworks, ferramentas e experiências para
potencializar a inovação e a transformação digital em empresas
e startups. 1. ed. Rio de Janeiro: Ed. Brasport, 2024. v. 1. 390p
.

2.

 ALMEIDA, P. H. G. ; ALMEIDA, P. H. G. . Análise de
indicadores de governança em rankings de Cidades
Inteligentes. 1. ed. São Paulo: Editora Dialética, 2022. v. 1.
150p .

3.

 ALMEIDA, P. H. G. ; ALMEIDA, P. H. G. . Análise de
indicadores de governança em rankings de Cidades
Inteligentes. 1. ed. São Paulo: Editora Dialética, 2022. v. 1.
192p .

1.

ALMEIDA, P. H. G.. Big Data e IA para Sustentabilidade:
Transforme o Futuro Ambiental. 2025. (Apresentação de
Trabalho/Outra).

1.

 ALMEIDA, P. H. G. ; ALMEIDA, P. H. G. . Aplicativo de
Gestão para Hospitais Universitários (AGHU). 2022. .

2.

 ALMEIDA, P. H. G.. Segurança da Informação. 2022. .

Produções

Produção bibliográfica

Livros publicados/organizados ou edições

Apresentações de Trabalho

Demais tipos de produção técnica



1.

ALEXANDRE DIAS TAVARES ; ALMEIDA, A. M. R. ; ALMEIDA,
P. H. G. ; COSTA, C. R. G. ; AZEVEDO, V. ; ALMEIDA, P. H.
G. . AcessosHUGG - Gestão de Acessos do Hospital
Universitário Gaffrée e Guinle. 2022, Brasil.
Patente: Privilégio de Inovação. Número do registro:
BR5120220000539, título: "AcessosHUGG - Gestão de Acessos
do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle" , Instituição de
registro: INPI - Instituto Nacional da Propriedade Industrial.
Depósito: 10/01/2022

2.

TAVARES, A. D. ; ALMEIDA, P. H. G. ; ALMEIDA, A. M. R. ;
COSTA, C. R. G. ; AZEVEDO, V. ; ALMEIDA, P. H. G. .
FilasHUGG - Sistema de Gerenciamento de Filas. 2022, Brasil.
Patente: Privilégio de Inovação. Número do registro:
BR5120220000563, título: "FilasHUGG - Sistema de
Gerenciamento de Filas" , Instituição de registro: INPI -
Instituto Nacional da Propriedade Industrial. Depósito:
11/01/2022

1.

 ALMEIDA, P. H. G.. Jornada de Inovação: Aplicação de
conceitos, frameworks, ferramentas e experiências para
potencializar a inovação e a transformação digital em empresas
e startups. 1. ed. Rio de Janeiro: Ed. Brasport, 2024. v. 1. 390p
.

1.

 ALMEIDA, P. H. G. ; ALMEIDA, P. H. G. . Aplicativo de
Gestão para Hospitais Universitários (AGHU). 2022. .

Patentes e registros

Patente

A Confirmação do status de um pedido de patentes poderá ser solicitada à Diretoria de Patentes (DIRPA) por meio de uma
Certidão de atos relativos aos processos

Educação e Popularização de C & T

Livros e capítulos

Cursos de curta duração ministrados



2.

 ALMEIDA, P. H. G.. Segurança da Informação. 2022. .
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