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Mestre em Sistemas de Gestão pela Qualidade Total pela Universidade Federal
Fluminense (2004), MBA em Gestão Executiva em Saúde pela Universidade Federal do Rio
de Janeiro (2001), Especialista em Gestão de Políticas de Saúde Informadas por Evidências,
pelo IEP/Sírio Libanês em (2020), Pós Graduado em Geriatria e Gerontologia
Interdisciplinar, pela Universidade Federal Fluminense / UFF em 2010, Pós-Graduado em
Administração Hospitalar (1995), Pós-Graduado em Docência Superior em Panejamento e
Técnica de Ensino (1992) e Especialista em Fisioterapia Pneumo-Funcional, pelo Conselho
Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional em 2002. Bacharel em Administração Pública
pela UFF (2017); Bacharel em Fisioterapia pela Escola Superior de Ensino Helena Antipoff
(1991). Professor convidado nos cursos de pós-graduação da Fundação Unimed, desde
2006.Atualmente, empregado público no Hospital Universitário Antonio Pedro (HUAP-UFF),
exercendo o cargo de Analista Administrativo Gestão em Saúde, como chefe da Unidade de
Contratualização do HUAP. (Texto informado pelo autor)
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Endereço
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2002 - 2004

Mestrado em Sistemas de Gestão.
Universidade Federal Fluminense, UFF,
Brasil.
Título: Gestão Hospitalar: Programa
Brasileiro de Acreditação e Sistema de
Indicadores, Ano de Obtenção: 2004.
Orientador: Fernando Toledo Ferraz.

2019 - 2020

Especialização em Pós-Graduação Lato-
Sensu ? Gestão de Políticas de Saúde
Informadas por Evi. (Carga Horária:
360h).
Sociedade Beneficente Sírio-Libanês -
Instituto de Ensino e Pesquisa (IEP), IEP,
Brasil.
Título: NARRATIVA REFLEXIVA DA
TRAJETÓRIA DE APRENDIZAGEM
DURANTE UM CURSO DE
ESPECIALIZAÇÃO EM GESTÃO DE
POLÍTICAS DE SAÚDE INFORMADAS POR
EVIDÊNCIAS.
Orientador: Rosa Maria Frizzarin Monetti
Bueno.

2008 - 2009

Especialização em Pós graduação em
Geriatria e Gerontologia. (Carga Horária:
660h).
Universidade Federal Fluminense, UFF,
Brasil.
Título: MODALIDADES DE ASSISTENCIA
AO IDOSO: UM IMPACTO SOBRE A
QUALIDADE DE VIDA EM NITERÓI -RJ..
Orientador: LICÍNIO ESMERALDO DA
SILVA.

2000 - 2000

Especialização em Fisioterapia Pneumo
Funcional.
Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional, CREFITO, Brasil.
Título: -.

1999 - 1999

Especialização em Gestão em Saúde.
Johns Hopkins University, JHU, Estados
Unidos.
Título: The present and Future of Health
Care Management: Tools, Pratices, Trends
and Challenges.

1998 - 1999

Especialização em MBA Executivo em
Saúde.
Instituto Pós-Graduação Pesquisa
Administração /UFRJ, COPPEAD, Brasil.
Título: XXXX.

Formação acadêmica/titulação

http://lattes.cnpq.br/0915676556857578
http://lattes.cnpq.br/0915676556857578


1995 - 1995

Especialização em Administração
Hospitalar.
Centro São Camilo de Desenvolvimento
em Administração da Saúde, SÃO
CAMILO, Brasil.
Título: -.

1992 - 1992

Especialização em Docência Superior em
Planejamento e Ensino.
Universidade Grande Rio, UNIGRANRIO,
Brasil.
Título: -.

2011 - 2017

Graduação em Administração Pública.
Universidade Federal Fluminense, UFF,
Brasil.
Título: PLANO DE AÇÃO PARA MINIMIZAR
O ABSENTEÍSMO NA ATENÇÃO
AMBULATORIAL DE UM HOSPITAL
UNIVERSITÁRIO DA REGIÃO
METROPOLITANA II, NA CIDADE NITERÓI
? RJ.
Orientador: Ligia Maria Fonseca Affonso.

1995 - 1998

Graduação em Fisioterapia.
Escola Superior de Ensino Helena Antipoff,
ESEHA, Brasil.

2007 - 2007

Metodologia da Pesquisa Aplicada à
Gestão. (Carga horária: 8h).
Universidade Federal Fluminense, UFF,
Brasil.

2006 - 2006

Fundamentos da Didática do Ensino
Superior. (Carga horária: 48h).
Universidade Federal Fluminense, UFF,
Brasil.

2006 - 2006

Formação de Avaliadores e Técnicos em
Acreditação. (Carga horária: 24h).
Consórcio Brasileiro de Acreditação de
Sistemas e Serviços de Saúde, CBA,
Brasil.

2006 - 2006

Formação Complementar



Curso de Formação de Avaliadores-
Normas -SBA/ONA. (Carga horária: 24h).
Organização Nacional de Acreditação.,
ONA, Brasil.

2006 - 2006

Curso de Formação de Avaliadores.
Germanischer LIoyd Certification South
America Ltda, GERMANISCHER, Brasil.

2004 - 2004

Utilização de Indicadores Gerenciais
Padronizados. (Carga horária: 12h).
Universidade do Vale do Rio dos Sinos,
UNISINOS, Brasil.

2002 - 2002

Negociação Empresarial. (Carga horária:
8h).
Instituto Pós-Graduação Pesquisa
Administração /UFRJ, COPPEAD, Brasil.

2001 - 2001

Orçamento. (Carga horária: 8h).
COPPEAD, COPPEAD, Brasil.

1999 - 1999

Managed Care nas Organizações de
Saúde. (Carga horária: 8h).
Johns Hopkins University, JHU, Estados
Unidos.

Vínculo institucional

2022 - Atual

Vínculo: Servidor Público, Enquadramento
Funcional: Chefe da Unidade de
Contratualização, Carga horária: 40

Vínculo institucional

2017 - Atual

Vínculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Chefe da Unidade de
Monitoramento e Avaliação, Carga
horária: 40

Vínculo institucional

Atuação Profissional

Hospital Universitário Antônio Pedro/Ebserh, Huap-UFF/Ebserh, Brasil.



2016 - Atual

Vínculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Analista Administrativo -
Gestão em Saúde, Carga horária: 40

Outras
informações

Linha de pesquisa: Regulação;
Contratualização; Acreditação; Segurança
do paciente

Vínculo institucional

2015 - Atual

Vínculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Analista Administrativo -
Gestão em Saúde, Carga horária: 40

Vínculo institucional

2017 - 2018

Vínculo: Bolsista, Enquadramento
Funcional: Tutor, Carga horária: 20

Vínculo institucional

2007 - 2008

Vínculo: Colaborador, Enquadramento
Funcional: Professor

Vínculo institucional

2007 - 2008

Vínculo: Colaborador, Enquadramento
Funcional: Professor

Outras
informações

Professor convidado para ministrar aulas
no curso de Pós-Graduação: Enfermagem
Gerontológica

Vínculo institucional

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, EBSERH, Brasil.

Universidade Federal Fluminense, UFF, Brasil.



2006 - 2007

Vínculo: Projeto de Pesquisa,
Enquadramento Funcional: Professor

Vínculo institucional

2013 - 2014

Vínculo: Bolsista, Enquadramento
Funcional: Professor Tutor, Carga horária:
20

Vínculo institucional

2009 - 2014

Vínculo: Servidor Público, Enquadramento
Funcional: Gestor Hospitalar, Carga
horária: 40

Vínculo institucional

2006 - Atual

Vínculo: Professor Visitante,
Enquadramento Funcional: Docente de
Ensino Superior de Pós Graduação, Carga
horária: 20

Vínculo institucional

2007 - 2014

Vínculo: Colaborador, Enquadramento
Funcional: Professor convidado

Vínculo institucional

Escola Nacional de Saúde Pública / FIOCRUZ, ENSP/FIOCRUZ, Brasil.

Hospital Federal dos Servidores do Estado, HFSE, Brasil.

Fundação Unimed, UNIMED, Brasil.

Centro de Instrução da Aeronáutica, CIEA, Brasil.

Universidade da Força Aérea, UNIFA, Brasil.



2007 - 2014

Vínculo: Professor da Pós-Graduação,
Enquadramento Funcional: Professor
Convidado

1.

Grande área: Ciências da Saúde / Área:
Saúde Coletiva / Subárea: GESTÃO EM
SAÚDE.

2.

Grande área: Ciências da Saúde / Área:
Saúde Coletiva / Subárea: Docência em
curso de Pós graduação.

3.

Grande área: Ciências da Saúde / Área:
Saúde Coletiva / Subárea: Docência no
Ensino a Distância - Pós graduação.

Inglês

Compreende Razoavelmente, Fala Pouco,
Lê Bem, Escreve Pouco.

Português

Compreende Bem, Fala Bem, Lê Bem,
Escreve Bem.

Espanhol

Compreende Razoavelmente, Fala
Razoavelmente, Lê Razoavelmente,
Escreve Pouco.

1.

NEVES JUNIOR, W. V.; NEVES, C. S. N. . Tópicos em Gestão
de Pessoas. 1. ed. Belo Horizonte: Poisson, 2017. v. 3.

Áreas de atuação

Idiomas

Produções

Produção bibliográfica

Livros publicados/organizados ou edições



2.

NEVES, C. S. N. ; NEVES JUNIOR, W. V. . Sustentabilidade e
Responsabilidade Social em Foco. 1. ed. Belo Horizonte:
Poisson, 2017. v. 12.

1.

NEVES JUNIOR, W. V.; NORONHA FILHO, A. J. ; ROSE, ;
BARANDA, E. ; CORREIA, J. C. ; AIDE, M. . Armonia da
Respiração. Jornal do Brasil, Rio de Janeiro, 18 out. 1998.

1.

NEVES JUNIOR, W. V.. REDUZINDO A SUPERLOTAÇÃO DO
HOSPITAL MUNICIPAL CARLOS TORTELLY: SÍNTESE DE
EVIDÊNCIA PARA POLÍTICAS DE SAÚDE EM NITERÓI. 2020.
(Apresentação de Trabalho/Congresso).

2.

NEVES, C. S. N. ; NEVES JUNIOR, W. V. . A CONTRIBUIÇÃO
DO ESTADO BRASILEIRO PARA EDUCAÇÃO EM DIREITOS
HUMANOS. 2017. (Apresentação de Trabalho/Simpósio).

3.

NEVES JUNIOR, W. V.; NEVES, C. S. N. . PLANO DE AÇÃO
PARA MINIMIZAR O ABSENTEÍSMO NA ATENÇÃO
AMBULATORIAL DE UM HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA
REGIÃO METROPOLITANA II, NA CIDADE NITERÓI ? RJ.. 2017.
(Apresentação de Trabalho/Simpósio).

4.

 NEVES JUNIOR, W. V.. Modalidades de Assistência ao
Idoso: Um Impacto sobre a Qualidade de Vida em Niterói ? RJ,
em Março de 2010.. 2010. (Apresentação de Trabalho/Outra).

5.

 NEVES JUNIOR, W. V.; Fernando Toledo Ferraz . Práticas
de Excelência em Gestão na Saúde: Acreditação e Sistema de
Indicadores. 2005. (Apresentação de Trabalho/Simpósio).

Textos em jornais de notícias/revistas

Apresentações de Trabalho



6.

 NEVES JUNIOR, W. V.. Gestão Hospitalar: Programa
Brasileiro de Acreditação Hospitalar e Sistema de Indicadores.
2004. (Apresentação de Trabalho/Outra).

7.

 NEVES JUNIOR, W. V.; Fernando Toledo Ferraz . O
Desenvolvimento da Acreditação Hospitalar no Brasil: Um
modelo de sistema de gestão para serviços de saúde. 2004.
(Apresentação de Trabalho/Congresso).

8.

 NEVES JUNIOR, W. V.; ABREU BORGES, E.A . A Face
Crítica do Doente Respiratório no Home Care. 1998.
(Apresentação de Trabalho/Comunicação).

9.

ABREU BORGES, E.A ; NEVES JUNIOR, W. V. . Assistência
Ventilatória Domiciliar 2 anos de Experiência. 1998.
(Apresentação de Trabalho/Simpósio).

10.

ABREU BORGES, E.A ; NEVES JUNIOR, W. V. ; Leonardo
Boechat ; Carlos Dinart . Controle de Qualidade em Fisioterapia
Respiratória em UTI. 1996. (Apresentação de
Trabalho/Simpósio).

11.

NEVES JUNIOR, W. V.; ABREU BORGES, E.A ; SOUSA,
P.C.S.P ; NEMER, S. . ISED ? Uma Nova Proposta de Suporte
Ventilatório. 1996. (Apresentação de Trabalho/Simpósio).

12.

NEVES JUNIOR, W. V.; ABREU BORGES, E.A . Fisioterapia
um Grande Diferencial na Qualidade Hospitalar. 1993.
(Apresentação de Trabalho/Congresso).

13.



NEVES JUNIOR, W. V.; ABREU BORGES, E.A . Programa
Intensivo de Condicionamento Respiratório com VPN
Intercalado com EPAP. 1993. (Apresentação de
Trabalho/Congresso).

1.

NEVES JUNIOR, W. V.. Gestão da Qualidade e dos
processos. 2018. (Curso de curta duração
ministrado/Especialização).

2.

NEVES JUNIOR, W. V.. Sistemas de Gestão da Qualidade e
Acreditação Hospitalar. 2017. (Curso de curta duração
ministrado/Especialização).

3.

NEVES JUNIOR, W. V.. Sistemas de Certificação da
Qualidade em Saúde. 2016. (Curso de curta duração
ministrado/Especialização).

4.

NEVES JUNIOR, W. V.. Curso de Administração Hospitalar -
CAHOSP. 2007. (Curso de curta duração
ministrado/Especialização).

5.

NEVES JUNIOR, W. V.. Assistência Domiciliar: Home Care.
2007. (Curso de curta duração ministrado/Especialização).

6.

NEVES JUNIOR, W. V.. Assistência Domiciliar: Home Care.
2007. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional -
Material Didático).

7.

NEVES JUNIOR, W. V.. Acreditação Hospitalar. 2006. (Curso
de curta duração ministrado/Extensão).

Produção técnica

Demais tipos de produção técnica



8.

NEVES JUNIOR, W. V.. Planejamento Estratégico
Operacional. 2006. (Curso de curta duração
ministrado/Extensão).

9.

NEVES JUNIOR, W. V.. Acreditação de Serviços Saúde. 2006.
(Desenvolvimento de material didático ou instrucional -
Material Didático).

1.

14º Congresso Internacional da Rede Unida. REDUZINDO A
SUPERLOTAÇÃO DO HOSPITAL MUNICIPAL CARLOS TORTELLY:
SÍNTESE DE EVIDÊNCIA PARA POLÍTICAS DE SAÚDE EM
NITERÓI. 2020. (Congresso).

2.

14º Congresso Internacional da Rede Unida. O PAPEL DO
DIÁLOGO DELIBERATIVO COMO APOIO AOS GESTORES E
TRABALHADORES DA SAÚDE NO APRIMORAMENTO DA
SÍNTESE DE EVIDÊNCIAS PARA POLÍTICAS DE SAÚDE. 2020.
(Congresso).

3.

II Encontro de Regulação em Saúde da Ebserh. 2020.
(Encontro).

4.

II Fórum Internacional de Gestão de Políticas Informadas por
Evidenciais.Resultados do Projeto ESPIE. 2020. (Outra).

5.

III Congresso do Complexo HUPES. 2020. (Congresso).

Eventos

Participação em eventos, congressos, exposições e feiras



6.

Impactos da Acreditação na Saúde baseada em valor,
Governança, riscos e Compliance. 2020. (Outra).

7.

Simpósio de Enfermagem - Tecnologias na Saúde. 2020.
(Simpósio).

8.

Simpósio EBSERH de Segurança do Paciente. 2020. (Simpósio).

9.

Web conferência Ebserh Conecta 2020. 2020. (Outra).

10.

Webinar Ebserh da Qualidade 2020. 2020. (Outra).

11.

I Fórum Carioca de Gestão Empresarial em Saúde. Modelos de
Certificações da Qualidade em Saúde. 2007. (Congresso).

12.

I Fórum de Gestão Hospitalar em Cardiologia.Sistemas de
Gestão da Qualidade em Saúde. 2007. (Encontro).

13.

I Seminário de Prática e Pesquisa em Gerontologia.Modelos
Assistenciais no Cenário da Saúde. 2007. (Seminário).

14.

III Congresso Nacional de Excelência em Gestão.
Sustentabilidade nas Organizações Brasileiras: Públicas,
Privadas e do Terceiro Setor. 2006. (Congresso).



1.

 NEVES JUNIOR, W. V.. Modalidades de Assistência ao
Idoso: Um Impacto sobre a Qualidade de Vida em Niterói ? RJ,
em Março de 2010.. 2010. (Apresentação de Trabalho/Outra).
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