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Atualmente Chefe Substituta da Unidade de Almoxarifado e Controle de Estoque do
HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA. Tem experiéncia na
drea de Saude Coletiva, com énfase em GESTAO HOSPITALAR, com destaque de suas
atividades na diregao geral do Hospital de Mulher Mae Luzia-HMML, referéncia publica em
atendimento obstétrico e neonatal no Amapa, reconhecida por 6rgdos do estado por
colaboracdo e resolutividade. Ultima atuacdo profissional foi como chefe de Nucleo de
Planejamento e Orgamento do Instituto de Hemoterapia e Hematologia do Amapa -
Hemoap, no qual recebeu elogio publico por desempenho pelos relevantes trabalhos
prestados. (Texto informado pelo autor)
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2021 - 2021



Especializacado em Gestdo Hospitalar.
(Carga Horaria: 360h).

Centro Universitario Leonardo da Vindi,
UNIASSELVI, Brasil.

Titulo: ..

Orientador: ..

2005

Graduagao em andamento em historia.
Univ?rsidade Federal do Amapa, UNIFAP,
Brasil.

Formacdo Complementar
2024 - 2024

Gestao Pessoal - Base da Lideranca.
(Carga horaria: 50h).

Escola Nacional de Administracdao Publica,
ENAP, Brasil.

2024 - 2024

Curso Administracao de Materiais na Rede
Ebserh. (Carga horaria: 9h).

Escola Ebserh de Educacao Corporativa,
3EC, Brasil.

2023 - 2023

Visao Geral dos Atendimentos de uma
Instituicao Hospitalar. (Carga horaria: 2h).
Instituto do conhecimento e saber fazer,
ICSF, Brasil.

2023 - 2023

Norma Operacional Ebserh. (Carga
horaria: 4h).
Escola Ebserh de Educacao Corporativa,
3EC, Brasil.

2023 - 2023

Estratégias para Potencializacdo do
Faturamento SUS. (Carga horaria: 20h).
Instituto do conhecimento e saber fazer,
ICSF, Brasil.

2023 - 2023

Instrumentos Normativos Reguladores do
Sihs)tema Unico de Saude. (Carga horaria:
4h).

Instituto do conhecimento e saber fazer,
ICSF, Brasil.

2023 - 2023



Metas e Indicadores. (Carga horaria: 2h).
Instituto do conhecimento e saber fazer,
ICSF, Brasil.

2023 - 2023

Habilitacdes do Sistema Unico de Saude.
(Carga horaria: 8h).

Instituto do conhecimento e saber fazer,
ICSF, Brasil.

2023 - 2023

Fundamentos de Seguranga  da
Infr?)rmagao e Recursos. (Carga horaria:
20h).

Escola Ebserh de Educacao Corporativa,
3EC, Brasil.

2023 - 2023

Visao Geral dos Sistemas Utilizados para
Registro e Processamento da Produc.
(Carga horaria: 6h).

Instituto do conhecimento e saber fazer,
ICSF, Brasil.

2023 - 2023

Niveis de Atencdo a Saude no Brasil.
(Carga horaria: 8h).

Instituto do conhecimento e saber fazer,
ICSF, Brasil.

2023 - 2023

Laudos para Solicitacdo de Autorizagao de
Procedimentos. (Carga horaria: 4h).
Instituto do conhecimento e saber fazer,
ICSF, Brasil.

2023 - 2023

Visao Geral dos Setores de Registro da
Producao Assistencial e Auditoria de.
(Carga horaria: 4h).

Instituto do conhecimento e saber fazer,
ICSF, Brasil.

2023 - 2023

Sihs)tema Unico de Sadde. (Carga horéria:
6h).

Instituto do conhecimento e saber fazer,
ICSF, Brasil.

2023 - 2023
Nova lei de licitacOes e contratos. (Carga
horaria: 10h).
Escola Nacional de Administracdao Publica,
ENAP, Brasil.

2023 - 2023

Instrumentos Normativos Reguladores do
Sistema Unico de Saude. (Carga horaria:



4h).
Instituto do conhecimento e saber fazer,
ICSF, Brasil.

2023 - 2023

Portas de Entrada para os Atendimentos
no SUS. (Carga horaria: 4h).

Instituto do conhecimento e saber fazer,
ICSF, Brasil.

2023 - 2023

Gﬁ;;téo por processos. (Carga horaria:
8h).

Escola Ebserh de Educacao Corporativa,
3EC, Brasil.

2023 - 2023

VLs)éo Geral de Processos. (Carga horaria:
4h).

Instituto do conhecimento e saber fazer,
ICSF, Brasil.

2023 - 2023

Visao Geral dos Estabelecimentos de
Saude. (Carga horaria: 2h).

Instituto do conhecimento e saber fazer,
ICSF, Brasil.

2023 - 2023

Elaboragdo de termo de referéncia. (Carga
horaria: 20h).

Escola Nacional de Administragao Publica,
ENAP, Brasil.

2023 - 2023

Fir?)anciamento do SUS. (Carga horaria:
6h).

Instituto do conhecimento e saber fazer,
ICSF, Brasil.

2023 - 2023

Gestdo e fiscalizagdo de contratos
administrativos. (Carga horaria: 40h).
Escola Nacional de Administragao Publica,
ENAP, Brasil.

2023 - 2023
Gestdao de conflitos e negociacao. (Carga
horaria: 20h). )
Escola Nacional de Administracao Publica,
ENAP, Brasil.

2022 - 2022



Estruturacdo de Processos Licitatdrios
para Contratacdo e Aquisicdo de Bens.
(Carga horaria: 40h).
Faculdade de Educacdao em Ciéncias da
Saude Do Hospital Alemao Oswaldo Cruz,
FECS - HAOC, Brasil.

2022 - 2022

Execucao Orcamentdria Articulada ao
Planejamento dos Planos Estaduais de Sa.
(Carga horaria: 40h).
Faculdade de Educacdao em Ciéncias da
Saude Do Hospital Alemdo Oswaldo Cruz,
FECS - HAOC, Brasil.

2021 - 2021

Elaboragdo de Relatdrio de Gestdo. (Carga
horaria: 4h).

Tribunal de Contas do Estado do Amapa,
TCE AP, Brasil.

2019 - 2019

Corr;’)cabilidade Publica. (Carga horaria:
20

Escola de Administracdo Publica do
Amapa, EAP, Brasil.

2019 - 2019

Planejamento e gestdo de carreira. (Carga
horaria: 20h).

Escola de Administracdo Publica do
Amapa, EAP, Brasil.

2019 - 2019

Elaboragao de projetos e captacdo de
recursos. (Carga horaria: 40h).

Escola de Administracdo Publica do
Amapa, EAP, Brasil.

Atuacao Profissional

HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA, Unifap/Ebserh, Brasil.

Vinculo institucional

2023 - Atual

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional:  Assistente  Administrativo,
Carga horaria: 40

Outras
informacoes

Execucdo de agdes e tarefas de_apoio
administrativo, relativas a gestdo de
processos, suprlmentos comunicagao



administrativa, fase interna de licitagdo,
pesquisa de pregos e demais servigcos de
apoio administrativo; Preenchimento de
documentos, preparacao de relatdrios e
planilhas; Acompanhamento de processos
administrativos, cumprindo todos os
procedimentos necessarios referentes aos
mesmos; Atendimento a clientes internos.
Monitorar saldo de atas e instruir
processos de solcitacdo de empenho,
formalizar junto ao fornecedor as ordens
de empenho.Chefia Substituta do Setor de
Abastecimento farmacéutico Suprimentos
- Safs_- instrugdo de processos para
aquisicao de insumos para 0 HU Unifap,
com toda estrutura necessaria incuindo:
documento de formalizagdo de demanda,
analise de risco, construgdo do termo de
referéncia, pesquisa de preco, parecer
técnico  dentre outros.  Auxiliar no
planejamento e dimensionamento do
estoque.Chefia Substituta da Unidade de
Almoxarifado e Controle de estoque -
Uace Recepcionar os materiais entregues
por fornecedores, notificar o Safs em
relagdo a atraso, falta de entrega e outras
nao conformldades por parte dos
fornecedores; gerir 0s estoques com base
no fomento ao uso racional e sustentavel
dos materiais; registrar a movimentacao
(entrada e salda) dos produtos no AGHU
conforme rotina de trabalho estipulada;
enviar Notas Fiscais devidamente
atestadas para liquidacdo e pagamento
por parte do Setor de Orgamento e
Financas; receber e gerir a devolugao de
itens das Unidades demandantes; emitir
relatérios de composicao analitica e
sintética do estoque, por conta contabil,
gerando o0  Relatorio Mensal e
Almoxarifado RMA e dando os devidos
encaminhamentos. Membro da comissao
de inventario de bens patrimoniais
Membro da comissao de inventario de
material de consumo - Almoxarifado
Membro de Equipe de planejamento de
contratagdo Elaboragdo de pegas técnicas
para aquisicdo de medicamentos e
produtos para saude

Governo do Estado do Amapa, GOVERNO/AP, Brasil.

Vinculo institucional

2019 - 2023

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Chefe de PIane]amento e
Orcamento, Carga horaria: 40

Outras
informacoes

Chefe de planejamento e orgamento do
Instituto de Hemoterapia e Hematologia
do Amapa - HEMOAPGestao orgamentaria,
coordenagao, monitoramento e



desenvolvimento das equipes dos setores
de Unidade de Contratos e Convénios,
Contas Médicas, Faturamento, Unidade de
Informatica e Cotagao de pregos para
processos licitatdrios, assessoria a gestao
e planejamento estrateglco do Instituto
Plano Plurianual, Programacao Anual de
Saude e Plano Estadual de
Salde.Presidente  de comissao de
Transicdo das Agéncias Transfusionais do
Estado do AmapaMembro de comissao
interna de auditoria do HemoapPresidente
de comissao de elaboracao do relatdrio de
gestao do Hemoap 2019-2020-2021-
2022Chefia  Substituta da Comissao
Permanente de LicitacdoChefia Substituta
do Departamento Administrativo-
Financeiro

Vinculo institucional

2018 - 2019

Vinculo: Servidor_Publico, Enquadramento
Funcional: Direcao geral Carga horaria:
40

Outras
informacoes

Direcdo geral do Hospital da Mulher e
Maternidade Mde Luzia Gestdo e execugao
de tarefas administrativas: elaboragdo de
documentos, relatdrios, formularios e
planilhas; Abertura e acompanhamento de
processos administrativos; Direcao,
superwsao e orientacao executlva e
gestao administrativa, financeira e
patrimonial de unldade hospitalar;
Representa(;ao do 6rgao perante outros
entes publicos e privados; Gerenciamento
de setores e unidades de Hospital de
média e alta complexidade em nivel
administrativo com gestdo de pessoas,
infraestrutura e insumos (medicamentos e
materiais  correlatos) prezando pelo
controle de estoque; Gerenciamento
financeiro de unidade de Hospital de
média e alta complexidade em nivel
administrativo com acompanhamento da
aquisicdo, pagamento e prestacao de
contas; Desenvolvimento de planos de
contmgenaa para lidar com emergéncias;
Implementagao de programas e projetos
com monitoramento periddico das agdes,
metas e prazos planejados; Realizagao de
atividades_de planejamento; implantagao
e execucao de programas e projetos;
Atendimento de usuarios, clientes internos
e fornecedores e elaboragao de relatdrios
mensais, quadrimestrais e anuais de
gestdo apresentados aos oOrgdos de
controle interno e externo.Membro da
Comissao Monitoramento e Avaliacao de
Programas Governamentais Cerificado de
agradecimento por relevante apoio ao
projeto de pessoas com deficiéncia Visual
Nota de agradecimento do Sindicato de



enfermagem e trabalhadores de Saude do
Amapa por colaboracdo e resolutividade

Vinculo institucional

2017 - 2017

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Gerente responsavel técnico,
Carga horaria: 40

Outras

informacoes
Projeto Cuida Amapa - projeto estadual
de Humanizacao - Acolhe SusDifusao das
diretrizes e objetivos da Politica Nacional
de Humanizacao nas redes de Atencao a
Saude e Unidades Hospitalares do Estado
do Amapa, monitoramento e execugdo de
atividades junto as equipes de servidores
da SESA.

Atividades

04/2021 -

04/2022
Conselhos, Comissdes e Consultoria,
Secretaria de Estado da Saude do Amapa.
Cargo ou funcao
Membro da Comissao de Programas de
AcOes Governamentais.

07/2017 -

06/2019

Direcdo e administracdo, Secretaria de
Estado da Saude do Amapa.

Cargo ou funcao
Diretora Geral.

Secretaria Extraordinaria de Politicas para Mulheres, SEPM, Brasil.

Vinculo institucional

2016 - 2017

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Secretario  executivo -
estatistica, Carga horaria: 40

Outras
informacgoes



Assessoramento a gestdo com Coleta,
organizagao, descricao, analise,
interpretacao, monitoramento e
publicacao de dados e indicadores do
atendimento as mulheres vitimas de
violéncia e atendidas no Centro de
Referéncia de Atendimento a Mulher
CRAM.

Dinamica Iméveis, DINAMICA IMOVEIS, Brasil.

Vinculo institucional

2013 - 2014

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Gerente Administrativo, Carga
horaria: 40

Outras
informacoes

Organizacao e manutencdao de processos
operacionais,  coordenacaode  acOes
administrativas, acompanhamento,
orientacao e delegacao de tarefas

Vex Construgoes, VEX CONST, Brasil.

Vinculo institucional

2010 - 2011

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional:  Assistente  Administrativo,
Carga horaria: 40

Outras
informacoes

Auxilio na organizacdo administrativa,
financeira e logistica. Colaboracdo em
atividades de rotina da gestao,
recebimento e arquivos de documentos,
boa comunicacao, atencao, dinamismo e
organizacao.

Universidade Federal do Amapa, UNIFAP, Brasil.

Vinculo institucional

2005 - 2009
Vinculo: projeto de pesquisa,
Enquadramento  Funcional:  bolsista,

Regime: Dedicagao exclusiva.



Areas de atuacdo
1.

Grande area: Ciéncias da Saude / Area:
Saude Coletiva / Subdrea: GESTAO
HOSPITALAR.

Grande area: Ciéncias Humanas / Area:
Psicologia / Subarea: Psicologia do Ensino
e da Aprendizagem/Especialidade:
Planejamento Institucional.

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Administragao / Subarea:
Orgamento Publico.
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