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2020 - 2022

Mestrado em Gestão e Economida da
Saúde.
Universidade Federal de Pernambuco,
UFPE, Brasil.
Título: Pregão eletrônico: uma análise das
licitações do Hospital das Clínicas de
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Graduação em Administração.
Universidade Federal de Pernambuco,
UFPE, Brasil.
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Possui graduação em Administração pela Universidade Federal de Pernambuco(2006) e
mestrado em Gestão e Economida da Saúde pela Universidade Federal de
Pernambuco(2022). Atualmente é Administrador da Hospital das Clínicas da UFPE/Ebserh.
Tem experiência na área de Administração, com ênfase em Administração Pública. (Texto

gerado automaticamente pela aplicação CVLattes)
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2024 - 2024

Ciclo de Gestão de Pessoas I. (Carga
horária: 6h).
Instituto Israelita de Ensino e Pesquisa
Albert Einstein, IIEPAE, Brasil.

2024 - 2024

Diversidade e Inclusão. (Carga horária:
5h).
Instituto Israelita de Ensino e Pesquisa
Albert Einstein, IIEPAE, Brasil.

2024 - 2024

Ciclo de Gestão de Pessoas II. (Carga
horária: 9h).
Instituto Israelita de Ensino e Pesquisa
Albert Einstein, IIEPAE, Brasil.

2024 - 2024

Negociação e Gestão de Conflitos. (Carga
horária: 5h).
Instituto Israelita de Ensino e Pesquisa
Albert Einstein, IIEPAE, Brasil.

2024 - 2024

Relacionamento Interpessoal,
Comunicação e Feedback na Prática da
Liderança. (Carga horária: 5h).
Instituto Israelita de Ensino e Pesquisa
Albert Einstein, IIEPAE, Brasil.

2023 - 2023

Excel Intermediário. (Carga horária: 15h).
Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - Sede/DF, EBSERH, Brasil.

2023 - 2023

Palestra - Liderança: Feedback e
Comunicação Assertiva. (Carga horária:
3h).
Hospital das Clínicas da UFPE/Ebserh, HC-
UFPE/Ebserh, Brasil.

2023 - 2023

Curso Comunicação Não Violenta. (Carga
horária: 20h).
Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - Sede/DF, EBSERH, Brasil.

2023 - 2023

Metodologia de Gestão de Processos da
Rede Ebserh. (Carga horária: 20h).
Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - Sede/DF, EBSERH, Brasil.

2023 - 2023

Formação Complementar



Fundamentos de Segurança da
Informação e Recursos de TI. (Carga
horária: 20h).
Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - Sede/DF, EBSERH, Brasil.

2023 - 2023

Gestão de Riscos Patrimoniais -
Protegendo Seus Ativos. (Carga horária:
6h).
Hospital das Clínicas da UFPE/Ebserh, HC-
UFPE/Ebserh, Brasil.

2023 - 2023

Norma Operacional de Controle Disciplinar
- Empregados. (Carga horária: 4h).
Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - Sede/DF, EBSERH, Brasil.

2023 - 2023

Código de Ética e Conduta da Ebserh.
(Carga horária: 11h).
Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - Sede/DF, EBSERH, Brasil.

2022 - 2022

Gestão de Desempenho com Foco em
Competência. (Carga horária: 3h).
Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - Sede/DF, EBSERH, Brasil.

2022 - 2022

Curso Assédio Moral: como prevenir e
combater. (Carga horária: 4h).
Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - Sede/DF, EBSERH, Brasil.

2022 - 2022

Curso de Formação de Gestores. (Carga
horária: 16h).
Hospital das Clínicas da UFPE/Ebserh, HC-
UFPE/Ebserh, Brasil.

2022 - 2022

Curso Aplicado em Gestão de Custos em
Saúde. (Carga horária: 16h).
Ministério da Saúde, MS, Brasil.

2021 - 2021

Prospecção e avaliação de mercado -
contratação dos serviços terceirizados.
(Carga horária: 12h).
fundação instituto de administração, FIA,
Brasil.

2021 - 2021

Proteção de Dados Pessoais no Setor
Público. (Carga horária: 15h).



Escola Nacional de Administração Pública,
ENAP, Brasil.

2021 - 2021

Mapeamento de Processos de Trabalho na
Adm. Pública - Anotação BPM. (Carga
horária: 24h).
One Cursos - Treinamento e
Desenvolvimento, ONE CURSOS, Brasil.

2021 - 2021

Introdução à Lei Brasileira de Proteção de
Dados Pessoais. (Carga horária: 10h).
Escola Nacional de Administração Pública,
ENAP, Brasil.

2021 - 2021

Introdução à Proteção de Dados Pessoais
Referente a LGPD. (Carga horária: 16h).
Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - Sede/DF, EBSERH, Brasil.

2020 - 2020

Estratégia da Rede Ebserh. (Carga
horária: 8h).
Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - Sede/DF, EBSERH, Brasil.

2020 - 2020

Governança no Serviço Público. (Carga
horária: 21h).
One Cursos - Treinamento e
Desenvolvimento, ONE CURSOS, Brasil.

2020 - 2020

Alinhamento sobre Licitações e Contratos
- Ebserh. (Carga horária: 8h).
Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - Sede/DF, EBSERH, Brasil.

2019 - 2019

II Curso de Capacitação em Rotinas de
Gestão Hospitalar. (Carga horária: 2h).
Hospital das Clínicas da UFPE/Ebserh, HC-
UFPE/Ebserh, Brasil.

2019 - 2019

Capacitação em Rotinas de Gestão
Hospitalar do HC-UFPE. (Carga horária:
2h).
Hospital das Clínicas da UFPE/Ebserh, HC-
UFPE/Ebserh, Brasil.

2019 - 2019

Planejamento de Compras Públicas.
(Carga horária: 4h).
Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - Sede/DF, EBSERH, Brasil.



2019 - 2019

Curso Completo de Contratos
Administrativos. (Carga horária: 24h).
MENDES & LOPES PESQUISA,
TREINAMENTO E EVENTOS LTDA,
MLPTE_FORN, Brasil.

2018 - 2018

Extensão universitária em Curso de
Extensão em Gestão da Economia da
Saúde. (Carga horária: 50h).
Universidade Federal de Pernambuco,
UFPE, Brasil.

2018 - 2018

Melhores Práticas de Gestão dos Estoques
e das Compras. (Carga horária: 16h).
Trigueiro Consultoria E Treinamento,
FOCUS TRIGUEIRO, Brasil.

2018 - 2018

Características Fundamentais do Processo
de Contratação nas Emp. Estatais. (Carga
horária: 24h).
Exceller Treinamentos e Consultoria Ltda.,
EXCELLER, Brasil.

2017 - 2017

Elaboração de Termo de Referência e
Projeto Básico. (Carga horária: 20h).
Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - Sede/DF, EBSERH, Brasil.

2016 - 2016

Curso Completo de Gerenciamento das
Compras na Administração Pública. (Carga
horária: 24h).
MENDES & LOPES PESQUISA,
TREINAMENTO E EVENTOS LTDA,
MLPTE_FORN, Brasil.

2013 - 2013

5S - O Ambiente da Qualidade. (Carga
horária: 8h).
PRIMUS INTER PARES CONSULTORES
ASSOCIADOS LTDA, PRIMVS, Brasil.

2012 - 2012

Tecnologia dos Gases Combustíveis.
(Carga horária: 52h).
SENAI - Departamento Regional do Rio
Grande do Norte, SENAI/ DR/RN, Brasil.

Atuação Profissional

Hospital das Clínicas da UFPE/Ebserh, HC-UFPE/Ebserh, Brasil.



Vínculo institucional

2014 - Atual

Vínculo: Servidor Público, Enquadramento
Funcional: Administrador, Regime:
Dedicação exclusiva.

Outras
informações

Chefe do Setor de Administração: Início
em 01/10/2020.Cargo de Chefe do Setor
de Suprimentos: Período: 04/07/2016 à
30/09/2020.

Vínculo institucional

2012 - 2014

Vínculo: Servidor Público, Enquadramento
Funcional: Administrador, Carga horária:
40, Regime: Dedicação exclusiva.

1.

Grande área: Ciências Sociais Aplicadas /
Área: Administração / Subárea:
Administração Pública.

Inglês

Compreende Razoavelmente, Fala
Razoavelmente, Lê Razoavelmente,
Escreve Pouco.

1.

Congresso ?VI CEGEL 2022: Gerir e liderar a arte de
transformar?. 2022. (Congresso).

Companhia Pernambucana de Gás, COPERGÁS, Brasil.

Áreas de atuação

Idiomas

Eventos

Participação em eventos, congressos, exposições e feiras
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