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Especialista em Acessibilidade, Diversidade e Inclusdo com atuacdo na comissdao de
elaboracdo da Politica contra a LGBTfobia da Universidade Federal de Pernambuco.
Especialista em  Neurociéncia aplicada a  Aprendizagem, graduada em
Matematica/Licenciatura pela Universidade Federal de Pernambuco. Servidora publica
federal no cargo de Técnica em Assuntos Educacionais da Universidade Federal de
Pernambuco, com atuacdao na gestao da secao de formacdo continuada da Pré-reitora e
Qualidade de Vida (PROGEPE) da UFPE e no Servico de Capacitacdo no Hospital das
Clinicas da Universidade Federal de Pernambuco, filial EBSERH. Atualmente estou gestora
da Unidade de Desenvolvimento de Pessoas do Hospital das Clinicas da Universidade
Federal de Pernambuco, filial Ebserh. Desenvolvo, desenho, estruturo e coordeno acoes
de formacgdo continuada e educagao permanente para os colaboradores da instituicdo,
nas modalidades presenciais, hibridos e a distancia, estas através dos Ambientes Virtuais
de Aprendizagem Moodle e Classroom. (Texto informado pelo autor)
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Formacao académica/titulacao

2019
interrompida

Mestrado profissional interrompido em
2020 em Educacao Profissional e
Tecnoldgica.

Instituto Federal de Pernambuco -
Campus Olinda, IFPE, Brasil.

Titulo: Indeﬁnldo Ano de Obtencao: .
Orientador: Rosangela Maria de Melo.

Ano de interrupgao: 2020

2022 - 2023

Especializacgago em  ACESSIBILIDADE,
DIVERSIDADE E  INCLUSAO. (Carga
Horaria: 360h).

FACULDADE UNISE, UNISE, Brasil.

Titulo: Nao houve TCC.

2017 - 2019

Especializacao em Neurociéncia Aplicada a
Aprendizagem. (Carga Horaria: 420h).
Graduarte - Centro de Cursos Académico,
GRADUARTE, Brasil.

Titulo: NEUROCIENCIA E
APRENDIZAGEM: A IMPORTANCIA DOS
PROCESSOS MUSICAIS NA
APRENDIZAGEM HUMANA.

2007 - 2015

Graduacdo em Matematica.
Universidade Federal de Pernambuco,

UFPE, Brasil.

Titulo: Programacao Linear: Método
Simplex.

Orientador: Henrique José Morais de
Aratjo.

Formacao Complementar
2024 - 2024

Avaliacdo de Desempenho na Pratica.
(Carga horaria: 1h).
Sélides Tecnologia S/A, SOLIDES, Brasil.

2024 - 2024

Etircsl e Servico Publico. (Carga horaria:
20h).

A Escola Nacional de Administragao
Publica, ENAP, Brasil.

2024 - 2024



Capacitagdo de Lideres nas rotinas de DP.
(Carga horaria: 1h).
Sélides Tecnologia S/A, SOLIDES Brasil.

2024 - 2024

Mapeamento de Competéncias. (Carga
horaria: 2h).
Sélides Tecnologia S/A, SOLIDES, Brasil.

2024 - 2024

TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO.
(Carga horaria: 60h).

ESCOILA WEB UNOVA CURSOS, UNOVAR,
Brasil.

2024 - 2024

Lideranca e Gestao de Equipes. (Carga
horaria: 30h)
Escola Nacional de Administragao Publica,
ENAP, Brasil.

2023 - 2023

Promocao e Defesa dos Direitos das
Pessoas LGBTQIA+. (Carga horaria: 30h).

Escola Nacional de Administragao Publica,
ENAP, Brasil.

2023 - 2023

Fundamentos e Metodologia da Educagao
Corporativa. (Carga horaria: 40h).

Escola Nacional de Administragao Publica,
ENAP, Brasil.

2022 - 2022

GEE)TAO DE PROJETOS. (Carga horéria:
10h).

Escola Nacional de Administragao Publica,
ENAP, Brasil.

2022 - 2022

Pluralidade e Inclusao no Servico Publico.
(Carga horaria: 21h).

Escola Nacional de Administragao Publica,
ENAP, Brasil.

2022 - 2022

Gestao Pessoal - Base da Lideranga.
(Carga horaria: 50h).

Escola Nacional de Administragao Publica,
ENAP, Brasil.

2022 - 2022

Aplicagdes da Informatica na Educagdo

em Saude. (Carga horaria: 36h).

gabb_latlnl Consulting & Education, SC&E,
rasil.

2022 - 2022



gl(\)/lrSG Desenvolvedor. (Carga horaria:
Escola Nacional de Administracdo Publica,
ENAP, Brasil.

2022 - 2022

Relagbes Interpessoais e Feedback,.
(Carga horaria: 21h).

Escola Nacional de Administracdo Publica,
ENAP, Brasil.

2022 - 2022

ForRisco - Gestao de Riscos para IES.
(Carga horaria: 20h).

Escola Nacional de Administracdo Publica,
ENAP, Brasil.

2022 - 2022

METODOLOGIAS INOV-ATIVAS NA
EDUCACAO. (Carga horaria: 16h).
LATTERA, LATTERA, Brasil.

2021 - 2021

eMAG Conteudista. (Carga horaria: 20h).
Escola Nacional de Administragdo Publica,
ENAP, Brasil.

2021 - 2021

Gestdo de Equipes em Trabalho Remoto.
(Carga horaria: 20h).

Escola Nacional de Administragdo Publica,
ENAP, Brasil.

2021 - 2021

Nogdes Basicas para Coordenar Cursos
On-line. (Carga horaria: 20h).

Escola Nacional de Administragdo Publica,
ENAP, Brasil.

2021 - 2021

METODOLOGIAS ATIVAS: CAMINHOS
PARA A PRATICA,. (Carga horaria: 20h).
Fundagao Bradesco BRADESCO, Brasil.

2021 - 2021

DESIGN THINKING PARA EDUCADORES,.
(Carga horaria: 20h).
Fundagao Bradesco, BRADESCO, Brasil.

2019 - 2019

Montando uma Sala Virtual - IV Semana
de Formagdo Pedagdgica da UFPE. (Carga
horaria: 12h).
Universidade Federal de Pernambuco,
UFPE, Brasil.

2019 - 2019



Moodle Basico para Professores. (Carga
horaria: 20h).

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecn(I)Iogla do Rio Grande do Sul, IFRS,
Brasil.

2019 - 2019

Abordagem Pedagdgica Modernas na
Edﬁgagao a Distancia. (Carga horaria:
20

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnc|>logia do Rio Grande do Sul, IFRS,
Brasil.

2019 - 2019

Curso Intensivo de Neurociéncia Cognitiva
e Comportamental. (Carga horaria: 12h).
Central de Cursos em Saude, CCS, Brasil.

2019 - 2019

Intraducdo a Libras. (Carga horaria: 60h).
Escola Nacional de Administracdo Publica,
ENAP, Brasil.

2019 - 2019

Cultivating  Emotional Balance. (Carga
horaria: 40h).
Universidade Federal de Pernambuco,
UFPE, Brasil.

2019 - 2019

Desenho Instrucional. (Carga horaria:
30h).
Escola Virtual do Governo, E.V.G., Brasil.

2018 - 2018

Neurociéncia e Educacao: Introducdo aos
Estudos do Cérebro. (Carga horaria: 80h).
Unintese, UNINTESE, Brasil.

2017 - 2017

Extensdao universitaria em Extensao-
Fundamentos da Neurociéncia e do
Comportamento. (Carga horaria: 160h).
Faculldade Alfa América, ALFA AMERICA,
Brasi

2017 - 2017

Gestdo Organizacional - Gestdo de
Pessoas. (Carga horaria: 35h).
Universidade Federal de Pernambuco,
UFPE, Brasil.

2003 - 2003

I;%rﬂ?géo de Operadores. (Carga horaria:
Tecnoiogia e Treinamentos, TET, Brasil.



Atuacao Profissional

Universidade Federal de Pernambuco, UFPE, Brasil.

Vinculo institucional

2022 - 2023

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: ~ Tecnico ~em Assuntos
Educacionais, Carga horaria: 40

Outras
informacoes

Chefe do Servico de Capacitagao do
Hospital das Clinicas de Pernambuco -
Gerenciamento de ofertas e execucao de
acoes de educacdo permanente e
continuada para servidores técnicos e
docentes da UFPE e empregados da
Ebserh; - Design Instrucional; - Criacao
de cursos autoinstrucionais na modalidade
a distancia através do ambiente virtual de
aprendizagem Moodle.

Vinculo institucional

2018 - 2022

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Tecnico ~em  Assuntos
Educacionais, Carga horaria: 40

Outras
informacoes

- Chefe da Secdao de Formagao
Continuada da UFPE - Gerenciamento de
ofertas e execugao de agdes de formagao
continuada para servidores técnicos e
docentes da UFPE;- Design Instrucional; -
Criacao de cursos autoinstrucionais na
modalidade a distancia através do
ambiente virtual de aprendizagem
Moodle.

Vinculo institucional

2014 - 2018

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Auxiliar Administrativo, Carga
horaria: 40

Outras
informacoes

Rotinas administrativas na Divisdo de
Gestao de Pessoas do Hospital das



Clinicas de Pernambuco

Hospital das Clinicas da UFPE/Ebserh, HC-UFPE/Ebserh, Brasil.

Vinculo institucional

2023 - Atual

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: ~ Tecnico ~em Assuntos
Educacionais, Carga horaria: 40

Outras
informacoes
Chefe da Unidade de Desenvolvimento de
Pessoas do Hospital das Clinicas de
Pernambuco, filial Ebserh
Idiomas
Inglés
Compreende Razoavelmente, Fala
Razoavelmente, Lé Razoavelmente,
Escreve Razoavelmente.
Producoes

Producdo bibliografica

Producao técnica

Produtos tecnoldgicos

1.
Moraes, E. N.. Curso Libras Basico no formato
autoinstrucional, com implementacao de atividades interativas
para Ambiente Virtual de Aprendizagem (UFPE - PROGEPE).
2019.
Demais tipos de producao técnica
1.

Moraes, E. N.. MOODLE AVA UFPE: Apresentacdo e
Ferramentas. 2021. (Curso de curta duracao ministrado/Outra).



Moraes, E. N.. Curso de Integracdo para Servidores Técnicos
em Educacao da UFPE, utilizacao do formato autoinstrucional
para Ambiente Virtual de Aprendizagem (UFPE - PROGEPE).
2020. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional -
Integragao).

Moraes, E. N.. Curso de Libras Basico no formato
autoinstrucional, com implementacao de atividades interativas
para Ambiente Virtual de Aprendizagem (UFPE - PROGEPE)..
2019. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional -
Formagao Continuada).

Moraes, E. N.. Treinamento de Integracao para Docentes,
com o formato autoinstrucional no Ambiente Virtual de
Aprendizagem - Moodle (UFPE - PROGEPE).. 2019.
(Desenvolvimento de material didatico ou instrucional -
Treinamento).
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