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ACORDO DE COOPERACAO 1/2024, QUE ENTRE
S| CELEBRAM A EMPRESA BRASILEIRA DE
SERVICOS HOSPITALARES- EBSERH E O
INSTITUTO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL NA
SAUDE - NOHARM, VISANDO A CONSTRUCAO E
IMPLANTACAO DE SOLUCAO TECNOLOGICA PARA
AVALIACAO DE PRESCRICOES MEDICAS E APOIO A
TOMADA DE DECISAO DA FARMACIA CLINICA NO
AMBITO DA REDE DE HOSPITAIS UNIVERSITARIOS
FEDERAIS DA EBSERH.

A EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES- EBSERH, com sede no Setor Comercial Sul- SCS, Quadra 09, Lote
C, 12 andar da Torre C do complexo Parque Cidade Corporate, inscrita no CNPJ 15.126.437/0001-43, UG 155007, neste
ato representada pelo seu Presidente em exercicio, Daniel Gomes Monteiro Beltrammi, matricula Siape 3327***, eleito
pelo Conselho de Administracdo em sua 1522 reunido extraordinaria, realizada em 28 de fevereiro de 2023 e por sua
Diretora de Administracdo e Infraestrutura, Odete Carmen Gialdi, matricula Siape 1373***, eleita pelo Conselho de
Administracdo em sua 1532 reunido extraordinaria, realizada em 6 de marco de 2023, ambos no uso das atribui¢des
conferidas pelo art. 154 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh, versdo 2.0, aprovado por meio da
Resolugdo n.2 155/2022 do Conselho de Administragdo (RLCE 2.0) e o INSTITUTO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL NA
SAUDE, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n. 36.655.012/0001-00, com sede no municipio de
Porto Alegre, RS, na Rua Coronel Villagran Cabrita, 394, Partenon, CEP 90.620-200, neste ato representada por seu
Diretor Presidente Henrique Dias Pereira dos Santos, CPF *** .050.500-** e por sua Diretora Ana Helena Dias Pereira
dos Santos Ulbrich, CPF ***.385.460-** na forma de seu estatuto, doravante denominado NOHARM;
Resolvem celebrar o presente Acordo de Cooperacdo, doravante denominado AC, regido pelas disposi¢cdoes da Lei n.2
13.303, de 30 de junho de 2016, pela versdo 2.0 do Regulamento de LicitacGes e Contratos da Ebserh (RLCE 2.0), dos
normativos internos da Ebserh e demais disposicdes legais e regulamentares aplicdveis, consoante o Processo n.2
23477.022527/2023-99, na forma e nas condi¢des estabelecidas nas clausulas seguintes.
1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1. O objeto do presente Acordo de Cooperagao é a construgdo e implantagao de solugdo tecnoldgica para
avaliacdo de prescricGes médicas e apoio a tomada de decisdo da farmacia clinica no ambito da Rede de Hospitais
Universitdrios Federais da Ebserh, conforme especificagcdes estabelecidas no plano de trabalho em anexo.
2. CLAUSULA SEGUNDA — DO PLANO DE TRABALHO
2.1. Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o Plano de Trabalho que,
independentemente de transcricao, é parte integrante e indissociavel do presente AC, bem como toda documentacao
técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.
3. CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES COMUNS
3.1. Sao obrigagdes comuns aos participes deste AC:

a) Executar e monitorar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste AC;

b) Designar, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da publicacdo do presente AC, representantes
institucionais incumbidos de coordenar a execucdo deste AC;

c) Responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente, por seus
colaboradores, servidores ou prepostos, ao patrimoénio da outra parte, quando da execucao deste AC;

d) Analisar os resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao atingimento do resultado
final;

e) Cumprir as atribuigdes proprias conforme definido no AC;

f) Realizar vistorias em conjunto, quando necessario;



g) Disponibilizar recursos humanos, tecnolégicos e materiais para executar as acdes, mediante custeio
proprio;

h) Permitir o livre acesso a agentes da administracdo publica (controle interno e externo), a todos os
documentos relacionados ao AC, assim como aos elementos de sua execucao;

i) Fornecer ao parceiro as informacGes necessdrias e disponiveis para o cumprimento das obrigacoes
acordadas;

j) Manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificagdo da Lei n212.527/2011- Lei de Acesso a
Informacdo - LAI) obtidas em razdo da execucdo do AC, somente divulgando-as se houver expressa autorizacdo dos
participes; e

k) Obedecer as restricdes legais relativas a propriedade intelectual.
Subclausula unica — As partes concordam em oferecer, em regime de colabora¢gdao mutua, todas as facilidades para a
execugdo do presente instrumento, de modo a, no limite de suas possibilidades, ndo faltarem recursos humanos,
materiais e instala¢des, conforme as exigéncias do Plano de Trabalho.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACﬁES DOS PARTICIPES

4.1. Sao obrigacdes exclusivas Ebserh:
a) Encaminhar as informacGes necessarias no prazo de até 30 (trinta) dias da assinatura do
presente AC para a efetiva implantacao;
b) Disponibilizar acesso aos bancos de dados dos seus sistemas de Prontudrio Eletronico de

Pacientes (PEP) e outros, que se fagcam necessarios durante a execug¢do do projeto, respeitando os
critérios de seguranga no compartilhamento de dados definidos na legislagao vigente, bem como,
as determinacbes da Diretoria de Tecnologia da Informacdo e da Diretoria de Atenc¢do a Saude
sobre a coleta de dados na Rede Ebserh pela instituicdo selecionada, com fim exclusivo de
monitorar as condicdes clinicas e organicas dos pacientes;

c) Disponibilizar profissionais de apoio e suporte técnico para desenvolver atividades em
conjunto com a equipe de infraestrutura da instituicdo selecionada, exclusivamente a fim de
viabilizar a correta utilizacdo do software e apenas durante o periodo de vigéncia do presente AC;

d) Designar e disponibilizar colaboradores para formac¢do e capacitacdo sobre o
funcionamento do software.

4.2, Sdo obrigacOes exclusivas da Instituicdo Selecionada:
a) Disponibilizar a solugdo no ambiente de rede da instituicdo selecionada, sendo acessada

por meio da Internet, de forma segura, meio pelo qual também irdo trafegar os dados
pseudonimizados necessarios para o tratamento e disponibilizacdo das informacdes na interface;

b) Realizar a capacitacdo e formacdo dos colaboradores dos Hospitais Universitarios da Rede
Ebserh sobre o funcionamento da solucdo;

c) Configurar tecnicamente a solugdo de acordo com as normas e procedimentos que
regulam as atividades econdmicas de salde no Brasil;

d) Configurar tecnicamente a solucdo para se adequar aos processos internos dos Hospitais
Universitarios da Rede Ebserh;

e) Garantir que a equipe de profissionais da instituicdo selecionada siga as normas e

procedimentos determinados pela legislacdo vigente ou pelas normas e politicas internas dos
Hospitais Universitarios da Rede Ebserh;

f) Empenhar-se para que todos os esforcos sejam no intuito de garantir que o objetivo de
identificacdo de erros de prescri¢cdes e avaliages técnicas, evitando-se danos aos pacientes, seja o
mais eficiente possivel;

g) Garantir que serdo adotadas todas as medidas necessarias para a prote¢do dos dados
pessoais e dos dados pessoais sensiveis armazenados nas bases locais do AGHU, nos termos da Lei
n.2 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagdes), da Lei n.2 13.709/2018 (Lei Geral de Protec¢do de
Dados Pessoais), da Politica de Protecdo de dados Pessoais da Ebserh e das demais normas

aplicaveis;
h) Conhecer os principios, valores éticos e normas estabelecidas pelo Cédigo de Etica e
Conduta da Ebserh.

5. CLAUSULA QUINTA — DO GERENCIAMENTO DO ACORDO DE COOPERACAO

5.1. No prazo de 15 (quinze) dias a contar da celebracdo do presente AC, cada participe designara

formalmente, mediante portaria, preferencialmente servidores publicos envolvidos e responsdveis para gerenciar a
parceria; zelar por seu fiel cumprimento; coordenar, organizar, articular, acompanhar monitorar e supervisionar as
acoes que serao tomadas para o cumprimento do ajuste.

Subclausula primeira: Competira aos designados a comunicagdo com o outro participe, bem como transmitir e receber
solicitagdes; marcar reunioes, devendo todas as comunicagoes serem documentadas.



Subclausula segunda: Sempre que o indicado ndo puder continuar a desempenhar a incumbéncia, este devera ser
substituido. A comunicacdo devera ser feita ao outro participe, no prazo de até 15 (quinze) dias da ocorréncia do evento,
seguida da identificacdo do substituto.

6. CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS

6.1. N3do havera transferéncia de recursos financeiros ou doac¢do de bens entre os participes para a execugcao
do presente AC. As despesas necessarias a plena consecucdo do objeto acordado, tais como: pessoal, deslocamentos,
comunicacdo entre os 6érgaos e outras que se fizerem necessdrias, correrdo por conta das dotagBes especificas
constantes nos orgamentos dos participes.

6.2. Os servicos decorrentes do presente AC serdo prestados em regime de cooperagcdo mutua, ndo cabendo
aos participes quaisquer remuneracgées pelos mesmos.

7. CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS HUMANOS

7.1. Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos participes, em decorréncia das atividades inerentes ao
presente AC, ndo sofrerao alteragao na sua vinculagao nem acarretarao quaisquer 6nus ao outro participe.

7.2. As atividades ndo implicardo cessdo de servidores/empregados, que poderdo ser designados apenas para
o desempenho de acdo especifica prevista no AC e por prazo determinado.

8. CLAUSULA OITAVA — DO PRAZO DE VIGENCIA

8.1. Este AC entrard em vigor apds a assinatura por todos os participes, na data de 26/02/2024, e se
encerrara apds 05 (cinco) anos, na data de 25/02/2029, exceto se rescindido antecipadamente nos termos deste AC.
8.2. Este AC poderd ser prorrogado, a critério dos participes, por Termo Aditivo, desde que tal interesse seja

manifestado por escrito, no prazo minimo de 60 (sessenta) dias antes do término da vigéncia do instrumento original.
9 CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1. O presente instrumento poderd ser alterado, no todo ou em parte mediante Termo Aditivo, exceto
guanto ao seu objeto, que devera ser mantido.

9.2. As alteracOes deverdo ser manifestadas por um dos participes previamente e por escrito, devendo em
gualquer caso haver a anuéncia da outra parte com a alteracdo proposta.

10. CLAUSULA DECIMA — DOS DIREITOS INTELECTUAIS

10.1. Os direitos intelectuais, decorrentes do presente AC, integram o patrimoénio dos participes, sujeitando-se

as regras da legislacdao especifica. Mediante instrumento préprio, que devera acompanhar o presente, devem ser
acordados entre os mesmos o disciplinamento quanto ao procedimento para o reconhecimento do direito, a fruigdo, a
utilizacdo, a disponibilizacdo e a confidencialidade, quando necessaria.

10.2. No tratamento de dados pessoais realizado em decorréncia da relagdo estabelecida em razdo deste
Acordo de Cooperacdo, os participes se comprometem, conforme a Lei n.2 13.709/2018 (LGPD), ao seguinte:
a) adotar medidas para conformidade de suas operacdes ao cumprimento da legislacdo de

protecao de dados pessoais e das orientacdes emanadas pela Autoridade Nacional de Protecao de
Dados (ANPD);

b) assegurar que o tratamento de dados pessoais sera limitado ao minimo necessdrio para o
alcance da(s) finalidade(s) proposta(s);

c) manter registro das operagdes de tratamento de dados pessoais que realizarem;

d) adotar medidas de seguranga, técnicas, administrativas e organizacionais, adequadas para
assegurar a protecdo dos direitos dos titulares de dados pessoais;

e) cooperar entre si no cumprimento das obrigacGes referentes ao exercicio dos direitos dos
titulares de dados pessoais previstos na legislacdao em vigor;

f) orientar seus colaboradores, contratados ou prepostos sobre os deveres, requisitos e

responsabilidades decorrentes da LGPD, bem como a ndo divulgar indevidamente informagdes que
envolvam dados pessoais a que tenham acesso;
g) comunicar ao outro participe, por escrito, em prazo razoavel, qualquer incidente de
seguranca que envolva dados pessoais a que tenha acesso, tais como acessos ndo autorizados e
situacdes acidentais ou ilicitas de destruicao, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito, com as informacgdes previstas no § 12 do art. 48 da LGPD.
10.3. A instituicdo selecionada deve realizar todos os procedimentos necessarios para garantir o sigilo e
privacidade dos dados pessoais e dos dados pessoais sensiveis sob sua custddia, nos termos da Lei n.2 12.527/2011 (Lei
de Acesso a InformacGes), da Lei n.2 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais), da Politica de Protecdo de
Dados Pessoais da Ebserh e das demais normas aplicaveis.
Subcldusula primeira. Os direitos serdo conferidos igualmente aos participes, cuja atuacao devera ser em conjunto,
salvo se estipulado de forma diversa.
Subcldusula segunda. A divulgacdo do produto da parceria depende do consentimento prévio dos participes.
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA PROTECAO DE DADOS
11.1. Deverdo ser observadas as disposi¢cdes da Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais- Lei n° 13.709/2018,
bem como das politicas e normas internas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares sobre o tema (disponiveis em



www.ebserh.gov.br), implementando medidas técnicas e organizacionais adequadas para assegurar a protecdo dos
direitos do titular dos dados pessoais.

11.2. O tratamento de dados pessoais pelos participes serd limitado as atividades estritamente necessarias
para o alcance das finalidades do objeto ajustado ou, quando for o caso, ao cumprimento de obrigagao legal ou
regulatéria, no exercicio regular de direito, por determinacdo judicial ou por requisicdo da Autoridade Nacional de
Protecao de Dados.

11.3. O tratamento de dados pessoais s6 podera ser realizado pelo participe durante o prazo previsto para a
execucdo do objeto ajustado. Deve-se adotar medidas para anonimiza¢do ou pseudonimizacdo dos dados pessoais que
serao tratados em razao do presente AC.

11.4. E vedado aos participes o compartilhamento dos dados pessoais a outras pessoas juridicas ou fisicas,
salvo aquelas decorrentes de obrigacGes legais ou regulamentares para viabilizar o cumprimento do AC ou com a prévia
autorizacao do participe.

11.5. Nas hipoteses de compartilhamento previstas no item anterior, o participe que utilizar assume toda a
responsabilidade decorrente da operacao realizada, especialmente no que diz respeito a observancia da adequada
protecao e resguardo aos direitos dos titulares originais.

11.6. A Rede Ebserh e a instituicdo selecionada, seus empregados ou prepostos, deverdo guardar em sigilo as
informacgdes confidenciais de propriedade do outro, que sejam reveladas no ambito deste AC, para os propdsitos nele
previsto, e ndo poderdo divulga-las a terceiros, sob nenhum pretexto.

11.7. A instituicdo selecionada poderd divulgar os resultados obtidos com o uso da solugdo, desde que
formalmente autorizada pela Diretoria de Atengdo a Saude da Ebserh.
11.8. Havendo a necessidade de compartilhamento de dados que envolvam os direitos de privacidade,

imagem e/ou compartilhamento de dados pessoais dos pacientes, médicos, enfermeiros e funciondrios envolvidos, as
partes formulardo documento préprio para este fim, observados, em qualquer caso, os principios, as bases legais e as
demais previsGes da Lei n.2 13.709/2018.

11.9. A instituicdo selecionada utilizard quaisquer dados e informag¢des compartilhados ou que tiver acesso
através de documentos e sistemas da Rede Ebserh somente para as finalidades previstas nesse AC, limitando
adequadamente o acesso a estes dentro de sua organizacdao, revelando apenas para os seus funciondrios que,
indispensavelmente, necessitem acessar e conhecé-los na forma da legislacdo vigente e das restricdes contidas neste
AC.

11.10. N3o obstante o disposto neste AC, a instituicdo selecionada e a Rede Ebserh n3ao estarao obrigados a
manter confidencialidade de:
a) InformacgGes que comprovadamente e atualmente estdo disponiveis ao publico, ou que

subsequentemente tornem-se disponiveis ao publico sem a participa¢do direta ou indireta dos
participes desse AC;

b) Informagbes que foram legalmente recebidas de terceiros, desde que estes ndo tenham
obtido ou divulgado essas informacdes através de atos ilegais; e
c) InformacgGes as quais, ao tempo da sua divulgacdo, o outro participes ja possuia

conhecimento, desde que o conhecimento prévio de tais informacOes seja de origem licita e
devidamente comprovado.
11.11. Para a invocacdo de excecbes de confidencialidade, o participe devera demonstrar a excecdo através de
documentos idéneos, substancialmente com o mesmo grau de especificidade, tal qual os dados ou informagdes que
pretendam compartilhar/divulgar.
11.12. Os participes se comprometem, assim como por todas as empresas pertencentes ao mesmo grupo
econdmico, direta e indiretamente, incluindo subsididrias, controladas, controladoras e acionistas, a manter sigilo, bem
como limitar a utilizacdo das informacgdes confidenciais aos propdsitos especificos deste AC.

11.13. Os participes terdo responsabilidade objetiva sobre atos e omissdes de seus funciondrios e prepostos a
gualquer titulo, no cumprimento fidedigno da legislacdo vigente e do presente AC, obrigando-se a:
a) N3o usar, divulgar, revelar, ceder a qualquer titulo ou dispor das informacoes

confidenciais, no territdrio brasileiro ou no exterior, a nenhuma pessoa fisica ou juridica, assim
como para nenhuma outra finalidade que nao seja exclusivamente relacionada ao propdsito deste
AC, cumprindo-lhe adotar cautelas e precaug¢des adequadas no sentido de impedir o uso indevido
por qualquer pessoa que por qualquer razao possam ter acesso a estas;

b) Responsabilizar-se por qualquer vazamento ilegal e/ou ilegitimo, por qualquer meio
possivel, arcando com todos os custos decorrentes, inclusive, mas sem se limitar as multas,
indenizacbes, despesas processuais e honordrios advocaticios, referentes ao compartilhamento,
divulgacdo e/ou utilizacdo por terceiro dos dados e informagdes confidenciais compartilhadas
através da execucdo do presente AC; e

c) Comunicar imediatamente ao proprietario da informacdo confidencial, e, se possivel, antes
de qualquer compartilhamento ou divulgagdo, caso seja obrigada a revelar qualquer das



informacdes confidenciais, por determinacdao judicial ou administrativa — oriunda de érgao

competente.
11.14. Os participes deverdo manter procedimentos administrativos adequados a prevencdao de extravio ou
perda de quaisquer informacgdes confidenciais, devendo comunicar imediatamente a outra parte sobre a ocorréncia de
incidentes desta natureza, ndo excluindo eventual responsabilizacdo civil, administrativa ou criminal, a serem
devidamente apurada sem processo ou procedimento competente.
11.15. A instituicdo selecionada somente utilizard ou fara mencdo a qualquer nome, marca comercial, assim
como abreviaturas e simbolos que identifiqguem ou possam identificar a Rede Ebserh, para qualquer meio e finalidade
de divulgacdo, quando formalmente autorizada por representante legal competente da Rede Ebserh, respeitando os
direitos de privacidade, imagem e compartilhamento de dados pessoais dos pacientes, médicos, enfermeiros e
colaboradores envolvidos.
11.16. A Rede Ebserh somente utilizara ou fard meng¢ao a qualquer nome, marca comercial, assim como
abreviaturas e simbolos que identifiguem ou possam identificar a instituicdo selecionada, para qualquer meio e
finalidade de divulgacdo, quando formalmente autorizada por representante legal competente da instituicao
selecionada, respeitando os direitos de privacidade, imagem e compartilhamento de dados pessoais dos colaboradores
envolvidos.
11.17. A n3o observancia das obrigacdes de confidencialidade e sobre protecao de dados pessoais estabelecidas
neste AC podera causar vultosos e irrepardveis danos a Rede Ebserh e a terceiros, sujeitando-se o causador de qualquer
infracdo ou ilegalidade, por agdo ou omissao, propria ou de seus empregados e prepostos, aos 6nus, pagamentos ou
recomposi¢ao de todas as perdas e danos efetivamente sofridos, inclusive as de ordem moral ou concorrencial, de
responsabilidade civil, administrativa ou criminal, a serem apuradas em processo judicial ou administrativo competente.
11.18. A tolerancia com relacdo a qualquer violagdo ou descumprimento de quaisquer obrigacdes ora
assumidas, ndo sera considerada novacdo ou renuncia a qualquer direito, constituindo mera liberalidade, nado
impedindo a Ebserh ou a instituicdo selecionada de exigir o fiel cumprimento destas obrigacGes; a qualquer tempo.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO ENCERRAMENTO

12.1. O presente AC sera extinto:
a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para
renova-lo;
b) por denuncia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutencdo da
parceria, notificando o parceiro com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;
c) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser
devidamente formalizado; e
d) por rescisao.

Subcldusula primeira. Havendo a extingdo do ajuste, cada um dos participes fica responsavel pelo cumprimento das
obrigacGes assumidas até a data do encerramento.

Subclausula segunda. Se na data da extingao nao houver sido alcangado o resultado, as partes entabularao acordo para
cumprimento, se possivel, de meta ou etapa que possa ter continuidade posteriormente, ainda que de forma unilateral
por um dos participes.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO

13.1. O presente instrumento podera ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por qualquer um dos
participes, mediante comunicacdo formal, com aviso prévio de, no minimo, 15 (quinze) dias corridos, nas seguintes
situagdes:

a) quando houver o descumprimento de obrigacdo por um dos participes que inviabilize o
alcance do resultado do AC; e
b) na ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovado, impeditivo da
execuc¢ao do objeto.
13.2. O participe que se julgar prejudicado devera notificar o outro participe para que apresente
esclarecimentos no prazo de 15 (quinze) dias corridos.
13.3. Prestados os esclarecimentos, os participes deverdao, por mutuo consenso, decidir pela rescisdo ou
manutencdo do AC.
13.4. Decorrido o prazo para esclarecimento, caso nao haja resposta, o AC sera rescindido de pleno direito,
independentemente de notificagdes ou interpelagdes judiciais ou extrajudiciais.
13.5. Se a inadimpléncia de qualquer cldusula ou condicdo deste AC causar prejuizo, a parte infratora
indenizara os danos comprovadamente sofridos pela outra parte.
14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICAGCAO
14.1. A Ebserh providenciara a publicacdo do extrato do AC no Diario Oficial da Unido no Portal da Ebserh,

neste Ultimo caso juntamente com a via assinada do AC.
15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FISCALIZACAO



15.1. Ficam os participes responsaveis por exercer a fiscalizacdo da execucdo do objeto deste AC, sendo cada
hospital da Rede Ebserh representado pelo Setor de Farmadcia Hospitalar e a instituicdo selecionada por seu
representante legal, os quais designardo servidores responsaveis para tanto.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA AFERICAO DE RESULTADOS

16.1. Os participes deverdo aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos em decorréncia do
ajuste, mediante a elaboracdo de relatério conjunto de execucdo de atividades relativas a parceria, discriminando as
acles empreendidas e os objetivos alcancados, no prazo de até 30 (trinta) dias apds o encerramento.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos e as duvidas porventura existentes serao dirimidos mediante entendimentos entre os
participes, formalizados por meio de correspondéncia eletronica.

17.2. Os casos omissos deste AC serdo resolvidos conforme os preceitos de direito publico, aplicando-lhes,
supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢cdes de direito privado.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA CONCILIAGCAO E DO FORO

18.1. As controvérsias decorrentes da execucdo do presente AC e dos instrumentos especificos dele

decorrentes que ndao possam ser dirimidas diretamente e nem administrativamente serao processadas e julgadas no
Foro da Justica Federal, Secdo Judiciaria de Brasilia, renunciando os participes a qualquer outro.
18.2. Estabelece-se a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdao administrativa, com a possibilidade de
participacao da Consultoria Juridica, 6rgao encarregado de assessoramento juridico da Ebserh, mediante solicitacdo dos
interessados.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, ajustado e acordado, apds ter sido lido juntamente com seu(s)
anexo(s), o presente AC é assinado eletronicamente pelas partes.

Daniel Gomes Monteiro Beltrammi Henrique Dias Pereira dos Santos
Presidente em exercicio- Ebserh Diretor Presidente - Instituto de inteligéncia artificial na saude
Odete Carmen Gialdi Ana Helena Dias Pereira dos Santos Ulbrich
Diretora de Administracdo e Infraestrutura - Ebserh Diretora - Instituto de inteligéncia artificial na saude
ANEXO |

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS
PARTICIPE 1
Nome Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
CNPJ 15.126.437/0001-43
Endereco Edificio Parque Cidade Corporate, Torre C, 1° ao 3° andares
Cidade Brasilia
Estado DF
CEP 70308-200
Telefone 61 3255-8900
Esfera Administrativa Federal
Nome do responsavel 1 Daniel Gomes Monteiro Beltrammi
Cargo/funcao Presidente em Exercicio
Nome do responsavel 2 Odete Carmen Gialdi
Cargo/funcao Diretora de Administragao e Infraestrutura - Ebserh
PARTICIPE 2
Nome Instituto de Inteligéncia Artificial na Saide - NOHARM
CNPJ 36.655.012/0001-00
Endereco Rua Cel. Vilagran Cabrita, 394
Cidade Porto Alegre,
Estado RS
CEP 90620-200




Telefone (51) 9.9251.6792
Esfera Administrativa Estadual
Nome do responsavel Henrique Dias Pereira Dos Santos
Cargo/funcao Presidente
2. IDENTIFICAGAO

2.1 O presente Plano de Trabalho tem como objetivo estabelecer metas claras e alcancaveis acerca do
processo de construcdo e implantacdo de solucdo tecnolégica para avaliacdo de prescricGes médicas e apoio a tomada
de decisao da farmacia clinica no ambito da Rede de Hospitais Universitarios Federais da Ebserh.

3. JUSTIFICATIVA E OBJETIVOS ESPERADOS

3.1 O objetivo geral deste Plano de Trabalho é construir e implantar solugdo tecnolégica para avaliagao
de prescricdes médicas e apoio a tomada de decisdo da farmacia clinica no ambito da Rede de Hospitais Universitarios
Federais da Ebserh, de modo que a plataforma possa ser uma ferramenta de apoio aos profissionais farmacéuticos na
tomada de decisdao, durante a avaliagdo da prescricdo no ambiente hospitalar, com o intuito de aumentar a qualidade
assistencial e a eficiéncia hospitalar.

3.2 Com a implantacdo da solucdo, objetiva-se em ambito assistencial:

a) Aprimorar o trabalho farmacéutico clinico aumentando eficiéncia do servico prestado;

b) Garantir uma analise mais qualificada e aumentar a seguranca na avaliacdo dos pacientes
c) Gerar relatérios personalizaveis e indicadores sobre os trabalhos das Unidades de
Farmacia Clinica e Dispensacdo Farmacéutica;

d) Acompanhar os indices de aceita¢do das intervenc¢ées farmacéuticas nos HUFs;

e) Acompanhar valores de exames laboratoriais alterados;

f) Acompanhar "escore de risco" dos pacientes hospitalizados (considerando idade, tempo
de internagdo, uso de medicamentos potencialmente perigosos, entre outros).

g) Visualizar de forma intuitiva possiveis interacdes e incompatibilidades medicamentosas;

h) Visualizar de forma intuitiva (atrds de alertas) medicamentos prescritos de forma

equivocada em sobredose/subdose ou com via de administragdo e frequéncia inadequada.

4, METAS A SEREM ATINGIDAS

Meta 01 Integrar o AGHU com a plataforma desenvolvida
Especificacao Desenvolver e implantar os conectores locais para integracao de
dados do AGHU e da solugao
Indicador Percentual de progresso do projeto de integragao
Meta do indicador 100%
Férmula do indicador [(5 Hospitais integrados com solugdo x 100) / 5 Hospitais da Rede Ebserh]
Periodicidade Bimestral
Relatori h jeto f i I
Fonte de dados do indicador elatdério de acompanhamento c!o projeto fornecido pela empresa
selecionada
Meta 02 Capacitar usudrios da Rede Ebserh para uso da plataforma

Capacitar usudrios para utilizagdo da plataforma em conjunto com
utilizagao do AGHU nas atividades diarias dos profissionais
farmacéuticos da Rede Ebserh

Especificacao

Indicador Percentual de profissionais capacitados
Meta do indicador 100%
(5 Profissionais capacitados na plataforma x 100) / 5
Formula do indicador Profissionais farmacéuticos da Rede Ebserh]
Periodicidade Bimestral
Relatori h jeto f i I
Fonte de dados do indicador elatério de acompanhamento c!o projeto fornecido pela empresa
selecionada

Meta 03 Disponibilizar a plataforma para a Rede Ebserh




Disponibilizar a plataforma para utilizagao dos profissionais
farmacéuticos e assistenciais na Rede Ebserh

Indicador Percentual hospitais com a plataforma implantada

Meta do indicador 100%

(5> Hospitais implantados com a plataforma x 100) / 5

Hospitais da Rede Ebserh]
Periodicidade Bimestral
Relatdrio de acompanhamento do projeto fornecido pela
empresa selecionada

Especificagao

Férmula do indicador

Fonte de dados do indicador

5. METODOLOGIA DE INTERVENGAO

5.1 O processo de implantacdo da ferramenta serd estruturado em etapas por hospital. Para cada
hospital, estdo previstas a execugao das seguintes fases:

Etapa Semanal | Semana? | Semana3 | Semanad

Integragdo do AGHU com a plataforma desenvolvida

Capacitacdo dos usudrios para uso da plataforma
Disponibilizagdo da plataforma em ambiente de produgdo

2024

Hospital Jan Fev | Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set | Out Nowv Dez
HE-UFPel
Hucam-Ufes
HUL-UF5
HC-UFPE
HC-UFPI
HC-UFMG
HU-UFSC
HC-UFG
Huab-UFRM
MCO-UFEA
HU-Furg

2025

Hospital Jan | Fev Mar Abr Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out Nov Dez
HULW-UFPB
Hupes-UFBA
HUB-UnB
HU-Univasf
Huol-UFRN
HUIM-UFMT
CH-UFC
HU-UFSCar
HU-UFMA
HU-UFIF
HU-UFGD

2026

Hospital Jlan | Fewv | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out Nov Dez
MEIC-UFRN




HC-UFTM
HUPAA-Ufal
HU-UFS
HC-UFU
CHC-UFPR
HUJB-UFCG
Huac-UFCG
CHU-UFPA
HUGV-Ufam
HUGG-Unirio

2027

Hospital lan Few Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nowv Dez
HDT-UFT
HUSM-UFSM
Huap-UFF
Humap-UFMS
1 1U-Unifap

5.2 Poderd ocorrer mudang¢a na ordem de implantacdo nos hospitais universitarios em razao da
disponibilidade da equipe de Farmacia Clinica de cada hospital.

6. UNIDADE RESPONSAVEL E GESTOR DO ACORDO DE COOPERAGAO
6.1 Sera apresentada apds assinatura do AC.
7. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
7.1 O presente Acordo de Cooperacdo Técnica ndo envolve a transferéncia ou aplicacdo de recursos
financeiros.
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
8.1 Nao se aplica.
9. PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUGCAO DO OBJETO

9.1 A execucao global do objeto do pretendido terd inicio apds a assinatura por todos os participes, com
duracdo prevista de 45 meses para os hospitais da Rede Ebserh. Ha de se destacar, entretanto, a previsdao de adesao de
outros hospitais a Rede Ebserh, razdo pela qual o prazo do ACT sera de 60 meses.

Daniel Gomes Monteiro Beltrammi

. L. Henrique Dias Pereira dos Santos
Presidente em exercicio- Ebserh 9

Diretor Presidente - Instituto de inteligéncia artificial na saude

Odete Carmen Gialdi

. .. o Ana Helena Dias Pereira dos Santos Ulbrich
Diretora de Administracdo e Infraestrutura - Ebserh

Diretora - Instituto de inteligéncia artificial na saude
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Documento assinado eletronicamente por Odete Carmen Gialdi, Diretor(a), em 23/02/2024, as 17:29, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eil d Documento assinado eletronicamente por Daniel Beltrammi, Presidente, em Exercicio, em 26/02/2024, as 18:00,
D s

S - conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
{ eletrdnica 2015.

- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

L'n https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o cédigo verificador 36759994 e o cddigo CRC 8F62B000.
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