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PRESIDÊNCIA 

 

NOMEAÇÃO 

 

Portaria - SEI nº 613, de 19 de outubro de 2026 

O Presidente da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 56 do Estatuto Social 

vigente, resolve: 

Art. 1º Nomear TATIANE LIMA AGUIAR, matrícula Siape nº 129****, para o cargo de Superinten-

dente, do Hospital Universitário Getúlio Vargas, da Universidade Federal do Amazonas (HUGV-

UFAM), ficando exonerada do cargo de Gerente de Atenção à Saúde, do HUGV-UFAM, da Rede HU 

Brasil. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicação. 

 

Arthur Chioro 

 

Portaria - SEI nº 620, de 20 de outubro de 2026 

O Presidente da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 56 do Estatuto Social 

vigente, resolve: 

Art. 1º Nomear RAFAELA RODRIGUES DA COSTA FARIA, matrícula Siape nº 141****, para o 

cargo de Chefe de Unidade, da Chefia de Gabinete da Presidência, da Sede da HU Brasil. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicação. 

 

Arthur Chioro 

 

 

EXONERAÇÃO 

 

Portaria - SEI nº 602, de 19 de outubro de 2026 

O Presidente da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 56 do Estatuto Social 

vigente, resolve: 

Art. 1º Exonerar PLÍNIO JOSÉ CAVALCANTE MONTEIRO, matrícula Siape nº 156****, do cargo 

de Superintendente, do Hospital Universitário Getúlio Vargas, da Universidade Federal do Amazonas 

(HUGV-UFAM), da Rede HU Brasil. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicação. 

 

Arthur Chioro 
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DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS  

 

NOMEAÇÃO 

 

Portaria - SEI nº 2473, de 20 de outubro de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Nomear MARCIA HELENA BALTASSARE NUNES, matrícula Siape nº 234****, para exer-

cer a função gratificada de Chefe da Unidade de Bloco Cirúrgico e Processamento de Material Esterili-

zado, junto ao Setor de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, da Divisão de Gestão do Cuidado e Apoio 

Diagnóstico e Terapêutico, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Escola da Universidade Fede-

ral de Pelotas (HE-UFPel), da Rede HU Brasil. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

 

SUBSTITUIÇÃO 

 

Portaria - SEI nº 2474, de 20 de outubro de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Designar CAMILA MARTINS DE JESUS, matrícula Siape nº 355****, substituta do cargo de 

Supervisor-Geral de Planejamento Orçamentário, da Gerência-Executiva de Gestão da Rede, da Vice-

Presidência, da Administração Central da HU Brasil, nas ausências e impedimentos do titular. 

Art. 2º Revoga-se a portaria nº 1447, de 16 de junho de 2026, publicada no Boletim nº 2313, de 17 de 

junho de 2026. 
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Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

 

MOVIMENTAÇÃO 

 

Portaria - SEI nº 2469, de 20 de outubro de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, e o disposto na Norma - SEI nº 1/2026/DGP, publicada no Boletim de Serviço n° 2.306, de 

09/06/2026, resolve:   

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferência, por 

meio do Banco de Oportunidade de Movimentação, de acordo com a Norma - SEI nº 1/2026/DGP, de 

MARACY OLIVEIRA DE SANTANA, matrícula Siape n° 337****, Advogada, do Hospital Universi-

tário da Universidade Federal de Sergipe (HU-UFS) para o Hospital Universitário Onofre Lopes (Huol-

UFRN). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 03 de novembro de 2026. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 2470, de 20 de outubro de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, e o disposto na Norma - SEI nº 1/2026/DGP, publicada no Boletim de Serviço n° 2.306, de 

09/06/2026, resolve:   

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferência, por 

meio do Banco de Oportunidade de Movimentação, de acordo com a Norma - SEI nº 1/2026/DGP, de 

NATHANAELL FRANKLIN MAIA PEREIRA, matrícula Siape n° 320****, Enfermeiro, do Hospital 

Universitário Dr. Miguel Riet Corrêa Junior (HU-Furg) para o Hospital Universitário Ana Bezerra 

(Huab-UFRN). 
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Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 26 de outubro de 2026. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 2471, de 20 de outubro de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, e o disposto na Norma - SEI nº 1/2026/DGP, publicada no Boletim de Serviço n° 2.306, de 

09/06/2026, resolve:   

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferência, por 

meio do Banco de Oportunidade de Movimentação, de acordo com a Norma - SEI nº 1/2026/DGP, de 

ANA JACIELA DE LIMA PENHA, matrícula Siape n° 344****, Técnica em Enfermagem, do Hospital 

de Clínicas da Universidade Federal do Triângulo Mineiro (HC-UFTM) para o Hospital Universitário 

da Universidade Federal de São Carlos (HU-UFSCar). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 12 de novembro de 2026. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 2475, de 20 de outubro de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, e o disposto na Norma - SEI nº 1/2026/DGP, publicada no Boletim de Serviço n° 2.306, de 

09/06/2026, resolve:   

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferência, por 

meio do Banco de Oportunidade de Movimentação, de acordo com a Norma - SEI nº 1/2026/DGP, de 

ASLANI TAINA DE SOUZA VELOSO, matrícula Siape n° 118****, Enfermeira, do Hospital de Clí-

nicas de Uberlândia (HC-UFU) para o Hospital Universitário de Lagarto (HUL-UFS). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 26 de novembro de 2026. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 
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PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRÃO 

 

POP.DGP.053 (versão 03): Contribuição Previdenciária de Empregado(a) com Dois ou Mais Vínculos 

Celetistas. 

Acesse o Procedimento Operacional Padrão POP.DGP.053. 

 

POP.DGP.100 (versão 03): Cadastro de Dependentes e de Benefícios nos Sistemas de Gestão de Pes-

soas. 

Acesse o Procedimento Operacional Padrão POP.DGP.100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/sede/2026/anexos-2026/pop-dgp-053-versao-03-contribuicao-previdenciaria-de-empregado-a-com-dois-ou-mais-vinculos-celetistas
https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/sede/2026/anexos-2026/pop-dgp-100-versao-03-cadastro-de-dependentes-e-de-beneficios-nos-sistemas-de-gestao-de-pessoas

