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DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS  

 

NOMEAÇÃO 

 

Portaria - SEI nº 2325, de 30 de setembro de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Nomear SILIANA MARTINS MORAIS, matrícula Siape nº 224****, para exercer a função 

gratificada de Chefe do Setor de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, junto à Gerência de Atenção à Saúde, 

do Hospital Universitário de Brasília da Universidade de Brasília (HUB-UnB), ficando exonerada 

da função gratificada que atualmente ocupa de Chefe da Unidade de Anatomia Patológica, junto ao Se-

tor de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, da Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico,  da Gerência 

de Atenção à Saúde, do HUB-UnB.  

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 2326, de 30 de setembro de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Nomear ANA SILVIA SINCERO DOS REIS WALENDOWSKY, CPF nº ***.371.399-**, para 

exercer a função gratificada de Chefe do Setor de Paciente Crítico, junto à Divisão Médica, da Gerência 

de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário da Universidade Federal de Santa Catarina (HU-UFSC).  

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana      
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Portaria - SEI nº 2327, de 30 de setembro de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Nomear BARBARA BERTOLDO SAYDELLES, matrícula Siape nº 331****, para exercer 

a função gratificada de Chefe da Unidade de Nutrição Clínica, junto à Divisão de Apoio Diagnóstico e 

Terapêutico, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário de Santa Maria da Universidade 

Federal de Santa Maria (HUSM-UFSM). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 2328, de 30 de setembro de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Nomear ADRIANO FERREIRA DA SILVA, matrícula Siape nº 330****, para exercer a função 

gratificada de Chefe da Unidade de Sistema de Informação e Inteligência de Dados, junto ao Setor de 

Tecnologia da Informação e Saúde Digital, da Superintendência, do Hospital Universitário da Univer-

sidade Federal de Santa Catarina (HU-UFSC). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 2331, de 30 de setembro de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  
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Art. 1º Nomear SABRINA MELO BERGER DA SILVA, matrícula Siape nº 316****, para exercer 

a função gratificada de Chefe do Setor de Gestão Orçamentária e Financeira, junto à Gerência Adminis-

trativa, do Hospital Universitário da Universidade Federal de São Carlos (HU-UFSCar), ficando exone-

rada da função gratificada que atualmente ocupa de Chefe da Unidade de Liquidação da Despesa, junto 

ao Setor de Orçamento e Finanças, da Divisão Administrativa Financeira, da Gerência Administra-

tiva,  do Complexo Hospitalar Universitário da Universidade Federal do Pará (CHU-UFPA).  

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 05 de outubro de 2026.  

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 2333, de 30 de setembro de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Nomear GUSTAVO MOURAO RODRIGUES, matrícula Siape nº 140****, para exercer a fun-

ção gratificada de Chefe da Unidade de Saúde da Mulher, junto ao Setor de Cuidados Especializados, 

da Divisão de Gestão do Cuidado, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário dos Ser-

vidores do Estado da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (Huse-Unirio). 

Art. 2º Revoga-se a portaria nº 1180, de 18 de maio de 2026, publicada no Boletim de Serviço nº 2.293, 

de 19 de maio de 2026.  

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 2335, de 30 de setembro de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Nomear RAQUEL SOUZA DA SILVA, matrícula Siape nº 102****, para exercer a função gra-

tificada de Chefe da Unidade de Clínica Cirúrgica, junto ao Setor de Cuidados Especializados, da 
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Divisão Médica, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário da Universidade Federal 

do Amapá (HU-Unifap).  

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 2336, de 30 de setembro de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Nomear NEY CRISTIAN AMARAL BOA SORTE, matrícula Siape nº 127****, para exercer 

a função gratificada de Chefe do Setor de Gestão da Pesquisa e da Inovação Tecnológica em Saúde, 

junto à Gerência de Ensino e Pesquisa, do Hospital Universitário Professor Edgard Santos da Universi-

dade Federal da Bahia (Hupes-UFBA), ficando exonerado da função gratificada que atualmente ocupa 

de Chefe da Unidade de Gestão da Inovação Tecnológica em Saúde, junto ao Setor de Gestão da Pes-

quisa e da Inovação Tecnológica em Saúde, da Gerência de Ensino e Pesquisa, do Hupes-UFBA. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

 

EXONERAÇÃO 

 

Portaria - SEI nº 2332, de 30 de setembro de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Exonerar, a pedido, LUSMAIA DAMACENO CAMARGO COSTA, matrícula Siape nº 

118****, da função gratificada de Chefe da Unidade da Criança e do Adolescente, junto à Divisão de 

Gestão do Cuidado, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital das Clínicas da Universidade Federal 

de Goiás (HC-UFG).  
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Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 05 de outubro de 2026.  

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 2334, de 30 de setembro de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Exonerar DILTON LUIS SOARES DE FARIAS, matrícula Siape nº 341****, da função grati-

ficada de Chefe da Unidade de Diagnóstico Por Imagem - JBB, junto à Divisão de Apoio Diagnóstico e 

Terapêutico - JBB, da Gerência de Atenção à Saúde - JBB, do Complexo Hospitalar Universitário da 

Universidade Federal do Pará (CHU-UFPA). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de outubro de 2026. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

 

MOVIMENTAÇÃO 

 

Portaria - SEI nº 2323, de 29 de setembro de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional definitiva, em caráter de excepcionalidade, con-

forme Processo SEI nº 23860.027467/2026-10. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 07 de outubro de 2026. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 
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 LICENÇA 

 

Portaria - SEI nº 2330, de 30 de setembro de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Prorrogar a licença sem remuneração para tratar de interesse particular do empregado SIDNEY 

GOMES PEREIRA, matrícula Siape n° 234****, ocupante do cargo de Assistente Administrativo, do 

Quadro de Pessoal da Administração Central, pelo período de 1° de agosto de 2026 a 31 de julho de 

2028.  

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

 

 DELEGAÇÃO DE COMPETÊNCIA 

 

Portaria - SEI nº 2337, de 30 de setembro de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Delegar competência ao(à) Gerente-Executivo(a) de Administração de Pessoal, da Diretoria de 

Gestão de Pessoas, para isolada ou simultaneamente, adequar a excepcionalização da aplicação do re-

quisito de concessão do benefício auxílio-transporte, previsto no inciso II do item 4.7.1 do Plano de 

Benefícios da HU Brasil. 

Parágrafo único. É vedada a subdelegação dos atos de que trata esta Portaria. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 


