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PRESIDÊNCIA  

 

REVOGAÇÃO 

 

Portaria - SEI nº 560, de 18 de setembro de 2026 

O Presidente da HU Brasil, no uso das atribuições que lhes são conferidas pelo art. 56 do Estatuto Social 

vigente, resolve: 

Art. 1º Revogar a Portaria -SEI nº 68, de 30 de janeiro de 2025, publicada no Boletim de Serviço nº 

1.977, de 31 de janeiro de 2025, e no Diário Oficial da União (DOU) de 31 de janeiro de 2025, Seção 

2, página 43. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de 15 de outubro de 2026. 

 

Arthur Chioro 

 

 

DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA  

 

GERÊNCIA-EXECUTIVA DE ADMINISTRAÇÃO 

 

Portaria - SEI nº 350, de 21 de setembro de 2026 

O Gerente-Executivo de Administração, da Diretoria de Administração e Infraestrutura, da HU Brasil, 

no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 92 do Regimento Interno da Administração Cen-

tral da Rede HU Brasil vigente, aprovado na 205ª Reunião do Conselho de Administração, realizada no 

dia 21 de agosto de 2025, e considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos 

da HU Brasil – RCC 3.0, resolve: 

Art. 1º Constituir a equipe de planejamento da contratação (EPC) para o seguinte objeto: 

Contratação continuada de empresa especializada na prestação de serviços de agente de integração para 

operacionalizar o Programa de Aprendizagem da HU Brasil. 

Parágrafo único. A EPC é composta por integrantes que reúnem as competências necessárias à 

completa execução das etapas de planejamento da contratação, o que inclui conhecimentos sobre 

aspectos técnicos e de uso do objeto, licitações e contratos, dentre outros. 

Art. 2º Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados públicos, servidores efetivos cedi-

dos ou em exercício na HU Brasil, para, sob a coordenação do primeiro constituírem a EPC especificada 

no artigo precedente: 

I. Coordenador: Heli Santos Vieira da Costa - Gerente-Executivo de Planejamento de Pessoal - 

SIAPE 157****; 
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II. Integrante Demandante: Ana Paula Sarmento Charão Aureliano - Coordenadora-Geral de Car-

reiras e Programas de Aprendizagem - SIAPE 341****; 

III. Integrante Demandante: Raileide Gonzaga de Souza - Analista Administrativo - Administra-

ção - SIAPE 336****; 

IV. Integrante Demandante: Fabiana da Silveira Caputo Oliveira - Analista Administrativo - Admi-

nistração - SIAPE 151****; 

V. Integrante Demandante: Gabriela Barreto Alberton - Analista Administrativo - Gestão em Saúde 

- SIAPE 349****; 

VI. Integrante Demandante: Karla Maria de Carvalho Barros - Analista Administrativo - Qualquer 

Nível Superior - SIAPE 353****; 

VII. Integrante Administrativo: Gilbério Italo de Araújo Santos - Assistente Administrativo - SIAPE 

230****. 

Art. 3 º Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando à 

autoridade competente, caso seja necessário prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.  

Parágrafo único: O coordenador da EPC poderá solicitar apoio técnico de outras áreas da Admi-

nistração Central e dos Hospitais Universitários. 

Art. 4º Compete à EPC: 

I. Na fase de planejamento da contratação: 

a) Instruir e conduzir o processo de planejamento da contratação; 

b) executar as demais atividades inerentes à etapa de planejamento. 

II. Na fase de seleção do fornecedor: 

a) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente os pedidos de esclareci-

mento e impugnações; 

b) analisar a conformidade das propostas apresentadas; 

c) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentação, conforme os requisitos estabe-

lecidos no instrumento convocatório; 

d) prestar suporte técnico, fornecendo subsídios para decisões sobre esclarecimentos, impugnações 

e recursos; 

e) solicitar, receber, analisar e/ou acompanhar a análise de amostras para avaliação técnica pelas 

áreas competentes dos Hospitais Universitários ou da Administração Central; 

f) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisão sobre nova forma 

de contratação. 

Parágrafo único. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da 

contratação, os membros da EPC responderão solidariamente por todos os atos praticados pela 

equipe, ressalvado o membro que expressar posição individual divergente devidamente funda-

mentada. 
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Art. 5º No caso de necessidade de alteração dos integrantes da EPC, o pedido deverá ser formalizado 

via ofício, com registro de ciência dos novos colaboradores indicados no corpo do próprio documento. 

Art. 6º prazo para a conclusão das atividades de planejamento da contratação será contado a partir da 

elaboração do Documento de Formalização da Demanda (DFD) e será de: 

I. 60 (sessenta) dias corridos, para bens e serviços comuns, sem dedicação exclusiva de mão de 

obra; 

II. 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e serviços especiais, obras e serviços com dedicação 

exclusiva de mão de obra. 

Art. 7° A EPC designada terá vigência até 31/12/2026. 

Parágrafo único. Os planejamentos de contratação iniciados com base nesta EPC e não encerrados 

no exercício de vigência, permanecerão sob responsabilidade dos integrantes responsáveis por 

conduzir o respectivo planejamento. 

Art. 8º Esta Portaria entra em vigor na data de publicação e permanecerá vigente até seu prazo, salvo se 

revogada ou substituída anteriormente. 

 

Maroun Simão Padilha 

 

 

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS  

 

NOMEAÇÃO 

 

Portaria - SEI nº 2262, de 21 de setembro de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Nomear MARTA MARIA DA SILVA LIRA BATISTA, matrícula Siape nº 175****, para exer-

cer a função gratificada de Chefe da Unidade de Gestão de Pós-Graduação, junto ao Setor de Gestão do 

Ensino, da Gerência de Ensino e Pesquisa, do Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí 

(HU-UFPI).  

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 
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Portaria - SEI nº 2263, de 21 de setembro de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Nomear BIANCA TORQUATO DOS SANTOS, matrícula Siape nº 342****, para exercer a fun-

ção gratificada de Chefe da Unidade de Administração de Pessoal, junto à Divisão de Gestão de Pessoas, 

da Gerência Administrativa, do Hospital Universitário Getúlio Vargas da Universidade Federal do Ama-

zonas (HUGV-Ufam).  

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 2266, de 21 de setembro de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Nomear ANDRE LUIZ ALVES DE SOUSA NUNES TORRES, matrícula Siape nº 142****, 

para exercer a função gratificada de Chefe da Unidade de Hospitalidade, junto ao Setor de Hotelaria 

Hospitalar, da Divisão de Logística e Infraestrutura Hospitalar, da Gerência Administrativa, do Hospital 

Universitário dos Servidores do Estado da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (Huse-

Unirio).  

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de outubro de 2026.  

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

 

EXONERAÇÃO 

 

Portaria - SEI nº 2264, de 21 de setembro de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 
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trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Exonerar, a pedido, EDMA NOGUEIRA DA SILVA, matrícula Siape nº 225****, da função 

gratificada de Chefe da Unidade de Clínica Cirúrgica, junto ao Setor de Cuidados Especializados, da 

Divisão de Gestão do Cuidado e Apoio Diagnóstico e Terapêutico, da Gerência de Atenção à Saúde, do 

Hospital Universitário da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 04 de outubro de 2026.  

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 2265, de 21 de setembro de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Exonerar, a pedido, RENATO ROCHA MARTINS, matrícula Siape nº 192****, da função gra-

tificada de Chefe da Unidade de Farmácia Clínica e Dispensação Farmacêutica, junto ao Setor de Far-

mácia Hospitalar, da Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, da Gerência de Atenção à Saúde, do 

Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Goiás (HC-UFG).  

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 09 de outubro de 2026.  

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

 

MOVIMENTAÇÃO 

 

Portaria - SEI nº 2267, de 21 de setembro de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 
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de 2025, e o disposto na Norma - SEI nº 1/2026/DGP, publicada no Boletim de Serviço n° 2.306, de 

09/06/2026, resolve:   

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferência, por 

meio do Banco de Oportunidade de Movimentação, de acordo com a Norma - SEI nº 1/2026/DGP, de 

MATHEUS HENRIQUE RODRIGUES SOBRINHO, matrícula Siape n° 125****, Arquiteto, do Hos-

pital Universitário de Brasília da Universidade de Brasília (HUB-UnB) para o Hospital das Clínicas da 

Universidade Federal de Goiás (HC-UFG). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 16 de outubro de 2026. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 2268, de 21 de setembro de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional definitiva, em caráter de excepcionalidade, con-

forme Processo SEI nº 23820.016391/2026-73. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de outubro de 2026. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 2269, de 21 de setembro de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional definitiva, em caráter de excepcionalidade, con-

forme Processo SEI nº 23820.016463/2026-82. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 05 de outubro de 2026. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 
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PROGRESSÃO POR MÉRITO - 2026  

*Resultado preliminar, passível de alteração 

 

Portaria nº 2048, de 17 de agosto de 2026* 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 6 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve: 

Art. 1º Tornar público o resultado preliminar com a classificação dos(as) empregados(as) na Progressão 

por Mérito da Administração Central, conforme disposto na Norma-SEI nº 4/2024/DGP-EBSERH, pu-

blicada no Boletim de Serviço nº 1852, terça-feira, 30 de julho de 2024. 

I. Tabelas com o Resultado da Classificação Preliminar da Progressão por Mérito 2026: 

a) Dos(as) empregados(as) ocupantes de cargos de nível médio e técnico. 

Ordem Nome do(a) Empregado(a) 

Classificação Critérios de Desempate 

Nota da Ava-

liação de 

Mérito 

Tempo desde a úl-

tima progressão* 

Tempo na HU 

Brasil 

1 Miriam da Silva Viana 100,00 
03 Ano(s) 09 

Mes(es) 14 Dia(s) 

03 Ano(s) 09 

Mes(es) 14 Dia(s) 

2 
Thairony Ronaldo da Concei-

ção de Siqueira 
100,00 

03 Ano(s) 09 

Mes(es) 14 Dia(s) 

03 Ano(s) 09 

Mes(es) 14 Dia(s) 

3 
Jucelma Maria Sales e Silva 

Castro 
100,00 

03 Ano(s) 05 

Mes(es) 18 Dia(s) 

03 Ano(s) 05 

Mes(es) 18 Dia(s) 

4 
Lais Araujo da Silva Oliveira 

Pedroza 
100,00 

03 Ano(s) 05 

Mes(es) 18 Dia(s) 

03 Ano(s) 05 

Mes(es) 18 Dia(s) 

5 Kaina Nunes Barbosa 100,00 
03 Ano(s) 03 

Mes(es) 20 Dia(s) 

03 Ano(s) 03 

Mes(es) 20 Dia(s) 

6 Jessica Pereira Rio 100,00 
03 Ano(s) 03 

Mes(es) 20 Dia(s) 

03 Ano(s) 03 

Mes(es) 20 Dia(s) 

7 Maira Wenceslau Bezerra 100,00 
03 Ano(s) 01 

Mes(es) 20 Dia(s) 

03 Ano(s) 01 

Mes(es) 20 Dia(s) 

8 Viviane Simoes Rios 100,00 
03 Ano(s) 01 

Mes(es) 14 Dia(s) 

03 Ano(s) 01 

Mes(es) 14 Dia(s) 
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9 Helen dos Santos Silva 100,00 
03 Ano(s) 00 

Mes(es) 20 Dia(s) 

03 Ano(s) 00 

Mes(es) 20 Dia(s) 

10 Ronaldo Pedroso da Silva 100,00 
02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

13 Ano(s) 04 

Mes(es) 00 Dia(s) 

11 Eliene Torquato Lopes 100,00 
02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

13 Ano(s) 03 

Mes(es) 04 Dia(s) 

12 Janaina Barros de Carvalho 100,00 
02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

12 Ano(s) 02 

Mes(es) 14 Dia(s) 

13 Ana Lidia Pereira Barbosa 100,00 
02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

11 Ano(s) 00 

Mes(es) 13 Dia(s) 

14 Meri Monica Crisostomo 100,00 
02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

09 Ano(s) 00 

Mes(es) 17 Dia(s) 

15 Carlos Roberto de Souza Junior 100,00 
02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

08 Ano(s) 03 

Mes(es) 17 Dia(s) 

16 Mateus Ramos da Silva 100,00 
02 Ano(s) 09 

Mes(es) 20 Dia(s) 

02 Ano(s) 09 

Mes(es) 20 Dia(s) 

17 Marcia Pereira dos Santos 100,00 
02 Ano(s) 03 

Mes(es) 18 Dia(s) 

02 Ano(s) 03 

Mes(es) 18 Dia(s) 

18 
Richard Nelson Mateus da 

Silva 
100,00 

02 Ano(s) 01 

Mes(es) 19 Dia(s) 

02 Ano(s) 01 

Mes(es) 19 Dia(s) 

19 Luciano Santos Grisolia 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

04 Ano(s) 07 

Mes(es) 10 Dia(s) 

20 
Laline Veras de Carvalho da 

Silva 
100,00 

01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

03 Ano(s) 10 

Mes(es) 10 Dia(s) 

21 
Carolinny Barbosa Franco Elias 

Cardoso 
100,00 

01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

03 Ano(s) 10 

Mes(es) 10 Dia(s) 

22 Marcus Vinicius Gomes 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

03 Ano(s) 09 

Mes(es) 14 Dia(s) 

23 Benedita de Sales Riotinto 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

03 Ano(s) 09 

Mes(es) 14 Dia(s) 

24 Joel Junior de Queiroz 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

03 Ano(s) 09 

Mes(es) 14 Dia(s) 

25 
Alane Cristina Aguiar Soares 

Lopes 
100,00 

01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

03 Ano(s) 09 

Mes(es) 14 Dia(s) 

26 Francivaldo Bastos Braz 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

03 Ano(s) 09 

Mes(es) 14 Dia(s) 
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27 Nayara Cunha Alves 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

03 Ano(s) 09 

Mes(es) 14 Dia(s) 

28 Marcelo Oliano Machado 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

03 Ano(s) 09 

Mes(es) 14 Dia(s) 

29 Fabrizia Paulo Viana 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

07 Ano(s) 01 

Mes(es) 15 Dia(s) 

30 Cristiany Vieira Araujo 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

05 Ano(s) 11 

Mes(es) 15 Dia(s) 

  

b) Dos(as) empregados(as) ocupantes de cargos de nível superior. 

Ordem Nome do(a) Empregado(a) 

Classificação Critérios de Desempate 

Nota da Ava-

liação de 

Mérito 

Tempo desde a úl-

tima progressão* 

Tempo na HU 

Brasil 

1 Kim de Souza Fortunato 100,00 
03 Ano(s) 09 

Mes(es) 14 Dia(s) 

03 Ano(s) 09 

Mes(es) 14 Dia(s) 

2 Debora Alves da Cunha Monte 100,00 
03 Ano(s) 06 

Mes(es) 20 Dia(s) 

03 Ano(s) 06 

Mes(es) 20 Dia(s) 

3 
Karen Fernanda Andrade Ave-

lino 
100,00 

03 Ano(s) 06 

Mes(es) 13 Dia(s) 

03 Ano(s) 06 

Mes(es) 13 Dia(s) 

4 Lorena Carvalho Braga 100,00 
03 Ano(s) 06 

Mes(es) 13 Dia(s) 

03 Ano(s) 06 

Mes(es) 13 Dia(s) 

5 Samuel da Rocha Conceição 100,00 
03 Ano(s) 05 

Mes(es) 18 Dia(s) 

03 Ano(s) 05 

Mes(es) 18 Dia(s) 

6 Lidiana Santos Passos Reis 100,00 
03 Ano(s) 05 

Mes(es) 11 Dia(s) 

03 Ano(s) 05 

Mes(es) 11 Dia(s) 

7 
Marcos Luiz Alves Tourinho 

Junior 
100,00 

03 Ano(s) 05 

Mes(es) 08 Dia(s) 

03 Ano(s) 05 

Mes(es) 08 Dia(s) 

8 Pauline de Melo de Lira 100,00 
03 Ano(s) 03 

Mes(es) 20 Dia(s) 

03 Ano(s) 03 

Mes(es) 20 Dia(s) 

9 
Victor Hugo Lourenco Acioly 

Furtado 
100,00 

03 Ano(s) 03 

Mes(es) 07 Dia(s) 

03 Ano(s) 03 

Mes(es) 07 Dia(s) 

10 Raoni Santos Pinheiro 100,00 
03 Ano(s) 02 

Mes(es) 18 Dia(s) 

03 Ano(s) 02 

Mes(es) 18 Dia(s) 

11 
Leila Roberta Cordeiro de Lima 

Santos 
100,00 

03 Ano(s) 02 

Mes(es) 11 Dia(s) 

03 Ano(s) 02 

Mes(es) 11 Dia(s) 
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12 Luciana Camilo Pereira 100,00 
03 Ano(s) 01 

Mes(es) 20 Dia(s) 

03 Ano(s) 01 

Mes(es) 20 Dia(s) 

13 Joktan Alves da Silva Junior 100,00 
03 Ano(s) 01 

Mes(es) 14 Dia(s) 

03 Ano(s) 01 

Mes(es) 14 Dia(s) 

14 Antonio Marcos Pereira Castro 100,00 
03 Ano(s) 00 

Mes(es) 16 Dia(s) 

03 Ano(s) 00 

Mes(es) 16 Dia(s) 

15 Nelcineide Santos da Silva 100,00 
03 Ano(s) 00 

Mes(es) 16 Dia(s) 

03 Ano(s) 00 

Mes(es) 16 Dia(s) 

16 Rejane Aparecida Alves Duraes 100,00 
03 Ano(s) 00 

Mes(es) 16 Dia(s) 

03 Ano(s) 00 

Mes(es) 16 Dia(s) 

17 Marina Schiavo Siqueira 100,00 
03 Ano(s) 00 

Mes(es) 16 Dia(s) 

03 Ano(s) 00 

Mes(es) 16 Dia(s) 

18 Edmar da Silva Barros 100,00 
03 Ano(s) 00 

Mes(es) 16 Dia(s) 

03 Ano(s) 00 

Mes(es) 16 Dia(s) 

19 Cosmo Miguel de Oliveira 100,00 
03 Ano(s) 00 

Mes(es) 08 Dia(s) 

03 Ano(s) 00 

Mes(es) 08 Dia(s) 

20 Raileide Gonzaga de Souza 100,00 
03 Ano(s) 00 

Mes(es) 08 Dia(s) 

03 Ano(s) 00 

Mes(es) 08 Dia(s) 

21 
Waldyr Davi de Oliveira Mo-

reira 
100,00 

03 Ano(s) 00 

Mes(es) 08 Dia(s) 

03 Ano(s) 00 

Mes(es) 08 Dia(s) 

22 Marcio Moreira Leal 100,00 
03 Ano(s) 00 

Mes(es) 08 Dia(s) 

03 Ano(s) 00 

Mes(es) 08 Dia(s) 

23 Gabriel Jose Porto de Lima 100,00 
03 Ano(s) 00 

Mes(es) 06 Dia(s) 

03 Ano(s) 00 

Mes(es) 06 Dia(s) 

24 Kerolym Madrilis Morceli 100,00 
02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

12 Ano(s) 02 

Mes(es) 14 Dia(s) 

25 Gisela da Mota Leitao 100,00 
02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

13 Ano(s) 04 

Mes(es) 00 Dia(s) 

26 Maria Luisa Nogueira Dantas 100,00 
02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

12 Ano(s) 11 

Mes(es) 19 Dia(s) 

27 Flavia Regina Buzar Perroni 100,00 
02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

12 Ano(s) 10 

Mes(es) 09 Dia(s) 

28 Vanderlei de Oliveira Coelho 100,00 
02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

12 Ano(s) 08 

Mes(es) 05 Dia(s) 

29 Marina Torres Santana 100,00 
02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

12 Ano(s) 01 

Mes(es) 17 Dia(s) 
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30 Claudia Lemos Nascimento 100,00 
02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

12 Ano(s) 00 

Mes(es) 10 Dia(s) 

31 Leilane Souza Prado Tair 100,00 
02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

11 Ano(s) 02 

Mes(es) 20 Dia(s) 

32 
Milena Perpetua Guedes do 

Nascimento 
100,00 

02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

11 Ano(s) 11 

Mes(es) 14 Dia(s) 

33 
Rita de Cassia Bittencourt de 

Araujo Silva 
100,00 

02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

13 Ano(s) 06 

Mes(es) 10 Dia(s) 

34 Elen Oliveira Pernin 100,00 
02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

13 Ano(s) 04 

Mes(es) 00 Dia(s) 

35 Ricardo Malaguti 100,00 
02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

13 Ano(s) 01 

Mes(es) 26 Dia(s) 

36 Walquiria de Jesus Teixeira 100,00 
02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

13 Ano(s) 04 

Mes(es) 00 Dia(s) 

37 Paula dos Santos Grazziotin 100,00 
02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

12 Ano(s) 02 

Mes(es) 14 Dia(s) 

38 Genesis Parriao Marques 100,00 
02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

10 Ano(s) 03 

Mes(es) 20 Dia(s) 

39 Dayana Ferreira da Fonseca 100,00 
02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

05 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

40 
Maria do Amparo Ferreira San-

tos e Silva 
100,00 

02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

12 Ano(s) 10 

Mes(es) 16 Dia(s) 

41 Giselle Tourinho Souza Beserra 100,00 
02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

09 Ano(s) 06 

Mes(es) 18 Dia(s) 

42 Ricardo Soletti 100,00 
02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

07 Ano(s) 02 

Mes(es) 20 Dia(s) 

43 
Bruna Leticia Teixeira Ibiapina 

Chaves 
100,00 

02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

13 Ano(s) 04 

Mes(es) 24 Dia(s) 

44 Ferdinand de Paula da Silva 100,00 
02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

13 Ano(s) 06 

Mes(es) 10 Dia(s) 

45 
Hilton Pinheiro Mendes Sobri-

nho 
100,00 

02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

12 Ano(s) 10 

Mes(es) 09 Dia(s) 

46 
Susana Teixeira de Araujo 

Silva 
100,00 

02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

10 Ano(s) 10 

Mes(es) 18 Dia(s) 

47 Ramon Montalvao Alves 100,00 
02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

09 Ano(s) 08 

Mes(es) 17 Dia(s) 
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48 Cassia Resende Silva Vitorino 100,00 
02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

12 Ano(s) 11 

Mes(es) 19 Dia(s) 

49 Thiago Augusto Betiati 100,00 
02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

12 Ano(s) 03 

Mes(es) 16 Dia(s) 

50 
Hosaias Alves dos Prazeres 

Silva 
100,00 

02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

09 Ano(s) 00 

Mes(es) 20 Dia(s) 

51 Guilherme Campos Fonseca 100,00 
02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

09 Ano(s) 07 

Mes(es) 19 Dia(s) 

52 
Leonardo Magalhaes de Al-

meida 
100,00 

02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

11 Ano(s) 05 

Mes(es) 14 Dia(s) 

53 Fabio Leme Lucenti 100,00 
02 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

11 Ano(s) 00 

Mes(es) 20 Dia(s) 

54 Waldivino Joao Pereira Junior 100,00 
02 Ano(s) 11 

Mes(es) 19 Dia(s) 

02 Ano(s) 11 

Mes(es) 19 Dia(s) 

55 Tatiane dos Santos Ribeiro 100,00 
02 Ano(s) 11 

Mes(es) 19 Dia(s) 

02 Ano(s) 11 

Mes(es) 19 Dia(s) 

56 
Daniella Aquino Rodrigues de 

Barros 
100,00 

02 Ano(s) 11 

Mes(es) 19 Dia(s) 

02 Ano(s) 11 

Mes(es) 19 Dia(s) 

57 
Jefferson Azevedo de Sousa 

Honorato 
100,00 

02 Ano(s) 11 

Mes(es) 15 Dia(s) 

02 Ano(s) 11 

Mes(es) 15 Dia(s) 

58 
Thabata Micaela Matos Frota 

Lemos Duarte 
100,00 

02 Ano(s) 11 

Mes(es) 15 Dia(s) 

02 Ano(s) 11 

Mes(es) 15 Dia(s) 

59 Milton Lopes Dill Neto 100,00 
02 Ano(s) 11 

Mes(es) 10 Dia(s) 

02 Ano(s) 11 

Mes(es) 10 Dia(s) 

60 Alderian Gomes de Gois 100,00 
02 Ano(s) 11 

Mes(es) 10 Dia(s) 

02 Ano(s) 11 

Mes(es) 10 Dia(s) 

61 Joao Marcos Alves Ribeiro 100,00 
02 Ano(s) 10 

Mes(es) 20 Dia(s) 

02 Ano(s) 10 

Mes(es) 20 Dia(s) 

62 Marcos Helio Ramos Feitosa 100,00 
02 Ano(s) 10 

Mes(es) 20 Dia(s) 

02 Ano(s) 10 

Mes(es) 20 Dia(s) 

63 Hugo Leonardo Vanderlei Silva 100,00 
02 Ano(s) 10 

Mes(es) 20 Dia(s) 

02 Ano(s) 10 

Mes(es) 20 Dia(s) 

64 
Rimaelle Faustino Vito de Cas-

tro Vicente 
100,00 

02 Ano(s) 10 

Mes(es) 15 Dia(s) 

02 Ano(s) 10 

Mes(es) 15 Dia(s) 

65 Cristiana Meira Monteiro 100,00 
02 Ano(s) 10 

Mes(es) 13 Dia(s) 

02 Ano(s) 10 

Mes(es) 13 Dia(s) 
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66 Mary Lucy Silva Torres 100,00 
02 Ano(s) 09 

Mes(es) 20 Dia(s) 

02 Ano(s) 09 

Mes(es) 20 Dia(s) 

67 Rubia Graciele Silva 100,00 
02 Ano(s) 09 

Mes(es) 20 Dia(s) 

02 Ano(s) 09 

Mes(es) 20 Dia(s) 

68 Laercio Olimpio Matos 100,00 
02 Ano(s) 09 

Mes(es) 20 Dia(s) 

02 Ano(s) 09 

Mes(es) 20 Dia(s) 

69 Marcio Rafael Silva Mussa 100,00 
02 Ano(s) 07 

Mes(es) 13 Dia(s) 

02 Ano(s) 07 

Mes(es) 13 Dia(s) 

70 Fernando de Castro Ferreira 100,00 
02 Ano(s) 06 

Mes(es) 20 Dia(s) 

02 Ano(s) 06 

Mes(es) 20 Dia(s) 

71 Valeria da Silva Cruz Shiguti 100,00 
02 Ano(s) 06 

Mes(es) 20 Dia(s) 

02 Ano(s) 06 

Mes(es) 20 Dia(s) 

72 Dayane Pereira dos Santos 100,00 
02 Ano(s) 06 

Mes(es) 08 Dia(s) 

02 Ano(s) 06 

Mes(es) 08 Dia(s) 

73 
Diego Henrique de Souza Re-

zende 
100,00 

02 Ano(s) 06 

Mes(es) 06 Dia(s) 

02 Ano(s) 06 

Mes(es) 06 Dia(s) 

74 Danilo Da Paixão de Oliveira 100,00 
02 Ano(s) 05 

Mes(es) 09 Dia(s) 

02 Ano(s) 05 

Mes(es) 09 Dia(s) 

75 
Tiago Luiz Alves Goncalves 

Souza 
100,00 

02 Ano(s) 04 

Mes(es) 19 Dia(s) 

02 Ano(s) 04 

Mes(es) 19 Dia(s) 

76 
Claudiana da Silva Oliveira 

Lima 
100,00 

02 Ano(s) 04 

Mes(es) 19 Dia(s) 

02 Ano(s) 04 

Mes(es) 19 Dia(s) 

77 Juliana Santos de Oliveira 100,00 
02 Ano(s) 04 

Mes(es) 19 Dia(s) 

02 Ano(s) 04 

Mes(es) 19 Dia(s) 

78 Ana Lucia Ferreira Alves 100,00 
02 Ano(s) 04 

Mes(es) 13 Dia(s) 

02 Ano(s) 04 

Mes(es) 13 Dia(s) 

79 
Raira Viviane Queiroz Costa 

Braga 
100,00 

02 Ano(s) 04 

Mes(es) 13 Dia(s) 

02 Ano(s) 04 

Mes(es) 13 Dia(s) 

80 Thaina Souza Victor Chavarry 100,00 
02 Ano(s) 04 

Mes(es) 13 Dia(s) 

02 Ano(s) 04 

Mes(es) 13 Dia(s) 

81 Jose Francisco de Carvalho 100,00 
02 Ano(s) 04 

Mes(es) 06 Dia(s) 

02 Ano(s) 04 

Mes(es) 06 Dia(s) 

82 Jose Alexandre Buso Weiller 100,00 
02 Ano(s) 04 

Mes(es) 06 Dia(s) 

02 Ano(s) 04 

Mes(es) 06 Dia(s) 

83 Antonio Carlos Dias Moura 100,00 
02 Ano(s) 03 

Mes(es) 16 Dia(s) 

02 Ano(s) 03 

Mes(es) 16 Dia(s) 
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84 Ana Lucia Fernandes da Silva 100,00 
02 Ano(s) 03 

Mes(es) 11 Dia(s) 

02 Ano(s) 03 

Mes(es) 11 Dia(s) 

85 Guilherme Tell Barbosa Silva 100,00 
02 Ano(s) 03 

Mes(es) 08 Dia(s) 

02 Ano(s) 03 

Mes(es) 08 Dia(s) 

86 Natalia Dias Goivinho Miranda 100,00 
02 Ano(s) 03 

Mes(es) 08 Dia(s) 

02 Ano(s) 03 

Mes(es) 08 Dia(s) 

87 Luiz Carlos da Silva Filho 100,00 
02 Ano(s) 03 

Mes(es) 07 Dia(s) 

02 Ano(s) 03 

Mes(es) 07 Dia(s) 

88 Ananere Santos Pereira 100,00 
02 Ano(s) 02 

Mes(es) 20 Dia(s) 

02 Ano(s) 02 

Mes(es) 20 Dia(s) 

89 Luiz Cezar Nogueira Pinto 100,00 
02 Ano(s) 02 

Mes(es) 20 Dia(s) 

02 Ano(s) 02 

Mes(es) 20 Dia(s) 

90 Iris Renata Vinha 100,00 
02 Ano(s) 02 

Mes(es) 20 Dia(s) 

02 Ano(s) 02 

Mes(es) 20 Dia(s) 

91 
Fernanda Marra de Paula Gon-

calves 
100,00 

02 Ano(s) 02 

Mes(es) 20 Dia(s) 

02 Ano(s) 02 

Mes(es) 20 Dia(s) 

92 Reinaldo Bordini Brabo Carida 100,00 
02 Ano(s) 02 

Mes(es) 20 Dia(s) 

02 Ano(s) 02 

Mes(es) 20 Dia(s) 

93 
Ricardo Goncalves do Nasci-

mento 
100,00 

02 Ano(s) 02 

Mes(es) 10 Dia(s) 

02 Ano(s) 02 

Mes(es) 10 Dia(s) 

94 Licia Yarly Penha Chaves 100,00 
02 Ano(s) 02 

Mes(es) 09 Dia(s) 

02 Ano(s) 02 

Mes(es) 09 Dia(s) 

95 
Edmario Rocha Machado Ju-

nior 
100,00 

02 Ano(s) 01 

Mes(es) 20 Dia(s) 

02 Ano(s) 01 

Mes(es) 20 Dia(s) 

96 Joseoliveira dos Prazeres 100,00 
02 Ano(s) 01 

Mes(es) 20 Dia(s) 

02 Ano(s) 01 

Mes(es) 20 Dia(s) 

97 Ramses Cunha de Aguiar 100,00 
02 Ano(s) 01 

Mes(es) 20 Dia(s) 

02 Ano(s) 01 

Mes(es) 20 Dia(s) 

98 
Gabriel Moreira Bertolot Mar-

ques 
100,00 

02 Ano(s) 00 

Mes(es) 19 Dia(s) 

02 Ano(s) 00 

Mes(es) 19 Dia(s) 

99 Jose Amaral da Silva Neto 100,00 
02 Ano(s) 00 

Mes(es) 15 Dia(s) 

02 Ano(s) 00 

Mes(es) 15 Dia(s) 

100 
Joao Victor de Oliveira Carva-

lho 
100,00 

02 Ano(s) 00 

Mes(es) 15 Dia(s) 

02 Ano(s) 00 

Mes(es) 15 Dia(s) 

101 
Francisca Andreia Alves de 

Sousa Leite 
100,00 

01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

03 Ano(s) 10 

Mes(es) 10 Dia(s) 
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102 Pollyana da Silva Batista 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

05 Ano(s) 10 

Mes(es) 18 Dia(s) 

103 Ana Paula de Melo Batista 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

05 Ano(s) 02 

Mes(es) 20 Dia(s) 

104 Paola Oliveira Santos 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

04 Ano(s) 11 

Mes(es) 13 Dia(s) 

105 Romana Santos Gama 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

04 Ano(s) 05 

Mes(es) 20 Dia(s) 

106 Vitorugo de Oliveira Manique 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

04 Ano(s) 00 

Mes(es) 13 Dia(s) 

107 Adriano Jackson Pessoa Mota 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

03 Ano(s) 10 

Mes(es) 10 Dia(s) 

108 Paulo Denicio dos Santos 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

03 Ano(s) 09 

Mes(es) 14 Dia(s) 

109 Lizziane Santos Lobo 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

07 Ano(s) 02 

Mes(es) 16 Dia(s) 

110 Yanelli Braz Nascimento 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

09 Ano(s) 10 

Mes(es) 18 Dia(s) 

111 Gislane Sousa Baliza 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

09 Ano(s) 10 

Mes(es) 18 Dia(s) 

112 Raquel Ferreira de Oliveira 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

09 Ano(s) 08 

Mes(es) 17 Dia(s) 

113 Savana Karoline Farias Dantas 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

09 Ano(s) 07 

Mes(es) 20 Dia(s) 

114 Rosiane de Jesus Gomes 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

07 Ano(s) 03 

Mes(es) 18 Dia(s) 

115 Iara Freitas dos Santos 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

05 Ano(s) 03 

Mes(es) 14 Dia(s) 

116 Alexandre Silva de Queiroz 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

05 Ano(s) 02 

Mes(es) 20 Dia(s) 

117 
Marco Aurelio Azevedo de Oli-

veira 
100,00 

01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

05 Ano(s) 00 

Mes(es) 20 Dia(s) 

118 Livia Franco Pereira dos Santos 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

05 Ano(s) 00 

Mes(es) 18 Dia(s) 

119 
Ana Amelia Americo Ferreira 

dos Santos 
100,00 

01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

05 Ano(s) 00 

Mes(es) 18 Dia(s) 
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120 
Michelle Lemos dos Santos Xa-

vier 
100,00 

01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

05 Ano(s) 00 

Mes(es) 18 Dia(s) 

121 Felipe Matsunaga Mizuno 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

05 Ano(s) 00 

Mes(es) 07 Dia(s) 

122 Teonis Henrique Silva Wilson 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

04 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

123 Leticia Paranhos da Silva 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

04 Ano(s) 11 

Mes(es) 17 Dia(s) 

124 Marcia Suenia Martins Saraiva 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

04 Ano(s) 10 

Mes(es) 16 Dia(s) 

125 Lilian de Sousa Costa 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

04 Ano(s) 07 

Mes(es) 20 Dia(s) 

126 Rafael de Araujo Sampaio 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

04 Ano(s) 06 

Mes(es) 17 Dia(s) 

127 
Luisa Rayane Silva Bezerra 

Frazao 
100,00 

01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

04 Ano(s) 00 

Mes(es) 16 Dia(s) 

128 Geisa Teodoro Reis Leles 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

03 Ano(s) 10 

Mes(es) 17 Dia(s) 

129 Marcelle Craveiro da Silva 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

03 Ano(s) 10 

Mes(es) 10 Dia(s) 

130 Liliane Barros Castro 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

03 Ano(s) 09 

Mes(es) 14 Dia(s) 

131 Mariana Dantas Lima Soares 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

09 Ano(s) 08 

Mes(es) 08 Dia(s) 

132 Lia Acioli Lima Begnini 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

09 Ano(s) 08 

Mes(es) 08 Dia(s) 

133 Shena Carolina da Silva Aguiar 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

09 Ano(s) 07 

Mes(es) 19 Dia(s) 

134 
Niellys de Fatima da Conceição 

Goncalves Costa 
100,00 

01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

07 Ano(s) 10 

Mes(es) 20 Dia(s) 

135 Yane Tainara Albonyz Pereira 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

07 Ano(s) 01 

Mes(es) 20 Dia(s) 

136 Gleiciane Sousa Oliveira 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

07 Ano(s) 01 

Mes(es) 15 Dia(s) 

137 
Camila Medeiros Cruvinel Cu-

nha 
100,00 

01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

11 Ano(s) 10 

Mes(es) 18 Dia(s) 
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138 Adriana Santos Sousa Ribeiro 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

09 Ano(s) 05 

Mes(es) 11 Dia(s) 

139 Joao Augusto Barbosa Be 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

140 Rodrigo Santos Costa 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

141 
Fernanda Barreto Meneses Pes-

soa Lima 
100,00 

01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

12 Ano(s) 11 

Mes(es) 19 Dia(s) 

142 Marina Curi 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

10 Ano(s) 07 

Mes(es) 20 Dia(s) 

143 
Denise Heleno de Souza Stopa-

tto 
100,00 

01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

10 Ano(s) 06 

Mes(es) 20 Dia(s) 

144 Giselia Nunes do Nascimento 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

10 Ano(s) 05 

Mes(es) 08 Dia(s) 

145 Gabriela de Oliveira Silva 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

08 Ano(s) 10 

Mes(es) 20 Dia(s) 

146 Rosangela Santos de Jesus 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

07 Ano(s) 00 

Mes(es) 19 Dia(s) 

147 Jailson Pereira Oliveira 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

05 Ano(s) 01 

Mes(es) 10 Dia(s) 

148 Luanna Siqueira de Assis 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

04 Ano(s) 11 

Mes(es) 13 Dia(s) 

149 Dirceu Cabral da Silva 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

13 Ano(s) 04 

Mes(es) 00 Dia(s) 

150 
Gleyce Pires Goncalves do 

Prado 
100,00 

01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

09 Ano(s) 08 

Mes(es) 17 Dia(s) 

151 Marcelo Nunes dos Santos 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

12 Ano(s) 08 

Mes(es) 05 Dia(s) 

152 Ildeney de Sousa Barbosa 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

11 Ano(s) 05 

Mes(es) 14 Dia(s) 

153 
Clayr Madeira de Albuquerque 

Silva 
100,00 

01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

11 Ano(s) 05 

Mes(es) 14 Dia(s) 

154 Telmo Nunes Costa 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

11 Ano(s) 04 

Mes(es) 17 Dia(s) 

155 Mario de Abreu Goncalves 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

09 Ano(s) 01 

Mes(es) 20 Dia(s) 
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156 Mariana de Almeida E Silva 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

07 Ano(s) 01 

Mes(es) 20 Dia(s) 

157 Joao Aureliano Dias Filho 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

09 Ano(s) 07 

Mes(es) 20 Dia(s) 

158 Pollyana da Silva Alcantara 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

10 Ano(s) 07 

Mes(es) 19 Dia(s) 

159 Bruno Wurmbauer Junior 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

13 Ano(s) 06 

Mes(es) 10 Dia(s) 

160 Tissiane Rodrigues Acosta 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

09 Ano(s) 09 

Mes(es) 20 Dia(s) 

161 Raquel Taira Habe 100,00 
01 Ano(s) 11 

Mes(es) 20 Dia(s) 

12 Ano(s) 08 

Mes(es) 05 Dia(s) 

*ou da data de ingresso na HU Brasil, caso nunca tenha progredido.  

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

 

PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRÃO  

 

POP.DGP.117 (versão 01): Movimentação em Caráter de Excepcionalidade: por nomeação em outro 

concurso da HU Brasil, para acompanhar cônjuge ou companheiro(a) transferido(a) de ofício, de em-

pregado(a) com vínculo com outro órgão da administração pública transferido de ofício, da pessoa em 

situação de violência doméstica e familiar e por interesse público em casos de calamidade ou atividade 

sazonal justificada.   

Acesse o Procedimento Operacional Padrão POP.DGP.117  

 

 

 

https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/sede/2026/anexos-2026/pop-dgp-117-versao-01-movimentacao-em-carater-de-excepcionalidade

