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DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA

GERENCIA-EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO

Portaria - SEI n°® 341, de 14 de setembro de 2026

O Gerente-Executivo de Administracdo da Diretoria de Administracdo e Infraestrutura da HU Brasil, no
uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Regimento Interno vigente e considerando o disposto no
art. 210 do Regulamento de Compras e Contratos (RCC 3.0), resolve:

Art. 1° Designar a composi¢do da Equipe Permanente de Fiscalizagdo de Atas de Registro de Pregos
(EFARP) de Produtos para Saude, responsavel pelo acompanhamento, monitoramento e fiscalizacao das
Atas de Registro de Precos relacionadas a produtos para satde, materiais médico-hospitalares, érteses,

préteses, materiais especiais, dispositivos médicos e demais insumos correlatos, os seguintes colabora-

dores:
I.  Gestor da ARP:
Nome SIAPE
Titular Niellys de Fatima da Conceicdo Gongalves Costa 07 i
Substituto Ameélia Luiza Sales Soares 352%***
Il.  Fiscais:

Nome SIAPE
Titular Felipe Matsunaga Mizuno 130****
Substituto Renan Coimbra Souza 113***
Substituto Almir Martins de Souza Oliveira 326****

Art. 2° Compete a Equipe de Fiscalizagdo das Atas de Registro de Pregos observar se a Contratada
cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas, além de:

. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo
administrativo;

Il.  Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as contrata-
¢Oes administrativas, em especial a Lei n° 13.303/2016 e Regulamento de Licita¢des e Contratos
da HU Brasil,

I1l.  Coordenar e comandar o processo da execucao das Atas de Registro de Precos;

IV.  Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento da contratacao;

V.  Verificar a conformidade da prestacdo dos servigos ou fornecimento do material contratado;




VI.  Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos contratados, ates-
tando os documentos comprobatérios, e/ou registrando e justificando fatos que impeg¢am o cum-
primento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII.  Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo da contratacdo proposta pelas partes para a au-
torizacdo da diretoria demandante.

VIII.  Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condi-
cOes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidos na contratacao;

IX.  Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos,
ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacéo, dos prazos
estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contra-
tual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sanc¢des, quando for o caso;

X.  Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo quanto a infor-
macdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugéo, por parte da Con-
tratada;

XIl.  Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas pertinentes
a execucdo da contratacéo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

XIl.  Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execucdo da Ata, para a autorizacao da autori-
dade demandante, apos a ratificagdo do gestor da contratacéo.

Art. 3° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 1° desta Portaria-

SEl, a contar da data da solicitagdo, conforme constante no pedido de designacao de equipe de fiscali-

zagdo da Ata.

Art. 4° Esta designacao entra em vigor na data de sua assinatura.

Maroun Simé&o Padilha

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
NOMEACAO

Portaria - SEI n° 2238, de 15 de setembro de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuices que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleigdo registrada na 1602 reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragdo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:



Art. 1° Nomear SARAH GONCALVES SOARES, matricula Siape n° 218**** para exercer a funcao
gratificada de Chefe da Unidade de Saude da Mulher, junto ao Setor de Paciente Critico, da Diviséo
Médica, da Geréncia de Atenc¢do a Salde, do Hospital Universitario Professor Alberto Antunes da Uni-
versidade Federal de Alagoas (HUPAA-Ufal).

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana

EXONERACAO

Portaria - SEI n°® 2237, de 15 de setembro de 2026

A Diretora de Gestao de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleigdo registrada na 1602 reunido extraordinaria do Conselho de Administragdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Exonerar, a pedido, LUIZA EMANUELLE SILVA DOS SANTOS, matricula Siape n° 223****,
da funcéo gratificada de Chefe da Unidade de Planejamento e Dimensionamento de Estoques, junto ao
Setor de Abastecimento Farmacéutico e Suprimentos, da Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospita-
lar, da Geréncia Administrativa, do Hospital Universitario Professor Alberto Antunes da Universidade
Federal de Alagoas (HUPAA-Ufal).

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 14 de setembro de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

SUBSTITUICAO

Portaria - SEI n°® 2242, de 15 de setembro de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuices que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleigdo registrada na 1602 reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragdo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:



Art. 1° Designar CARLOS AUGUSTO FABRINI, matricula Siape n° 128**** substituto da funcéo
gratificada de Chefe do Setor Juridico de Judicial de Pessoal, da Geréncia-Executiva de Consultoria
Juridica, da HU Brasil, nas auséncias e impedimentos do titular.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacdo.

Luciana de Gouvéa Viana

MOVIMENTAGAO

Portaria - SEI n° 2239, de 15 de setembro de 2026

A Diretora de Gestao de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicéo registrada na 160? reunido extraordinéria do Conselho de Administracéo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro
de 2025, e o disposto na Norma - SEI n°® 1/2026/DGP, publicada no Boletim de Servi¢o n° 2.306, de
09/06/2026, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacéo, de acordo com a Norma - SEI n® 1/2026/DGP, de
GRAZIELLE ZOLDAN, matricula Siape n°® 349**** Técnica em Enfermagem, do Hospital de Clini-
cas da Universidade Federal de Uberlandia (HC-UFU) para o Hospital de Ensino Dr. Washington An-
tonio de Barros da Universidade Federal do Vale do Séo Francisco (HU-Univasf).

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 16 de setembro de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 2240, de 15 de setembro de 2026

A Diretora de Gestao de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicéo registrada na 160° reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro
de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 1/2026/DGP, publicada no Boletim de Servigo n° 2.306, de
09/06/2026, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por

meio do Banco de Oportunidade de Movimentacéo, de acordo com a Norma - SEI n® 1/2026/DGP, de
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ROSANE BOMFIM DE OLIVEIRA, matricula Siape n° 220**** Enfermeira - Terapia Intensiva,
do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Minas Gerais (HC-UFMG) para o Hospital Uni-
versitario da Universidade Federal de Sao Jodo del-Rei (HU-UFSJ).

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 09 de outubro de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana




