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PRESIDENCIA
NOMEACAO

Portaria - SEI n®544, de 14 de setembro de 2026

O Presidente da HU Brasil, no uso das atribuicGes que Ihe sdo conferidas pelo art. 56 do Estatuto Social
vigente, resolve:

Art. 1° Nomear FABIANA ARAUJO SILVA GOMES, CPF n° *** 869.521-** para o cargo de Coor-
denador-Geral de Sistemas de Informacéo Corporativos, da Diretoria de Tecnologia da Informagéo e
Saude Digital, da Sede da HU Brasil.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacéo.

Arthur Chioro

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA
GERENCIA-EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO

Portaria - SEI n°® 335, de 14 de setembro de 2026
O Gerente-Executivo de Administracdo, da Diretoria de Administracéo e Infraestrutura, da HU Brasil,
no uso das atribuigdes que Ihe s&o conferidas pelo art. 92 do Regimento Interno da Administracdo Cen-
tral da Rede HU Brasil vigente, aprovado na 2052 Reunido do Conselho de Administracdo, realizada no
dia 21 de agosto de 2025, e considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos
da HU Brasil — RCC 3.0, resolve:
Art. 1° Constituir a equipe de planejamento da contratacdo (EPC) para o seguinte objeto:
Aquisicdo de Equipamentos Médico-Hospitalares (EMH) de apoio aos pacientes de Unidade de Terapia
Intensiva (UT]I), destinados as areas de Fisioterapia e Odontologia, para os Hospitais Universitarios da
Rede HU Brasil.
Paragrafo Unico. A EPC é composta por integrantes que reinem as competéncias necessarias a
completa execucdo das etapas de planejamento da contratacdo, o que inclui conhecimentos sobre
aspectos técnicos e de uso do objeto, licitacdes e contratos, dentre outros.
Aurt. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos cedi-
dos ou em exercicio na HU Brasil, para, sob a coordenagdo do primeiro constituirem a EPC especificada

no artigo precedente:



I.  Coordenador: Victor Hugo Lourenco Acioly Furtado - Coordenador-Geral de Engenharia Cli-
nica - SIAPE 334****:
Il.  Integrante Demandante: Ana Lucia Fernandes da Silva - Engenheira Clinica - SIAPE 113****;
1. Integrante Demandante: Marcos Luiz Alves Tourinho Junior - Engenheiro Clinico - SIAPE
333****
IV. Integrante Demandante: Luis Antonio Glowacki - Engenheiro Clinico - SIAPE 353****;
V. Integrante Administrativo: Alejandra Prieto de Oliveira - Analista Administrativo - Gestdo em
Saude - SIAPE: 235****,
Art. 3 ° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando a
autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.
Paragrafo tnico: O coordenador da EPC poderé solicitar apoio técnico de outras areas da Admi-
nistracdo Central e dos Hospitais Universitarios.
Art. 4° Compete a EPC:
I.  Na fase de planejamento da contratacéo:
a) Instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;
b) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
Il.  Na fase de selecdo do fornecedor:
a) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente os pedidos de esclareci-
mento e impugnacoes;
b) analisar a conformidade das propostas apresentadas;
c) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentagdo, conforme os requisitos estabe-
lecidos no instrumento convocatorio;
d) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para decisdes sobre esclarecimentos, impugnagoes
e recursos;
e) solicitar, receber, analisar e/ou acompanhar a analise de amostras para avaliacao técnica pelas
areas competentes dos Hospitais Universitarios ou da Administracdo Central;
f) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a deciséo sobre nova forma
de contratacao.
Paragrafo Unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da
contratacdo, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela
equipe, ressalvado o membro que expressar posic¢do individual divergente devidamente funda-
mentada.
Art. 5° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado
via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do préprio documento.
Art. 6° prazo para a concluséo das atividades de planejamento da contratagdo sera contado a partir da

elaboracdo do Documento de Formalizagdo da Demanda (DFD) e sera de:



I. 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servicos comuns, sem dedicacdo exclusiva de mao de
obra;
Il. 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servicos especiais, obras e servicos com dedicacéo
exclusiva de méo de obra.
Art. 7° A EPC designada tera vigéncia até 31/12/2026.
Paragrafo Unico. Os planejamentos de contratacdo iniciados com base nesta EPC e ndo encerrados
no exercicio de vigéncia, permanecerdo sob responsabilidade dos integrantes responsaveis por
conduzir o respectivo planejamento.
Aurt. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacdo e permanecera vigente até seu prazo, salvo se

revogada ou substituida anteriormente.

Maroun Simao Padilha

Portaria - SEI n° 336, de 14 de setembro de 2026
O Gerente-Executivo de Administracdo, da Diretoria de Administraco e Infraestrutura, da HU Brasil,
no uso das atribuicdes que Ihe s&o conferidas pelo art. 92 do Regimento Interno da Administracdo Cen-
tral da Rede HU Brasil vigente, aprovado na 2052 Reunido do Conselho de Administracdo, realizada em
21 de agosto de 2025, e considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da
HU Brasil — RCC 3.0, resolve:
Art. 1° Alterar a equipe de planejamento da contratacdo (EPC) para aquisi¢do do seguinte objeto:
Aquisicdo de colchdes hospitalares, referente as compras centralizadas de 2026.
Art. 2° Designar, para compor a EPC, os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, ser-
vidores efetivos cedidos ou em exercicio na HU Brasil:

I.  Coordenador: Joelmir de Sousa Alves - Assistente Administrativo - SIAPE 331****,
Aurt. 3° Destituir dos trabalhos da EPC o colaborador abaixo relacionado:

I.  Coordenador: Lucas Pinheiro Teles - Analista Administrativo - SIAPE 124****,
Art. 4° Ficam convalidados os atos praticados pelos colaboradores designados no art. 2° a partir da assi-
natura desta Portaria.
Art. 5° Permanecem inalterados os demais dispositivos da Portaria - SEI 213/2026, publicada no Boletim
de Servico n° 2.325, de 03 de julho de 2026, que designou a EPC.

Aurt. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Maroun Simao Padilha
Portaria - SEI n° 337, de 14 de setembro de 2026

O Gerente-Executivo de Administracdo, da Diretoria de Administracéo e Infraestrutura, da HU Brasil,

no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 92 do Regimento Interno da Administracdo



Central da Rede HU Brasil vigente, aprovado na 2052 Reunido do Conselho de Administracao, realizada
no dia 21 de agosto de 2025, e considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Con-
tratos da HU Brasil — RCC 3.0, resolve:
Art. 1° Constituir a equipe de planejamento da contratacdo (EPC) para o seguinte objeto:
Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servi¢os de suporte técnico, consultoria, sus-
tentacdo e manutencdo do ambiente HU Brasil, abrangendo evoluc@es, adaptaces, melhorias e atuali-
zag0es de interface.
Paragrafo Unico. A EPC é composta por integrantes que reinem as competéncias necessarias a
completa execucéo das etapas de planejamento da contratacdo, o que inclui conhecimentos sobre
aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.
Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos cedi-
dos ou em exercicio na HU Brasil, para, sob a coordenacdo do primeiro constituirem a EPC especificada
no artigo precedente:
I.  Coordenador: Marina Curi - Gerente-executivo de Administracdo de Pessoal - SIAPE 227****;
Il.  Integrante Demandante: Luciana de Gouvea Viana - Diretora de Gestdo de Pessoas - SIAPE
i i it
I1l.  Integrante Demandante: Thiers Garretti Ramos Sousa - Coordenador-geral de Gestdo e Execu-
cao de Obrigagdes Trabalhistas - SIAPE 216****;

IV. Integrante Técnico: Milena Perpetua Guedes Do Nascimento - Coordenador-geral de Transfor-
macéo Digital Corporativa - SIAPE 108****;
V. Integrante Administrativo: Julio Antunes Ranieri - Analista Administrativo - Qualquer Nivel

Superior - SIAPE 325****;
VI.  Integrante Administrativo: Livia Franco Pereira Dos Santos - Coordenador-geral de Compras -
SIAPE 127****,
Art. 3 ° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando a
autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.
Paragrafo tnico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas da Admi-
nistracdo Central e dos Hospitais Universitarios.
Art. 4° Compete a EPC:
I.  Na fase de planejamento da contratacéo:
a) Instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;
b) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
Il.  Na fase de selecdo do fornecedor:
a) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente os pedidos de esclareci-
mento e impugnacoes;

b) analisar a conformidade das propostas apresentadas;



c) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacao, conforme os requisitos estabe-
lecidos no instrumento convocatorio;
d) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para decisfes sobre esclarecimentos, impugnagbes
e recursos;
e) solicitar, receber, analisar e/ou acompanhar a analise de amostras para avaliacdo técnica pelas
areas competentes dos Hospitais Universitarios ou da Administracdo Central;
f) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a deciséo sobre nova forma
de contratacéo.
Paragrafo Unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da
contratacdo, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela
equipe, ressalvado o membro que expressar posi¢do individual divergente devidamente funda-
mentada.
Art. 5° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado
via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do préprio documento.
Art. 6° prazo para a concluséo das atividades de planejamento da contratacdo sera contado a partir da
elaboracdo do Documento de Formalizagdo da Demanda (DFD) e sera de:
I. 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicagdo exclusiva de mao de
obra;
Il. 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servicos especiais, obras e servigos com dedicacéo
exclusiva de méo de obra.
Art. 7° A EPC designada tera vigéncia até 31/12/2026.
Paragrafo Unico. Os planejamentos de contratac&o iniciados com base nesta EPC e ndo encerrados
no exercicio de vigéncia, permanecerdo sob responsabilidade dos integrantes responsaveis por
conduzir o respectivo planejamento.
Aurt. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacdo e permanecera vigente até seu prazo, salvo se

revogada ou substituida anteriormente.
Maroun Simao Padilha

Portaria - SEI n° 338, de 14 de setembro de 2026

O Gerente-Executivo de Administracdo da Diretoria de Administracdo e Infraestrutura, da HU Brasil,
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 92 do Regimento Interno da Administracdo Cen-
tral vigente, e considerando o disposto no art. 210 do Regulamento de Compras e Contratos - RCC 3.0,
resolve:

Art. 1° Designar a composicdo da Equipe de fiscalizacdo das Atas de Registro de Precos (ARP) oriundas
da aquisicdo centralizada de mobiliario geral e equipamentos de logistica (armarios, mesas de trabalho,

gaveteiros, longarinas, cadeiras, estantes, carrinho plataforma, organizador, entre outros), pelo Sistema



de Registro de Precos - SRP, para atender as necessidades dos Hospitais Universitarios Federais (HUF)

das regides Norte, Nordeste, Centro-Oeste, Sudeste e Sul do Brasil, sob gestdo da HU Brasil, 0s seguin-

tes colaboradores:

I.  Gestor da ARP:
Nome SIAPE
Titular Thais de Paula Nascimento Guimaraes 106****
Il.  Fiscais Técnicos:
Nome SIAPE
Titular Pedro Henrigue de Almeida Antunes 126****
Substituto Kénia Lopes Nazario 202%***

Art. 2° Compete a Equipe de Fiscalizagdo das Atas de Registro de Precos observar se a Contratada

cumpre em sua totalidade as obrigacdes pactuadas, além de:

VI.

VII.

VIII.

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as contrata-
¢Oes administrativas, em especial a Lei n° 13.303/2016 e Regulamento de Licitagdes e Contratos
da HU Brasil;

Coordenar e comandar o processo da execucdo das Atas de Registro de Precos;

Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento da contratagao;
Verificar a conformidade da prestacéo dos servicos ou fornecimento do material contratado;
Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos contratados, ates-
tando os documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cum-
primento do objeto e dos prazos estabelecidos;

Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo da contratacdo proposta pelas partes para a au-
torizagdo da diretoria demandante.

Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condi-
cOes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidos na contratacgao;

Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necesséria, eventuais falhas, atrasos,
ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacdo, dos prazos

estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacao de prazos ou de vigéncia contra-

tual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sanc¢des, quando for o caso;




X.  Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo quanto a infor-
macdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucgdo, por parte da Con-
tratada;

XIl.  Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas pertinentes

a execucdo da contratacao, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

XIl.  Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execucdo da Ata, para a autorizacdo da autori-
dade demandante, ap06s a ratificagdo do gestor da contratacao.

Art. 3° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 1° desta Portaria-

SEl, a contar da data da solicitacdo, conforme constante no pedido de designacdo de equipe de fiscali-

zacdo da Ata.

Art. 4° Esta designacao entra em vigor na data de sua assinatura.

Maroun Simao Padilha

Portaria - SEI n° 339, de 14 de setembro de 2026

O Gerente-Executivo de Administragdo da Diretoria de Administragdo e Infraestrutura, da HU Brasil,
no uso das atribuigdes que Ihe s&o conferidas pelo art. 92 do Regimento Interno da Administracdo Cen-
tral vigente, e considerando o disposto no art. 210 do Regulamento de Compras e Contratos - RCC 3.0,
resolve:

Art. 1° Designar a composi¢do da Equipe de fiscalizagdo das Atas de Registro de Precos (ARP) oriundas
da aquisicgdo de itens diversos - refrigerador, freezer, bebedouro, televisdo, micro-ondas, pelo Sistema
de Registro de Precos - SRP, para abastecer todos os Hospitais Universitarios Federais (HUF) das regi-

des Norte, Nordeste, Centro-Oeste, Sudeste e Sul do Brasil, sob gestdo da HU Brasil, os seguintes cola-

boradores:
I.  Gestor da ARP:
Nome SIAPE
Titular Thais de Paula Nascimento Guimaraes 106****
Il.  Fiscais Técnicos:
Nome SIAPE
Titular Kénia Lopes Nazario 202%***
Substituto Walquiria de Jesus Teixeira 202%***

Art. 2° Compete a Equipe de Fiscalizacdo das Atas de Registro de Pregos observar se a Contratada

cumpre em sua totalidade as obrigacdes pactuadas, além de:




VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as contrata-
¢Bes administrativas, em especial a Lei n° 13.303/2016 e Regulamento de Licitacdes e Contratos
da HU Brasil;

Coordenar e comandar o processo da execucdo das Atas de Registro de Precos;

Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento da contratagao;
Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material contratado;
Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos contratados, ates-
tando os documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cum-
primento do objeto e dos prazos estabelecidos;

Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo da contratagcdo proposta pelas partes para a au-
torizacdo da diretoria demandante.

Fiscalizar e monitorar a execuc¢éo, de modo gque sejam cumpridas integralmente todas as condi-
cOes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidos na contratagao;

Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos,
ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacéo, dos prazos
estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contra-
tual, propondo a aplicagdo de penalidades ou outras sangdes, quando for o caso;

Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificagdo quanto a infor-
mac0es ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo, por parte da Con-
tratada;

Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas pertinentes
a execucao da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;
Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execucdo da Ata, para a autorizacdo da autori-
dade demandante, ap06s a ratificacdo do gestor da contratacao.

Art. 3° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 1° desta Portaria-

SEl, a contar da data da solicitacdo, conforme constante no pedido de designacdo de equipe de fiscali-

zagdo da Ata.

Art. 4° Esta designacédo entra em vigor na data de sua assinatura.

Maroun Simao Padilha

Portaria - SEI n° 340, de 14 de setembro de 2026

O Gerente-Executivo de Administracdo da Diretoria de Administracdo e Infraestrutura, da HU Brasil,

no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 92 do Regimento Interno da Administracdo

10
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Central vigente, e considerando o disposto no art. 210 do Regulamento de Compras e Contratos - RCC

3.0, resolve:

Art. 1° Designar a composicdo da Equipe de fiscaliza¢do das Atas de Registro de Precos (ARP) oriundas

da aquisicdo centralizada de mobiliario assistencial, pelo Sistema de Registro de Precos - SRP, para

abastecer todos os Hospitais Universitarios Federais (HUF) das regides Norte, Nordeste, Centro-Oeste,

Sudeste e Sul do Brasil, sob gestdo da HU Brasil, os seguintes colaboradores:

I.  Gestor da ARP:
Nome SIAPE
Titular Thais de Paula Nascimento Guimaraes 106****
Il.  Fiscais Técnicos:
Nome SIAPE
Titular Fabio Costa Pereira 261****
Substituto Walquiria de Jesus Teixeira 202%***

Art. 2° Compete a Equipe de Fiscalizacdo das Atas de Registro de Precos observar se a Contratada

cumpre em sua totalidade as obrigacdes pactuadas, além de:

VI.

VII.

VIII.

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as contrata-
¢Oes administrativas, em especial a Lei n° 13.303/2016 e Regulamento de Licitagdes e Contratos
da HU Brasil;

Coordenar e comandar o processo da execucao das Atas de Registro de Precos;

Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento da contratacéo;
Verificar a conformidade da prestacéo dos servicos ou fornecimento do material contratado;
Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos contratados, ates-
tando os documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cum-
primento do objeto e dos prazos estabelecidos;

Ratificar toda e qualquer alteracéo na execucdo da contratacdo proposta pelas partes para a au-
torizacdo da diretoria demandante.

Fiscalizar e monitorar a execucéo, de modo gque sejam cumpridas integralmente todas as condi-
cOes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidos na contratacao;

Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos,

ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacdo, dos prazos




estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contra-
tual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sanc¢des, quando for o caso;

X.  Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo quanto a infor-
macdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucgdo, por parte da Con-
tratada;

XIl.  Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas pertinentes

a execucao da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

XIl.  Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execucdo da Ata, para a autorizagdo da autori-
dade demandante, ap06s a ratificagdo do gestor da contratacao.

Art. 3° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 1° desta Portaria-

SEI, a contar da data da solicitacdo, conforme constante no pedido de designacdo de equipe de fiscali-

zagdo da Ata.

Art. 4° Esta designacao entra em vigor na data de sua assinatura.

Maroun Simao Padilha

Portaria - SEI n® 342, de 14 de setembro de 2026

O Gerente-Executivo de Administracdo da Diretoria de Administracéo e Infraestrutura da HU Brasil, no
uso das atribuicdes que lhe s&o conferidas pelo Regimento Interno vigente e considerando o disposto no
art. 210 do Regulamento de Compras e Contratos (RCC 3.0), resolve:

Art. 1° Designar a composic¢do da Equipe Permanente de Fiscalizagdo de Atas de Registro de Pregos
(EFARP) de medicamentos, responsavel pelo acompanhamento, monitoramento e fiscalizacéo das Atas
de Registro de Precos relacionadas ao fornecimento de medicamentos, solu¢bes parenterais, e demais

produtos farmacéuticos, os seguintes colaboradores:

I.  Gestor da ARP:
Nome SIAPE
Titular Priscilla Silva de Azevedo 273****
Substituto Vanessa Maria Andrade Machado Miranda 331x***
Il.  Fiscais:

Nome SIAPE
Titular Marcelina Sadako Namba 223****
Substituto Richard Gustavo de Oliveira Nourayan 416***
Substituto Rangel Rodrigues dos Santos 33L****




Art. 2° Compete a Equipe de Fiscalizacdo das Atas de Registro de Pregos observar se a Contratada

cumpre em sua totalidade as obrigac6es pactuadas, além de:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as contrata-
¢Oes administrativas, em especial a Lei n® 13.303/2016 e Regulamento de Licitagdes e Contratos
da HU Brasil,

Coordenar e comandar o processo da execucdo das Atas de Registro de Precos;

Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento da contratagao;
Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material contratado;
Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos contratados, ates-
tando os documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cum-
primento do objeto e dos prazos estabelecidos;

Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo da contratacdo proposta pelas partes para a au-
torizagdo da diretoria demandante.

Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condi-
cOes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidos na contratagao;

Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos,
ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacéo, dos prazos
estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contra-
tual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sangdes, quando for o caso;

Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificagdo quanto a infor-
mac0Oes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo, por parte da Con-
tratada;

Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas pertinentes
a execucdo da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;
Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execugdo da Ata, para a autorizacdo da autori-
dade demandante, ap06s a ratificacdo do gestor da contratacao.

Art. 3° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 1° desta Portaria-

SEl, a contar da data da solicitacdo, conforme constante no pedido de designacdo de equipe de fiscali-

zagdo da Ata.

Art. 4° Esta designacédo entra em vigor na data de sua assinatura.

Maroun Simao Padilha




Portaria - SEI n° 345, de 14 de setembro de 2026
O Gerente-Executivo de Administracdo, da Diretoria de Administracdo e Infraestrutura, da HU Brasil,
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 92 do Regimento Interno da Administracdo Cen-
tral vigente, e considerando o disposto no art. 210 do Regulamento de Compras e Contratos - RCC 3.0,
resolve:
Art. 1° Alterar a equipe para acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato n° 24/2022, firmado com a
empresa Central It Tecnologia da Informagéo S/A., inscrita no CNPJ n° 07.171.299/0001-96, cujo ob-
jeto é a contratacdo de empresa para prestacdo de servi¢os de operacdo de infraestrutura e atendimento
a usuarios de tecnologia da informacao, com vistas a atender as demandas da HU Brasil, os seguintes
colaboradores:

I.  Gestor do Contrato:

Nome SIAPE
Titular Regina Carla Oliveira Frazdo 178****
Substituto Gustavo Tibau do Espirito Santo Alves 227****
Substituto Daniel da Silva Farias 206****
Il.  Fiscais Técnicos do Contrato:
Nome SIAPE
Titular Andre Luiz Guimaraes Dias Rosa 129%***
Titular Edmar da Silva Barros 334*x**
Titular Luciano Nunes Guedes 211 %x***
Titular Ramon Montalvéo Alves 285 %k
Titular Tatiane Nair Portela de Santanna 205****
Titular Miguel Caldas Del Duca 342%***
Titular Sebastido Gomes Calacia Junior 342%x**
Titular Lucas Henrique Roese 343***
Titular Nubia Pereira da Silva 343%**
Titular Jodo Augusto Barbosa Bé 343***
Titular Juliana Dias Rocha 176%**
Titular Tiago Henrique Vieira de Pontes 144%**
Titular Eike Shelton Felix dos Santos 349***
Titular Henrigue Rocha Cordeiro 353***
Titular Asmara Beatriz Resende Teixeira 150***
Titular Gabriel José Porto de Lima 135%**

1. Fiscais Requisitantes do Contrato:
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Nome SIAPE

Titular Jefferson Azevedo de Sousa Honorato 337****

Substituto Daniel da Silva Farias 206****

V.

Fiscal Administrativo do Contrato:

Nome SIAPE

Titular Kaind Nunes Barbosa 334****

Art. 2° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacdes pactuadas,

além de:

VI.

VII.

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo
administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos;

Coordenar e comandar o processo da execugdo contratual;

Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento do contrato;
Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material contratado;
Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos contratados, ates-
tando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, 0s documentos comprobatdrios,
e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos esta-
belecidos;

Ratificar toda e qualquer alteragdo na execucdo do contrato, proposta pelo fiscal técnico, para a

autorizacdo da diretoria demandante.

Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico auxiliar o Gestor, observando se a Contratada cumpre em sua totali-

dade as obrigacdes pactuadas, além de:

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo
administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos.

Fiscalizar e monitorar a execucéo, de modo gque sejam cumpridas integralmente todas as condi-
cOes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos,

ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos




estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contra-
tual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sanc¢des, quando for o caso;

V.  Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo quanto a infor-
macdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucgdo, por parte da Con-
tratada;

VI.  Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informac6es julgadas pertinentes
a execucdo do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII.  Certificar quanto a fiel comprovagdo das despesas e prestagdo dos servigos contratados, ates-
tando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cum-
primento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII.  Encaminhar a &rea competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, os do-
cumentos necessarios a comprovacao da aquisicao e/ou execugdo dos servigos, como Termo de
Recebimento Provisério e Termo de Recebimento Definitivo;

IX.  Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das especifica-
¢oes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condi-
cOes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato.

Art. 4° Compete ao Fiscal Requisitante auxiliar o Gestor, observando se a Contratada cumpre em sua

totalidade as obrigacGes pactuadas, além de:

. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo
administrativo;

Il.  Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos.

I1l.  Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condi-
cOes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV.  Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necesséario, visando certificacdo quanto a infor-
macdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugéo, por parte da Con-
tratada;

V.  Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas pertinentes
a execucdo do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VI.  Certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestacdo dos servicos contratados, ates-
tando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cum-
primento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII. Encaminhar a &rea competente, ap6s analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, os do-
cumentos necessarios a comprovacao da aquisicao e/ou execugdo dos servigos, como Termo de

Recebimento Definitivo;
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VIIl.  Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das especifica-
¢des, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condi-
¢Oes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato.

Art. 5° Compete ao Fiscal Administrativo:
I.  Acompanhar a formalizacdo dos atos administrativos do Contrato, supervisionando sua execu-
¢ao orcamentaria;

Il.  Emitir as certiddes de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio da fatura
para pagamento;

1. Verificar se a documentagéo de cobranca apresentada, e o devido atesto, encontra-se na forma
estabelecida no contrato;

IV.  Efetuar ainstrucdo processual para fins de pagamento, na forma convencionada no instrumento
contratual;

V.  Prestar orientacOes técnicas a unidade demandante e & Contratada, relativas a observancia das
condicdes pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execugdo, faturamento e pagamento e
outros esclarecimentos que venham a ser solicitados;

VI.  Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminhados pelo fiscal
do contrato que se encontre em desacordo com as condicOes estabelecidas no contrato.

VII.  Realizar toda e qualquer agdo pertinente a formalizag&o de alteracdo contratual.

Art. 6° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no artigo 1° desta Portaria -

SEl, a contar da solicitacdo de alteracdo da equipe de fiscalizagdo contratual.

Art. 7° O presente ato revoga eventuais designagfes anteriores.

Art. 8° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Maroun Simé&o Padilha

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

NOMEACAO

Portaria - SEI n° 2226, de 14 de setembro de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuices que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleigdo registrada na 1602 reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragdo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:
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Art. 1° Nomear WASHINGTON ALVES DOS SANTOS JUNIOR, matricula Siape n°® 161****, para
exercer a funcao gratificada de Chefe da Unidade de Processamento de Materiais Esterilizados, junto ao
Setor de Paciente Critico, da Divisdo de Gestdo do Cuidado, da Geréncia de Atencdo a Saude, do Hos-
pital Universitario dos Servidores do Estado da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
(Huse-Unirio).

Art. 2° Revoga-se a portarian® 1177, de 18 de maio de 2026, publicada no Boletim de Servigo n° 2.293,
de 19 de maio de 2026.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicagéo.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n° 2229, de 14 de setembro de 2026

A Diretora de Gestao de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleigdo registrada na 1602 reunido extraordinaria do Conselho de Administragdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Nomear ANDRE LUCAS MAFFISSONI, CPF n° *** 838.649-**, para exercer a funcdo grati-
ficada de Chefe da Divisdo de Enfermagem, junto & Geréncia de Atencdo & Salde, do Hospital Univer-
sitario da Universidade Federal de Santa Catarina (HU-UFSC).

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicag&o.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 2230, de 14 de setembro de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegagdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando

a eleicdo registrada na 160° reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de

2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Nomear FERNANDA DE CONTO, CPF n° ***109.529-**, para exercer a funcdo gratificada
de Chefe da Diviséo de Gestdo do Cuidado, junto & Geréncia de Atencdo a Saude, do Hospital Univer-
sitario da Universidade Federal de Santa Catarina (HU-UFSC).




Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 2231, de 14 de setembro de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicéo registrada na 160? reunido extraordinéria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Nomear LUISA TAVARES RESENDE, matricula Siape n® 341**** para exercer a fungéo gra-
tificada de Chefe da Unidade de Vigilancia em Salde, junto ao Setor de Gestdo da Qualidade, da Supe-
rintendéncia, do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF).

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 2232, de 14 de setembro de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegagdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleigdo registrada na 1602 reunido extraordinaria do Conselho de Administragdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragdo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Nomear MARILIA DA CUNHA MENEZES ARARUNA, matricula Siape n® 110**** para
exercer a fun¢do gratificada de Chefe da Unidade de Sistema Urinario, junto ao Setor de Paciente Cri-
tico, da Divisdo Médica, da Geréncia de Atencdo a Saude, do Hospital Universitario de Brasilia da
Universidade de Brasilia (HUB-UnB).

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana




EXONERACAO

Portaria - SEI n°® 2228, de 14 de setembro de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicéo registrada na 160? reunido extraordinéria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Exonerar ISAAC ALBERTO PEREIRA DA SILVA, matricula Siape n® 102**** da funcdo
gratificada de Chefe da Unidade de Farmécia Clinica e Dispensacdo Farmacéutica, junto ao Setor de
Farmécia Hospitalar, da Divisdo de Apoio Diagndstico e Terapéutico, da Geréncia de Atengdo a Sa-
Ude, do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Pernambuco (HC-UFPE).

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 11 de setembro de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

SUBSTITUICAO

Portaria - SEI n°® 2225, de 14 de setembro de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegagdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicdo registrada na 160? reunido extraordinéria do Conselho de Administracéo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Designar FERDINAND DE PAULA DA SILVA, matricula Siape n® 200****, substituto do
cargo de Gerente-Executivo de Sistemas de Informacdo, da Diretoria de Tecnologia da Informacéo e
Saude Digital, da Administracdo Central, nas auséncias e impedimentos do titular.

Art. 2° Revoga-se a portaria n® 1037, de 30 de abril de 2026, publicada no Boletim de Servigo n° 2282,
de 04 de maio de 2026.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana




Portaria - SEI n° 2235, de 14 de setembro de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicdo registrada na 160? reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Designar PATRICIA QUINTANA DA SILVA, matricula Siape n® 131**** substituta do cargo
de Ouvidor-Geral, da Administragdo Central, nas auséncias e impedimentos do titular, a partir de 08 de
setembro de 2026.

Aurt. 2° Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pela referida substituta no periodo de subs-
tituicao.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacdo.

Luciana de Gouvéa Viana

MOVIMENTACAO

Portaria - SEI n°® 2223, de 14 de setembro de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegagdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleigdo registrada na 1602 reunido extraordinaria do Conselho de Administragdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro
de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP, publicada no Boletim de Servi¢o n° 1139, de
24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por remog&o, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacao, de acordo com a Norma - SEI n® 3/2021/DGP, de
EVELIN MASCARENHAS SOFFRITTI, matricula Siape n°® 152**** Meédica - Psiquiatria, do Hospi-
tal Universitario dos Servidores do Estado da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (Huse-
Unirio) para o Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Rio de Janeiro (CH-UFRJ).

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 14 de setembro de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana




Portaria - SEI n°® 2224, de 14 de setembro de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicdo registrada na 160? reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro
de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP, publicada no Boletim de Servi¢o n° 1139, de
24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentagéo, de acordo com a Norma - SEI n® 3/2021/DGP, de
LENILDES NASCIMENTO FERNANDES, matricula Siape n° 349**** Técnica em Enfermagem,
do Hospital de Clinicas da Universidade Federal de Uberlandia (HC-UFU) para o Hospital Universitario
Professor Edgard Santos da Universidade Federal da Bahia (Hupes-UFBA).

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 17 de setembro de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 2233, de 14 de setembro de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegagdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleigdo registrada na 1602 reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragdo, em 20 de fevereiro
de 2025, e o disposto na Norma - SEI n°® 3/2021/DGP, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de
24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, por remocédo, em carater definitivo, e por inte-
resse da empresa de ELVIS DINIZ SOUZA DE OLIVEIRA, matricula Siape n° 210****, Analista Ad-
ministrativo - Administracdo, do Hospital Universitario da Universidade Federal de S&o Jodo del-Rei
(HU-UFS)J) para o Hospital Universitario Cassiano Antonio Moraes da Universidade Federal do Espirito
Santo (Hucam-Ufes).

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 09 de setembro de 2026.
Luciana de Gouvéa Viana
Portaria - SEI n° 2234, de 14 de setembro de 2026

A Diretora de Gestéo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.

60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegagdo de competéncia de que
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trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicdo registrada na 160? reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro
de 2025, e em cumprimento a determinacdo judicial conforme processo n° 0000074-89.2026.5.13.0023,
42 Vara do Trabalho de Campina Grande - PB, resolve:

Art. 1° Tornar definitiva a transferéncia, a pedido e por deciséo judicial, da empregada GEORGIA MA-
RANHAO DANTAS MARTINS, matricula Siape n° 184**** Meédica - Cardiologia, do Hospital Uni-
versitario Alcides Carneiro da Universidade Federal de Campina Grande (HUAC-UFCG) para o Hos-
pital Universitario Lauro Wanderley da Universidade Federal da Paraiba (HULW-UFPB) autorizada por
meio da Portaria n® 207, de 04 de fevereiro de 2026, publicada no Boletim de Servico n°® 2.225, de 04
de fevereiro de 2026.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 2241, de 15 de setembro de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegagdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicdo registrada na 1602 reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administracéo, em 20 de fevereiro
de 2025, e em cumprimento a determinacdo judicial conforme processo n°® 0000828-79.2026.5.13.0007,
12 Vara do Trabalho de Campina Grande - PB, resolve:

Art. 1° Autorizar a transferéncia, a pedido da empregada e por decisdo judicial, de LUNNA MARIA
CASIMIRO SARMENTO, matricula Siape n° 137**** Médica - Clinica Médica, do Hospital Univer-
sitario Alcides Carneiro da Universidade Federal de Campina Grande (HUAC-UFCG) para o Hospital
Universitario Lauro Wanderley da Universidade Federal da Paraiba (HULW-UFPB).

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana

REINTEGRACAO

Portaria - SEI n° 2227, de 14 de setembro de 2026
A Diretora de Gestéo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.

60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegagdo de competéncia de que
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trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicdo registrada na 160? reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Reintegrar LUIZ CIRINO DA SILVA NETO, matricula Siape n° 145**** no cargo de Analista
Administrativo - Administracdo, com lotacdo na Administracdo Central, em virtude de decisao judicial
prolatada nos autos do processo n° 0001921-92.2025.5.10.0008.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da publicag&o.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 2236, de 14 de setembro de 2026

A Diretora de Gestao de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleigdo registrada na 1602 reunido extraordinaria do Conselho de Administragdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Reintegrar NOEMI SANTANA RIBEIRO DE SOUZA, matricula Siape n® 225**** no cargo
de Técnica em Enfermagem, com lotagdo no Hospital Universitario Professor Edgard Santos da Univer-
sidade Federal da Bahia (Hupes-UFBA), em virtude de decisdo judicial prolatada nos autos do processo
n°® 1021764-77.2025.4.01.3300.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana

REPUBLICACAO

*Portaria republicada por conter incorre¢do no anexo da versdo anterior,
publicada no Boletim de Servigo n © 2.375, de 11 de setembro de 2026

Portaria - SEI n° 2207, de 10 de setembro de 2026*

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegagdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando

a eleigdo registrada na 1602 reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
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2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Nomear ALFREDO VINICIUS SOARES DA SILVA, matricula Siape n® 191**** para exercer
a funcdo gratificada de Chefe da Unidade de Sistemas da Informacéo e Inteligéncia de Dados, junto ao
Setor de Tecnologia da Informagdo e Saude Digital, da Superintendéncia, do Hospital Universitario da
Universidade Federal de Cataldo (HU-UFCAT).

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 24 de setembro de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana




