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DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EXONERACAO

Portaria - SEI n°® 2157, de 31 de agosto de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegacéo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicéo registrada na 160? reunido extraordinéria do Conselho de Administragdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Exonerar SWELDMA ARANTES CELESTINO LIMA, matricula Siape n® 164**** da funcao
gratificada de Chefe da Unidade de Desenvolvimento de Pessoal, junto a Geréncia Administrativa, do
Hospital Universitario da Universidade Federal de Cataldo (HU-UFCAT).

Art. 2° Revoga-se a portaria n® 506, de 05 de margo de 2026, publicada no Boletim de Servigo n° 2.245,
de 06 de marco de 2026.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 31 de agosto de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 2158, de 31 de agosto de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢fes que Ihe s&o conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegagdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicéo registrada na 160° reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Exonerar, a pedido, GERALDO MAJELA GARCIA PRIMO, matricula Siape n® 236****, da
funcdo gratificada de Chefe da Unidade de Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho, junto a Divisao
de Gestdo de Pessoas, da Geréncia Administrativa, do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de
Minas Gerais (HC-UFMG).

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de setembro de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana




MOVIMENTACAO

Portaria - SEI n°® 2159, de 31 de agosto de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicéo registrada na 160? reunido extraordinéria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanga de unidade organizacional, por transferéncia, em carater definitivo e por
interesse da empresa, para ocupar cargo em comissdo ou fungéo gratificada, de MARIA DA CONCEI-
CAO PORTELA DE CARVALHO, matricula Siape n° 234**** Tecnélogo em Gest&o Hospitalar, do
Hospital Universitario da Universidade Federal do Maranhdo (HU-UFMA) para o Hospital Universita-
rio de Brasilia da Universidade de Brasilia (HUB-UnB).

Art. 2° Revoga-se a portaria n® 1329, de 29 de maio de 2023, publicada no Boletim de Servigo n° 1564,
de 29 de maio de 2023.

Aurt. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicag&o.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 2160, de 31 de agosto de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegagdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicdo registrada na 160? reunido extraordinéria do Conselho de Administracéo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, por transferéncia, em carater temporario e por
interesse da empresa, para ocupar cargo em comissdo ou funcéo gratificada, de PABLO ANDRADE
VALLADAS, matricula Siape n° 124**** Analista Administrativo - Administracdo, do Hospital Uni-
versitario dos Servidores do Estado da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (Huse-Unirio)
para o Hospital Universitério de Brasilia da Universidade de Brasilia (HUB-UnB).

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 14 de setembro de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana




Portaria - SEI n° 2161, de 31 de agosto de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicdo registrada na 160? reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro
de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP, publicada no Boletim de Servi¢o n° 1139, de
24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentagéo, de acordo com a Norma - SEI n® 3/2021/DGP, de
JOSE DE RIBAMAR NUNES BORGES NETO, matricula Siape n° 216****, Enfermeiro, do Hospital
Universitario da Universidade Federal do Maranhdo (HU-UFMA) para o Hospital de Doencgas Tropicais
da Universidade Federal do Tocantins (HDT-UFT).

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 31 de agosto de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 2162, de 31 de agosto de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegagdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleigdo registrada na 1602 reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragdo, em 20 de fevereiro
de 2025, e o disposto na Norma - SEI n° 3/2021/DGP, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de
24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por remog&o, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacao, de acordo com a Norma - SEI n® 3/2021/DGP, de
JACKELINE MIRANDA DA CRUZ, matricula Siape n°® 157**** Técnica em Enfermagem, do Com-
plexo Hospitalar da Universidade Federal do Rio de Janeiro (CH-UFRJ) para o Hospital Universitério
dos Servidores do Estado da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (Huse-Unirio).

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de setembro de 2026.
Luciana de Gouvéa Viana
Portaria - SEI n° 2164, de 31 de agosto de 2026

A Diretora de Gestéo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.

60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegagdo de competéncia de que
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trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicdo registrada na 160? reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro
de 2025, e em cumprimento a determinacdo judicial conforme processo n° 0020699-
53.2026.5.04.0102, 22 VVara do Trabalho de Pelotas- RS, resolve:

Art. 1° Autorizar a transferéncia, a pedido do empregado e por decisao judicial, de REINAN SENA DA
COSTA, matricula Siape n°® 350**** Técnico em Andlises Clinicas, do Hospital Escola da Universi-
dade Federal de Pelotas (HE-UFPel) para o Hospital Universitario Professor Edgard Santos da Univer-
sidade Federal da Bahia (Hupes-UFBA).

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicagéo.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 2165, de 31 de agosto de 2026

A Diretora de Gestao de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegagdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleigdo registrada na 1602 reunido extraordinaria do Conselho de Administragdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragdo, em 20 de fevereiro
de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de
24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacéo, de acordo com a Norma - SEI n® 3/2021/DGP, de
SAMANTA DA SILVA COSTA, matricula Siape n° 131**** Analista Administrativo - Gestdo Hos-
pitalar, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Rio de Janeiro (CH-UFRJ) para o Hospital
de Clinicas da Universidade Federal do Triangulo Mineiro (HC-UFTM).

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de setembro de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana




