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PRESIDENCIA

NOMEACAO

Portaria - SEI n° 500, de 27 de agosto de 2026

O Presidente da HU Brasil, no uso das atribuices que Ihe sdo conferidas pelo art. 56 do Estatuto Social
vigente, resolve:

Art. 1° Nomear CASSIANO MORAES FALLEIROS, CPF n° *** 158.778-**, para o cargo de Gerente
Administrativo, do Hospital Universitario de Lagarto da Universidade Federal de Sergipe (HUL-UFS),
da rede de HUFs da HU Brasil.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacéo.

Arthur Chioro

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA

GERENCIA-EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO

Portaria - SEI n° 303, de 28 de agosto de 2026

O Gerente-Executivo de Administragdo da Diretoria de Administragdo e Infraestrutura, da HU Brasil,
no uso das atribuigdes que Ihe s&o conferidas pelo art. 92 do Regimento Interno da Administracdo Cen-
tral vigente, e considerando o disposto no art. 210 do Regulamento de Compras e Contratos - RCC 3.0,
resolve:

Art. 1° Alterar a composicéo da Equipe de fiscalizacdo de Atas de Registro de Precos (ARP), oriundas
da Aquisicdo Regionalizada de Reedi¢do de materiais respiratorios, UTI, CC, anestesia e outros para
abastecer os Hospitais Universitarios Federais (HUFs) das regifes Centro-Oeste e Sudeste do Brasil sob

gestdo da HU Brasil, os seguintes colaboradores:

I.  Gestor da ARP:
Nome SIAPE
Titular Amélia Luiza Sales Soares 352%***
Il.  Fiscais Técnicos:
Nome SIAPE
Titular Richard Gustavo de Oliveira Nourayan 416%***
Substituto Rangel Rodrigues dos Santos 33L****




Art. 2° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacGes pactuadas,
além de:

. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Il.  Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos;

I1l.  Coordenar e comandar o processo da execucao contratual;

IV.  Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento do contrato;

V.  Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material contratado;

VI.  Certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestacdo dos servi¢os contratados, ates-
tando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos comprobatdrios,
e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos esta-
belecidos;

VII.  Ratificar toda e qualquer alteragdo na execucdo do contrato, proposta pelo fiscal técnico, para a
autorizacdo da diretoria demandante.

Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico auxiliar o Gestor, observando se a Contratada cumpre em sua totali-

dade as obrigacdes pactuadas, além de:

. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo
administrativo;

Il.  Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos.

I1l.  Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condi-
cOes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV.  Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos,
ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos
estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contra-
tual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sanc¢des, quando for o caso;

V.  Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo quanto a infor-
macdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucgéo, por parte da Con-
tratada;

VI.  Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas pertinentes
a execucdo do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII.  Certificar quanto a fiel comprovagdo das despesas e prestagdo dos servigos contratados, ates-
tando os documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cum-

primento do objeto e dos prazos estabelecidos;



VIIl.  Encaminhar a &rea competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, os do-
cumentos necessarios a comprovacao da aquisicao e/ou execucdo dos servicos, como Termo de
Recebimento Provisério e Termo de Recebimento Definitivo;

IX.  Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das especifica-
¢des, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condi-
¢Oes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato.

Art. 4° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no artigo 1° desta Portaria -
SEl, a contar da solicitacéo da designacéo da equipe de fiscalizacdo contratual.
Aurt. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Maroun Simao Padilha

Portaria - SEI n° 310, de 28 de agosto de 2026

O Gerente-Executivo de Administracdo da Diretoria de Administracdo e Infraestrutura, da HU Brasil,
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 92 do Regimento Interno da Administracdo Cen-
tral vigente, e considerando o disposto no art. 210 do Regulamento de Compras e Contratos - RCC 3.0,
resolve:

Art. 1° Designar a composi¢do da Equipe de fiscalizagdo de Atas de Registro de Pregos (ARP) oriundas
da Aquisicdo de Produtos para Saude - PE 90057/2026 - Aquisicao Centralizada de Equipos e Cateteres

2026, os seguintes colaboradores:

I.  Gestor da ARP:
Nome SIAPE
Titular Amélia Luiza Sales Soares 352%H**
Il.  Fiscais Técnicos:
Nome SIAPE
Titular Felipe Matsunanga Mizuno 130****
Substituto Almir Martins de Souza Oliveira 326****

Art. 2° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas,
além de:

I.  Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo
administrativo;

Il.  Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos

administrativos;



VI.

VII.

Coordenar e comandar o processo da execuc¢do contratual;

Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento do contrato;
Verificar a conformidade da prestacdo dos servigos ou fornecimento do material contratado;
Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos contratados, ates-
tando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, 0s documentos comprobatorios,
e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos esta-
belecidos;

Ratificar toda e qualquer alteragdo na execugdo do contrato, proposta pelo fiscal técnico, para a
autorizacao da diretoria demandante.

Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico auxiliar o Gestor, observando se a Contratada cumpre em sua totali-

dade as obrigacdes pactuadas, além de:

VI.

VII.

VIII.

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo
administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos.

Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condi-
¢Oes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos,
ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos
estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contra-
tual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sangdes, quando for o caso;

Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificagdo quanto a infor-
mac0Oes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo, por parte da Con-
tratada;

Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas pertinentes
a execucao do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;
Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos contratados, ates-
tando os documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cum-
primento do objeto e dos prazos estabelecidos;

Encaminhar a area competente, ap6s analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, os do-
cumentos necessarios a comprovacao da aquisicao e/ou execucgdo dos servigos, como Termo de
Recebimento Provisorio e Termo de Recebimento Definitivo;

Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das especifica-
¢oes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condi-

cOes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato.



Art. 4° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no artigo 1° desta Portaria -
SEl, a contar da solicitacdo da designacdo da equipe de fiscalizacdo contratual.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Maroun Siméao Padilha

Portaria - SEI n° 324, de 28 de agosto de 2026

O Gerente-Executivo de Administragéo da Diretoria de Administragdo e Infraestrutura, da HU Brasil,
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 92 do Regimento Interno da Administracdo Cen-
tral vigente, e considerando o disposto no art. 210 do Regulamento de Compras e Contratos - RCC 3.0,
resolve:

Art. 1° Alterar a equipe para gestéo e fiscalizagdo do contrato n® 17/2024, no ambito da Administragéo
Central, cujo objeto é a contratagdo de pessoa juridica especializada na prestacao de servigo para elabo-
racao de estudo preliminar e projeto basico de arquitetura e engenharia para viabilizar a contratagdo de
obra do Hospital Universitario da Universidade Federal de Roraima (HU-UFRR), filial da Empresa HU
Brasil, formada pelos seguintes colaboradores:

. Gestdo do Contrato:

Nome SIAPE
Titular André Lucas de Oliveira Nogueira 185****
Substituto Thiago Augusto Betiati - Matricula 105****

Il.  Fiscais Técnicos:

Nome SIAPE
Engenharia Civil Diego Lima Cruz 351****
Arquitetura Thabata Micaela Matos Frota Lemos Duarte 132%***
Arquitetura Ketlen Kamila Lima Farias 346****
Engenharia Mecanica Marcos Hélio Ramos Feitosa 125%***
Engenharia Mecanica Pedro Henrique de Jesus Lopes 353****
Engenharia Elétrica Carlos Arlon Moura Nunes 103****

Art. 2° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacGes pactuadas,
além de:
I.  Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o

Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo

administrativo;




VI.

VII.

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos;

Coordenar e comandar o processo da execuc¢do contratual;

Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento do contrato;
Verificar a conformidade da prestacdo dos servigos ou fornecimento do material contratado;
Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servicos contratados, ates-
tando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos comprobatdrios,
e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos esta-
belecidos;

Ratificar toda e qualquer alteragdo na execugdo do contrato, proposta pelo fiscal técnico, para a
autorizacao da diretoria demandante.

Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico auxiliar o Gestor, observando se a Contratada cumpre em sua totali-

dade as obrigacdes pactuadas, além de:

VI.

VII.

VIII.

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos.

Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condi-
cOes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos,
ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos
estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contra-
tual, propondo a aplicagdo de penalidades ou outras sangdes, quando for o caso;

Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo quanto a infor-
macdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo, por parte da Con-
tratada;

Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas pertinentes
a execucao do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;
Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos contratados, ates-
tando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cum-
primento do objeto e dos prazos estabelecidos;

Encaminhar a area competente, ap6s analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, os do-

cumentos necessarios a comprovacao da aquisicao e/ou execugdo dos servigos, como Termo de

Recebimento Provisério e Termo de Recebimento Definitivo;




IX.  Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das especifica-
¢des, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condi-
¢Oes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato.

Art. 4° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no artigo 1° desta Portaria -
SEl, a contar da solicitacdo da designacdo da equipe de fiscalizacdo contratual.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Maroun Simao Padilha

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EXONERACAO

Portaria - SEI n° 2150, de 28 de agosto de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegagdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleigdo registrada na 1602 reunido extraordinaria do Conselho de Administragdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Exonerar, a pedido, BIANCA BARBOSA LEAL, matricula Siape n°® 312**** da funcdo grati-
ficada de Chefe da Divisdo Médica, junto a Geréncia de Atengdo a Saude, do Hospital Universitario de
Lagarto da Universidade Federal de Sergipe (HUL-UFS).

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 30 de setembro de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 2151, de 28 de agosto de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuices que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicdo registrada na 160? reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragdo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Exonerar JULIANA ALVES AGUIAR DA SILVA COSTA, matricula Siape n° 200****, da

funcdo gratificada de Chefe da Unidade de Terapia Intensiva Adulto, junto ao Setor de Apoio
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Terapéutico, da Divisdo de Apoio Diagnostico e Terapéutico, da Geréncia de Atencdo a Salde, do Hos-
pital Universitario Onofre Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (Huol-UFRN).
Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 31 de agosto de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 2152, de 28 de agosto de 2026

A Diretora de Gestao de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicéo registrada na 160? reunido extraordinéria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Exonerar, a pedido, FERNANDO HENRIQUE VIEIRA LACERDA, matricula Siape n°
208**** da funcéo gratificada de Chefe da Unidade de Patrimdnio, junto ao Setor de Administragéo,
da Diviséo de Administragdo e Financas, da Geréncia Administrativa, do Hospital Universitério de Bra-
silia da Universidade de Brasilia (HUB-UnB).

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 27 de agosto de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 2153, de 28 de agosto de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegagdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicéo registrada na 160° reunido extraordinéria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Exonerar VANILDA DE OLIVEIRA COELHO, matricula Siape n® 177**** da fun¢do gratifi-
cada de Chefe da Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar, junto a Geréncia Administrativa, do
Hospital Universitario de Brasilia da Universidade de Brasilia (HUB-UnB).

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 28 de agosto de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana




SUBSTITUICAO

Portaria - SEI n°® 2149, de 28 de agosto de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicéo registrada na 160? reunido extraordinéria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Designar TIAGO HENRIQUE VIEIRA DE PONTES, matricula Siape n° 144**** supstituto do
cargo de Coordenador-Geral de Suporte de Tecnologia da Informacdo, da Geréncia-Executiva de Infra-
estrutura, Suporte e Seguranca de Tecnologia da Informac&o, da Diretoria de Tecnologia da Informacéo
e Saude Digital, da Administracdo Central da HU Brasil, nas auséncias e impedimentos do titular.

Art. 2° Revoga-se a portaria n® 796, de 24 de marco de 2025, publicada no Boletim de Servico n° 2011,
de 25 de marco de 2025.

Aurt. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicag&o.

Luciana de Gouvéa Viana

MOVIMENTACAO

Portaria - SEI n°® 2154, de 28 de agosto de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicéo registrada na 160° reunido extraordinéria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro
de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP, publicada no Boletim de Servi¢o n° 1139, de
24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por

meio do Banco de Oportunidade de Movimentacao, de acordo com a Norma - SEI n® 3/2021/DGP, de
BRUNA STEPHANY DA SILVA CARDOSO, matricula Siape n° 118**** Técnica em Enfermagem,
do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias (HC-UFG) para o Hospital Universitario de
Brasilia da Universidade de Brasilia (HUB-UnB).




Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 02 de setembro de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

REVOGACAO

Portaria - SEI n°® 2155, de 28 de agosto de 2026

A Diretora de Gestao de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicéo registrada na 160? reunido extraordinéria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Revogar a Portaria-SEI n° 1816, de 12 de agosto de 2025, publicada no Boletim de Servi¢o n°
2108, de 13 de agosto de 2025, que transferiu FERNANDA LIMA DE ARAUJO RIBEIRO, matricula
Siape n° 345**** Enfermeira, da filial Hospital Universitario Doutor Miguel Riet Corréa Janior da
Universidade Federal do Rio Grande (HU-Furg) para a filial Hospital Universitario da Universidade
Federal do Piaui (HU-UFPI).

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicag&o.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 2156, de 28 de agosto de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicéo registrada na 160? reunido extraordinéria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Revogar a Portaria-SEI n° 2088, de 20 de agosto de 2026, publicada no Boletim de Servi¢o n°
2.361, de 21 de agosto de 2026, que transferiu ANDRESSA DA SILVA ALBUQUERQUE, matricula
Siape n° 341**** Técnica em Enfermagem, da filial Hospital de Clinicas da Universidade Federal de
Uberlandia (HC-UFU) para a filial Hospital Universitario da Universidade Federal do Piaui (HU-UFPI).

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicagéo.

Luciana de Gouvéa Viana
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PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO

POP.DGP.023 (versao 09): Reducao especial de carga horaria nos termos da deciséo judicial proferida
no processo n° 0010470-52.2023.5.03.0042.
Acesse 0 Procedimento Operacional Padrdo POP.DGP.023



https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/sede/2026/anexos-2026/pop-dgp-023-versao-09-reducao-especial-de-carga-horaria

