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PRESIDENCIA
EXONERACAO

Portaria - SEI n° 447, de 05 de agosto de 2026

O Presidente da HU Brasil, no uso das atribuicGes que Ihe sdo conferidas pelo art. 56 do Estatuto Social
vigente, resolve:

Art. 1° Exonerar, a pedido, FABIANA ARAUJO SILVA GOMES, matricula Siape n® 122**** do
cargo de Coordenador-Geral de Sistemas de Informacdo Corporativos, da Diretoria de Tecnologia da
Informag&o e Saude Digital, da Sede da HU Brasil.

Art. 2° Esta Portaria- entra em vigor a partir de 06 de agosto de 2026.

Arthur Chioro

VICE-PRESIDENCIA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Portaria - SEI n° 24, de 04 de agosto de 2026

O Vice-Presidente da HU Brasil, no uso das atribui¢es que Ihe sdo conferidas pelo Estatuto Social e
pelo Regimento Interno vigentes;

Considerando a aprovacdo da proposta da estrutura organizacional do Hospital Universitario da Univer-
sidade Federal de Roraima (HU-UFRR), na 5962 Reunido da Diretoria Executiva, realizada em 10 de
abril de 2024, conforme Resolucdo N° 1024 (38096436), e posteriormente na 178 Reunido do Conselho
de Administragdo, realizada no dia 18 de abril de 2024, conforme Resolugdo N° 241 (38341041);
Considerando a autorizagdo da HU Brasil para alteracdo do quantitativo de cargos em comisséao e fun-
¢Oes gratificadas, obtida por meio da Nota Técnica SEI n® 18400/2024/MGlI (38865617) da Secretaria
de Coordenacao e Governancga das Empresas Estatais (Sest-MGl);

Considerando o constante nos autos dos processos SElI  n°23477.024481/2023-
42 e 23477.027241/2024-81, resolve:

Art. 1° Autorizar a complementacdo da estrutura organizacional do Hospital Universitario da Universi-
dade Federal de Roraima (HU-UFRR), conforme anexo.

Art. 2° Os ajustes nos sistemas corporativos, bem como os apostilamentos referentes aos cargos em
comissdo e as funcdes gratificadas, deverdo ser realizados pelas Diretorias competentes.

Art. 3° A implementacdo das demais &reas, permanecem condicionadas & autorizacao prévia desta Vice-

Presidéncia.


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=53571936&id_procedimento_atual=50497147&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000023&infra_hash=810722bc8f3564866716ce5293ba478d70340545f4ad82506223e76f41acecec523cb6e0ba0f201e480144a3d775ee9585142c9af0455978c47f5665422db1a25923aa1f93011a7c0e7e3c510be4d976153aac0bbdceca9cdcecaa738fbdbf5a
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=53841498&id_procedimento_atual=50497147&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000023&infra_hash=b2f022dfe553eb3d1098b8722901d1ab75570c2f53d5ea627607cb29ab84ef77523cb6e0ba0f201e480144a3d775ee9585142c9af0455978c47f5665422db1a25923aa1f93011a7c0e7e3c510be4d976153aac0bbdceca9cdcecaa738fbdbf5a
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=54420318&id_procedimento_atual=50497147&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000023&infra_hash=54efe997b7923766e6aed07f469b684d38d748315c3416879244958350e3ff05523cb6e0ba0f201e480144a3d775ee9585142c9af0455978c47f5665422db1a25923aa1f93011a7c0e7e3c510be4d976153aac0bbdceca9cdcecaa738fbdbf5a
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=50497147&id_procedimento_atual=50497147&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000023&infra_hash=712de837d886e6715ad935f0e1ac5713f246569a5019ebc9054783c1c4941f72523cb6e0ba0f201e480144a3d775ee9585142c9af0455978c47f5665422db1a25923aa1f93011a7c0e7e3c510be4d976153aac0bbdceca9cdcecaa738fbdbf5a
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=50497147&id_procedimento_atual=50497147&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000023&infra_hash=712de837d886e6715ad935f0e1ac5713f246569a5019ebc9054783c1c4941f72523cb6e0ba0f201e480144a3d775ee9585142c9af0455978c47f5665422db1a25923aa1f93011a7c0e7e3c510be4d976153aac0bbdceca9cdcecaa738fbdbf5a
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=59301012&id_procedimento_atual=50497147&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000023&infra_hash=36152410a4f698ec6a8c582a2f210cc947b24dde1dd4b9dc60f128db09830225523cb6e0ba0f201e480144a3d775ee9585142c9af0455978c47f5665422db1a25923aa1f93011a7c0e7e3c510be4d976153aac0bbdceca9cdcecaa738fbdbf5a

Aurt. 4° Esta Portaria - SEI entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.
Daniel Beltrammi

Acesse a estrutura organizacional do HU-UFRR

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA
SERVICO LOGISTICO

Portaria - SEI n° 26, de 03 de agosto de 2026
A Diretora de Administracdo e Infraestrutura da Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares - HU
Brasil, no uso das atribuicdes legais e regimentais que lhe sdo conferidas, e tendo em vista o disposto
no art. 88 do Regimento Interno da Administracdo Central, aprovado na 205* Reunido do Conselho de
Administracdo, realizada em 21 de agosto de 2025, resolve:
Art. 1° Estabelecer as regras, os procedimentos e o fluxo operacional para a movimentagao de corres-
pondéncias, documentos e encomendas por meio dos servigos logisticos contratados pela Empresa Bra-
sileira de Servicos Hospitalares - HU Brasil.
Art. 2° Os servicos logisticos e postais compreendidos no ambito desta Portaria prestados pela Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT, abrange os seguintes servigos:
I.  Servicos de Correspondéncia e Mensageria:

a) cartas comerciais, ndo comerciais e Carta-Cartao;

b) Frangueamento Autorizado de Cartas - FAC;

c) E-CARTA, V-Post e Mala Direta;

d) Impresso Especial e Envelope-Encomenda Resposta;

e) Auviso de Recebimento - (AR) Digital;

f) Telegramas nacionais, internacionais, via internet e fonados; e

g) Servicos Telematicos.

Il.  Servicos de Encomendas e Logistica Expressa:

a) SEDEX, em todas as suas modalidades;

b) PAC - Encomenda Econdmica;

c) Mini Envios; d) Servigos de Malote;

d) Correios Log Supri; e

e) Correios TRANSFER Log.

1. Servicos Internacionais, Especiais e Suplementares:

a) Correio Internacional e EMS Documento Expresso;



https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/sede/2026/anexos-2026/de-_para_-hu-ufrr.pdf

b) Documentos Econémicos e Prioritarios;
c) Logistica Reversa associada aos servicos postais;
d) Servicos de coleta ordinaria e diaria (Disque-Coleta);
e) aquisicdo de produtos relacionados aos servigos postais; e
f) demais servicos e produtos previstos nas tabelas tarifarias vigentes dos Correios.
Art. 3° Ficam estabelecidos os seguintes critérios de postagem, segundo modalidades contratadas entre
as partes:
I.  Servico de Encomenda Expressa (SEDEX e PAC): encomendas com peso individual de até 30
kg e dimensdo méxima de embalagem inferior a 200 cm (Largura x Altura x Comprimento);
II.  TRANSFER LOG: transporte de cargas com peso superior a 350 kg ou dimenses superiores a
200 cm (Largura x Altura x Comprimento).
Art. 4° No ambito dos Hospitais Universitarios, a aprovacao das solicitagdes de postagem e transporte
sera de competéncia da Geréncia Administrativa, podendo ser subdelegada a Divisdo de Logistica e
Infraestrutura Hospitalar - DLIH.
Art. 5° Fica designada a Unidade de Suporte Operacional - USOP e, na sua auséncia, a Divisdo de
Logistica e Infraestrutura Hospitalar - DLIH como responsavel pelo fluxo operacional de movimentacao
de correspondéncias, documentos e encomendas.
Art. 6° As solicitacdes de servicos, o orgamento e a expedicdo de remessas deverdo ser realizados dire-
tamente pelo proprio Hospital interessando na movimentacéo, no sistema informatizado indicado pela
ECT ou por outro sistema indicado pela Administragdo Central.
Art. 7° Compete @ Administracéo Central:
. Realizar a gestdo e a fiscalizag¢do contratual,
Il.  Acompanhar o volume de postagens e movimentagdes logisticas realizadas pelos Hospitais Uni-
versitarios;
I1l.  descentralizar ou remanejar recursos orcamentarios para os Hospitais Universitarios, mediante
solicitacdo;
IV.  Consolidar e monitorar a utilizagdo dos valores estabelecidos no Anexo I; e
V.  Efetuar o pagamento dos servicos executados.
Aurt. 8° Compete aos Hospitais Universitarios:
I.  Instruir os processos internos de solicitacdo de servicos logisticos;
Il.  Definir e organizar o fluxo interno, realizar a fiscalizacdo local e atestar a prestagdo dos servicos
executados em suas respectivas unidades; e
I1l.  indicar o fiscal local
Art. 9° Serdo submetidos a prévia aprovacao da Coordenacdo-Geral de Gestdo da Administragdo Cen-
tral/GEA/DAI os servicos logisticos contratados referente a:
I.  Postagens nas modalidades SEDEX e PAC que ultrapassem o limite orcamentario mensal esta-

belecido para cada Hospital Universitario, anexo I; e



Il.  Operagdes realizadas na modalidade TRANSFER LOG.
Art. 10 Os valores previstos no Anexo | para cada Hospital Universitario serdo revisados anualmente ou
por ocasido de alteracdo contratual.

Art. 11. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Odete Carmen Gialdi

Acesse 0 anexo da Portaria n® 26

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
NOMEACAO

Portaria - SEI n° 1949, de 05 de agosto de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegagdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleigdo registrada na 1602 reunido extraordinaria do Conselho de Administragdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Nomear MARILIA SOUSA QUEIROZ, matricula Siape n® 353**** para exercer a fungéo gra-
tificada de Chefe da Unidade de Especialidades Clinicas, junto ao Setor de Cuidados Especializados, da
Geréncia de Atencdo a Saude, do Hospital Universitario da Universidade Federal de Cataldo (HU-
UFCAT), da Rede HU Brasil.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n° 1950, de 05 de agosto de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuices que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleigdo registrada na 1602 reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragdo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:


https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/sede/2026/anexos-2026/sei_63506313_portaria_sei_26_2026.pdf

Art. 1° Nomear, interinamente, JOAO PAULO BEZERRA SILVA, matricula Siape n° 341**** para
exercer a funcgdo gratificada de Chefe da Unidade de Clinica Médica, junto ao Setor de Cuidados Espe-
cializados, da Geréncia de Atencdo a Saude, do Hospital Universitario da Universidade Federal de Sao
Jodo del-Rei (HU-UFSJ), da Rede HU Brasil.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n° 1951, de 05 de agosto de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicéo registrada na 160? reunido extraordinéria do Conselho de Administracéo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art.  1° Nomear, interinamente, BRUNO MOREIRA NOGUEIRA VILELA, matricula Siape
n® 343**** para exercer a funcdo gratificada de Chefe da Unidade de Saide Ocupacional e Seguranga
do Trabalho, junto & Geréncia Administrativa, do Hospital Universitario da Universidade Federal de Sdo
Jodo del-Rei (HU-UFSJ), da Rede HU Brasil, ficando exonerado da funcéo gratificada que atualmente
ocupa de Chefe da Unidade de Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho 1, junto & Divisdo de Gestdo
de Pessoas, da Superintendéncia Administrativa, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do
Rio de Janeiro (CH-UFRJ), da Rede HU Brasil.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 10 de agosto de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n° 1956, de 05 de agosto de 2026

A Diretora de Gestao de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicéo registrada na 160° reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Nomear MARIA DE LOURDES CARVALHO BARBOSA, matricula Siape n° 235**** para
exercer a funcdo gratificada de Chefe da Unidade de Gestdo de Graduagdo, Ensino Técnico e Extenséo,
junto a Geréncia de Ensino e Pesquisa, do Hospital Universitario da Universidade Federal do Maranhao

(HU-UFMA), da Rede HU Brasil, ficando exonerada da funcéo gratificada que atualmente ocupa de



Chefe da Unidade de Gestdo da Inovacdo Tecnol6gica em Salde, junto ao Setor de Gestdo da Pesquisa
e da Inovacdo Tecnoldgica em Salde, da Geréncia de Ensino e Pesquisa, do HU-UFMA, da Rede HU
Brasil.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana

EXONERACAO

Portaria - SEI n° 1952, de 05 de agosto de 2026

A Diretora de Gestao de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicéo registrada na 160? reunido extraordinéria do Conselho de Administracéo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Exonerar ODILON DE SOUZA, matricula Siape n° 115**** da funcdo gratificada de Chefe da
Unidade de E-Salde, junto a Geréncia de Ensino e Pesquisa, do Hospital Universitario da Universidade
Federal de Santa Catarina (HU-UFSC), da Rede HU Brasil.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 10 de agosto de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n° 1953, de 05 de agosto de 2026

A Diretora de Gestao de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicéo registrada na 160° reunido extraordinéria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Exonerar, a pedido, IVANIA CLEIDE CAVALCANTI DA SILVEIRA, matricula Siape n°

114**** " da funcdo gratificada de Chefe da Unidade Multiprofissional, junto a Divisdo de Gestdo do

Cuidado, da Geréncia de Atencdo a Saude, do Hospital Universitario Onofre Lopes da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte (Huol-UFRN), da Rede HU Brasil.




Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 10 de agosto de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 1955, de 05 de agosto de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicéo registrada na 160? reunido extraordinéria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Exonerar, a pedido, CAMILA MARIA PAIVA FRANCA TELLES, matricula Siape n°® 134****
da funcéo gratificada de Chefe do Setor de Gestéo do Ensino, junto a Geréncia de Ensino e Pesquisa, do
Hospital Universitario Getllio Vargas da Universidade Federal do Amazonas (HUGV-Ufam), da Rede
HU Brasil.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de agosto de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

MOVIMENTACAO

Portaria - SEI n°® 1958, de 05 de agosto de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicéo registrada na 160° reunido extraordinéria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro
de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP, publicada no Boletim de Servi¢o n° 1139, de
24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por

meio do Banco de Oportunidade de Movimentacao, de acordo com a Norma - SEI n® 3/2021/DGP, de
LUCIENE DOS SANTOS, matricula Siape n° 120**** Técnica em Enfermagem, do Complexo do
Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parand (CHC-UFPR) para o Hospital Universitario
Antonio Pedro da Universidade Federal Fluminense (Huap-UFF), da Rede HU Brasil.




Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 25 de agosto de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

APOSTILAMENTO

Portaria - SEI n° 1954, de 05 de agosto de 2026

A Diretora de Gestao de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicéo registrada na 160? reunido extraordinéria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Apostilar a situacdo funcional de PATRICIA QUINTANA DA SILVA, para permanéncia no
exercicio da fung&o gratificada de Chefe do Setor de Suporte Operacional, da Ouvidoria-Geral, da Ad-
ministragdo Central da HU Brasil, da matricula Siape n® 331****  Assistente Administrativo, paraa ma-
tricula Siape n® 131**** Analista Administrativo - Qualquer Nivel Superior, em virtude de convocacéo
no concurso publico 01/2024 HU Brasil Nacional.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 03 de agosto de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

REVOGACAO

Portaria - SEI n°® 1948, de 05 de agosto de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, ho uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicéo registrada na 160° reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Revogar a Portaria-SEI n°® 1019, de 22 de abril de 2025, publicada no Boletim de Servigo n°
2029, de 22 de abril de 2025, que transferiu CRISTIANE MARTINS DOS SANTOS, matricula Siape

n® 336**** Enfermeira, da filial Hospital Universitario Doutor Miguel Riet Corréa Junior da
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Universidade Federal do Rio Grande (HU-Furg), para a filial Hospital Universitario Onofre Lopes da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (Huol-UFRN), Rede HU Brasil.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana

TORNAR SEM EFEITO

Portaria - SEI n° 1957, de 05 de agosto de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicéo registrada na 160° reunido extraordinéria do Conselho de Administracéo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Tornar sem efeito a Portaria SEI n® 1936, de 03 de agosto de 2026, publicada no Boletim de
Servigo n° 2.348, de 04 de agosto de 2026.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de publicag&o.

Luciana de Gouvéa Viana




