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DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS  

 

NOMEAÇÃO 

 

Portaria - SEI nº 1843, de 24 de julho de 2026 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e consi-

derando a designação registrada na 799ª Reunião da Diretoria Executiva, realizada em 30 de junho de 

2026, resolve:  

Art. 1º Nomear NATALIA EUDES FAGUNDES DE BARROS, matrícula Siape nº 350****, para exer-

cer a função gratificada de Chefe da Unidade de Nutrição Clínica 3, junto ao Setor Multiprofissional 3, 

da Divisão de Gestão do Cuidado e Apoio Diagnóstico e Terapêutico 2, da Gerência de Atenção à Saúde 

3, da Maternidade Escola, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Rio de Janeiro (CH-

UFRJ), da Rede HU Brasil. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

José Santana 

 

Portaria - SEI nº 1845, de 24 de julho de 2026 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e consi-

derando a designação registrada na 799ª Reunião da Diretoria Executiva, realizada em 30 de junho de 

2026, resolve:  

Art. 1º Nomear CASSIA JANNE NONATO DA COSTA, matrícula Siape nº 216****, para exercer 

a função gratificada de Chefe da Divisão de Enfermagem, junto à Gerência de Atenção à Saúde, do 

Hospital Universitário da Universidade Federal de Catalão (HU-UFCAT), da Rede HU Brasil, ficando 

exonerada da função gratificada que atualmente ocupa de Chefe da Unidade de Ambulatório, junto à Di-

visão de Enfermagem, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Júlio Müller da Uni-

versidade Federal do Mato Grosso (HUJM-UFMT), da Rede HU Brasil. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

José Santana 
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Portaria - SEI nº 1846, de 24 de julho de 2026 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e consi-

derando a designação registrada na 799ª Reunião da Diretoria Executiva, realizada em 30 de junho de 

2026, resolve:  

Art. 1º Nomear JULY NEA CORREA TEIXEIRA AYRES, matrícula Siape nº 100****, para exercer 

a função gratificada de Chefe da Unidade de Decisão Clínica, junto ao Setor de Cuidados Especializa-

dos, da Divisão de Gestão do Cuidado, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário dos 

Servidores do Estado da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (Huse-Unirio), da Rede HU 

Brasil. 

Art. 2º Revoga-se a portaria nº 814, de 07 de abril de 2026, publicada no Boletim de Serviço nº 2.267, 

de 08 de abril de 2026.  

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação.  

 

José Santana 

 

Portaria - SEI nº 1853, de 24 de julho de 2026 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e consi-

derando a designação registrada na 799ª Reunião da Diretoria Executiva, realizada em 30 de junho de 

2026, resolve:  

Art. 1º Nomear MOEMA DA SILVA ANDRADE DA COSTA, matrícula Siape nº 131****, para exer-

cer a função gratificada de Chefe da Unidade de Gestão da Qualidade e Segurança do Paciente, junto ao 

Setor de Gestão da Qualidade, da Superintendência, do Hospital Universitário da Universidade Federal 

do Amapá (HU-Unifap), da Rede HU Brasil. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

José Santana 

 

Portaria - SEI nº 1854, de 24 de julho de 2026 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e consi-

derando a designação registrada na 799ª Reunião da Diretoria Executiva, realizada em 30 de junho de 

2026, resolve:  
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Art. 1º Nomear MARCUS VINICIO CLAUDINO ANASTACIO, matrícula Siape nº 337****, para 

exercer a função gratificada de Chefe do Setor de Farmácia Hospitalar, junto à Divisão de Apoio Diag-

nóstico e Terapêutico, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Antônio Pedro da 

Universidade Federal Fluminense (Huap-UFF), da Rede HU Brasil. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

José Santana 

 

 

EXONERAÇÃO 

 

Portaria - SEI nº 1842, de 24 de julho de 2026 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e consi-

derando a designação registrada na 799ª Reunião da Diretoria Executiva, realizada em 30 de junho de 

2026, resolve:  

Art. 1º Exonerar VIVIANE SAILE DO NASCIMENTO PEREIRA, matrícula Siape nº 106****, da 

função gratificada de Chefe da Unidade de Nutrição Clínica 3, junto ao Setor Multiprofissional 3, da 

Divisão de Gestão do Cuidado e Apoio Diagnóstico e Terapêutico 2, da Gerência de Atenção à Saúde 

3, da Maternidade Escola, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Rio de Janeiro (CH-

UFRJ), da Rede HU Brasil. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

José Santana 

 

Portaria - SEI nº 1847, de 24 de julho de 2026 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e consi-

derando a designação registrada na 799ª Reunião da Diretoria Executiva, realizada em 30 de junho de 

2026, resolve:  

Art. 1º Exonerar ALEX SANDER FERREIRA EUSEBIO, matrícula Siape nº 314****, da função gra-

tificada de Chefe da Unidade de Desenvolvimento de Pessoal, junto à Divisão de Gestão de Pessoas, da 

Gerência Administrativa, do Hospital Universitário da Universidade Federal de Santa Catarina (HU-

UFSC), da Rede HU Brasil. 
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Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 23 de julho de 2026.  

 

José Santana 

 

 

SUBSTITUIÇÃO 

 

Portaria - SEI nº 1849, de 24 de julho de 2026 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e consi-

derando a designação registrada na 799ª Reunião da Diretoria Executiva, realizada em 30 de junho de 

2026, resolve:  

Art. 1º Designar ALINE DE CASTRO TRINDADE, matrícula Siape nº 170****, substituta da função 

gratificada de Chefe da Divisão Jurídica de Inovação, Projetos e Estudos, da Gerência-Executiva de 

Consultoria Jurídica, da Rede HU Brasil, no período de 13 a 20 de julho de 2026.  

Art. 2º Fica convalidada a competência dos atos praticados pela referida substituta no período de subs-

tituição. 

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação.  

 

José Santana 

 

Portaria - SEI nº 1850, de 24 de julho de 2026 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e consi-

derando a designação registrada na 799ª Reunião da Diretoria Executiva, realizada em 30 de junho de 

2026, resolve:  

Art. 1º Designar CARLOS ALBERTO DA SILVA FERNANDES, matrícula Siape nº 133****, substi-

tuto da função gratificada de Chefe da Unidade Jurídica de Apoio Administrativo e Cálculos, da Gerên-

cia-Executiva de Consultoria Jurídica, da Rede HU Brasil, nas ausências e impedimentos do titular. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

 

José Santana 
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Portaria - SEI nº 1851, de 24 de julho de 2026 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e consi-

derando a designação registrada na 799ª Reunião da Diretoria Executiva, realizada em 30 de junho de 

2026, resolve:  

Art. 1º Designar RAILEIDE GONZAGA DE SOUZA, matrícula Siape nº 336****, substituta do cargo 

de Coordenador-Geral de Carreiras e Programas de Aprendizagem, da Gerência-Executiva de Planeja-

mento de Pessoal, da Diretoria de Gestão de Pessoas, da Administração Central da HU Brasil, nas au-

sências e impedimentos do titular. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

 

José Santana 

 

Portaria - SEI nº 1852, de 24 de julho de 2026 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e consi-

derando a designação registrada na 799ª Reunião da Diretoria Executiva, realizada em 30 de junho de 

2026, resolve:  

Art. 1º Designar FABIANA DA SILVEIRA CAPUTO OLIVEIRA, matrícula Siape nº 151****, subs-

tituta do cargo de Coordenador-Geral de Carreiras e Programas de Aprendizagem, da Gerência-Execu-

tiva de Planejamento de Pessoal, da Diretoria de Gestão de Pessoas, da Administração Central da HU 

Brasil, no período de 1° a 05 de setembro de 2026.  

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

 

José Santana 

 

 

MOVIMENTAÇÃO 

 

Portaria - SEI nº 1844, de 24 de julho de 2026 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e consi-

derando a designação registrada na 799ª Reunião da Diretoria Executiva, realizada em 30 de junho de 

2026, resolve:  
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Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, por transferência, em caráter definitivo e por 

interesse da empresa, para ocupar cargo em comissão ou função gratificada, de CASSIA JANNE NO-

NATO DA COSTA, matrícula Siape n° 216****, Enfermeira, do Hospital Universitário Júlio Müller 

da Universidade Federal do Mato Grosso (HUJM-UFMT) para o Hospital Universitário da Universidade 

Federal de Catalão (HU-UFCAT), da Rede HU Brasil.  

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação.  

 

José Santana 

 

Portaria - SEI nº 1855, de 24 de julho de 2026 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e consi-

derando a designação registrada na 799ª Reunião da Diretoria Executiva, realizada em 30 de junho de 

2026, e o disposto na Norma - SEI nº 3/2021/DGP, publicada no Boletim de Serviço n° 1139, de 

24/08/2021, resolve:   

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, na modalidade individual, por remoção, por 

meio do Banco de Oportunidade de Movimentação, de acordo com a Norma - SEI nº 3/2021/DGP, de 

MILTON PEREIRA DA SILVA JUNIOR, matrícula Siape n° 171****, Técnico em Radiologia, 

do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Goiás (HC-UFG) para o Hospital Universitário de 

Brasília da Universidade de Brasília (HUB-UnB), da Rede HU Brasil.  

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 26 de julho de 2026. 

 

José Santana 

 

Portaria - SEI nº 1856, de 24 de julho de 2026 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e consi-

derando a designação registrada na 799ª Reunião da Diretoria Executiva, realizada em 30 de junho de 

2026, resolve:  

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, por transferência, em caráter temporário e por 

interesse da empresa, para ocupar cargo em comissão ou função gratificada, de FABIO LEME LU-

CENTI, matrícula Siape n° 224****, Engenheiro Civil, do Hospital Universitário da Universidade Fe-

deral de São Carlos (HU-UFSCar) para a Administração Central da HU Brasil. 
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Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 30 de julho de 2026.  

 

José Santana 

 

 

PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRÃO 

 

POP.DGP.042 (versão 07): Gestão da Frequência, Jornadas de Trabalho e Banco de Horas 

Acesse o Procedimento Operacional Padrão POP.DGP.042. 

 

 

 

 

 

 

https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/sede/2026/anexos-2026/sei_62881844_ato___sei_178.pdf

