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PRESIDENCIA
NOMEACAO

Portaria - SEI n° 407, de 16 de julho de 2026

O Presidente da HU Brasil, no uso das atribuicGes que Ihe sdo conferidas pelo art. 56 do Estatuto Social
vigente, resolve:

Art. 1° Nomear GISLANE LADEIA BOA SORTE BORGES, matricula Siape n® 190**** para o cargo
de Gerente Administrativo, do Hospital Universitario de Brasilia da Universidade de Brasilia (HUB-
UnB), ficando exonerada do cargo de Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas, da Geréncia Administra-
tiva, do HUB-UnB, da Rede HU Brasil.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Arthur Chioro

Portaria - SEI n° 408, de 16 de julho de 2026

O Presidente Da HU Brasil, no uso das atribuigdes que lhe s&o conferidas pelo art. 56 do Estatuto Social
vigente, resolve:

Art. 1° Nomear FLAVIO JOSE DUTRA DE MOURA, CPF n®*** 485,177-**, para o cargo de Gerente
de Atencdo a Saude, do Hospital Universitério de Brasilia, da Universidade de Brasilia (HUB-UnB), da
Rede HU Brasil.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Arthur Chioro

CESSAO

Portaria - SEI n° 406, de 15 de julho de 2026

O Presidente da HU Brasil, no uso das atribuicGes que Ihe séo conferidas pelo art. 56 do Estatuto Social
vigente, considerando o disposto no art. 93 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, regulamentado
pelo Decreto n® 10.835, de 14 de outubro de 2021, publicado no Diério Oficial da Unido de 15 de outubro
de 2021, resolve:

Art. 1° Ceder o empregado LEONARDO PEREIRA GARRIDO, matricula n® 233**** do quadro de
pessoal da HU Brasil, para exercicio no Governo do Estado de Minas Gerais.

Paragrafo unico. O 6nus pela remuneragdo ou salério € do 6rgdo cessionario.




Art. 2° O empregado devera apresentar-se imediatamente ao 0rgao cedente ao término da cessao, obser-
vado o disposto no art. 8° do Decreto n° 10.835, de 14 de outubro de 2021.

Art. 3° Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria, caso o(a) empregado(a) ndo se apresente ao 6rgao
cessionario no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Arthur Chioro

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA

GERENCIA-EXECUTIVA DE ADMINISTRAGCAO

Portaria - SEI n° 235, de 16 de julho de 2026

O Gerente-Executivo de Administracdo da Diretoria de Administracéo e Infraestrutura, da HU Brasil,
no uso das atribuicdes que Ihe s&o conferidas pelo art. 92 do Regimento Interno da Administracdo Cen-
tral vigente, e considerando o disposto no art. 210 do Regulamento de Compras e Contratos - RCC 3.0,
resolve:

Art. 1° Designar para acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de Contrato- SEI 67 (62619457), fir-
mado com a empresa SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO — S.A.E cujo ob-
jeto é o fornecimento de agua tratada e de coleta de esgoto que serdo utilizados pelo Hospital Universi-
tario de Cataldo (HUF-CAT) filial da HU BRASIL, os seguintes colaboradores:

. Gestor do Contrato:

Nome SIAPE
Titular Carlos Henrique dias dos Santos 346****
Substituto Jodo Gaspar Siqueira Moura 352EE
Il.  Fiscal Técnico do Contrato:
Nome SIAPE
Titular Dayane Freitas Santos Moraes 101 ****
Titular Laryssa Rezende Simé&o 352%***

Art. 2° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigac@es pactuadas,
além de:

I.  Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o

Termo de Referéncia e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;



https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=80667313&id_procedimento_atual=70007077&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000023&infra_hash=d97e49c7b6b5be2319e07717149b29c6cf80502125bef73556876c367350fa2075dd2bd596fbbacfa818a892132dbc8dfc57551d586d91a905a78aa73da61600cbfd81740eb5e42e4f8a582d142cc0743422b8758aa0dc5f4f1ff92ff4467e1a

VI.

VII.

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos;

Coordenar e comandar o processo da execuc¢do contratual;

Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento do contrato;
Verificar a conformidade da prestacdo dos servigos ou fornecimento do material contratado;
Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servicos contratados, ates-
tando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos comprobatorios,
e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos esta-
belecidos;

Ratificar toda e qualquer alteragdo na execugdo do contrato, proposta pelo fiscal técnico, para a
autorizacao da diretoria demandante.

Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico auxiliar o Gestor, observando se a Contratada cumpre em sua totali-

dade as obrigacdes pactuadas, além de:

VI.

VII.

VIII.

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo, inclusive o
Termo de Referéncia e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;
Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos.

Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condi-
¢Oes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos,
ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos
estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacéo de prazos ou de vigéncia contra-
tual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sangdes, quando for o caso;

Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessério, visando certificagdo quanto a infor-
macdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugéo, por parte da Con-
tratada;

Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas pertinentes
a execucdo do Contrato, na forma estabelecida no Termo de Referéncia;

Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos contratados, ates-
tando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cum-
primento do objeto e dos prazos estabelecidos;

Encaminhar a area competente, ap6s analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, os do-
cumentos necessarios a comprovacao da aquisicao e/ou execucgdo dos servigos, como Termo de
Recebimento Provisério e Termo de Recebimento Definitivo;

Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das especifica-
¢oes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condi-

cOes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato.



Art. 4° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no artigo 1° desta Portaria -
SEl, a contar da solicitacdo da alteracdo da equipe de fiscalizacdo contratual.
Art. 5° O presente ato revoga eventuais designacdes anteriores.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Maroun Siméao Padilha

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

NOMEACAO

Portaria - SEI n° 1738, de 15 de julho de 2026

A Diretora de Gestao de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicdo registrada na 160 reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administracéo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Nomear CLAUDIO TINOCO MESQUITA, CPF n° *** 909.257-**, para exercer a fungdo gra-
tificada de Chefe da Unidade de Gestdo da Inovagdo Tecnoldgica em Salde, junto ao Setor de Gestdo
da Pesquisa e da Inovacéo Tecnoldgica em Saude, da Geréncia de Ensino e Pesquisa, do Hospital Uni-
versitario Antdnio Pedro da Universidade Federal Fluminense (Huap-UFF), da Rede HU Brasil.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicag&o.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n® 1741, de 15 de julho de 2026

A Diretora de Gestao de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢es que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicdo registrada na 160? reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administracéo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Nomear MARCELLE COLLYER DA SILVEIRA, matricula Siape n° 344**** para exercer a

fungdo gratificada de Chefe da Unidade de Clinica Médica, junto & Divisdo de Gestdo do Cuidado e
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Apoio Diagndstico e Terapéutico, da Geréncia de Atencdo a Saude, do Hospital Universitario Getulio
Vargas da Universidade Federal do Amazonas (HUGV-Ufam), da Rede HU Brasil.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n° 1743, de 15 de julho de 2026

A Diretora de Gestao de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢es que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicdo registrada na 160? reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administracéo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Nomear OFELIA MARIA DE JESUS LISBOA, matricula Siape n° 225**** para exercer a
funcdo gratificada de Chefe do Setor de Abastecimento Farmacéutico e Suprimentos, junto a Divisdo de
Logistica e Infraestrutura Hospitalar, da Geréncia Administrativa, do Hospital Universitario de Lagarto
da Universidade Federal de Sergipe (HUL-UFS), da Rede HU Brasil.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicag&o.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n° 1749, de 15 de julho de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegagdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicdo registrada na 160? reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administracéo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Nomear TATIANA FORTES DE OLIVEIRA, matricula Siape n® 176****, para exercer a funcao
gratificada de Chefe da Unidade de E-Salde, junto a Geréncia de Ensino e Pesquisa, do Hospital Uni-
versitario Julio Miller da Universidade Federal do Mato Grosso (HUJM-UFMT), da Rede HU Brasil.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana




Portaria - SEI n° 1750, de 15 de julho de 2026

A Diretora de Gestao de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuices que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicdo registrada na 160% reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Nomear EDUARDO HENRIQUE LORETI, matricula Siape n® 341**** para exercer a funcéo
gratificada de Chefe da Unidade de Gestdo de Pds- Graduacéo, junto ao Setor de Gestdo do Ensino, da
Geréncia de Ensino e Pesquisa, do Hospital Universitéario da Universidade Federal da Grande Dourados
(HU-UFGD), da Rede HU Brasil.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana

SUBSTITUICAO

Portaria - SEI n® 1747, de 15 de julho de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegagdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de

02/10/2012, e considerando a eleicao registrada na 160% reunido extraordinaria do Conselho de Admi-
nistracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Admi-
nistracdo, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:

Art. 1° Designar PAULO ROBERTO MARTINS CAITANO, matricula Siape n® 222**** substituto
do cargo de Coordenador-Geral de Gestdo Orcamentaria e Financeira, da Geréncia-Executiva de Gestdo
Orcamentaria, da Diretoria de Orgcamento e Financas, da Administracdo Central da HU Brasil, no peri-
odo de 20 a 24 de julho de 2026.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacéo.
Luciana de Gouvéa Viana
Portaria - SEI n° 1751, de 15 de julho de 2026
A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.

60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegagdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando



a eleicdo registrada na 160% reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Designar CAROLINE TEIXEIRA LIMA LOPES, matricula Siape n°® 351****  substituta do
cargo de Coordenador-Geral de Relacdes do Trabalho, da Geréncia-Executiva de Desenvolvimento de
Pessoas, da Diretoria de Gestdo de Pessoas, da Administracdo Central da HU Brasil, nas auséncias e
impedimentos do titular.

Art. 2° Revoga-se a portaria n® 2369, de 10 de outubro de 2024, publicada no Boletim de Servigo n°
1902, de 11 de outubro de 2024.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacdo.

Luciana de Gouvéa Viana

MOVIMENTAGAO

Portaria - SEI n° 1737, de 15 de julho de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegagdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicdo registrada na 1602 reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administracéo, em 20 de fevereiro
de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP, publicada no Boletim de Servigo n°® 1139, de
24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentagéo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP, de
NAZARE DO SOCORRO DOS SANTOS BRASIL, matricula Siape n° 306**** Técnica em Enfer-
magem, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do

Ceara (CH-UFC) para o Complexo Hospitalar Universitario da Universidade Federal do Para (CHU-
UFPA), da Rede HU Brasil.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 30 de julho de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana
Portaria - SEI n° 1739, de 15 de julho de 2026

A Diretora de Gestéo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.

60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegagdo de competéncia de que
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trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicdo registrada na 160% reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro
de 2025, e o disposto na Norma - SEI n° 3/2021/DGP, publicada no Boletim de Servi¢o n° 1139, de
24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentag&o, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP, de
NICHOLE EUGENIO FERNANDES, matricula Siape n° 331**** Técnica em Enfermagem, do Com-
plexo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parana (CHC-UFPR) para o Hospital Univer-
sitario Antonio Pedro da Universidade Federal Fluminense (Huap-UFF), da Rede HU Brasil.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 17 de julho de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 1742, de 15 de julho de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegagdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicdo registrada na 1602 reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administracéo, em 20 de fevereiro
de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de
24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, por transferéncia, em carater temporario, e por
interesse da empresa, para ocupar cargo em comissdo ou funcdo gratificada, de MARCELLE
COLLYER DA SILVEIRA, matricula Siape n°® 344**** Enfermeira - Salde Indigena, do Hospital
Universitario da Universidade Federal de Roraima (HU-UFRR) para o Hospital Universitario Getulio
Vargas da Universidade Federal do Amazonas (HUGV-Ufam), da Rede HU Brasil.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n° 1745, de 15 de julho de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢fes que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegagdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicdo registrada na 1602 reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de

2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro
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de 2025, e em cumprimento a determinacéo judicial conforme processo n° 0000613-20.2026.5.08.0015,
152 Vara do Trabalho de BELEM - PA, resolve:

Art. 1° Autorizar a transferéncia, a pedido da empregada e por decisdo judicial, de ERIKA SILVA
SPESSIRITS, matricula Siape n° 237**** Médica - Cirurgia Geral, do Hospital Universitario da Uni-
versidade Federal do Amapa (HU-Unifap) para o Complexo Hospitalar Universitario da Universidade
Federal do Para (CHU-UFPA), da Rede HU Brasil.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicagéo.

Luciana de Gouvéa Viana

COMISSAO

Portaria - SEI n°® 1746, de 15 de julho de 2026
A Diretora de Gestao de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢es que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegagdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicdo registrada na 1602 reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administracéo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:
Art. 1° Designar os membros da Comissdo de Heteroidentificagdo da Rede HU Brasil que atuardo no
procedimento de validacdo dos(as) candidatos(as) autodeclarados(as) pessoas pretas ou pardas nos con-
cursos publicos e processos seletivos a serem realizados.

I.  Hospital Universitéario de Brasilia (HUB-UnB):

Nome Cargo/Fungdo Gratificada | SIAPE Competéncia do membro
Giselle Egino dos Reis Técnica em Contabilidade | 334**** Titular
Silvia Furtado de Barros | Psicologa - Area Hospitalar| 213**** Titular
Janayna Bispo Araujo Costa Fisioterapeuta 218**** Titular
Juliana de AraGjo Nogueira ) R )
] Assistente Administrativo | 111**** Titular
Leite
Marco Anténio Brasil Terada i ] ]
) Técnico em Informéatica | 224**** Titular
Filho
Josimar Barbosa De Sousa Ju- L
) Nutricionista 300**** Suplente
nior
Patricia Alves Ponte Monteiro Fisioterapeuta 21 4**** Suplente
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Fabiana Rosa Ribeiro Coelho |Psicologa - Area Hospitalar | 213**** Suplente

Aureo Pereira do Nascimento | Assistente Administrativo | 208**** Suplente

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana

REVOGACAO

Portaria - SEI n° 1744, de 15 de julho de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicéo registrada na 160° reunido extraordinéria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Revogar a Portaria - SEI n° 853, de 28 de margo de 2025, publicada no Boletim de Servigo n°
2015, de 31 de margo de 2025.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 13 de julho de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n° 1748, de 15 de julho de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegagdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicéo registrada na 160? reunido extraordinéria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Revogar a Portaria - SEI n® 819, de 07 de abril de 2026, publicada no Boletim de Servigco n°
2267, de 08 de abril de 2026.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 17 de junho de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana




