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DIRETORIA DE ENSINO, PESQUISA E INOVAÇÃO 

 

PROGRAMA DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA 

 

Edital nº 03/2026: Programa de Iniciação Científica (PIC/HU Brasil), destinado à seleção pública de 

estudantes de graduação para a concessão de bolsas do PIC/HU Brasil a ser executado nos Hospitais 

Universitários Federais (HUF) da Rede HU Brasil, em parceria com o Conselho Nacional de Desenvol-

vimento Científico e Tecnológico (CNPq). 

 

Acesse o Edital PIC 

 

PROGRAMA DE INICIAÇÃO TECNOLÓGICA  

 

Edital nº 04/2026: Programa de Iniciação Tecnológica (PIT/HU Brasil), destinado à seleção pública de 

estudantes de graduação para a concessão de bolsas do PIT/HU Brasil a ser executado nos Hospitais 

Universitários Federais (HUF) da Rede HU Brasil, em parceria com o Conselho Nacional de Desenvol-

vimento Científico e Tecnológico (CNPq). 

 

Acesse o Edital PIT 

 

 

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

NOMEAÇÃO 

 

Portaria - SEI nº 1512, de 25 de junho de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Nomear JAIRO DE CARVALHO SANTOS, matrícula Siape nº 192****, para exercer a função 

gratificada de Chefe da Unidade de Terapia Intensiva Adulto 1, junto ao Setor de Paciente Crítico, da 

Divisão de Gestão do Cuidado, da Gerência de Atenção à Saúde 1, do Complexo Hospitalar da Univer-

sidade Federal do Ceará (CH-UFC), da Rede HU Brasil. 

 

https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/sede/2026/anexos-2026/edital_sei_03_2026.pdf
https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/sede/2026/anexos-2026/edital_sei_04_2026.pdf
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Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 1513, de 25 de junho de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Nomear ANDERSON JOSE ALVES, matrícula Siape nº 324****, para exercer a função grati-

ficada de Chefe da Unidade de Terapia Intensiva Adulto, junto ao Setor de Apoio Diagnóstico e Tera-

pêutico, da Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital 

de Clínicas da Universidade Federal de Uberlândia (HC-UFU), da Rede HU Brasil. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 1514, de 25 de junho de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Nomear PEDRO AUGUSTO DO AMARAL, matrícula Siape nº 110****, para exercer a função 

gratificada de Chefe da Unidade de Farmácia Clínica e Dispensação Farmacêutica, junto ao Setor de 

Farmácia Hospitalar, da Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, da Gerência de Atenção à Saúde, 

do Hospital de Clínicas da Universidade Federal de Uberlândia (HC-UFU), da Rede HU Brasil. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 1527, de 25 de junho de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 
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trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Nomear ALINE NUNES DA SILVA, matrícula Siape nº 341****, para exercer a função grati-

ficada de Chefe da Unidade de Ambulatório, junto ao Setor de Cuidados Especializados, da Divisão de 

Gestão do Cuidado, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Antônio Pedro da Uni-

versidade Federal Fluminense (Huap-UFF), da Rede HU Brasil. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

 

EXONERAÇÃO 

 

Portaria - SEI nº 1510, de 24 de junho de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Exonerar SAMUEL NOBREGA DE AQUINO, matrícula Siape nº 216****, da função gratifi-

cada de Chefe da Unidade de Diagnóstico Por Imagem, junto ao Setor de Apoio Diagnóstico e Terapêu-

tico, da Divisão de Gestão do Cuidado e Apoio Diagnóstico e Terapêutico, da Gerência de Atenção à 

Saúde, da Maternidade Escola Januário Cicco da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (MEJC-

UFRN), da Rede HU Brasil. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 07 de julho de 2026.  

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 1511, de 24 de junho de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 
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2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Exonerar CAROLINA BECKER SOETH, matrícula Siape nº 186****, da função gratificada de 

Chefe da Unidade de Contratualização, junto ao Setor de Contratualização e Regulação, da Superinten-

dência, do Hospital Universitário da Universidade Federal de Santa Catarina (HU-UFSC), da Rede HU 

Brasil. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de julho de 2026.  

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 1516, de 25 de junho de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Exonerar, a pedido, DAUANA BERNDT INÁCIO, matrícula Siape nº 125****, da função gra-

tificada de Chefe da Divisão de Administração e Finanças, junto à Gerência Administrativa, do Hospital 

Universitário da Universidade Federal de Santa Catarina (HU-UFSC), da Rede HU Brasil. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de julho de 2026.  

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 1517, de 25 de junho de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Exonerar, a pedido, RENATA PANIAGO ANDRADE DI LUCIA, matrícula Siape nº 143****, 

da função gratificada de Chefe da Unidade de Produção e Distribuição de Refeições, junto ao Setor de 

Hotelaria Hospitalar, da Divisão de Logística e Infraestrutura Hospitalar, da Gerência Administra-

tiva, do Hospital de Clínicas da Universidade Federal de Uberlândia (HC-UFU), da Rede HU Brasil. 
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Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 20 de julho de 2026. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

 

SUBSTITUIÇÃO 

 

Portaria - SEI nº 1503, de 24 de junho de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Designar LUCAS HENRIQUE ROESE, matrícula Siape nº 343****, substituto do cargo de Co-

ordenador-Geral de Infraestrutura de Tecnologia da Informação, da Gerência-Executiva de Infraestru-

tura, Suporte e Segurança de Tecnologia da Informação, da Diretoria de Tecnologia da Informação e 

Saúde Digital, da Administração Central da HU Brasil, nas ausências e impedimentos do titular. 

Art. 2º Revoga-se a portaria nº 674, de 20 de março de 2026, publicada no Boletim de Serviço nº 2256, 

de 23 de março de 2026. 

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 1504, de 24 de junho de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Designar LUDMILA MACÊDO NAUD, matrícula Siape nº 348****, substituta do cargo de 

Coordenador-Geral de Governança de Tecnologia da Informação e Inteligência de Dados, da Gerência-

Executiva de Transformação Digital e Inteligência de Dados, da Diretoria de Tecnologia da Informação 

e Saúde Digital, da Administração Central da HU Brasil, nas ausências e impedimentos do titular. 
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Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 1505, de 24 de junho de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Designar PHELIPE FERREIRA DA SILVA, matrícula Siape nº 113****, substituto do cargo de 

Coordenador-Geral de Análises e Investigações Correcionais, da Gerência-Executiva Correcional, 

da Administração Central da HU Brasil, no período de 29 de junho a 08 de julho de 2026.  

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 1506, de 24 de junho de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Designar THAIS RODRIGUES DOS SANTOS, matrícula Siape nº 138****, substituta do cargo 

de Coordenador-Geral de Contabilidade Fiscal, da Gerência-Executiva de Contabilidade, da Diretoria 

de Orçamento e Finanças, da Administração Central da HU Brasil, nas ausências e impedimentos do 

titular. 

Art. 2º Revoga-se a portaria nº 2846, de 28 de novembro de 2025, publicada no Boletim de Serviço 

nº 2182, de 1° de fevereiro de 2025.  

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 
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Portaria - SEI nº 1507, de 24 de junho de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Designar VALERIA NUNES ALVES, matrícula Siape nº 129****, substituta do cargo de Co-

ordenador-Geral de Contabilidade Pública e Societária, da Gerência-Executiva de Contabilidade, da Di-

retoria de Orçamento e Finanças, da Administração Central da HU Brasil, nas ausências e impedimentos 

do titular. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria – SEI nº 1518, de 25 de junho de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Designar ADRIANA SANTOS SOUSA RIBEIRO, matrícula Siape nº 238****, substituta do 

cargo de Coordenador-Geral de Diretrizes Clínicas, da Gerência-Executiva de Apoio e Qualificação do 

Cuidado, da Diretoria de Atenção à Saúde, da Administração Central da HU Brasil, nas ausências e 

impedimentos do titular. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 1519, de 25 de junho de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  
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Art. 1º Designar HAENDEL MEDEIROS DE OLIVEIRA, matrícula Siape nº 298****, substituto do 

cargo de Chefe da Unidade de Responsabilização de Agentes Públicos, da Coordenação-Geral de Apu-

ração de Infrações, da Gerência-Executiva Correcional, da Administração Central da HU Brasil, nas au-

sências e impedimentos do titular. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 1520, de 25 de junho de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Designar POLLYANA DA SILVA BATISTA, matrícula Siape nº 321****, substituta da função 

gratificada de Chefe da Unidade de Investigação Preliminar, da Coordenação-Geral de Análises e In-

vestigações Correcionais, da Gerência-Executiva Correcional, da Administração Central da HU Brasil, 

nas ausências e impedimentos do titular. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 1521, de 25 de junho de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Designar GEORGE LUIZ MIRANDA DA SILVA, matrícula Siape nº 341****, substituto da 

função gratificada de Coordenador-Geral de Imprensa, da Gerência-Executiva de Comunicação Social, 

da rede HU Brasil, nas ausências e impedimentos do titular. 

Art. 2º Revoga-se a portaria nº 799, de 06 de abril de 2026, publicada no Boletim de Serviço nº 2266, 

de 07 de abril de 2026. 

 

 



nº 2.321, sexta-feira, 26 de junho de 2026 

 

11 

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 1522, de 25 de junho de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Designar THAIRONY RONALDO DA CONCEICAO DE SIQUEIRA, matrícula Siape nº 

331****, substituto do cargo de Coordenador-Geral de Apuração de Infrações, da Gerência-Executiva 

Correcional, da Administração Central da HU Brasil, nas ausências e impedimentos do titular. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 1523, de 25 de junho de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Designar LUIZ CARLOS DA SILVA FILHO, matrícula Siape nº 341****, substituto da função 

gratificada de Chefe da Unidade de Juízo de Admissibilidade, da Coordenação-Geral de Análises e In-

vestigações Correcionais, da Gerência-Executiva Correcional, da Administração Central da HU Bra-

sil, nas ausências e impedimentos do titular. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 1525, de 25 de junho de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 
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a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Designar PEDRO RAFAEL PEREIRA DE ALBUQUERQUE, matrícula Siape nº 136****, 

substituto do cargo de Coordenador-Geral de Gestão e Execução de Obrigações Trabalhistas e de Res-

sarcimentos, da Gerência-Executiva de Administração de Pessoal, da Diretoria de Gestão de Pessoas, 

da Administração Central da HU Brasil, nas ausências e impedimentos do titular. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação.   

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 1526, de 25 de junho de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, resolve:  

Art. 1º Designar JOÃO AUGUSTO BARBOSA BÉ, matrícula Siape nº 343****, substituto do cargo 

de Coordenador-Geral de Segurança Cibernética, da Gerência-Executiva de Infraestrutura, Suporte e 

Segurança de Tecnologia da Informação, da Diretoria de Tecnologia da Informação e Saúde Digital, da 

Administração Central da HU Brasil, nas ausências e impedimentos do titular. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

 

MOVIMENTAÇÃO 

 

Portaria - SEI nº 1502, de 24 de junho de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, e o disposto na Norma - SEI nº 3/2021/DGP, publicada no Boletim de Serviço n° 1139, de 

24/08/2021, resolve:  
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Art. 1º Prorrogar a mudança de unidade organizacional, por transferência, em caráter temporário e por 

interesse da empresa de MARCIA FABRICIA MENDES DE ASSIS, matrícula Siape n° 228****, As-

sistente Administrativo, do Hospital Universitário Lauro Wanderley da Universidade Federal da Paraíba 

(HULW-UFPB) para a Administração Central da HU Brasil, pelo período de 01 ano.  

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 20 de junho de 2026.  

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 1508, de 24 de junho de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, e o disposto na Norma - SEI nº 3/2021/DGP, publicada no Boletim de Serviço n° 1139, de 

24/08/2021, resolve:   

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferência, por 

meio do Banco de Oportunidade de Movimentação, de acordo com a Norma - SEI nº 3/2021/DGP, de 

RAQUEL CORREIA CARNEIRO DA SILVA, matrícula Siape n° 344****, Farmacêutica, do Hospital 

Universitário da Universidade Federal de Roraima (HU-UFRR) para o Hospital Universitário Getúlio 

Vargas da Universidade Federal do Amazonas (HUGV-Ufam), da Rede HU Brasil.  

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 26 de junho de 2026. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 1509, de 24 de junho de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, e o disposto na Norma - SEI nº 3/2021/DGP, publicada no Boletim de Serviço n° 1139, de 

24/08/2021, resolve:   

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferência, por 

meio do Banco de Oportunidade de Movimentação, de acordo com a Norma - SEI nº 3/2021/DGP, de 

NAILTON LOURINHO MOURA, matrícula Siape n° 304****, Técnico em Enfermagem, 
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do Complexo Hospitalar Universitário da Universidade Federal do Pará (CHU-UFPA) para o Hospital 

Universitário Getúlio Vargas da Universidade Federal do Amazonas (HUGV-Ufam), da Rede HU Bra-

sil.  

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 15 de julho de 2026. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 1524, de 25 de junho de 2026 

A Diretora de Gestão de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 

60 do Regimento Interno da Administração Central, considerando a delegação de competência de que 

trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando 

a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do Conselho de Administração, em 06 de julho de 

2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do Conselho de Administração, em 20 de fevereiro 

de 2025, e em cumprimento à determinação judicial conforme processo  nº 0000709-

61.2026.5.13.0026, 9ª Vara do Trabalho de João Pessoa - PB, resolve: 

Art. 1º Autorizar a transferência, a pedido da empregada e por decisão judicial, de SULAMITA LEAL 

MASCIA, matrícula Siape nº 225****, Técnica em Enfermagem, do Hospital Universitário Lauro Wan-

derley da Universidade Federal da Paraíba (HULW-UFPB) para o Hospital Universitário da Universi-

dade Federal de São Carlos (HU-UFSCar), da Rede HU Brasil. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação.  

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

 


