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PRESIDENCIA

NOMEACAO

Portaria - SEI n°® 269, de 11 de maio de 2026

O Presidente da HU Brasil, no uso das atribuicGes que Ihe sdo conferidas pelo art. 56 do Estatuto Social
vigente, resolve:

Art. 1° Nomear WESLEY AMANCIO DE MELO, matricula Siape n® 115**** para o cargo de Chefe
do Servigo de Manutencdo Predial, Projetos e Obras, da Diretoria de Administracdo e Infraestrutura, da
Sede da HU Brasil, ficando exonerado do cargo de Chefe do Setor de Infraestrutura Fisica, da Geréncia
Administrativa, do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Triangulo Mineiro (HC-UFTM),
da Rede HU Brasil.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de 11 de maio de 2026.

Arthur Chioro

Portaria - SEI n® 272, de 11 de maio de 2026

O Presidente da HU Brasil, no uso das atribui¢@es que lhe s&o conferidas pelo art. 56 do Estatuto Social
vigente, resolve:

Art. 1° Nomear HELEN DOS SANTQOS SILVA, matricula Siape n® 336****, para o cargo de Chefe de
Unidade Juridica de Apoio Administrativo e Calculos, da Consultoria Juridica, da Rede HU Brasil.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de 11 de maio de 2026.

Arthur Chioro

EXONERACAO

Portaria - SEI n° 268, de 11 de maio de 2026

O Presidente da HU Brasil, no uso das atribui¢Ges que Ihe sdo conferidas pelo art. 56 do Estatuto Social
vigente, resolve:

Art. 1° Exonerar JOKTAN ALVES DA SILVA JUNIOR, matricula Siape n°® 140**** do cargo
de Chefe de Servico de Manutencdo Predial, Projetos e Obras, da Diretoria de de Administracdo e In-
fraestrutura, da Sede da HU Brasil.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir 11 de maio de 2026.

Arthur Chioro



VICE-PRESIDENCIA

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Portaria - SEI n°® 16, de 06 de maio de 2026

O Vice-Presidente da HU Brasil, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo Estatuto Social e
pelo Regimento Interno vigentes;

Considerando o Contrato de Gestdo Especial n° 03/2026 (58320186) celebrado entre a UFSJ e a HU
Brasil, quem tém por objetivo a implantacéo e a gestdo do Hospital Universitario da Universidade Fe-
deral de S&o Jodo del-Rei (HU-UFS)J);

Considerando a autorizacdo da alteracdo do quantitativo de cargos em comissao e funces gratificadas,
concedida por meio da Nota Técnica SEI n° 81/2026/MGI (58320226), emitida pela Secretaria de Co-
ordenacgdo e Governanga das Empresas Estatais (Sest-MGl);

Considerando o0 que consta nos autos do processo SEI n° 23477.016621/2025-71, resolve:

Art. 1° Autorizar a implementagdo complementar da estrutura organizacional do Hospital Universitario
da Universidade Federal de Sao Jodo del-Rei (HU-UFSJ), conforme anexo (60589313).

Art. 2° Os ajustes nos sistemas corporativos e apostilamentos de cargos em comissao e fungdes gratifi-
cadas relacionados deverao ser realizados pelas Diretorias afetas.

Art. 3° A implementagdo das demais areas ficam condicionadas a futura autorizagdo desta Vice-Presi-
déncia.

Aurt. 4° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

Daniel Beltrammi

Acesse a estrutura organizacional do HU-UFSJ

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA
PORTARIA NORMATIVA
Portaria - SEI n° 1, de 24 de abril de 2026

A Diretora de Administracéo e Infraestrutura HU Brasil, no uso de suas atribui¢des que lhe séo confe-

ridas pelo art. 88 do Regimento Interno da Administracdo Central da Rede HU Brasil vigente, resolve:
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CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° Estabelecer normas e procedimentos para a concessdo, utilizacdo, guarda e devolugdo de apare-
Ihos celulares e linhas telefonicas corporativas, visando a eficiéncia operacional e a seguranca da infor-
macéo.
Art. 2° Definir que os equipamentos e servicos de telefonia movel de que trata esta Portaria sdo de
propriedade da HU Brasil ou estdo sob sua responsabilidade contratual, destinando-se exclusivamente
ao desempenho de fungdes institucionais.
CAPITULO Il
DA CONCESSAO, USO E GESTAO DOS RECURSOS DE TELEFONIA MOVEL
SECAO |
DA ELEGIBILIDADE
Art. 3° A concessdo de aparelhos e linhas corporativas observara os seguintes perfis de elegibilidade,
baseados na necessidade de mobilidade, representacéo e atividades institucionais:
I.  Nos Hospitais Universitarios Federais (HUFs): Membros do Colegiado Executivo e Chefias de
Diviséo
. Na Sede: Diretores, Coordenadores, Assessores e Chefias de Servico
I1l.  De forma complementar, na Sede e nos Hospitais Universitarios Federais, poderdo ser conside-
rados elegiveis chefias e profissionais formalmente designados para fun¢des que demandem
plantdo, sobreaviso, mobilidade constante, gestdo de crises, resposta tempestiva a ocorréncias
institucionais ou coordenagdo continua de equipes assistenciais ou tecnicas essenciais, desde
que demonstrada a necessidade institucional do recurso para a continuidade, seguranca ou efi-
ciéncia das atividades desempenhadas.
§ 1° A elegibilidade prevista neste artigo ndo implica concessdo automaética de linha ou aparelho
corporativo, devendo cada solicitacao ser previamente justificada pela area demandante e autori-
zada pela autoridade competente, nos termos do art. 4° desta Portaria.
§ 2° A concessdo devera observar, em qualquer hipétese, a disponibilidade técnica, a vantajosi-
dade administrativa, a finalidade estritamente institucional do uso e os limites orcamentarios des-
tinados as despesas com telefonia movel de cada unidade da Rede HU Brasil, vedada a assuncéo
de despesa sem a correspondente previsao ou capacidade de custeio.
§ 3° A manutencdo da linha ou aparelho corporativo ficara condicionada a permanéncia da neces-
sidade funcional que justificou a concessao, devendo ser revista quando houver alteracao de lota-

¢do, funcao, escala, atribuicGes ou cessacdo da demanda institucional correspondente.




SECAO II
DA AUTORIZACAO E FORMALIZACAO DA CONCESSAO

Art. 4° A concessdo dos equipamentos e servigcos dependera de autorizacdo prévia, condicionada a dis-

ponibilidade or¢camentaria, contratual e técnica, bem como aos limites de despesa com telefonia mével

da respectiva unidade, observada a seguinte alcada deciséria:

I — Nos Hospitais Universitarios Federais (HUFs): Gerente Administrativo ou Superintendente.

Il — Na Sede: Diretoria de Administracdo e Infraestrutura ou Coordenador de Administracao.

Art. 5° A efetivacdo da concessao dar-se-a mediante a assinatura do Termo de Compromisso por Guarda

e Uso de Equipamentos (Anexo 1), que constitui a reducdo a termo da autorizacdo e a transferéncia da

custodia temporaria do bem ao usuario.

SECAO 1lI
DAS DIRETRIZES DE USO E SEGURANGCA DA INFORMACAO

Art. 6° O uso dos recursos de telefonia movel deve pautar-se pela ética, economia e estrita finalidade

profissional, observando-se:

I — O respeito a privacidade e ao sigilo de dados, em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de
Dados (LGPD);

Il — A vedacdo do uso para fins pessoais, compartilhamento de senhas ou empréstimo do aparelho a

terceiros.

Art. 7° A HU Brasil reserva-se o direito de implementar sistemas de Mobile Device Manage-

ment (MDM) para monitoramento de seguranca, auditoria de conformidade e limpeza remota de dados

em caso de perda ou roubo.

CAPITULO Il
DAS RESPONSABILIDADES, DEVOLUCOES E SINISTROS
SECAO |
DAS RESPONSABILIDADES E CUSTODIA

Aurt. 8° Sdo obrigacdes do titular da custddia:

Zelar pela integridade fisica do aparelho e acessorios (carregadores, cabos e capas);
Manter o dispositivo protegido por mecanismos de autenticagdo (senha, biometria);
Comunicar imediatamente a USOP, no caso dos HUFs ou, a Coordenadoria de Administracao,

no caso da Sede, qualquer incidente, avaria ou necessidade de manutengéo.

SECAO II
DA DEVOLUCAO E SINISTROS

Art. 9° O equipamento devera ser devolvido a unidade gestora em até 48 (quarenta e oito) horas nos

casos de:
I
Il.
Il

Exoneracéo, dispensa ou desligamento da instituig&o;
Movimentag&o interna para cargo que ndo possua elegibilidade prevista no Art. 3°;

Cessacdo da necessidade que justificou a concesséo.



Art. 10. Em caso de furto, roubo ou extravio, o usuario devera registrar Boletim de Ocorréncia (BO) e
apresenta-lo USOP, no caso dos HUFs ou, a Coordenadoria de Administracdo, no caso da Sede, em até
24 (vinte e quatro) horas ap6s o evento.
Art. 11. A constatacdo de dano por mau uso ou perda do bem ensejara a abertura de Termo Circunstan-
ciado Administrativo (TCA) ou Sindicancia, visando o ressarcimento ao erario ou reposi¢do do bem por
modelo equivalente ou superior.
CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 12. O descumprimento das normas estabelecidas nesta Portaria sujeitara as sanc¢@es disciplinares
previstas no Regulamento de Pessoal da HU Brasil.
Art. 13. Revogam-se as Portarias internas da Rede HU Brasil que tratam sobre o tema.
Art. 14. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Odete Carmen Gialdi

ANEXO | - TERMO DE COMPROMISSO POR GUARDA E USO DE EQUIPAMENTOS
Eu, {NOME DO TITULAR DA CUSTODIA}, declaro que recebi da {USOP — HUFs ou CAD — Sede}
0s equipamentos elencados abaixo, com a finalidade de uso exclusivo na presta¢éo de servicos profissi-
onais, comprometendo-me a manté-los em perfeito estado de conservacao.
1. DECLARACOES DE RESPONSABILIDADE:
a) Zelar pela integridade e bom uso dos equipamentos, sendo responsavel por danos ou avarias
decorrentes de mau uso;
b) Comunicar imediatamente a {USOP — HUFs ou CAD — Sede} qualquer ocorréncia de furto,
roubo ou extravio;
c) Informar a area competente para formalizacao da transferéncia de custddia quando houver alte-
racdo de titularidade;
d) Devolver imediatamente os equipamentos em caso de desligamento ou cessagdo da finalidade
da concessao.
2. CIENCIA DE NORMAS:
a) Os equipamentos estdo sujeitos a inspecdes e auditorias de conformidade sem prévio aviso;
b) Em caso de dano ou extravio, serd solicitada a abertura de Termo Circunstanciado Administra-
tivo (TCA) para apuracdo de responsabilidade e ressarcimento, conforme IN 004/2009 e Lei n°
8.112/90.




DESCRICAO IDENTIFICACAO .
ITEM , ] ESTADO DE CONSERVACAO
TECNICA (IMEI/SERIE)

O uso deste equipamento esta normatizado pela Portaria - SEI 1 NORMATIVA (SEI n° 60207748).
Declaro ciéncia e concordancia com as condi¢des apresentadas,

Titular da Custodia (assinatura eletronica)

Autorizo a custodia, conforme Art. 4° da Portaria - SEI 1 NORMATIVA (SEI n° 60207748),

Outorgante (assinatura eletronica)

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
NOMEACAO

Portaria - SEI n° 1104, de 08 de maio de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢6es que Ihe s&o conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegagdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleigdo registrada na 1602 reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragdo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Nomear, interinamente, DENYR JEFERSON DUTRA ALECRIM, matricula Siape n°® 225****,
para exercer a funcéo gratificada de Chefe da Unidade de Farmécia Clinica e Dispensagdo Farmacéutica,
junto a Geréncia de Atencdo a Saude, do Hospital Universitario da Universidade Federal de S&o Jodo
del-Rei (HU-UFSJ), da Rede HU Brasil.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.
Luciana de Gouvéa Viana
Portaria - SEI n° 1108, de 08 de maio de 2026
A Diretora de Gestao de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art.

60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
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a eleicdo registrada na 160? reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 196 reunido do Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Nomear, interinamente, TIAGO RIBEIRO NUNES, CPF n° *** 974,151-**, para exercer a fun-
cdo gratificada de Chefe do Setor de Gestdo do Ensino, junto a Geréncia de Ensino e Pesquisa, do Hos-
pital Universitario da Universidade Federal de Cataldo (HU-UFCAT), da Rede HU Brasil.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicagéo.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 1109, de 08 de maio de 2026

A Diretora de Gestao de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicéo registrada na 160? reunido extraordinéria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragdo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Nomear TULIO ALVES DE AQUINO, matricula Siape n® 325***, para exercer a fungdo grati-
ficada de Chefe da Unidade de Suporte Operacional, junto a Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hos-
pitalar, da Geréncia Administrativa, do Hospital Universitario da Universidade Federal de Cataldo (HU-
UFCAT), da Rede HU Brasil.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicag&o.

Luciana de Gouvéa Viana

EXONERACAO

Portaria - SEI n® 1111, de 08 de maio de 2026

A Diretora de Gestao de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicdo registrada na 160? reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragdo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Exonerar, a pedido, PATRICIA EVANGELISTA PEREIRA LEMOS, matricula Siape n°

312**** da fungdo gratificada de Chefe da Unidade de Execucdo Orcamentéria e Financeira, junto ao

9
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Setor de Gestdo Orcamentéria e Financeira, da Divisdo de Administracdo e Financas, da Geréncia Ad-
ministrativa, do Hospital Universitario dos Servidores do Estado da Universidade Federal do Estado do
Rio de Janeiro (Huse-Unirio), da Rede HU Brasil.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 07 de maio de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

SUBSTITUICAO

Portaria - SEI n® 1110, de 08 de maio de 2026

A Diretora de Gestao de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicéo registrada na 160? reunido extraordinéria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragdo, em 20 de fevereiro
de 2025, resolve:

Art. 1° Designar FELIPE MATSUNAGA MIZUNO, matricula Siape n°® 130****  substituto da funcéo
gratificada de Chefe de Servigo de Gestéo de Estoque, da Coordenadoria de Gestdo de Suprimentos, da
Diretoria de Administracdo e Infraestrutura, da Administracdo Central da HU Brasil, no periodo de 11
a 15 de maio de 2026.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicag&o.

Luciana de Gouvéa Viana

MOVIMENTACAO

Portaria - SEI n°® 1100, de 08 de maio de 2026

A Diretora de Gestao de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicdo registrada na 160? reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragdo, em 20 de fevereiro
de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP, publicada no Boletim de Servi¢o n° 1139, de
24/08/2021, resolve:




Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacao, de acordo com a Norma - SEI n® 3/2021/DGP, de
FABIANA MOURA DE SIQUEIRA, matricula Siape n° 234**** Assistente Administrativo, do Hos-
pital Universitario Doutor Miguel Riet Corréa Junior da Universidade Federal do Rio Grande (HU-Furg)
para 0 Complexo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parand (CHC-UFPR), da Rede
HU Brasil.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 19 de maio de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 1101, de 08 de maio de 2026

A Diretora de Gestao de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicéo registrada na 160? reunido extraordinéria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragdo, em 20 de fevereiro
de 2025, e o disposto na Norma - SEI n°® 3/2021/DGP, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de
24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacéo, de acordo com a Norma - SEI n® 3/2021/DGP, de
JULIANA SANTOS DE OLIVEIRA RUAS, matricula Siape n° 312**** Enfermeira, do Hospital Uni-
versitario de Lagarto da Universidade Federal de Sergipe (HUL-UFS) para o0 Complexo do Hospital de
Clinicas da Universidade Federal do Parand (CHC-UFPR), da Rede HU Brasil.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 05 de junho de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n® 1102, de 08 de maio de 2026

A Diretora de Gestao de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicéo registrada na 160° reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro
de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP, publicada no Boletim de Servi¢o n° 1139, de
24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, de forma definitiva, por movimentacdo em ca-

rater de excepcionalidade em razéo de transferéncia de conjuge, a pedido de ELAYDE KATYANNE
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CORREIA DA SILVA PORTELA, matricula Siape n° 351**** Técnica em Enfermagem, do Hospital
de Clinicas da Universidade Federal de Uberlandia (HC-UFU) para o Hospital Universitario Professor
Alberto Antunes da Universidade Federal de Alagoas (HUPAA-Ufal), da Rede HU Brasil.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 08 de maio de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 1103, de 08 de maio de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicéo registrada na 160? reunido extraordinéria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro
de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP, publicada no Boletim de Servi¢o n° 1139, de
24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacéo, de acordo com a Norma - SEI n® 3/2021/DGP, de
DAMIANA PATRICIA DO CARMO FIGUEIREDO, matricula Siape n° 344**** Técnica em Enfer-
magem, do Hospital de Clinicas da Universidade Federal de Uberlandia (HC-UFU) para o Complexo
do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parana (CHC-UFPR), da Rede HU Brasil.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 08 de maio de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n° 1105, de 08 de maio de 2026

A Diretora de Gestao de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicéo registrada na 160° reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro
de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP, publicada no Boletim de Servi¢o n° 1139, de
24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, por transferéncia, em carater definitivo, e por
interesse da empresa, para ocupar cargo em comissdo ou funcéo gratificada, de DENYR JEFERSON
DUTRA ALECRIM, matricula Siape n° 225****  Farmacéutico, do Hospital de Clinicas da Universi-
dade Federal de Uberlandia (HC-UFU) para o Hospital Universitario da Universidade Federal de Sdo
Jodo del-Rei (HU-UFS)), da Rede HU Brasil.
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Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n® 1106, de 08 de maio de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administragdo Central, considerando a delegacdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicéo registrada na 160° reunido extraordinéria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro
de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP, publicada no Boletim de Servi¢o n° 1139, de
24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacao, de acordo com a Norma - SEI n® 3/2021/DGP, de
TAMYRES SANTOS ALENCAR, matricula Siape n°® 345****  Assistente Administrativo, do Hospital
Universitario da Universidade Federal de Roraima (HU-UFRR) para o Hospital Universitario da Uni-
versidade Federal do Piaui (HU-UFPI), da Rede HU Brasil.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 13 de maio de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n® 1107, de 08 de maio de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da HU Brasil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.
60 do Regimento Interno da Administracdo Central, considerando a delegagdo de competéncia de que
trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando
a eleicéo registrada na 160° reunido extraordinéria do Conselho de Administracdo, em 06 de julho de
2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro
de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP, publicada no Boletim de Servi¢o n° 1139, de
24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacao, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP, de
JOAO PAULO DE JESUS HONORIO, matricula Siape n° 341**** Enfermeiro, do Hospital de Clini-
cas da Universidade Federal do Triangulo Mineiro (HC-UFTM) para o Hospital Universitario da Uni-
versidade Federal de S&o Jodo del-Rei (HU-UFSJ), da Rede HU Brasil.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 22 de maio de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana
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n° 2.287, segunda-feira, 11 de maio de 2026

PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO

POP.DGP.042 (Verséao 04): Gestdo da Frequéncia, Jornadas de Trabalho e Banco de Horas.
Acesse 0 Procedimento Operacional Padrdo POP.DGP.042.



https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/sede/2026/anexos-2026/pop-dgp-042_v4.pdf

