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DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EXONERACAO

Portaria - SEI n° 461, de 03 de marco de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n°® 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 1602 reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:

Art. 1° Exonerar, a pedido, GILSON OLIVEIRA REIS, matricula Siape n°® 306****, da func¢éo gratifi-
cada de Chefe da Unidade de Gestdo Estratégica, junto a Superintendéncia, do Complexo Hospitalar
Universitario da Universidade Federal do Para (CHU-UFPA), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de marco de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n° 462, de 03 de marco de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 1602 reunido extraordinaria do
Conselho de Administragdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:

Art. 1° Exonerar, a pedido, MARCELO BARBOSA NUNES, matricula Siape n® 107**** da funcdo
gratificada de Chefe da Unidade de E-Saude, junto a Geréncia de Ensino e Pesquisa, do Hospital Uni-
versitario da Universidade Federal do Piaui (HU-UFPI), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 31 de marco de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n° 463, de 03 de marco de 2026

A Diretora de Gestéo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-

cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 1602 reunido extraordinaria do




Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:

Art. 1°Exonerar, a pedido, ANA CLARA RAFAEL PEREIRA FONSECA, matricula Siape n°
140**** da funcdo gratificada de Chefe da Unidade de Fiscalizagdo Administrativa de Contratos, junto
ao Setor de Administracdo, da Divisdo de Administracdo e Financgas, da Geréncia Administrativa, do
Hospital de Clinicas da Universidade Federal de Uberlandia (HC-UFU), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 20 de marco de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n° 466, de 03 de margo de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 1602 reunido extraordinaria do
Conselho de Administragdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:

Art. 1° Exonerar GERUSA MENEZES DE CARVALHO, matricula Siape n® 217**** da funcéo gra-
tificada de Chefe da Unidade de Desenvolvimento de Pessoal, junto a Divisdo de Gestdo de Pessoas, da
Geréncia Administrativa, do Hospital Universitario Getalio Vargas da Universidade Federal do Ama-
zonas (HUGV-Ufam), da Rede Ebserh.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 02 de marco de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n° 467, de 03 de marco de 2026
A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribui¢Bes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n°® 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a eleicdo registrada na 1602 reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:

Art. 1° Exonerar, a pedido, CRISTIANE FERNANDES, matricula Siape n® 112**** da funcéo gratifi-
cada de Chefe da Unidade de Vigilancia em Salde, junto ao Setor de Gestdo da Qualidade, da Superin-
tendéncia, do Hospital de Clinicas da Universidade Federal de Uberlandia (HC-UFU), da Rede Ebserh.




Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 03 de mar¢o de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

MOVIMENTACAO

Portaria - SEI n° 464, de 03 de marg¢o de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 1602 reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administragdo, em 20 de fevereiro de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP-
EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, por transferéncia, em carater temporério, e por
interesse da empresa, para ocupar cargo em comissao ou funcgdo gratificada, de JOSE WILLIAM GO-
MES DA SILVA, matricula Siape n° 150****  Auditor, do Hospital Universitario da Universidade Fe-
deral do Piaui (HU-UFPI) para o Hospital Universitario Professor Alberto Antunes da Universidade
Federal de Alagoas (HUPAA-Ufal), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 13 de margo de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n° 465, de 03 de marco de 2026
A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribui¢Bes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n°® 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a eleicdo registrada na 1602 reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administracéo, em 20 de fevereiro de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP-
EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanga de unidade organizacional, por transferéncia, em carater temporario, e por
interesse da empresa, para ocupar cargo em comisséo ou funcdo gratificada, de ADRIANA HELMER,
matricula Siape n°® 146**** Auditora, do Hospital Universitario Getulio Vargas da Universidade Fede-
ral do Amazonas (HUGV-Ufam) para o Hospital Universitario dos Servidores do Estado da Universi-
dade Federal do Estado do Rio de Janeiro (Huse-Unirio), da Rede Ebserh.




Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 13 de mar¢o de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n° 468, de 03 de marco de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n°® 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 1602 reunido extraordinaria do
Conselho de Administragdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reuniéo do
Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP-
EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacgéo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EB-
SERH, de ROSEMEIRE DA SILVA BENITEZ, matricula Siape n°® 342**** Técnica em Farmacia,
do Hospital Universitario da Universidade Federal da Grande Dourados (HU-UFGD) para o Hospital
Universitario da Universidade Federal de Santa Catarina (HU-UFSC), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 05 de marco de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n° 469, de 03 de marco de 2026
A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n°® 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a eleicdo registrada na 1602 reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administragdo, em 20 de fevereiro de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP-
EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacgdo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EB-
SERH, de DAIANE DA CUNHA FERREIRA VALENTE, matricula Siape n° 339**** Técnica em
Enfermagem, do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da Universidade Federal do Espirito
Santo (Hucam-Ufes) para o Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas (HE-UFPel), da Rede
Ebserh.




Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 07 de mar¢o de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n° 470, de 03 de marco de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n°® 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 1602 reunido extraordinaria do
Conselho de Administragdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reuniéo do
Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP-
EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacgéo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EB-
SERH, de ANA PAULA COELHO DA SILVA QUINTANILHA, matricula Siape n° 331****, Técnica
em Analises Clinicas, do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Triangulo Mineiro (HC-
UFTM) para o Hospital Universitario dos Servidores do Estado da Universidade Federal do Estado do
Rio de Janeiro (Huse-Unirio), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 13 de marco de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 471, de 03 de marco de 2026
A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribui¢Bes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n°® 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a eleicdo registrada na 160? reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administragdo, em 20 de fevereiro de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP-
EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n°® 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por remocao, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacgdo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EB-
SERH, de ANDRE PHILIPE KAPPAN SILVA, matricula Siape n® 170**** Técnico em Anélises Cli-
nicas, do Hospital Universitario Anténio Pedro da Universidade Federal Fluminense (Huap-UFF) para
o0 Hospital Universitario dos Servidores do Estado da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
(Huse-Unirio), da Rede Ebserh.




Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 10 de mar¢o de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n° 472, de 03 de marco de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n°® 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 1602 reunido extraordinaria do
Conselho de Administragdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reuniéo do
Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP-
EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, de forma definitiva, por movimentag&o em ca-
rater de excepcionalidade em razdo de transferéncia de conjuge, a pedido de CLARYSSA FREIRE
PONTES, matricula Siape n° 301****, Técnica em Enfermagem, da Maternidade Escola Januério Cicco
da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (MEJC-UFRN) para o Hospital Universitario da Uni-
versidade Federal de Roraima (HU-UFRR), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 02 de abril de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n° 473, de 03 de marco de 2026
A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n°® 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a eleicdo registrada na 1602 reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administragdo, em 20 de fevereiro de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP-
EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanga de unidade organizacional, de forma definitiva, por movimentagdo em ca-
rater de excepcionalidade em razéo de transferéncia de conjuge, a pedido de SUZANA BOSCARDIN
PEREIRA, matricula Siape n°® 144**** Médica - Neonatologia, do Complexo do Hospital de Clinicas
da Universidade Federal do Parana (CHC-UFPR) para o Hospital Universitario de Brasilia da Univer-
sidade de Brasilia (HUB-UnB), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 10 de abril de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana




Portaria - SEI n° 474, de 03 de marco de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢cdo registrada na 160? reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP-
EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por remogé&o, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacgéo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EB-
SERH, de JOAO VICTOR SIQUEIRA FONTES, matricula Siape n°® 119**** Meédico - Ginecologia e
Obstetricia, do Hospital Universitario Ana Bezerra da Universidade Federal do Rio Grande do Norte
(Huab-UFRN) para a Maternidade Escola Januério Cicco da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte (MEJC-UFRN), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 16 de marco de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n° 475, de 03 de marco de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 1602 reunido extraordinaria do
Conselho de Administragdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP-
EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacgéo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EB-
SERH, de ADELYANNA RAMALHO PALITOT RIBEIRO, matricula Siape n°® 337****  Fisiotera-
peuta, do Hospital Universitario Ana Bezerra da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (Huab-
UFRN) para o Hospital Universitario Julio Bandeira da Universidade Federal de Campina Grande
(HUJB-UFCG), da Rede Ebserh.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 02 de abril de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana




Portaria - SEI n° 476, de 03 de margo de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n°® 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢cdo registrada na 160? reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP-
EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacgéo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EB-
SERH, de LILIANE BARROS CASTRO, matricula Siape n° 331**** Enfermeira - Auditoria, da Eb-
serh - Sede para o Hospital Universitario da Universidade Federal do Maranhdo (HU-UFMA), da Rede
Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 15 de marco de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

RETIFICACAO

Retificacdo do dia 04 de marco de 2026

No POP.DGP.89 (Verséo 02), publicado no Boletim de Servigo n° 2.241, de 02 de margo de 2026, onde
se 1é: “POP.DGP.89 (Versdo 02): Avaliacdo de Necessidade de Treinamento, Desenvolvimento e Edu-
cagdo”, leia-se: "POP.DGP.89 (Versdo 02): Planejamento de Escalas no Sistema de Gestdo da Forca de
Trabalho - Workforce Optimization (WFQO)”

Acesse 0 Procedimento Operacional Padréo POP.DGP.089.



https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/sede/2026/anexos-2026/popdgp-1.pdf

