BOLETIM
DE SERVICO

n2 2.241, de 02 de margo de 2026

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

Secretaria-Geral



n° 2.241, segunda-feira, 02 de marco de 2026

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
Setor Comercial Sul - SCS, Quadra 9, Lote C, Ed. Parque Cidade Corporate,
Bloco C, 1° ao 3° pavimento | CEP: 70308-200 | Brasilia-DF |
Telefone: (61) 3255-8900 | Site: www.ebserh.gov.br

ARTHUR CHIORO
Presidente

DANIEL BELTRAMMI

Vice-Presidente




n° 2.241, segunda-feira, 02 de marco de 2026

PRESIDENCIA ..ottt sttt 3
NOMEAGAOQ ..ottt s s sttt sttt e e s s s s e s s e s 3
Portaria - SEI n°® 121, de 27 de fEVEreIro de 2026..........covcvveeeiieriieeiseriiee s st e e s st e e s st e s s rraeeesseraeeesnrees 3
CESSAD .....ooiiiieeeeeeseeee ettt s ettt n et 3
Portaria - SEI n° 120, de 27 de fEVEreIro de 2026..........covcveeeeiiereieeieeriee e s st e e s st e e s st e e s st e s ssiraeeesnrees 3
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA.......oovevieeeeseeeeeesee e 4
COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO . ........ovieveieeeeeeee s sesesses e ssssssssss s sensenenes 4
Portaria - SEI n° 53, 27 de fEVEriro 08 2026 ........coocveeeiiiiiie ettt ettt et eaba e s 4
DIRETORIA DE GESTAQO DE PESSOAS ........cociiiieeeisissstesessssesesses s ses s ssssesessansssenssssssensenes 6
N[0, 1=7-X 0@ 1RO 6
Portaria - SEI n® 427, de 27 de feVEreiro de 2026..........coccveieeiiieiee ittt et ebae e 6
Portaria - SEI n° 430, de 27 de feVEreiro de 2026..........coccvvveeiiiiiee ittt et 6
Portaria - SEI n° 431, de 27 de feVEreiro de 2026...........occvvveeiiiiiee ettt et e 7
Portaria - SEI n° 432, de 27 de feVEreiro de 2026..........coccveveeiiiiiee ettt ettt 7
Portaria - SEI n° 433, de 27 de fEVEreIro e 2026..........coocveeeeeeeeeeeeeeeee e et e e et e e e st e e e st e e e reae e e e nres 7
EXONERAGAD.........cooieiieieiieiie s iesiesiesissteses s st s st st an s s assasesss s sseessnsensens 8
Portaria - SEI n° 428, de 27 de fEVEIreIro e 2026..........coecveeeeeeeeeeeeeee e et eee e s et e e e st e e s aeae e e e e 8
Portaria - SEI n°® 429, de 27 de fEVEreIiro e 2026..........coccueeeeeeeeeeeeeeee e et e et e e e et e e e st e e s eeeeesnres 8
5101253 1 1 16 1107 TN 9
Portaria - SEI n° 425, de 27 de fEVEreIiro de 2026..........coooueeeeeeeeeeeeeee e et e e e e e e e e e nens 9
Portaria - SEI n° 435, de 27 de fEVEIreIro de 2026..........coooueeeeeeeeeeeeeee et e e eee e et e e e e e e nens 9
MOVIMENTAGAO ......coiieieieeeieeieeeeeeseeeeess sttt s sttt n s s essasenssesnsnsnsnes 10
Portaria - SEI n° 426, de 27 de fEVEreIro e 2026..........coooeeeeeeeeeee oo e e e et e e e reeeeeneeeeeaans 10
Portaria - SEI n® 434, de 27 de fEeVEreiro de 2026..........coocvveeeiicriieeiiiiee e steee sttt e e s sbaee e s ssrbae e s e 10
Portaria - SEI n° 436, de 27 de fEeVEreiro de 2026..........coocuveeeiiriieeiirieee sttt st e e s sbaee e s ssrrae e e e 11
Portaria - SEI n° 437, de 27 de fEeVEreiro de 2026..........coocuveeeiicviiee i steee ettt e e sbaee e s s srbae e e e 11
Portaria - SEI n° 438, de 27 de fEeVEreiro de 2026..........coocuveeeiieriieeiiiriiee e steee ettt e e sbae e e s sraaeeeaans 12
Portaria - SEI n° 439, de 27 de fEVEreiro de 2026..........coocuveeeiiriieei i steee sttt e e s sbre e e s s sraae e e e 12
PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAOQ .....c.cooveieveeieieeieeeseeseee s seses s 13

POP.DGP.89 (VEISE0 02) ....viiuieiiiteeiie ettt st ettt et e sta e ste st beste et e ste e e stestaenaesbeasa e teaneeaesneaneenees 13




PRESIDENCIA

NOMEACAO

Portaria - SEI n® 121, de 27 de fevereiro de 2026

O Presidente da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh, no uso das atribui¢bes que Ihe
séo conferidas pelo art. 56 do Estatuto Social vigente, resolve:

Art. 1° Nomear EDUARDO MIRAGLIA, matricula Siape n® 221**** para o cargo de Auditor-
Chefe, do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias (HC-UFG), ficando exonerado do
cargo de Auditor-Chefe, do Hospital Universitario de Brasilia, da Universidade de Brasilia (HUB-UnB),
da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de 02 de marco de 2026.

Arthur Chioro

CESSAO

Portaria - SEI n® 120, de 27 de fevereiro de 2026
O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das atribuic@es que lhe
sdo conferidas pelo art. 56 do Estatuto Social vigente,
considerando o disposto no art. 93 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, regulamentado pelo
Decreto n° 10.835, de 14 de outubro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido de 15 de outubro de
2021, resolve:
Art. 1° Ceder o empregado DANILO DIAS PEREIRA, matricula n® 351**** do quadro de pessoal da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), para exercicio na Prefeitura Municipal de Dou-
rados.

Paragrafo unico. O 6nus pela remuneragdo ou salario é do 6rgado cessionario.
Art. 2° O empregado devera apresentar-se imediatamente ao 6rgdo cedente ao término da cesséo, obser-
vado o disposto no art. 8° do Decreto n° 10.835, de 14 de outubro de 2021.
Art. 3° Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria, caso o0 empregado ndo se apresente ao 6rgao ces-
sionario no prazo de 30 (trinta) dias.

Aurt. 4° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de publicacao.

Arthur Chioro




DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO E INFRAESTRUTURA

COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO

Portaria - SEI n®53, 27 de fevereiro de 2026
O Coordenador de Administracdo, da Diretoria de Administracdo e Infraestrutura, da Empresa Brasi-
leira de Servigos Hospitalares, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 92 do Regimento
Interno da Administracdo Central da Rede Ebserh vigente, aprovado na 205* Reunido do Conselho de
Administracdo, realizada no dia 21 de agosto de 2025, e considerando o disposto no art. 22 do Regula-
mento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0, resolve:
Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo - EPC Permanente (EPC-P) para o seguinte
Objeto:
Contratagdo de Sistema Informatizado de Gerenciamento Centralizado de Equipamento Médico - Hos-
pitalar para a rede Ebserh.
Paragrafo unico. A EPC-P é composta por integrantes que reinem as competéncias necessarias a
completa execucéo das etapas de planejamento da contratacdo, o que inclui conhecimentos sobre
aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.
Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos cedi-
dos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenacdo do primeiro constituirem a EPC especificada
no artigo precedente:
I.  Coordenador: Victor Hugo Lourengo Acioly Furtado - Chefe de Servico de Engenharia Clinica
- SIAPE 3345***;
Il.  Integrante Demandante: Ana Lucia Fernandes da Silva - Engenheira Clinica - SIAPE 113****;
1. Integrante Demandante: Daniel Duarte Dittmar - Engenheiro Clinico - SIAPE 341****;
IV.  Integrante Técnico: Hilton Pinheiro Mendes Sobrinho - Analista de Tecnologia da Informacao
- SIAPE 207****;
V. Integrante Administrativo: Kim de Souza Fortunato - Analista Administrativo - SIAPE
331 x***,
Paragrafo Unico. Fica designada como Coordenadora substituta, a empregada - Ana Lucia Fer-
nandes da Silva - Engenheira Clinica - SIAPE 113**** - Servico de Engenharia Clinica/ Admi-
nistracdo Central, por razGes de auséncias legais e eventuais, quando necessario.
Art. 3 ° Compete aos coordenadores da EPC-P acompanhar e priorizar as atividades da equipe, infor-
mando a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.
Paragrafo Unico: O coordenador da EPC-P poderé solicitar apoio técnico de outras areas Admi-
nistracdo Central e dos Hospitais Universitarios.
Art. 4° Compete a EPC-P:

I.  Na fase de planejamento da contratacéo:




b)
c)

d)

Instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacéo;

executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.

Na fase de selecdo do fornecedor:

Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente os pedidos de esclareci-

mento e impugnagoes;

analisar a conformidade das propostas apresentadas;

realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacgao, conforme os requisitos estabe-

lecidos no instrumento convocatorio;

prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para decisdes sobre esclarecimentos, impugnagdes

e recursos;

solicitar, receber, analisar e/ou acompanhar a analise de amostras para avaliacdo técnica pelas

areas competentes dos Hospitais Universitarios ou da Administracdo Central;

analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a deciséo sobre nova forma

de contratacao.
Paragrafo Unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da
contratacdo, os membros da EPC-P responderao solidariamente por todos os atos praticados pela
equipe, ressalvado o membro que expressar posi¢édo individual divergente devidamente funda-

mentada.

Art. 5° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC-P, o pedido devera ser formalizado

via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do proprio documento.

Art. 6° prazo para a conclusdo das atividades de planejamento da contratagdo sera contado a partir da

elaboracdo do Documento de Formalizagdo da Demanda (DFD) e sera de:

60 (sessenta) dias corridos, para bens e servicos comuns, sem dedicacdo exclusiva de méo de
obra;
120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servicos especiais, obras e servicos com dedicacao

exclusiva de médo de obra.

Art. 7° A EPC-P designada teré vigéncia até 31/12/2026.

Paragrafo nico. Os planejamentos de contratacdo iniciados com base nesta EPC-P e ndo encer-
rados no exercicio de vigéncia, permanecerdo sob responsabilidade dos integrantes responsaveis

por conduzir o respectivo planejamento.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacdo e permanecera vigente até seu prazo, salvo se

revogada ou substituida anteriormente.

Maroun Simao Padilha




DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

NOMEACAO

Portaria - SEI n°® 427, de 27 de fevereiro de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 160% reunido extraordinaria do
Conselho de Administragdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reuniéo do
Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:

Art. 1° Nomear NAJARA PAIVA DOS SANTOS, matricula Siape n°® 329**** para exercer a funcao
gratificada de Chefe da Unidade de Apoio a Gestdo em Enfermagem, junto a Divisdo de Enfermagem,
da Geréncia de Atencdo a Saude, do Hospital Universitario Julio Miller da Universidade Federal do
Mato Grosso (HUIM-UFMT), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicag&o.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 430, de 27 de fevereiro de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n°® 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 160% reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:

Art. 1° Nomear PAULA RENATA FLORENCIO MENDES, matricula Siape n® 211**** para exercer
a funcdo gratificada de Chefe da Unidade de Diagnostico por Imagem e Diagndsticos Especializados,
junto a Geréncia de Atencdo a Saude, do Hospital Universitario Alcides Carneiro da Universidade Fe-
deral de Campina Grande (HUAC-UFCG), da Rede Ebserh, ficando exonerada da funcéo gratificada
gue atualmente ocupa de Chefe da Unidade de Hematologia, Hemoterapia e Oncologia, junto ao Setor
de Cuidados Especializados, da Divisdo Médica, da Geréncia de Atencdo a Saude, do HUAC-UFCG,
da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicagéo.

Luciana de Gouvéa Viana




Portaria - SEI n° 431, de 27 de fevereiro de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 160? reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:

Art. 1° Nomear NATHALIA GRATIVOL DE SOUZA, CPF n° *** 108.317-**, para exercer a funcao
gratificada de Chefe da Unidade de Regulacdo Interna 1, junto ao Setor de Contratualizacdo e Regula-
c¢do, da Superintendéncia-Geral, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Rio de Janeiro
(CH-UFRJ), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 432, de 27 de fevereiro de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 160% reunido extraordinaria do
Conselho de Administragdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administracéo, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:

Art. 1° Nomear VITOR ALBERTO LEMES MONTEIRO, matricula Siape n® 330****, para exercer
a funcdo gratificada de Chefe da Unidade de Manutenc&o Predial, junto ao Setor de Infraestrutura Fisica,
da Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar, da Geréncia Administrativa, do Hospital de Clinicas
da Universidade Federal de Uberlandia (HC-UFU), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n° 433, de 27 de fevereiro de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicBes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 160% reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do

Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:




Art. 1° Nomear NATALIA PONTES BONA, matricula Siape n® 346****, para exercer a funcdo grati-
ficada de Chefe da Unidade de Gestdo da Pesquisa, junto ao Setor de Gestdo da Pesquisa e da Inovacao
Tecnologica em Salde, da Geréncia de Ensino e Pesquisa, do Hospital Escola da Universidade Federal
de Pelotas (HE-UFPel), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 09 de marco de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

EXONERACAO

Portaria - SEI n° 428, de 27 de fevereiro de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuiges que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 160% reunido extraordinaria do
Conselho de Administragdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administracéo, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:

Art. 1° Exonerar GUILHERME CANESIN, matricula Siape n° 224**** da fun¢&o gratificada de Chefe
da Unidade de Satde Ocupacional e Seguranca do Trabalho, junto a Divisdo de Gestéo de Pessoas, da
Geréncia Administrativa, do Hospital Universitario da Universidade Federal de Sdo Carlos (HU-UFS-
Car), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 25 de fevereiro de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n° 429, de 27 de fevereiro de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribui¢Bes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a eleicdo registrada na 1602 reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:

Art. 1° Exonerar RAYANE DE OLIVEIRA GOMES, matricula Siape n° 344**** da fun¢&o gratificada
de Chefe da Unidade de Almoxarifado e Controle de Estoques, junto ao Setor de Abastecimento Far-
macéutico e Suprimentos, da Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar, da Geréncia Administra-

tiva, do Hospital Universitério de Brasilia da Universidade de Brasilia (HUB-UnB), da Rede Ebserh.




Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 25 de fevereiro de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

SUBSTITUICAO

Portaria - SEI n° 425, de 27 de fevereiro de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a eleicdo registrada na 160% reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:

Art. 1° Designar DANILLO LIMA DOS SANTOS OLIVEIRA, matricula Siape n°® 181****  substituto
da funcdo gratificada de Chefe de Setor Juridico de Pessoal, da Divis&o Juridica de Consultivo Geral,
do Servico Juridico de Consultivo, da Consultoria Juridica, da Rede Ebserh, no periodo de 04 a 18 de
marco de 2026.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicag&o.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 435, de 27 de fevereiro de 2026
A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribui¢Bes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 160% reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:

Art. 1° Designar AURICELIO LEITE DE MORALIS, matricula Siape n® 342**** substituto da funcédo
gratificada de Chefe de Unidade Juridica de Apoio a Rede 5, do Setor Juridico de Apoio a Rede, da
Divisdo Juridica de Apoio a Governanca da Rede, do Servico Juridico de Conformidade, da Consultoria
Juridica, da Rede Ebserh, nas auséncias e impedimentos do titular.

Art. 2° Revoga-se a portaria n°® 136, de 14 de janeiro de 2025, publicada no Boletim de Servico n°® 1964,
de 15 de janeiro de 2025.




Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana

MOVIMENTACAO

Portaria - SEI n° 426, de 27 de fevereiro de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 160% reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administragdo, em 20 de fevereiro de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP-
EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, por transferéncia, em carater temporério, e por
interesse da empresa de GLADYS SAMUDIO, matricula Siape n°® 104**** Analista Administrativo -
Qualquer Nivel Superior, do Hospital Universitario da Universidade Federal de Santa Catarina (HU-
UFSC) para a Ebserh-Sede, pelo periodo de 06 meses.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 11 de marco de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 434, de 27 de fevereiro de 2026
A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribui¢Bes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 160% reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP-
EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por remocao, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacgdo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EB-
SERH, de MARJA ELOA CAMPELO RABELO VILHENA, matricula Siape n° 100****, Terapeuta
Ocupacional, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Rio de Janeiro (CH-UFRJ) para o
Hospital Universitario dos Servidores do Estado da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
(Huse-Unirio), da Rede Ebserh.




Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 27 de fevereiro de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 436, de 27 de fevereiro de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 160% reunido extraordinaria do
Conselho de Administragdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reuniéo do
Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP-
EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacgéo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EB-
SERH, de ERICA CRISTINA FONSECA NEVES, matricula Siape n°® 192**** Enfermeira, do Hos-
pital Universitario Getulio Vargas da Universidade Federal do Amazonas (HUGV-Ufam) para o Hospi-
tal Universitario dos Servidores do Estado da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (Huse-
Unirio), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de margo de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n® 437, de 27 de fevereiro de 2026
A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribui¢Bes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 160% reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administragdo, em 20 de fevereiro de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP-
EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacgdo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EB-
SERH, de FERNANDA SEZINI GAMA, matricula Siape n° 343**** Técnica em Enfermagem,
do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Rio de Janeiro (CH-UFRJ) para o Hospital Uni-
versitario Cassiano Anténio Moraes da Universidade Federal do Espirito Santo (Hucam-Ufes), da Rede
Ebserh.




Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 02 de mar¢o de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 438, de 27 de fevereiro de 2026

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 160% reunido extraordinaria do
Conselho de Administragdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reuniéo do
Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP-
EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por remog&o, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacgéo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EB-
SERH, de CECILIA TURQUE DOS SANTOS, matricula Siape n° 144**** Mgédica - Ginecologia e
Obstetricia, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Rio de Janeiro (CH-UFRJ) para o
Hospital Universitario dos Servidores do Estado da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
(Huse-Unirio), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 27 de fevereiro de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 439, de 27 de fevereiro de 2026
A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribui¢Bes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 160% reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administragdo, em 20 de fevereiro de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP-
EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, por remocdo, em carater definitivo, e por inte-
resse da empresa de MAICON LUCIO DOS SANTOS FIAES, matricula Siape n° 123**** Analista
Administrativo - Qualquer Nivel Superior da Ebserh - Sede para o Hospital de Doencas Tropicais da
Universidade Federal do Tocantins (HDT-UFT), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 03 de fevereiro de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana




n° 2.241, segunda-feira, 02 de marco de 2026

PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO

POP.DGP.89 (Versao 02): Avaliacdo de Necessidade de Treinamento, Desenvolvimento e Educacao.

Acesse 0 Procedimento Operacional Padrdo POP.DGP.089.



https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/sede/2026/anexos-2026/popdgp-1.pdf

