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DESIGNACAO

Portaria - SEI n° 28, de 04 de dezembro de 2025

O Vice-Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das atribui¢des que
Ihe séo conferidas pelo Estatuto Social e pelo Regimento Interno vigentes, resolve:

Art. 1° Alterar a composicdo do Grupo de Trabalho 'Implementacéo da Politica Ambiental da Rede Eb-
serh’, instituido por meio da Portaria-SEI n° 27, de 30 de setembro de 2025, publicada no Boletim de
Servico n° 2144, de 02 de outubro de 2025.

Art. 2° Designar no referido Grupo de trabalho:

I.  Claudiana da Silva Oliveira Lima, Analista Administrativo - Qualquer Nivel Superior, em subs-
tituicdo a Nathalia Rhaysa Nogueira de Carvalho Ribeiro, Pedagoga, como representante do
SECAD/CDP/DGP;

Il.  Emerson de Assis Gongalves da Silva, Analista Administrativo - Gestdo Hospitalar, em substi-
tuicdo a Livia Franco Pereira dos Santos, como representante do SCL/CAP/DAI;
I1l.  Valquiria Timéteo da Silva, Analista Administrativo - Administracdo, como representante do
SGPOS/CGEN/DEPI.
Art. 3° Para todos os efeitos legais, consideram-se validos os atos realizados pelos membros substituidos
até a data de publicagdo do respectivo ato de substituicdo, bem como os atos praticados pelos membros
designados a partir do momento em que iniciarem sua participacao nas atividades do Grupo de Traba-
Iho.
Aurt. 4° Permanecem inalteradas as demais disposi¢des da Portaria-SEI n® 27, de 30 de setembro de 2025,
publicada no Boletim de Servigo n° 2144, de 02 de outubro de 2025.
Art. 5° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacéo.

Daniel Beltrammi

DESIGNACAO

Portaria - SEI n° 435, de 02 de dezembro de 2025
A Diretora de Administracdo e Infraestrutura da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh),
no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, de acordo com as competéncias que Ihe foram conferidas




pelo art. 88 do Regimento Interno da Administracdo Central vigente, tendo em vista o que determina o
art. 46 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh - RLCE, resolve:
Art. 1° Designar, para atuar como Agentes de Licitacdo e Equipe de Apoio nos processos de contratacao
realizados pela Administracdo Central da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (EBSERH)
(UASG 155007), os seguintes empregados publicos:
. Bruno Xavier da Silva - Analista Administrativo - SIAPE 114****;
1. Deisiane da Silva Maciel — Assistente Administrativo — SIAPE n° 331****;
ll. Emerson De Assis Gongalves da Silva — Analista Administrativo SIAPE n® 112****;
V. Ennos Almeida Silveira — Assistente Administrativo — SIAPE n°® 239****:
V.  Heitel Roberto Rodrigues Pego — Assistente Administrativo — SIAPE n°® 225****;
VI.  José Amaral da Silva Neto — Analista Administrativo — SIAPE n® 125****;
VII. José Edivan da Silva Abreu — Analista Administrativo — SIAPE n® 213****;
VIIl.  Livia Franco Pereira dos Santos — Chefe do Servico de Compras e Licitagdes — SIAPE n°
17
IX.  Nelcineide Santos da Silva — Analista Administrativo — SIAPE n° 336****;
X. Rodrigo Batista Santana Rios — Analista Administrativo — SIAPE n® 192****;
X1l Wkleymisson Guimaraes Batista — Analista Administrativo - SIAPE n°® 101***,
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tera vigéncia até o final do exercicio de
2025, podendo haver inclusdes ou destitui¢cGes de colaboradores, a critério da autoridade competente.
Art. 3° Esta Portaria substitui a Portaria - SEI 429/2025 (55855474).

Odete Carmen Gialdi

Portaria - SEI n°® 436, de 09 de dezembro de 2025
A Diretora de Administracdo e Infraestrutura da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh),
no exercicio de suas atribui¢Bes legais e regimentais, com fundamento nas competéncias previstas no
artigo 88 do Regimento Interno da Administracdo Central da Rede Ebserh vigente, e considerando o
disposto no §3° do art. 26 do Regulamento de Licitacfes e Contratos da Ebserh — RLCE, resolve:
Art. 1° Constituicdo de Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para centralizada de solugéo para
conservacdo de pulméao (Perfadex Plus) para suprir as necessidades do Hospital das Clinicas da UFMG
(HC-UFMG/EBSERH) e do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Rio de Janeiro (CH-
UFRJ/EBSERH), sob gestdo da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares - Ebserh.
Paragrafo nico. A EPC é o conjunto de colaboradores que relinem as competéncias necessarias
a completa execucdo das etapas de Planejamento da Contratacdo, o que inclui conhecimentos

sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagbes e contratos, dentre outros.



https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=73195917&id_procedimento_atual=21854633&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000023&infra_hash=7c8df1325139b29003b1cc1eb38892114ab01e2897c3412124f81ddbf07cc823bd9ed41658a67c84d2d91e381bee935f6da982e8c30cd6383d7e829c9950a21b50f214c260ac8993ecb818dac55a8e1357e6932dd61287484e314699113de5db

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados, servidores de cargo efetivo cedidos
ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenacdo do primeiro, constituirem a Equipe especificada no
artigo precedente:
I.  Coordenador: Laurimberg Diniz Cavalcante - Coordenador de Gestdo de Suprimentos - SIAPE
110%*** g;
Il.  Integrante Requisitante: Maroun Simdo Padilha - Coordenador de Administracdo - SIAPE
165%***,
Art. 3 ° Compete ao Coordenador da EPC:
I.  coordenar, monitorar e priorizar as atividades da EPC;
Il.  informar & autoridade competente caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabele-
cido para concluséo dos trabalhos da EPC; e
1. conciliar e interceder nas decisfes da equipe, sempre que houver necessidade de alinhamento.
Art. 4° Compete a EPC:
I.  nafase de Planejamento da Contratagéo:
a) Instruir e conduzir o processo de Planejamento da Contratacéo;
b) elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;
c) elaborar as analises de riscos;
d) elaborar o Termo de Referéncia - TR ou Projeto Basico - PB;
e) realizar estudo de mercado;
f) realizar a pesquisa de pregos;
g) executar demais atividades inerentes a execucdo da etapa de Planejamento da Contratag&o.
Il.  nafase de Selegdo de Fornecedor:
a) analisar a conformidade das propostas das licitantes;
b) realizar o julgamento técnico das propostas e documentagdes correlatas conforme os requisitos
pré-estabelecidos no instrumento convocatorio;
c) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para esclarecimentos, impugnaces e interposicao
de recursos durante o certame;
d) solicitar, receber e encaminhar amostras para parecer técnico da area competente nos Hospitais
Universitarios ou Administracdo Central; e
e) analisar os itens, eventualmente, fracassados ou desertos no certame, para tomada de decisao
sobre a nova forma de contratagéo.
Paréagrafo Unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o tema, 0s
membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, ressalvado
0 membro que expressar posicdo individual divergente devidamente fundamentada e registrada
em ata lavrada na reunido em que houver sido tomada a decisdo.
Art. 5° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado

via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do préprio documento.




Art. 6° Estima-se o prazo de 30 (trinta) dias para conclusdo da etapa de Planejamento da Contratagdo e

apresentacdo dos documentos instrutdrios a Diretoria de Administracdo e Infraestrutura - DALI.
Paragrafo Unico. Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenac¢édo da
EPC devera encaminhar expediente a DAI contendo cronograma para realizacdo das atividades,
a fim de dar previsibilidade necessaria a organizacdo da agenda de licitacGes e contratacdes da
Ebserh.

Art. 7° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até a celebracdo do

contrato ou instrumento equivalente.

Odete Carmen Gialdi

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

NOMEACAO

Portaria - SEI n°® 2960, de 09 de dezembro de 2025

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 160% reunido extraordinaria do
Conselho de Administragdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administracéo, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:

Art. 1° Nomear ROSEMEYRE DONATO DE BRITO, CPF n°® ***974.868-**, para exercer a funcéo
gratificada de Chefe do Setor de Contratualizacdo e Regulacdo, junto a Superintendéncia, do Hospital
Universitario Getulio Vargas da Universidade Federal do Amazonas (HUGV-Ufam), da Rede Ebserh.
Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 2961, de 09 de dezembro de 2025

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicBes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 160% reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do

Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:




Art. 1° Nomear GABRIELA RODRIGUES ALVES, matricula Siape n® 331**** para exercer a funcao
gratificada de Chefe da Unidade de Gestdo da Qualidade e Seguranga do Paciente, junto ao Setor de
Gestdo da Qualidade, da Superintendéncia, do Hospital Universitario Maria Aparecida Pedrossian da
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (Humap-UFMS), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 2962, de 09 de dezembro de 2025

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribui¢es que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 160% reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:

Art. 1° Nomear SUELLIDA MANGUEIRA DE LIMA, matricula Siape n® 222**** para exercer a fun-
cao gratificada de Chefe da Unidade de Planejamento e Dimensionamento de Estoques, junto ao Setor
de Abastecimento Farmacéutico e Suprimentos, da Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar, da
Geréncia Administrativa, do Hospital Universitario Lauro Wanderley da Universidade Federal da Para-
iba (HULW-UFPB), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicag&o.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 2963, de 09 de dezembro de 2025
A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribui¢Bes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 160% reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:

Art. 1° Nomear MARIA CAROLINA BELO DA CUNHA, matricula Siape n® 244**** para exercer
a funcdo gratificada de Chefe da Unidade de Bloco Cirurgico e Processamento de Material Esterilizado,
junto a Divisao de Apoio Diagnostico e Terapéutico, da Geréncia de Atengdo a Saude, do Hospital de
Clinicas da Universidade Federal do Tridngulo Mineiro (HC-UFTM), da Rede Ebserh.




Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n® 2967, de 09 de dezembro de 2025

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n°® 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a eleicdo registrada na 1602 reunido extraordinéaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:

Art. 1° Nomear TEREZA CECILIA COSTA DO NASCIMENTO, matricula Siape n® 214**** para
exercer a funcdo gratificada de Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, junto a Geréncia Administrativa,
do Hospital Universitario da Universidade Federal de Sergipe (HU-UFS), da Rede Ebserh.

Art. 2° Revoga-se a portaria n® 1157, de 12 de maio de 2025, publicada no Boletim de Servico n° 2042,
de 13 de maio de 2025.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicag&o.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n® 2970, de 09 de dezembro de 2025

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 160% reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:

Art. 1° Nomear MARIANA STIEVEN SONZA, matricula Siape n°® 241**** para exercer a funcédo gra-
tificada de Chefe da Unidade de Desenvolvimento de Pessoal, junto a Divisdo de Gestdo de Pessoas,
da Geréncia Administrativa, do Complexo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parana
(CHC-UFPR), da Rede Ebserh.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana




Portaria - SEI n® 2972, de 09 de dezembro de 2025

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 160? reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:

Art. 1° Nomear RIVIA SIQUEIRA AMORIM, matricula Siape n® 100****, para exercer a funcao gra-
tificada de Chefe do Setor de Gestdo do Ensino, junto a Geréncia de Ensino e Pesquisa, do Hospital
Universitario de Lagarto da Universidade Federal de Sergipe (HUL-UFS), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 2973, de 09 de dezembro de 2025

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 160% reunido extraordinaria do
Conselho de Administragdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administracéo, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:

Art. 1° Nomear FAGNER DOS SANTOS SANTOS, matricula Siape n°® 134**** para exercer a funcéo
gratificada de Chefe da Unidade de Patriménio, junto ao Setor de Administracdo, da Divisdo de Admi-
nistracdo e Financas, da Geréncia Administrativa, do Hospital Universitario Doutor Miguel Riet Corréa
Janior da Universidade Federal do Rio Grande (HU-Furg), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n® 2977, de 09 de dezembro de 2025

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 1602 reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do

Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:




Art. 1° Nomear RAFAEL LEVI LOUCHARD SILVA DA CUNHA, CPF n°® ***043.933-**, para exer-
cer a funcdo gratificada de Chefe da Unidade de Traumato-Ortopedia, junto ao Setor de Cuidados Es-
pecializados, da Divisdo Médica, da Geréncia de Atencdo a Saude, do Hospital Universitario da Uni-
versidade Federal do Piaui (HU-UFPI), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana

SUBSTITUICAO

Portaria - SEI n°® 2968, de 09 de dezembro de 2025

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuiges que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 160% reunido extraordinaria do
Conselho de Administragdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administracéo, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:

Art. 1° Designar LIZZIANE SANTOS LOBO, matricula Siape n°® 313**** substituta do cargo de Co-
ordenador de Desenvolvimento de Pessoas, da Diretoria de Gestdo de Pessoas, da Ebserh-Sede, nas au-
séncias e impedimentos do titular.

Art. 2° Revoga-se a portaria n° 621, de 24 de fevereiro de 2023, publicada no Boletim de Servigo n°
1503, de 24 de fevereiro de 2023.

Aurt. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicag&o.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 2969, de 09 de dezembro de 2025

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 160% reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:

Art. 1° Designar RITA DE CASSIA BITTENCOURT DE ARAUJO SILVA, matricula Siape n°
200**** substituta da funcéo gratificada de Chefe de Servigo de Gestdo da Inovagédo Corporativa e do

Conhecimento, da Coordenadoria de Estratégia e Inovagdo Corporativa, da Vice-Presidéncia, da Ebserh-




Sede, nos dias 18 e 19 de dezembro de 2025, e no periodo de 29 de dezembro de 2025 a 02 de janeiro
de 2026.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana

MOVIMENTAGAO

Portaria - SEI n°® 2946, de 05 de dezembro de 2025

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuigBes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 160% reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administracéo, em 20 de fevereiro de 2025, e o disposto na Norma - SEI n° 3/2021/DGP-
EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, de forma definitiva, por movimentac&o em ca-
rater de excepcionalidade em razédo de transferéncia de conjuge, a pedido de GABRIELE FERREIRA
FLORES, matricula Siape n°® 342**** Técnica em Enfermagem, do Hospital Universitario Doutor Mi-
guel Riet Corréa Junior da Universidade Federal do Rio Grande (HU-Furg) para o Hospital Universitario
Gaffrée e Guinle da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (HUGG-Unirio), da Rede Ebserh.
Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 10 de dezembro de 2025.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 2947, de 05 de dezembro de 2025
A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribui¢Bes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 160% reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP-
EBSERH, publicada no Boletim de Servi¢o n°® 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por remocdo, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentagédo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-
EBSERH, de MARIA LUIZA BERNARDES DOS SANTQOS, matricula Siape n° 100****, Médica -




Oftalmologia, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Rio de Janeiro (CH-UFRJ) para o
Hospital Universitario Anténio Pedro da Universidade Federal Fluminense (Huap-UFF), da Rede Eb-
serh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 08 de dezembro de 2025.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n° 2964, de 09 de dezembro de 2025

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a eleicdo registrada na 160% reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administragdo, em 20 de fevereiro de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP-
EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, de forma definitiva, por movimentag&o em ca-
rater de excepcionalidade nos termos do artigo 46, inciso I1l, da Norma - SEI n° 3/2021/DGP, de THI-
ENE ANDRADE HILUY, matricula Siape n° 321**** Técnica em Enfermagem, do Hospital Univer-
sitario Getulio Vargas da Universidade Federal do Amazonas (HUGV-Ufam) para o Hospital Universi-
tario da Universidade Federal de Roraima (HU-UFRR), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 28 de dezembro de 2025.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n° 2965, de 09 de dezembro de 2025
A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribui¢Bes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n°® 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a eleicdo registrada na 160? reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administragéo, em 20 de fevereiro de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP-
EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanga de unidade organizacional, de forma definitiva, por movimentagdo em ca-
rater de excepcionalidade em razdo de transferéncia de cénjuge, a pedido de GABRIELA DE SOUZA
DANTAS, matricula Siape n° 343**** Técnica em Enfermagem, da Maternidade Escola Januério Ci-
cco da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (MEJC-UFRN) para o Hospital de Clinicas da
Universidade Federal de Uberlandia (HC-UFU), da Rede Ebserh.




Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 27 de dezembro de 2025.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 2966, de 09 de dezembro de 2025

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 160% reunido extraordinaria do
Conselho de Administragdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reuniéo do
Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP-
EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, de forma definitiva, por movimentag&o em ca-
rater de excepcionalidade em razdo de transferéncia de conjuge, a pedido de RAQUEL RODRIGUES
CAMPOS, matricula Siape n°® 343**** Assistente Administrativo, do Hospital de Clinicas da Univer-
sidade Federal de Uberlandia (HC-UFU) para o Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz
de Fora (HU-UFJF), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 22 de dezembro de 2025.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n® 2971, de 09 de dezembro de 2025
A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administragdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n°® 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 160% reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administragdo, em 20 de fevereiro de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP-
EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, por transferéncia, em carater definitivo, e por
interesse da empresa, para ocupar cargo em comissdo ou funcao gratificada, de MICHELLY GUEDES
DE OLIVEIRA ARAUJO, matricula Siape n° 142**** Enfermeira, do Hospital Universitario Alcides
Carneiro da Universidade Federal de Campina Grande (HUAC-UFCG) para o Hospital Universitario
Lauro Wanderley da Universidade Federal da Paraiba (HULW-UFPB), da Rede Ebserh.

Art. 2° Revoga-se a portaria n® 1573, de 08 de julho de 2025, publicada no Boletim de Servico n° 2083,
de 09 de julho de 2025.




Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n® 2974, de 09 de dezembro de 2025

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 160% reunido extraordinaria do
Conselho de Administragdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reuniéo do
Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP-
EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacgéo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EB-
SERH, de MARIA ANGELICA FERNANDES TRINDADE, matricula Siape n° 324**** Assistente
Administrativo, do Hospital Universitario da Universidade Federal de Santa Catarina (HU-UFSC) para
0 Hospital Universitario de Santa Maria da Universidade Federal de Santa Maria (HUSM-UFSM), da
Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 29 de dezembro de 2025.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 2975, de 09 de dezembro de 2025
A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribui¢Bes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 160% reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administragdo, em 20 de fevereiro de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP-
EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacgdo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EB-
SERH, de MARIA HELENA CUNHA CARDOSO, matricula Siape n° 343**** Técnica em Enferma-
gem, do Complexo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parand (CHC-UFPR) para o
Hospital Universitario Doutor Miguel Riet Corréa Janior da Universidade Federal do Rio Grande (HU-
Furg), da Rede Ebserh.




Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 10 de dezembro de 2025.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 2976, de 09 de dezembro de 2025

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 160% reunido extraordinaria do
Conselho de Administragdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reuniéo do
Conselho de Administracdo, em 20 de fevereiro de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP-
EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacgéo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EB-
SERH, de ELIDA STANLLEY DE SOUSA MUNIZ, matricula Siape n°® 120****, Enfermeira, do Hos-
pital Universitario Doutor Miguel Riet Corréa Janior da Universidade Federal do Rio Grande (HU-Furg)
para o Hospital Universitario da Universidade Federal do Maranhdo (HU-UFMA), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 10 de fevereiro de 2026.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n® 2978, de 09 de dezembro de 2025

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 160% reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reunido do
Conselho de Administragdo, em 20 de fevereiro de 2025, e o disposto na Norma - SEI n® 3/2021/DGP-
EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacgdo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EB-
SERH, de RITA APARECIDA CARVALHO DOS SANTOS, matricula Siape n° 328**** Técnica em
Enfermagem, do Hospital de Clinicas da Universidade Federal de Uberlandia (HC-UFU) para o Hospital
Universitario Professor Edgard Santos da Universidade Federal da Bahia (Hupes-UFBA), da Rede Eb-

serh.




Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 09 de dezembro de 2025.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 2979, de 09 de dezembro de 2025

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 160% reunido extraordinaria do
Conselho de Administragdo, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 1962 reuniéo do
Conselho de Administragdo, em 20 de fevereiro de 2025, e em cumprimento a determinacéo judicial
conforme processo n° 0000178-23.2025.5.22.0005, o Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regiéo -
PI, resolve:

Art. 1° Autorizar a transferéncia, a pedido da empregada e por deciséo judicial de GRAZIANA SILVA
CERQUEIRA FERREIRA, matricula Siape n® 298**** Enfermeira, do Hospital Universitario da Uni-
versidade Federal da Grande Dourados (HU-UFGD) para o Hospital Universitario da Universidade Fe-
deral do Piaui (HU-UFPI), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicag&o.

Luciana de Gouvéa Viana

DESIGNACAO

Portaria - SEI n® 2901, de 03 de dezembro de 2025

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando: a eleigdo registrada na 1532 reunido
extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 06 de mar¢o de 2023, em conformidade com o dis-
posto no artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh; a Portaria SEI n® 172, de 16 de janeiro de 2025, publi-
cada no Boletim de Servigco n® 1965, de 16 de janeiro de 2025, que institui as Comissdes de Mediagdo e
Conciliacdo na Rede Ebserh; e a Norma - SEI n® 1/2025, de 16 de janeiro de 2025, publicada no Boletim
de Servigo n° 1965, de 16 de janeiro de 2025, que regulamenta a organizacdo e o funcionamento das
Comissdes de Mediacéo e Conciliacdo, resolve:

Art. 1° Designar os membros da Comisséo de Mediacdo e Conciliagdo da Administracdo Central, para

apoiar os processos de tratamento das reclamagdes que envolvam alegagdes de assédio moral:




Diretoria Status Nome completo

Pessoas Suplente Pedro Henrique dos Santos Galeno
Representante da Diretoria de Adminis- ] ) o
3 Titular Vanderlei de Oliveira Coelho
tracdo e Infraestrutura
Representante da Diretoria de Atengédo a o ]
) Suplente Elen Oliveira Permin
Saude
Representante da Diretoria de Orcamento ) ]
) Titular Dayane Pereira dos Santos
e Financas
Representante da Diretoria de Tecnologia o
Suplente Raileide Gonzaga de Souza

da Informacéo

Paragrafo Unico. Esta portaria podera ser retificada quando da substituicdo dos membros desig-
nados.

Art. 2° A Comissdo de Mediagdo e Conciliacao tera essa composicao por dois anos, conforme artigo 7°
do Regimento Interno.

Art. 3° A participagdo na Comissdo ndo enseja remuneracdo de qualquer espécie, sendo considerada
servico publico relevante.

Art. 4° Fica revogada a Portaria - SEI n° 319, de 22 de fevereiro de 2024, publicada no Boletim de
Servigo n° 1742, de 23 de fevereiro de 2024.

Art. 5° Fica revogada a Portaria - SEI n° 1774, de 08 de agosto de 2025, publica no Boletim de Servigo
n° 2107, de 12 de agosto de 2025.

Aurt. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana

REVOGACAO

Portaria - SEI n°® 2955, de 09 de outubro de 2025
A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das

atribuicBes que lhe sdo conferidas pelo art. 60 do Regimento Interno da Administracdo Central, resolve:




Art. 1° Revogar a Norma Operacional n° 03/2016, que dispde sobre os Critérios e Procedimentos para
Convocacdo, Admissdo e Cadastro de Novos Empregados Publicos da Rede Ebserh, publicada no Bo-
letim de Servico n° 146, de 29 de fevereiro de 2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana

CORREGEDORIA-GERAL

RECONDUCAO

Portaria - SEI n° 199 de 10 de dezembro de 2025

O Corregedor-Geral, da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 19, da Norma Operacional de Controle Disciplinar (NOCD), inciso 111, com fun-
damento no art. 33 do Regimento Interno da Administracdo Central da Rede Ebserh, resolve:

Art. 1° Reconduzir por 60 (sessenta) dias, 0 prazo para conclusdo dos trabalhos das comissarias desig-
nadas na Portaria-SEI n° 150 (41872663), de 26 de agosto de 2024, publicada no Boletim de Servico n°
1872 (41933179), de 27 de agosto de 2024, prorrogado na Portaria-SEI n°® 201 (43656620), de 24 de
outubro de 2024, publicada no Boletim de Servigo n® 1913 (43762475), de 29 de outubro de 2024 e suas
Recondugdes, na Investigacdo Preliminar (IP) do processo sob o n® 23477.022864/2024-67, ante as ra-
z0Bes apresentadas na Solicitacdo n° (56086931).

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Reonauto da Silva Souza Jinior

Portaria - SEI n° 200, de 10 de dezembro de 2025

O Corregedor-Geral, da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 19, da Norma Operacional de Controle Disciplinar (NOCD), inciso 111, com fun-
damento no art. 33 do Regimento Interno da Administracdo Central da Rede Ebserh, resolve:

Art. 1° Reconduzir por 60 (sessenta) dias, o prazo para conclusdo dos trabalhos das comissarias desig-
nadas na Portaria-SEI n® 151 (41872990), de 26 de agosto de 2024, publicada no Boletim de Servigo n°
1872 (41933360), de 27 de agosto de 2024, prorrogada na Portaria-SEI n°® 199 (43655673), de 24 de
outubro de 2024, publicada no Boletim de Servigo n°® 1913 (43762166), de 29 de outubro de 2024 e suas
Reconducdes, na Investigacdo Preliminar (IP) do processo sob o n® 23477.022871/2024-69, ante as ra-

z0es apresentadas na Solicitagdo n° (56085752).



https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fsei.ebserh.gov.br%2Fsei%2Fcontrolador.php%3Facao%3Dprotocolo_visualizar%26id_protocolo%3D57740907%26id_procedimento_atual%3D57680399%26infra_sistema%3D100000100%26infra_unidade_atual%3D110000019%26infra_hash%3D8d12f34b3977c8ac3a8ad70161c23843c444fb0b0c08476b7bf75d56f46b573d32da0640e91a8bbd9f0cc2aa54b34349feee9a3fbd752e4dc8c8ee18d79fbb177124047fc7aa849147fcecb891de58363d6c6eb1f9b5793ed1112991e13f6d50&data=05%7C02%7Cboletimdeservico.sede%40ebserh.gov.br%7Ccf04d668b8514f31dc8408de3812dec0%7C64d34dddaff04d95b7f10734a5c845e5%7C0%7C0%7C639009850967887169%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=cRtyYakLQRMn5z85YMzj6aYfgMMbRF5QUlkAPPSw9xE%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fsei.ebserh.gov.br%2Fsei%2Fcontrolador.php%3Facao%3Dprotocolo_visualizar%26id_protocolo%3D57807700%26id_procedimento_atual%3D57680399%26infra_sistema%3D100000100%26infra_unidade_atual%3D110000019%26infra_hash%3Dd08abd98b2005391028c8da07e53cf5dbbb93a8d950ce8a839154a5c346c635532da0640e91a8bbd9f0cc2aa54b34349feee9a3fbd752e4dc8c8ee18d79fbb177124047fc7aa849147fcecb891de58363d6c6eb1f9b5793ed1112991e13f6d50&data=05%7C02%7Cboletimdeservico.sede%40ebserh.gov.br%7Ccf04d668b8514f31dc8408de3812dec0%7C64d34dddaff04d95b7f10734a5c845e5%7C0%7C0%7C639009850967918031%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Z%2BSzJ%2FHkw2fh2bzpB3UvL0GrlZltNS4%2BVzQzURgSco4%3D&reserved=0
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n° 2189, quarta-feira, 10 de dezembro de 2025

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Reonauto da Silva Souza Junior




