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DIRETORIA DE ATENÇÃO À SAÚDE 

 

REVOGAÇÃO 

 

Portaria - SEI nº 10, de 27 de novembro de 2025 

A Diretora de Atenção à Saúde da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas conforme dispõe o art. 71 do Regimento Interno da Administração Central da 

Rede Ebserh, aprovado na 204ª Reunião do Conselho de Administração, realizada no dia 17 de julho de 

2025, resolve:  

Art 1º. Revogar a Portaria - SEI nº 18 de 04 de maio de 2021, publicada no Boletim de Serviço nº 1059, 

de 06 de maio de 2021.  

Art 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

  

Lumena Almeida Castro Furtado 

 

 

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

NOMEAÇÃO 

 

Portaria - SEI nº 2835, de 26 de novembro de 2025 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, consi-

derando a delegação de competência de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publi-

cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do 

Conselho de Administração, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do 

Conselho de Administração, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:   

Art. 1º Nomear MARCOS PAULO ALMEIDA SOUZA, matrícula Siape nº 313****, para exercer 

a função gratificada de Chefe da Unidade de Gestão de Riscos Assistenciais, junto à Gerência de Aten-

ção à Saúde, do Hospital Universitário da Universidade Federal de Sergipe (HU-UFS), da Rede Ebserh, 

ficando exonerado da função gratificada que atualmente ocupa de Chefe da Unidade de Cirur-

gia/RPA/CME, junto ao Setor de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, da Gerência de Atenção à Saúde, 

do Hospital Universitário de Lagarto da Universidade Federal de Sergipe (HUL-UFS), da Rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 26 de dezembro de 2025. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 
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Portaria - SEI nº 2843, de 27 de novembro de 2025 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, consi-

derando a delegação de competência de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publi-

cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do 

Conselho de Administração, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do 

Conselho de Administração, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:  

Art. 1º Nomear ALEXANDRE QUEIROZ FRANCO HENRIQUES, matrícula Siape nº 116****, para 

exercer a função gratificada de Chefe da Unidade de Clínica Cirúrgica 1, junto ao Setor de Apoio à 

Gestão de Unidades, da Divisão de Gestão do Cuidado, da Gerência de Atenção à Saúde 1, do Complexo 

Hospitalar da Universidade Federal do Rio de Janeiro (CH-UFRJ), da Rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 2851, de 28 de novembro de 2025 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, consi-

derando a delegação de competência de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publi-

cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do 

Conselho de Administração, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do 

Conselho de Administração, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:  

Art. 1º Nomear BRUNO CARVALHO SOBRINHO, matrícula Siape nº 304****, para exercer a função 

gratificada de Chefe da Unidade de Cirurgia/RPA e CME BFS, junto ao Setor de Apoio Diagnóstico 

Terapêutico - BFS, da Gerência de Atenção à Saúde - BFS, do Complexo Hospitalar Universitário da 

Universidade Federal do Pará (CHU-UFPA), da Rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 2852, de 28 de novembro de 2025 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, consi-

derando a delegação de competência de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publi-

cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do 

Conselho de Administração, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do 

Conselho de Administração, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:  
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Art. 1º Nomear VALDECIR DE AZEVEDO, matrícula Siape nº 312****, para exercer a função grati-

ficada de Chefe de Unidade de Infraestrutura, Suporte e Segurança de Tecnologia da Informação, junto 

ao Setor de Tecnologia da Informação e Saúde Digital, da Superintendência, do Hospital Universitário 

Gaffrée e Guinle da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (HUGG-Unirio), da Rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 2853, de 28 de novembro de 2025 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, consi-

derando a delegação de competência de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publi-

cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do 

Conselho de Administração, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do 

Conselho de Administração, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:  

Art. 1º Nomear ANALINE DOS ANJOS SANTOS CORUMBA, matrícula Siape nº 332****, para 

exercer a função gratificada de Chefe da Unidade de Almoxarifado e Controle de Estoques, junto ao 

Setor de Abastecimento Farmacêutico e Suprimentos, da Divisão de Logística e Infraestrutura Hospita-

lar, da Gerência Administrativa, do Hospital Universitário de Lagarto da Universidade Federal de Ser-

gipe (HUL-UFS), da Rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 2856, de 28 de novembro de 2025 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, consi-

derando a delegação de competência de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publi-

cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do 

Conselho de Administração, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do 

Conselho de Administração, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:  

Art. 1º Nomear DANIELE SILVA LACERDA, matrícula Siape nº 226****, para exercer a função gra-

tificada de Chefe da Unidade de E-Saúde, junto à Gerência de Ensino e Pesquisa, do Hospital Escola da 

Universidade Federal de Pelotas (HE-UFPel), da Rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de dezembro de 2025.  

 

Luciana de Gouvêa Viana 
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EXONERAÇÃO 

 

Portaria - SEI nº 2842, de 27 de novembro de 2025 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, consi-

derando a delegação de competência de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publi-

cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do 

Conselho de Administração, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do 

Conselho de Administração, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:  

Art. 1º Exonerar, a pedido, JHULI KELI ANGELI, matrícula Siape nº 169****, da função gratificada 

de Chefe do Setor de Farmácia Hospitalar, junto à Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, da 

Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade 

Federal do Espírito Santo (Hucam-Ufes), da Rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de dezembro de 2025.  

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 2844, de 27 de novembro de 2025 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, consi-

derando a delegação de competência de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publi-

cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do 

Conselho de Administração, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do 

Conselho de Administração, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:  

Art. 1º Exonerar, a pedido, RAYSTER GONCALVES SPALA, matrícula Siape nº 223****, da função 

gratificada de Chefe da Unidade de Farmácia Clínica e Dispensação Farmacêutica, junto ao Setor de 

Farmácia Hospitalar, da Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, da Gerência de Atenção à Saúde, 

do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal do Espírito Santo (Hucam-

Ufes), da Rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de dezembro de 2025. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 2845, de 27 de novembro de 2025 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, consi-

derando a delegação de competência de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, 
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publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do 

Conselho de Administração, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do 

Conselho de Administração, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:  

Art. 1º Exonerar, a pedido, JOSE EDIVAN DA SILVA ABREU, matrícula Siape nº 113****, da função 

gratificada de Chefe da Unidade de Contratos, junto ao Setor de Administração, da Divisão de Admi-

nistração e Finanças, da Gerência Administrativa, da Maternidade Escola Januário Cicco da Universi-

dade Federal do Rio Grande do Norte (MEJC-UFRN), da Rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 25 de novembro de 2025.  

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 2854, de 28 de novembro de 2025 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, consi-

derando a delegação de competência de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publi-

cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do 

Conselho de Administração, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do 

Conselho de Administração, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:  

Art. 1º Exonerar, a pedido, ERIKA PAULA DOS SANTOS, matrícula Siape nº 342****, da função 

gratificada de Chefe da Unidade de Diagnóstico Por Imagem e Diagnósticos Especializados, junto ao 

Setor de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, da Divisão de Gestão do Cuidado e Apoio Diagnóstico e 

Terapêutico, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Alcides Carneiro da Universi-

dade Federal de Campina Grande (HUAC-UFCG), da Rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de dezembro de 2025.  

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 2855, de 28 de novembro de 2025 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, consi-

derando a delegação de competência de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publi-

cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do 

Conselho de Administração, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do 

Conselho de Administração, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:  

Art. 1º Exonerar MICHELE MARIA GONÇALVES DE GODOY, matrícula Siape nº 113****, da fun-

ção gratificada de Chefe da Unidade de Terapia Intensiva Adulto, junto ao Setor de Paciente Crítico, da 
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Divisão Médica, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de 

Pernambuco (HC-UFPE), da Rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 18 de novembro de 2025. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

 

SUBSTITUIÇÃO 

 

Portaria - SEI nº 2846, de 28 de novembro de 2025 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, consi-

derando a delegação de competência de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publi-

cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do 

Conselho de Administração, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do 

Conselho de Administração, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:  

Art. 1º Designar THAIS RODRIGUES DOS SANTOS, matrícula Siape nº 138****, substituta da fun-

ção gratificada de Chefe de Unidade, do Serviço de Contabilidade, da Diretoria de Orçamento e Finan-

ças, da Ebserh-Sede, nas ausências e impedimentos do titular. 

Art. 2º Revoga-se a portaria nº 2638, de 07 de novembro de 2024, publicada no Boletim de Serviço nº 

1921, de 08 de novembro de 2024. 

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 2847, de 28 de novembro de 2025 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, consi-

derando a delegação de competência de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publi-

cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do 

Conselho de Administração, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do 

Conselho de Administração, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:  

Art. 1º Designar JANAINA BARROS DE CARVALHO, matrícula Siape nº 213****, substituta da fun-

ção gratificada de Chefe de Serviço de Gestão de Pós-Graduação, da Coordenadoria de Gestão do En-

sino, da Diretoria de Ensino, Pesquisa e Inovação, da Ebserh-Sede, no período de 16 a 19 de dezembro 

de 2025.  
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Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 2848, de 28 de novembro de 2025 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, consi-

derando a delegação de competência de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publi-

cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do 

Conselho de Administração, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do 

Conselho de Administração, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:  

Art. 1º Designar VALQUIRIA TIMOTEO DA SILVA, matrícula Siape nº 325****, substituta da fun-

ção gratificada de Chefe de Serviço de Gestão de Pós-Graduação, da Coordenadoria de Gestão do En-

sino, da Diretoria de Ensino, Pesquisa e Inovação, da Ebserh-Sede, no período de 08 a 15 de dezembro 

de 2025.  

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

 

MOVIMENTAÇÃO 

 

Portaria - SEI nº 2840, de 27 de novembro de 2025 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, consi-

derando a delegação de competência de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publi-

cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do 

Conselho de Administração, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do 

Conselho de Administração, em 20 de fevereiro de 2025, e o disposto na Norma - SEI nº 3/2021/DGP-

EBSERH, publicada no Boletim de Serviço n° 1139, de 24/08/2021, resolve:   

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, na modalidade individual, por remoção, por 

meio do Banco de Oportunidade de Movimentação, de acordo com a Norma - SEI nº 3/2021/DGP-

EBSERH, de LUANA FERNANDES FARIA, matrícula Siape n° 158****, Técnica em Enfermagem, 

do Hospital Universitário Antônio Pedro da Universidade Federal Fluminense (Huap-UFF) para o Com-

plexo Hospitalar da Universidade Federal do Rio de Janeiro (CH-UFRJ), da Rede Ebserh. 
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Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 28 de novembro de 2025. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 2841, de 27 de novembro de 2025 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, consi-

derando a delegação de competência de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publi-

cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do 

Conselho de Administração, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do 

Conselho de Administração, em 20 de fevereiro de 2025, e o disposto na Norma - SEI nº 3/2021/DGP-

EBSERH, publicada no Boletim de Serviço n° 1139, de 24/08/2021, resolve:   

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferência, por 

meio do Banco de Oportunidade de Movimentação, de acordo com a Norma - SEI nº 3/2021/DGP-

EBSERH, de GEISA DA SILVA GOIS, matrícula Siape n° 330****, Técnica em Enfermagem, do 

Complexo do Hospital de Clínicas da Universidade Federal do Paraná (CHC-UFPR) para o Hospital 

Universitário Professor Edgard Santos da Universidade Federal da Bahia (Hupes-UFBA), da Rede Eb-

serh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 29 de novembro de 2025. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

Portaria - SEI nº 2849, de 28 de novembro de 2025 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, consi-

derando a delegação de competência de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publi-

cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do 

Conselho de Administração, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do 

Conselho de Administração, em 20 de fevereiro de 2025, e o disposto na Norma - SEI nº 3/2021/DGP-

EBSERH, publicada no Boletim de Serviço n° 1139, de 24/08/2021, resolve:   

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, na modalidade individual, por remoção, por 

meio do Banco de Oportunidade de Movimentação, de acordo com a Norma - SEI nº 3/2021/DGP-

EBSERH, de THALLES MOREIRA SUASSUNA, matrícula Siape n° 312****, Cirurgião - Dentista - 

Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Faciais, do Hospital de Ensino Dr. Washington Antônio de Bar-

ros da Universidade Federal do Vale do São Francisco (HU-Univasf) para o Hospital Universitário Al-

cides Carneiro da Universidade Federal de Campina Grande (HUAC-UFCG), da Rede Ebserh. 
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Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de dezembro de 2025.  

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

 

COMISSÃO PERMANENTE DE ACÚMULO DE CARGOS DA ADMINISTRAÇÃO CEN-

TRAL 

 

Portaria - SEI nº 2839, de 27 de novembro de 2025 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, consi-

derando a delegação de competência de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publi-

cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do 

Conselho de Administração, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do 

Conselho de Administração, em 20 de fevereiro de 2025, resolve:  

Art. 1º Designar as(os) empregadas(os) abaixo relacionadas(os) para compor a Comissão Permanente 

de Acúmulo de Cargos da Administração Central: 

I. Ana Paula Sarmento Charão Aureliano, matrícula Siape nº 341****, Enfermeira - Gerencia-

mento/ Gestão - Gestão de Saúde (Presidente); 

II. Tátila Layane Lima Bittencourt, matrícula Siape nº 343****, Enfermeira - Auditoria (Vice-Pre-

sidente); 

III. Fabiana da Silveira Caputo Oliveira, matrícula Siape nº 151****, Analista Administrativo - Ad-

ministração (Titular e Secretária);  

IV. Gabriela Barreto Alberton, matrícula Siape nº 349****, Analista Administrativo - Gestão em 

Saúde (Suplente);  

V. Ana Carolina de Araújo Medeiros Barreto, matrícula Siape nº 314****, Advogada (Titular); 

VI. Jacqueline Maciel de Santana, matrícula Siape nº 307****, Advogada (Suplente); 

VII. Geisa Teodoro Reis Leles, matrícula Siape nº 331****, Enfermeira (Titular); 

VIII. Nathália Emanuelle Visgueira Sena, matrícula Siape nº 345****, Enfermeira - Auditoria (Su-

plente); 

IX. Igor dos Reis Silva, matrícula SIAPE nº 128****, Analista Administrativo - Administração 

(Titular); 

X. Antônia Carla Araújo da Costa, matrícula Siape nº 338****, Pedagoga (Suplente);  

XI. Rosilene França de Sousa Silva, matrícula Siape nº 348****, Analista Administrativo - Admi-

nistração (Titular); 

XII. Nathalia Rhaysa Nogueira de Carvalho Ribeiro, matrícula Siape nº 343****, Pedagoga (Su-

plente); 
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Art. 2º A Consultoria Jurídica prestará apoio técnico à Comissão, quando necessário. 

Art. 3º Os trabalhos da Comissão ocorrerão por período indeterminado. 

Art. 4º A participação das(os) empregadas(os) na Comissão não enseja remuneração de qualquer espécie 

sendo considerado serviço público relevante. 

Art. 5º Permanecem inalterados os demais dispositivos da Portaria nº 64, de 08 de janeiro de 2025, 

publicada no Boletim de Serviço nº 1960, de 09 de janeiro de 2025. 

Art. 6º Esta Portaria entre em vigor na data de sua assinatura. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 

 

 

APOSTILAMENTO 

 

Portaria - SEI nº 2850, de 28 de novembro de 2025 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administração Central, consi-

derando a delegação de competência de que trata a Portaria da Presidência nº 46, de 20/09/2012, publi-

cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a eleição registrada na 160ª reunião extraordinária do 

Conselho de Administração, em 06 de julho de 2023, posteriormente reconduzida na 196ª reunião do 

Conselho de Administração, em 20 de fevereiro de 2025, e o disposto na Norma - SEI nº 3/2021/DGP-

EBSERH, publicada no Boletim de Serviço n° 1139, de 24/08/2021, resolve:   

Art. 1º Apostilar a situação funcional da servidora IDA EVELINE ROCKEL, que se encontrava cedida 

no vínculo de Assistente em Administração do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de 

Mato Grosso do Sul, matrícula nº 287****, em virtude da redistribuição, permanecendo no exercício do 

cargo de Ouvidora, junto ao Complexo do Hospital de Clínicas da Universidade Federal do Paraná 

(CHC-UFPR), da Rede Ebserh, pelo período de 03 a 28 de novembro de 2025. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Luciana de Gouvêa Viana 


