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DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO E INFRAESTRUTURA

DESIGNACAO

Portaria - SEI n® 419, de 18 de novembro de 2025
A Diretora de Administracdo e Infraestrutura da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh),
no exercicio de suas atribui¢Bes legais e regimentais, com fundamento nas competéncias previstas no
artigo 88 do Regimento Interno da Administracdo Central da Rede Ebserh vigente, e considerando o
disposto no §3° do art. 26 do Regulamento de Licitacfes e Contratos da Ebserh — RLCE, resolve:
Art. 1° Constituir Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) de servigos de natureza continuada
para a realizagdo de eventos, receptivos internos e externos e atividades correlatas para Empresa Brasi-
leira de Servigos Hospitalares - Ebserh, com fornecimento de mé&o de obra, produtos e servigos sob
demanda, abrangendo planejamento operacional, organizacao, execucdo, acompanhamento, forneci-
mento de alimentacdo e bebida, infraestrutura, equipamentos tecnoldgicos, apoio logistico, ornamenta-
¢do, confeccdo, fornecimento de material de papelaria, presentes protocolares e impressos em geral.
Paragrafo nico. A EPC ¢ o conjunto de colaboradores que relinem as competéncias necessarias
a completa execucdo das etapas de Planejamento da Contratacdo, o que inclui conhecimentos
sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagbes e contratos, dentre outros.
Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados, servidores de cargo efetivo cedidos
ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenagdo do primeiro, constituirem a Equipe especificada no
artigo precedente:
I.  Coordenador: Ricardo Martins Watanabe - Chefe de Servi¢o de Promog&o Institucional - Sl-
APE 193****;
Il.  Integrante Requisitante: Graziela Gongalves Esteves - Chefe da Unidade de Apoio Operacional
4 - HUOI-UFRN - SIAPE 312****;
I1l.  Integrante Requisitante: Guilherme Tell Barbosa Silva - Analista Administrativo - Rela¢des Pu-
blicas - SIAPE 341****; ¢
IV.  Integrante Requisitante: Priscila Jesus Mendonca - Chefe da Unidade de Apoio Operacional 2 -
HU-UFS- SIAPE 301****,
Art. 3 ° Compete ao Coordenador da EPC:
I.  coordenar, monitorar e priorizar as atividades da EPC;
Il.  informar a autoridade competente caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabele-
cido para concluséo dos trabalhos da EPC; e
1. conciliar e interceder nas decisfes da equipe, sempre que houver necessidade de alinhamento.
Art. 4° Compete a EPC:
I.  nafase de Planejamento da Contratagéo:

a) Instruir e conduzir o processo de Planejamento da Contratacéo;




b) elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;
c) elaborar as analises de riscos;
d) elaborar o Termo de Referéncia - TR ou Projeto Bésico - PB;
e) realizar estudo de mercado;
f) realizar a pesquisa de precos;
g) executar demais atividades inerentes a execucao da etapa de Planejamento da Contratacao.
Il.  nafase de Selegdo de Fornecedor:
a) analisar a conformidade das propostas das licitantes;
b) realizar o julgamento técnico das propostas e documentacOes correlatas conforme os requisitos
pré-estabelecidos no instrumento convocatorio;
c) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para esclarecimentos, impugnaces e interposicao
de recursos durante o certame;
d) solicitar, receber e encaminhar amostras para parecer técnico da area competente nos Hospitais
Universitarios ou Administracéo Central; e
e) analisar os itens, eventualmente, fracassados ou desertos no certame, para tomada de decisao
sobre a nova forma de contratacéo.
Paragrafo Unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o tema, 0s
membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, ressalvado
0 membro que expressar posi¢do individual divergente devidamente fundamentada e registrada
em ata lavrada na reunido em que houver sido tomada a deciséo.
Art. 5° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado
via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do proprio documento.
Art. 6° Estima-se o0 prazo de 30 (trinta) dias para concluséo da etapa de Planejamento da Contratagdo e
apresentacdo dos documentos instrutérios & Diretoria de Administragdo e Infraestrutura - DAL
Paragrafo Unico. Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenacao da
EPC devera encaminhar expediente a DAI contendo cronograma para realizacao das atividades,
a fim de dar previsibilidade necessaria a organizacdo da agenda de licitacfes e contratacbes da
Ebserh.
Art. 7° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até a celebracdo do

contrato ou instrumento equivalente.

Odete Carmen Gialdi

Portaria - SEI n° 420, de 19 de novembro de 2025

A Diretora de Administragéo e Infraestrutura Substituta da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares

- Ebserh, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 89 do Regimento Interno da Admi-

nistracdo Central da Rede Ebserh vigente, resolve:



Art. 1° Designar equipe para acompanhamento e fiscalizacdo da Atas de Registro de Precos decorrentes
do Pregédo n® 90059/2025 e contratos derivados, cujo o objeto é a aquisicdo de material médico hospitalar
(seringas, agulhas e outros), pelo Sistema de Registro de Precos - SRP, para abastecer todos o0s Hospitais
Universitarios Federais (HUF) das regides Norte, Nordeste, Centro-Oeste, Sudeste e Sul do Brasil, sob

gestdo da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, os seguintes colaboradores:

I.  Gestora:
Nome Siape
Titular Niellys de Fatima da Concei¢do Gongalves Costa 307****
Il.  Fiscais:
Nome Siape
Titular Felipe Matsusanga Mizuno 130****
Substituto Almir Martins de Souza Oliveira 326****

Art. 2° Compete & Equipe de Fiscalizacdo das Atas de Registro de Precos observar se a Contratada
cumpre em sua totalidade as obrigacdes pactuadas, além de:

I.  Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Il.  Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as contrata-
¢Oes administrativas, em especial a Lei n® 13.303/2016 e Regulamento de Licitagdes e Contratos
da Ebserh 2.0;
I1l.  Coordenar e comandar o processo da execugdo das Atas de Registro de Pregos;
IV.  Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento da contratacéo;
V.  Verificar a conformidade da prestacdo dos servigos ou fornecimento do material contratado;
VI.  Certificar quanto a fiel comprovagdo das despesas e prestagdo dos servigos contratados, ates-
tando os documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cum-
primento do objeto e dos prazos estabelecidos;
VII.  Ratificar toda e qualquer alteracdo na execugédo da contratacio proposta pelas partes para a au-
torizagdo da diretoria demandante.
VIII.  Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condi-
cOes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidos na contratacao;

IX.  Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos,

ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacdo, dos prazos
estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacéo de prazos ou de vigéncia contra-

tual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sanc¢des, quando for o caso;



X.  Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo quanto a infor-
macdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucgdo, por parte da Con-
tratada;

XIl.  Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas pertinentes

a execucdo da contratacao, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

XIl.  Registrar e propor toda e qualquer altera¢do na execucdo da Ata, para a autorizacdo da autori-
dade demandante, ap06s a ratificagdo do gestor da contratacao.

Art. 3° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 1° desta Portaria-

SEl, a contar da data da solicitacdo, conforme constante no pedido de designacdo de equipe de fiscali-

zacdo da Ata.

Art. 4° Esta designacao entra em vigor na data de sua assinatura.

Odete Carmen Gialdi

Portaria - SEI n° 421, de 19 de novembro de 2025

A Diretora de Administracdo e Infraestrutura da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh,
no uso de suas atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo art. 88 do Regimento Interno da Administracéo
Central da Rede Ebserh vigente, resolve:

Art. 1° Designar equipe para acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato n® 46/2025, cujo objeto é a
contratacdo de Solugdo Turnkey de Equipamento Médico-Hospitalar: Equipamentos Médico-hospitala-
res para Central de Material e Esterilizacdo (CME), para 0 HU-UFCAT, Pregdo Eletrénicos n°
90085/2025, conforme condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, os seguintes colaboradores:

. Gestor do Contrato:

Nome SIAPE
Titular André Lucas de Oliveira Nogueira 185****
Substituto Flavia Lefort Lamanna 217%***

Il.  Fiscais Técnicos:

Nome SIAPE
Engenharia Civil Glauber da Paz Moreira 125%**>*
Engenharia Civil Sergio Murilo de Oliveira Benedicto 348****
Engenharia Mecénica Marcos Hélio Ramos Feitosa 125%***
Engenharia Elétrica Tuliana Pinto Martins 125%**>*
Engenharia Elétrica Hugo Leonardo Vanderlei Silva 337F***

Engenharia Clinica Flavia Lefort Lamanna 21 7****



Art. 2° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacGes pactuadas,

além de:

VI.

VII.

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pec¢as integrantes do pro-
cesso administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos;

Coordenar e comandar o processo da execugédo contratual;

Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento do contrato;
Verificar a conformidade da prestagéo dos servi¢os ou fornecimento do material contratado;
Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos contratados, ates-
tando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, 0os documentos comprobatdrios,
e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos esta-
belecidos;

Ratificar toda e qualquer alteragdo na execucdo do contrato, proposta pelo fiscal técnico, para a

autorizacdo da diretoria demandante.

Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico auxiliar o Gestor, observando se a Contratada cumpre em sua totali-

dade as obrigacdes pactuadas, além de:

VI.

VII.

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo
administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos.

Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condi-
cOes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos,
ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos
estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contra-
tual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sanc¢des, quando for o caso;

Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo quanto a infor-
macdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo, por parte da Con-
tratada;

Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas pertinentes
a execucdo do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;
Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos contratados, ates-
tando os documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cum-

primento do objeto e dos prazos estabelecidos;




VIIl.  Encaminhar a drea competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, os do-
cumentos necessarios a comprovacao da aquisicao e/ou execucao dos servicos, como Termo de
Recebimento Provisério e Termo de Recebimento Definitivo;

IX.  Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das especifica-
¢Bes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condi-
¢Oes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato.

Art. 4° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no artigo 1° desta Portaria -
SEl, a contar da solicitacéo da designacéo da equipe de fiscalizacdo contratual.
Aurt. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Odete Carmen Gialdi

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EXONERACAO

Portaria - SEI n°® 2799, de 19 de novembro de 2025

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo
Central, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de
20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a designac&o registrada na 7352 Reunido
da Diretoria Executiva, realizada em 04 de novembro de 2025, resolve:

Art. 1° Exonerar CRISTIANE PEREIRA DE ANDRADE, matricula Siape n°® 132**** da funcéo gra-
tificada de Chefe da Unidade de Bloco Cirlrgico e Processamento de Material Esterilizado, junto ao
Setor de Apoio Terapéutico 2, da Divisdo de Apoio Diagndstico e Terapéutico, da Geréncia de Aten¢édo
a Saude, do Complexo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parana (CHC-UFPR), da
Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 23 de novembro de 2025.

Cristiane Carvalho Santos Melo




SUBSTITUICAO

Portaria - SEI n°® 2798, de 19 de novembro de 2025

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuicBes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo
Central, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n°® 46, de
20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a designacao registrada na 7352 Reunido
da Diretoria Executiva, realizada em 04 de novembro de 2025, resolve:

Art. 1° Designar THIAGO CESAR NASCIMENTO, matricula Siape n® 177**** substituto do cargo
de Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), da
Ebserh, no periodo de 22 a 26 de dezembro de 2025.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacdo.

Cristiane Carvalho Santos Melo

MOVIMENTACAO

Portaria - SEI n°® 2803, de 19 de novembro de 2025

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo
Central, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n® 46, de
20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a designacéo registrada na 7352 Reunido
da Diretoria Executiva, realizada em 04 de novembro de 2025, e o disposto na Norma - SEI n®
3/2021/DGP-EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanga de unidade organizacional, na modalidade individual, por remogdo, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentagdo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-
EBSERH, de NIELLYS DE FATIMA DA CONCEIC,‘AO GONCALVES COSTA, matricula Siape n°
307**** Enfermeira, do Hospital Universitario Lauro Wanderley da Universidade Federal da Paraiba
(HULW-UFPB) para a Ebserh - Sede.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de dezembro de 2025.

Cristiane Carvalho Santos Melo
Portaria - SEI n° 2804, de 19 de novembro de 2025

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares — Ebserh,

no uso das atribuicBes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracéo




Central, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de
20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a designhacao registrada na 7352 Reunido
da Diretoria Executiva, realizada em 04 de novembro de 2025, e o disposto na Norma - SEI n°
3/2021/DGP-EBSERH, publicada no Boletim de Servico n° 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, ha modalidade individual, por remocao, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentagdo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-
EBSERH, de PATRICIA NOBRE CALHEIROS DA SILVA, matricula Siape n° 304**** Fisiotera-
peuta - Especialista Profissional em Fisioterapia em Terapia Intensiva, do Hospital Universitario da
Universidade Federal de Sergipe (HU-UFS) para o Hospital Universitario Professor Alberto Antunes da
Universidade Federal de Alagoas (HUPAA-Ufal), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 21 de novembro de 2025.

Cristiane Carvalho Santos Melo

Portaria - SEI n° 2805, de 19 de novembro de 2025

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribui¢des que lhe séo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo
Central, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de
20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a designac&o registrada na 7352 Reuniéo
da Diretoria Executiva, realizada em 04 de novembro de 2025, e o disposto na Norma - SEI n°
3/2021/DGP-EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanga de unidade organizacional, na modalidade individual, por remogéo, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacdo, de acordo com a Norma - SEI n® 3/2021/DGP-
EBSERH, de LUNNA LUZ FELIX BORGES, matricula Siape n° 136****, Médica - Clinica Médica,
do Hospital Universitario Julio Bandeira da Universidade Federal de Campina Grande (HUJB-UFCG)
para o Hospital Universitario Onofre Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (Huol-
UFRN), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de dezembro de 2025.

Cristiane Carvalho Santos Melo

Portaria - SEI n° 2806, de 19 de novembro de 2025

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuicBes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracéo
Central, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de
20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a designacao registrada na 7352 Reunido




da Diretoria Executiva, realizada em 04 de novembro de 2025, e o disposto na Norma - SEI n°
3/2021/DGP-EBSERH, publicada no Boletim de Servico n° 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentagdo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-
EBSERH, de ELAINE SAMARA PINHEIRO MENDES, matricula Siape n° 306****, Técnica em En-
fermagem, do Complexo Hospitalar Universitario da Universidade Federal do Para (CHU-UFPA) para
o0 Hospital Universitario Lauro Wanderley da Universidade Federal da Paraiba (HULW-UFPB), da Rede
Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de dezembro de 2025.

Cristiane Carvalho Santos Melo

Portaria - SEI n° 2807, de 19 de novembro de 2025

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuicBes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracdo
Central, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de
20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a designac&o registrada na 7352 Reuniéo
da Diretoria Executiva, realizada em 04 de novembro de 2025, e o disposto na Norma - SEI n°
3/2021/DGP-EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacdo, de acordo com a Norma - SEI n® 3/2021/DGP-
EBSERH, de LUZIVANIA DE JESUS OLIVEIRA, matricula Siape n°® 331**** Enfermeira, do Hos-
pital de Clinicas da Universidade Federal de Uberlandia (HC-UFU) para o Hospital Universitario da
Universidade Federal do Maranhdo (HU-UFMA), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 27 de novembro de 2025.

Cristiane Carvalho Santos Melo

LICENCA

Portaria - SEI n° 2800, de 19 de novembro de 2025

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuicBes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 do Regimento Interno da Administracéo
Central, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de
20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a designacao registrada na 7352 Reunido

da Diretoria Executiva, realizada em 04 de novembro de 2025, resolve:




n° 2178, segunda-feira, 24 de novembro de 2025

Art. 1° Conceder licenca sem remuneracdo, para tratar de interesse particular, a empregada ARETHA
CAROLINNE CAVALCANTE DOS SANTOS, matricula Siape n° 211**** ocupante do cargo de
Analista Administrativo - Qualquer Nivel Superior, do Quadro de Pessoal da Ebserh-Sede, pelo periodo
de 19 de janeiro de 2026 a 17 de abril de 2026.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicag&o.

Cristiane Carvalho Santos Melo




