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DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA

DESIGNACAO

Portaria-SEI n° 306, de 22 de dezembro de 2022
O Diretor de Administracéo e Infraestrutura da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh),
no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com as competéncias que Ihe foram conferidas pelo artigo
90 do Regimento Interno, aprovado na 1372 Reunido Extraordinaria do Conselho de Administracéo,
realizada no dia 14 de junho de 2022, resolve:
Art. 1° Designar, para acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato n°® 11/2022, cujo objeto é forneci-
mento de certificados digitais do tipo e-CPF A3, para a Rede Ebserh, os seguintes colaboradores:

I.  Gestor do Contrato:

Nome SIAPE

Titular Rodrigo de Souza Rezende 141 %%**

. Fiscal Técnico do Contrato:
Nome SIAPE

Titular Wilson Miranda Clementino 221 ****

I1l.  Fiscal Requisitante do Contrato:
Nome SIAPE

Titular Daniel da Silva Farias 206%***

V. Fiscal Administrativo do Contrato:
Nome SIAPE
Titular Dacileide Da Silva 177%***



Art. 2° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacdes pactuadas,

além de:

VI.

VII.

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Bésico e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo
administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos, em especial a Lei n° 10.303/2016,Regulamento de LicitacGes e Contratos da
Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares - Ebserh, IN 04/2014 e alterag®es posteriores;
Coordenar e comandar o processo da execugdo contratual;

Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento do contrato;
Verificar a conformidade da prestacéo dos servicos ou fornecimento do material contratado;
Certificar quanto a fiel comprovacédo das despesas e prestacdo dos servigos contratados, ates-
tando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, 0s documentos comprobatorios,
e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cumprimento do objeto e dos prazos esta-
belecidos;

Ratificar toda e qualquer alteracdo na execugéo do contrato, proposta pelo fiscal técnico, para a

autorizacdo da diretoria demandante.

Art. 3° Compete aos Fiscais Técnicos do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado do Contrato n°

6/2019,
l.

observando se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacGes pactuadas, além de:
Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo
administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos, em especial a Lei n® 10.303/2016, Regulamento de Licitaces e Contratos da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, IN 04/2014 e alteragdes posteriores.
Fiscalizar e monitorar a execugdo, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condi-
cOes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

Comunicar & autoridade competente com a antecedéncia necesséria, eventuais falhas, atrasos,
ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos
estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contra-

tual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;



VI.

VII.

VIII.

Art

VI.

VII.

Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificagcdo quanto a infor-
macdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugéo, por parte da Con-
tratada;

Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas pertinentes
a execucao do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;
Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos contratados, ates-
tando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cum-
primento do objeto e dos prazos estabelecidos;

Encaminhar a &rea competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, os do-
cumentos necessarios & comprovagao da aquisi¢do e/ou execucao dos servigos, rigorosamente,
na forma exigida em Clausula Contratual;

Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das especifica-
¢Oes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condi-
¢Oes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato;

Registrar e propor toda e qualquer alteragdo na execucdo do contrato, para a autorizagdo da

autoridade demandante, apds a ratificacdo do gestor de contrato.

. 4° Compete ao Fiscal Administrativo:

Acompanhar a formalizagéo dos atos administrativos do Contrato, supervisionando sua execu-
cao orcamentaria;

Emitir as certidGes de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio da fatura
para pagamento;

Verificar se a documentacdo de cobranga apresentada, e o devido atesto, encontra-se na forma
estabelecida no contrato;

Efetuar a instrucdo processual para fins de pagamento, na forma convencionada no instrumento
contratual;

Prestar orientagdes técnicas & unidade demandante e a Contratada, relativas a observancia das
condicdes pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execugéo, faturamento e pagamento e
outros esclarecimentos que venham a ser solicitados;

Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminhados pelo fiscal
do contrato que se encontre em desacordo com as condi¢des estabelecidas no contrato.

Realizar toda e qualquer acéo pertinente a alteracéo contratual;



Aurt. 5° Esta designacdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Erlon Cesar Dengo

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

NOMEACAO

Portaria-SEI n°® 2932, de 22 de dezembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administragdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Nomear GRAZIELA MARIA ROSA CAUDURO, matricula Siape n°® 216****, para exercer o
cargo de Chefe da Unidade de Bloco Cirurgico e Processamento de Material Esterilizado, junto a Divi-
sdo de Apoio Diagnostico e Terapéutico, da Geréncia de Atencao a Satde, do Hospital Universitério de
Santa Maria da Universidade Federal de Santa Maria (HUSM-UFSM), da Rede Ebserh.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2934, de 22 de dezembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Nomear GLAUCIA CAETANO FREITAS ALVES, matricula Siape n® 186****, para exercer 0
cargo de Chefe da Unidade de Planejamento e Dimensionamento de Estoques, junto ao Setor de Abas-

tecimento Farmacéutico e Suprimentos, da Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar, da Geréncia



Administrativa, do Hospital Universitario Doutor Miguel Riet Corréa Junior da Universidade Federal
do Rio Grande (HU-Furg), da Rede Ebserh.
Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicag&o.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2935, de 22 de dezembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administragdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Nomear AMARO MYLIUS, matricula Siape n°® 325****  para exercer o cargo de Chefe do Setor
de Infraestrutura Fisica, junto a Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar, da Geréncia Adminis-
trativa, do Hospital Universitario de Brasilia da Universidade de Brasilia (HUB-UnB), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicag&o.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2937, de 22 de dezembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicoes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducgéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Nomear LORENA PERES DE OLIVEIRA, matricula Siape n® 324**** para exercer o cargo de
Chefe da Unidade de Diagndstico por Imagem e Diagndsticos Especializados, junto a Divisao de Apoio
Diagnostico e Terapéutico, da Geréncia de Atencdo a Salde, do Hospital de Clinicas da Universidade
Federal do Tridngulo Mineiro (HC-UFTM), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicagéo.

Rodrigo Augusto Barbosa



Portaria-SEI n° 2941, de 23 de dezembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Nomear RAFAEL PAIM LEAL, matricula Siape n® 234**** para exercer o cargo de Chefe da
Unidade de e-Saude, junto a Geréncia de Ensino e Pesquisa, do Hospital Universitario de Santa Maria
da Universidade Federal de Santa Maria (HUSM-UFSM), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n°® 2943, de 23 de dezembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondugéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Nomear THALLES ICARO DE ARAUJO DANTAS, matricula Siape n® 224**** para exercer
o cargo de Chefe da Unidade de Execu¢do Orcamentaria e Financeira, junto ao Setor de Gestdo Orca-
mentaria e Financeira, da Divisdo de Administracdo e Financas, da Geréncia Administrativa, da Mater-
nidade Escola Januario Cicco da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (MEJC-UFRN), da Rede
Ebserh.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Rodrigo Augusto Barbosa



EXONERACAO

Portaria-SEI n° 2933, de 22 de dezembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondugdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Exonerar, a pedido, LILIAN RIOS, matricula Siape n° 312****, do cargo de Chefe da Unidade
da Crianca e do Adolescente, junto ao Setor de Cuidados Especializados, da Divisao de Gestdo do Cui-
dado e Apoio Diagnostico e Terapéutico, da Geréncia de Atengdo a Saude, do Hospital Universitério da
Universidade Federal de Sdo Carlos (HU-UFSCar), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 29 de dezembro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n°® 2944, de 23 de dezembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondugdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Exonerar DJILSON DOS SANTOS, matricula Siape n° 34**** do cargo de Chefe da Unidade
de Execucédo Orcamentéria e Financeira, junto ao Setor de Gestdo Orcamentaria e Financeira, da Divisao
de Administracdo e Finangas, da Geréncia Administrativa, da Maternidade Escola Januério Cicco da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (MEJC-UFRN), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicagéo.

Rodrigo Augusto Barbosa



SUBSTITUICAO

Portaria-SEI n° 2930, de 22 de dezembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducgéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Designar REGINA KFURI BARBOSA, matricula Siape n°® 107****, substituta do cargo de
Chefe de Servico de Gestdo da Pesquisa da Ebserh, no periodo de 13 a 21 de dezembro de 2022.

Art. 2° Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pela referida substituta no periodo de subs-
tituicdo.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicago.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2936, de 22 de dezembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducgéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Designar MATHEUS VIANA FERREIRA, matricula Siape n® 227**** substituto do cargo de
Chefe da Divisao Juridica de Licitaces e Contratos da Ebserh, no periodo de 09 a 22 de janeiro de 2023.
Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2938, de 22 de dezembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducéo realizada na 1162



Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Designar VITOR HUMBERTO SAMPAIO NETTO, matricula Siape n°® 155**** substituto do
cargo de Chefe do Setor Juridico de Servigos da Ebserh, no periodo de 23 a 27 de janeiro de 2023.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicag&o.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2939, de 22 de dezembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administragdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Designar FELIPE MENDONCA DE CARVALHO, matricula Siape n® 304**** substituto do
cargo de Chefe de Servico de Selecéo e Provimento de Pessoal da Ebserh, no periodo de 26 a 30 de
dezembro de 2022.

Art. 2° Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo referido substituto no periodo de subs-
tituicao.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2942, de 23 de dezembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Designar CLARICE CORREIA ALVES MIRANDA, matricula Siape n® 206**** substituta do
cargo de Chefe de Servigo de Suporte de Tecnologia da Informag&o da Ebserh, nas auséncias e impedi-

mentos do titular.



Art. 2° Revoga-se a portaria n® 2236, de 12 de setembro de 2022, publicada no Boletim n°® 1392, de 13
de setembro de 2022.

Art. 3° Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pela referida substituta no periodo de subs-
tituicdo.

Art. 4° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 22 de dezembro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa

COMISSAO DE SELECAO

Portaria-SEIl n° 2940, de 23 de dezembro de 2022
O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administragdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh; e considerando a Lei n°® 12.550/2011, art. 12, que prevé a pos-
sibilidade da contrata¢do de pessoal temporario com base nas alineas “a” e “b”, do § 2°, do art. 443 da
CLT, resolve:
Art.1° Instituir Comisséo de Selecfo para o PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO —
PSS n° 18/2022 — EBSERH/HUB-UNB a qual ficara responsavel pela execugao do processo, compre-
endendo-se nessa competéncia todos 0s atos concernentes a sua realizacdo, desde a validacdo do edital
até a divulgacao dos resultados e convocacao de candidatos (as) aprovados (as).
Art. 2° A Comissao sera integrada pelos membros conforme a seguir:
a) Cynthia Raquel Ribeiro Pereira (PRESIDENTE DA COMISSAQ), Pedagogo/Chefe Divisio de
Gestdo de Pessoas; matricula 306****;
b) Taiana Moita Koury Alves, Médica/ Chefe de Divisdo Médica, matricula 241****;
c) Aparecida Sales Marins Fonseca, Assistente Administrativo/ Unidade de Administracdo de Pes-
soal, matricula 242****;
d) Rosana Ferreira Lima, Assistente Administrativo/ Unidade de Administracdo de Pessoal, ma-

tricula 304****,



Art.3° A Comisséo ficara responsavel por toda a logistica referente a Avaliagdo Curricular de Titulos e
Experiéncia Profissional, providencias para realizacdo de Pericia Médica e o procedimento de heteroi-
dentificacdo complementar a autodeclaracdo como pessoa preta ou parda, Selecdo, Julgamento de re-
cursos e Divulgacéo de resultados.

Art. 4° Todas as acOes referentes ao Processo Seletivo Publico Simplificado serdo decididas por esta
Comissdo e aprovadas pela Diretoria de Gestéo de Pessoas.

Art. 5° A participacdo na Comissdo ndo enseja remuneracdo de qualquer espécie, sendo considerado
servico publico relevante.

Art. 6° Ficam designadas como representantes da EBSERH/SEDE, para suporte operacional: Priscila
Soares Baracho Ramos, Assistente Administrativo, matricula SIAPE 225**** e Juliana Coelho Garcia
Cipriani , Assistente Administrativo, matricula SIAPE n°® 325****,

Art. 7° Esta Portaria entre em vigor na data de sua assinatura.

Rodrigo Augusto Barbosa

RETIFICACAO

Retificacdo de 23 de dezembro de 2022
Na Portaria-SEI n® 2271, de 15 de setembro de 2022, publicada no Boletim n° 1395, de 16 de setembro
de 2022, onde se 1&: “Art. 1° Tornar definitiva a transferéncia, (...) da Rede Ebserh.”, leia-se: “Art. 1°

Transferir temporariamente, (...) da Rede Ebserh, pelo periodo de 02 (dois) anos”.



