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PRESIDENCIA

RETIFICACAO

Retificacdo de 07 de dezembro de 2022

Na Portaria-SEI n® 240, de 29 de novembro de 2022, publicada no Boletim n° 1444, de 1° de dezembro
de 2022, onde se 1&: “Art. 2° ... a partir da data de publicacdo.”, leia-se: “Art. 2°... a partir de 19 de
dezembro de 2022. .

Na Portaria-SEI n® 241, de 29 de novembro de 2022, publicada no Boletim n° 1444, de 1° de dezembro
de 2022, onde se 1&: “Art. 2° ... a partir da data de publicacdo.”, leia-se: “Art. 2°... a partir de 19 de
dezembro de 2022. .

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

NOMEACAO

Portaria-SEI n° 2792, de 06 de dezembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondugéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administragdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Nomear ARIANA SANTANA DA SILVA, matricula Siape n® 304**** para exercer o cargo de
Chefe da Unidade de Vigilancia em Saude JBB, junto ao Setor de Vigilancia em Saude e Seguranga do
Paciente JBB, da Geréncia de Aten¢do a Saide JBB, do Complexo Hospitalar Universitario da Univer-
sidade Federal do Para (CHU-UFPA), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicagéo.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2794, de 06 de dezembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a reconducdo realizada na 116°



Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Nomear RAFAEL DOS SANTOS LOPES, matricula Siape n® 221****, para exercer o cargo de
Chefe do Setor de Gestdo Orcamentéria e Financeira, junto a Divisdo de Administracdo e Financas, da
Geréncia Administrativa, do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-Unifap),
ficando exonerado do cargo que atualmente ocupa de Chefe da Unidade de Planejamento e Gestdo Or-
camentaria, junto ao Setor de Gestdo Orcamentaria e Financeira, da Divisdo de Administracdo e Finan-
cas, do Hospital Universitario da Universidade Federal do Maranhdo (HU-UFMA), da Rede Ebserh.
Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 15 de dezembro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2795, de 06 de dezembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administragdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Nomear ANA KERCYA ARAUJO LEITAO DOS SANTOS, matricula Siape n°® 222**** para
exercer o cargo de Chefe da Unidade de Seguranca do Paciente, junto ao Setor de Gestdo da Qualidade,
da Superintendéncia, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-UFC), da Rede
Ebserh.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2810, de 06 de dezembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondugdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Nomear NELSON GONGALVES SILVA, matricula Siape n°® 127**** para exercer o0 cargo de
Chefe do Setor de Infraestrutura Fisica, junto a Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar, da
Geréncia Administrativa, do Hospital de Doencas Tropicais da Universidade Federal do Tocantins

(HDT-UFT), da Rede Ebserh, ficando exonerado do cargo que atualmente ocupa de Chefe do Setor de



Engenharia Clinica, junto & Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar, da Geréncia Administra-
tiva, do HDT-UFT, da Rede Ebserh.
Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicagéo.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2811, de 06 de dezembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicBes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administragdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Nomear CAROLINA HENRIQUES CAVALCANTE, matricula Siape n° 314**** para exercer
o0 cargo de Chefe da Unidade de Dispensacdo Farmacéutica, junto ao Setor de Farméacia Hospitalar, da
Diviséo de Gestdo do Cuidado e Apoio Diagndstico e Terapéutico, da Geréncia de Atencdo a Salde, do
Hospital Universitario Gaffrée e Guinle da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (HUGG-
Unirio), da Rede Ebserh.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Rodrigo Augusto Barbosa

EXONERACAO

Portaria-SEI n° 2797, de 06 de dezembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a reconducéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Exonerar, a pedido, WILLIAM KLEYTON DE MELLO AGUIAR, matricula Siape n® 196****,
do cargo de Chefe da Unidade de Gestdo de P6s-Graduagdo, junto ao Setor de Gestdo do Ensino, da
Geréncia de Ensino e Pesquisa, do Hospital Universitario Jalio Miller da Universidade Federal do Mato
Grosso (HUIM-UFMT), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 29 de novembro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa



Portaria-SEI n° 2799, de 06 de dezembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a reconducdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Exonerar, a pedido, RENATA CARMEL DE ARAUJO SILVA, matricula Siape n® 241**** do
cargo de Chefe da Unidade de Diagndstico por Imagem e Diagnosticos Especializados, junto ao Setor
de Apoio Diagnostico e Terapéutico, da Divisdo de Apoio Diagndstico e Terapéutico, da Geréncia de
Atencdo & Saude, do Hospital Universitario da Universidade Federal de Santa Catarina (HU-UFSC), da
Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de dezembro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa

SUBSTITUICAO

Portaria-SEI n° 2804, de 06 de dezembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducgéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Designar CRISTIANE BECKER NEUTZLING, matricula Siape n® 152**** substituta do cargo
de Superintendente do Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas (HE-UFPel), da Rede Ebserh,
no periodo de 05 a 24 de dezembro de 2022.

Art. 2° Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pela referida substituta no periodo de subs-
tituicdo.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Rodrigo Augusto Barbosa
Portaria-SEI n° 2805, de 06 de dezembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das

atribuic@es legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°



46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Designar ANA RITA BARBIERI FILGUEIRAS, matricula Siape n® 114****  substituta do
cargo de Superintendente do Hospital Universitario Maria Aparecida Pedrossian da Universidade Fede-
ral de Mato Grosso do Sul (Humap-UFMS), da Rede Ebserh, no periodo de 06 a 07 de dezembro de
2022.

Art. 2° Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pela referida substituta no periodo de subs-
tituicdo.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicago.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEIl n°® 2812, de 06 de dezembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Designar WILSON MIRANDA CLEMENTINO, matricula Siape n® 221**** substituto do
cargo de Chefe de Servigo de Saude Digital e Inteligéncia de Dados da Ebserh, nas auséncias e impedi-
mentos do titular.

Art. 2° Revoga-se a portaria n° 2201, de 01 de setembro de 2022, publicada no Boletim n° 1386, de 02
de setembro de 2022.

Art. 3° Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo referido substituto no periodo de subs-
tituicao.

Art. 4° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2813, de 06 de dezembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:



Art. 1° Designar NADIA DE SOUZA FERNANDES, matricula Siape n°® 121**** substituta do cargo
de Chefe de Servigo de Gestdo de Patrimdnio da Ebserh, nas auséncias e impedimentos do titular.

Art. 2° Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pela referida substituta no periodo de subs-
tituicdo.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacdo.

Rodrigo Augusto Barbosa

MOVIMENTACAO

Portaria-SEIl n°® 2723, de 06 de dezembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administragdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto ha Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1139 de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, por movimentacdo em carater de excepcionali-
dade em razdo de aprovacdo e convocagdo em outro concurso publico da propria Ebserh, a pedido da
empregada ALINE MARA MACHADO DE PAULA, matricula Siape n°® 328**** Técnica em Farma-
cia, do Hospital de Clinicas da Universidade Federal de Uberlandia (HC-UFU) para o Hospital de Cli-
nicas da Universidade Federal do Triangulo Mineiro (HC-UFTM), da Rede Ebserh.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 05 de dezembro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2766, de 06 de dezembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1139 de 24/08/2021, resolve:



Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, por transferéncia, em carater provisorio e por
interesse da empresa, para ocupar cargo em comissao ou funcéo gratificada, de RAFAEL DOS SAN-
TOS LOPES, Assistente Administrativo, matricula Siape n® 221**** do Hospital Universitario da Uni-
versidade Federal do Maranhdo (HU-UFMA) para o Hospital Universitario da Universidade Federal do
Amapa (HU-Unifap).

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 15 de dezembro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2800, de 06 de dezembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administragdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto ha Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servico n° 1139 de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, por movimentacdo em carater de excepcionali-
dade em razdo de aprovacdo e convocagdo em outro concurso publico da propria Ebserh, a pedido da
empregada, SAMIA MONTEIRO HOLANDA, matricula Siape n°® 101**** Enfermeira - Salude da
Mulher, do Hospital de Clinicas da Universidade Federal de Uberlandia (HC-UFU) para o Hospital
Universitario Ana Bezerra da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (Huab-UFRN), da Rede
Ebserh.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 03 de dezembro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2801, de 06 de dezembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a reconducdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1139 de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanga de unidade organizacional, na modalidade individual, por remocdo, por

meio do Banco de Oportunidade de Movimentagédo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-



EBSERH, de MERILIN CARNEIRO DE FRANCA DIONIZIO, matricula Siape n°® 110****, Assis-
tente Social, do Hospital Universitario Alcides Carneiro da Universidade Federal de Campina Grande
(HUAC-UFCG) para o Hospital Universitario Lauro Wanderley da Universidade Federal da Paraiba
(HULW-UFPB), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 05 de dezembro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2806, de 06 de dezembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administragdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto ha Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servico n° 1139 de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanga de unidade organizacional, por movimentacdo em carater de excepcionali-
dade em raz&o de aprovacgdo e convocagdo em outro concurso publico da propria Ebserh, a pedido da
empregada, THAIS LOPES RIBEIRO SOUSA, matricula Siape n° 110**** Médica - Anestesiologia,
do Hospital de Clinicas da Universidade Federal de Uberlandia (HC-UFU) para o Hospital de Clinicas
da Universidade Federal do Triangulo Mineiro (HC-UFTM), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 05 de dezembro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2807, de 06 de dezembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a reconducéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1139 de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacdo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-
EBSERH, de FRANCISCO LOPES BARROS, matricula Siape n°® 129****  Fisioterapeuta, do Hospital
Universitario de Santa Maria da Universidade Federal de Santa Maria (HUSM-UFSM) para o0 Complexo
Hospitalar da Universidade Federal do Ceard (CH-UFC), da Rede Ebserh.



Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 09 de dezembro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2809, de 06 de dezembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a reconducdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto ha Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servico n° 1139 de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacdo, de acordo com a Norma - SEI n® 3/2021/DGP-
EBSERH, de LARISSA SANTIN GARCIA CAVALHEIRO, matricula Siape n° 186****, Médica -
Neonatologia, do Complexo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parana (CHC-UFPR)
para o Hospital Universitario da Universidade Federal de Santa Catarina (HU-UFSC), da Rede Ebserh.
Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 05 de dezembro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa

COMISSAO INTERNA DE PREVENCAO DE ACIDENTES E DE ASSEDIO

Portaria-SEI n° 2808, de 06 de dezembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a elei¢do realizada na 84° Reunido
Extraordinaria do Conselho de Administragdo, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o
disposto no artigo 47, inciso 1, do Estatuto Social da Ebserh;

Considerando a Norma Regulamentadora n° 05, com redagéo dada pela Portaria SEPRT n° 915, de 30
de julho de 2019, que regulamenta a constituicdo e funcionamento da Comisséo Interna de Prevencédo
de Acidentes e de Assédio - CIPA; e

Considerando o resultado apresentado na eleigdo organizada pela Comissdo Eleitoral constituida pela
empresa, com redacdo dos membros eleitos, para representar 0s empregados na Gestéo 2022/2023, re-

solve:



Art. 1°. Designar no ambito da Administracdo Central da Rede Ebserh, a Comissdo Interna de Prevencéo
de Acidentes e de Assédio - CIPA, que tem como objetivo a prevencao de acidentes e doencgas decor-
rentes do trabalho e do combate ao Assédio Sexual e demais formas de violéncia no @mbito do trabalho,
de modo a tornar compativel permanentemente o trabalho com a preservacao da vida e a promogao da
salde do trabalhador junto a Administracdo Central da Rede Ebserh.
Art. 2° Para representar a Administragcdo Central na CIPA, ficam designados os seguintes empregados:
I.  Representantes do Empregador - Efetivos:
a) Haendel Medeiros de Oliveira - DPG
b) Sidney Gomes Pereira- DEPAS
¢) Fabiano Francisco Noetzold Saldanha- DTI
d) Ana Paula de Melo Batista - DOF
Il.  Representantes do Empregador - Suplente:
a) Vitorugo de Oliveira Manique - DGP
b) Fausy Solino Dias - DAI
¢) Kleber Kurosawa da Silva - VP
I1l.  Representante dos Empregados - Efetivos:
a) Wesley Rodrigues Tolentino - DGP
b) Tatiane Nair Portela de Sant'Anna - DTI
c) Denise Sayuri Shimizu Mouréo- DGP
d) Marcia Sabino Miranda Santos - CONJUR
IV.  Representante dos Empregados - Suplentes:
a) Dayane Carvalho de Barros - VP
b) André Luiz Guimaraes Dias Rosa - DTI
c) Lucas de Sa Martins - DGP
81° Os representantes do empregador na CIPA ndo gozam de qualquer estabilidade, podendo ser
substituidos de acordo com a conveniéncia da empresa.
Art.3° Fica designado, dentre os representantes do empregador, o empregado Haendel Medeiros de Oli-
veira, para atuar como Presidente da CIPA no ambito da Administracdo Central da Rede Ebserh.
Art.4° Fica designado o empregado Wesley Rodrigues Tolentino como representante dos empregados,
eleito dentre os titulares, para atuar como Vice-Presidente da CIPA, conforme item 5.11 da NR 5.
Art.5° Fica designado, de comum acordo com os membros da CIPA, na forma do item 5.13 da NR 5, o
empregado Fabiano Francisco Noetzold Saldanha para atuar como Secretério, sendo sua substituta a
empregada Tatiane Nair Portela de Sant'Anna.
Art.6° O mandato dos membros eleitos da CIPA na Administracdo Central da Rede Ebserh terd duracéo

de 1 (um) ano, a partir do dia 1° de dezembro de 2022 (data da posse), permitida uma reeleigéo.



Art.7° Os casos nédo previstos serdo regulados pela Comissao.

Rodrigo Augusto Barbosa



