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PRESIDENCIA

RETIFICACAO

Retifica¢éo de 18 de novembro de 2019

No caput da Portaria-SEI n° 610, publicado no Boletim de Servigo n° 706, de 14 de novembro de 2019,
onde se 1é: “O Presidente da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh, no uso das atribui-
¢Bes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, aprovado por Assembleia Geral
Extraordinaria, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 do Regimento Interno vigente, e, considerando
a delegacdo de competéncia estabelecida nas Portarias n° 461, de 26 de maio de 2014, e n® 1.578, de 22
de dezembro de 2017, publicadas no Diério Oficial da Unido, respectivamente, em 27 de maio de 2014
e 26 de dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educacgéo, (...)”’, leia-se: > O Presidente da Em-
presa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo
art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, aprovado por Assembleia Geral Extraordinaria, em 29 de junho de

2018, e pelo art. 33 do Regimento Interno vigente, (...)”’

DIRETORIA DE ADMINISTRAGCAO E INFRAESTRUTURA

DESIGNACAO

Portaria-SEI n° 132, de 14 de novembro de 2019

O Diretor de Administragdo e Infraestrutura da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh,
no uso de suas atribuigdes legais, de acordo com as competéncias que lhe foram conferidas pelo artigo
53 do Regimento Interno, cuja revisdo foi aprovada na 49° reunido do Conselho de Administragao, pela
Resolugdo n° 54, de 10 de maio de 2016, resolve:

Art. 1° Designar, para acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato n® 3/2019, cujo objeto é o servico de
copeiragem e garconaria da sede da Ebserh:

1. Gestor do Contrato:

Nome CPF
Titular Luigui Rafael Sousa Farias 012.182.991-00
Substituto  |Fellipe Cavalcante Petry 028.968.491-90
2. Fiscal Técnico do Contrato (1): Sistemas Hospitalares:
Nome CPF

Titular José Augusto de Siqueira Campos 121.089.101-82



Art. 2° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas,

além de:

1. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclu-
sive 0 Termo de Referéncia ou Projeto Bésico e seus anexos, e demais pegas integrantes do
processo administrativo;

2. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos
contratos administrativos, em especial a Lei n° 8.666/1993, IN 04/2014 e altera¢des posterio-
res;

3. Coordenar e comandar o processo da execu¢do contratual;

4. Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento do con-
trato;

5. Verificar a conformidade da prestacdo dos servigos ou fornecimento do material con-
tratado;

6. Certificar quanto a fiel comprovacéo das despesas e prestagdo dos servicos contratados,
atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, 0s documentos comprobaté-
rios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos
estabelecidos;

7. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execuc¢do do contrato, proposta pelo fiscal técnico,
para a autorizagdo da diretoria demandante.

Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico do Contrato auxiliar o Gestor designado e observar se a Contratada

cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas, além de:

1. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclu-
sive 0 Termo de Referéncia ou Projeto Bésico e seus anexos, e demais pegas integrantes do
processo administrativo;

2. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos
contratos administrativos, em especial a Lei n° 8.666/1993, IN 04/2014 e alteracbes posterio-
res.

3. Fiscalizar e monitorar a execugdo, de modo que sejam cumpridas integralmente todas
as condicOes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

4, Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas,
atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos
prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacgao de prazos ou de vigéncia
contratual, propondo a aplicacéo de penalidades ou outras san¢Ges, quando for o caso;

5. Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo quanto a
informacg6es ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo, por parte da

Contratada;



6. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas
pertinentes a execugdo do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Bésico/Termo de Refe-
réncia;
7. Certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestacdo dos servigos contratados,
atestando os documentos comprobatérios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam
0 cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;
8. Encaminhar a area competente, ap6s analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo,
0s documentos necessarios a comprovagao da aquisi¢ao e/ou execucdo dos servigos, rigorosa-
mente, na forma exigida em Clausula Contratual;
9. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servi¢o prestado fora das es-
pecificagdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com
as condicdes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato;
10. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execugdo do contrato, para a autorizagao
da autoridade demandante, apos a ratificacdo do gestor de contrato.
Art. 4° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 1° desta Portaria-
SEI a contar de 14/11/2019, conforme solicitagdo constante no pedido de designacdo de equipe de
fiscalizacdo do contrato.

Art. 5° Esta designacg@o entra em vigor na data de sua assinatura.

Erlon César Dengo

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

NOMEACAO

Portaria-SEI n°® 1493, de 14 de novembro de 2019

O Diretor de Gestéo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a elei¢éo realizada na 84° reunido
extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o dis-
posto no artigo 47, inciso 1, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Nomear TATIANA AMANCIO CAMPOS CRISPIM, matricula Siape n° 1451059, para exercer
o cargo de Chefe do Setor de Suprimentos, junto a Divisdo de Logistica e Infraestrututra Hospitalar, da
Geréncia Administrativa, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-UFC), da

rede Ebserh, ficando exonerado(a) do cargo que atualmente ocupa de Chefe da Unidade de Farmacia



Hospitalar MEAC, junto ao Setor de Urgéncia e Emergéncia, da Divisdo de Gestdo do Cuidado, da Ge-
réncia de Atencdo a Saude, do CH-UFC, da rede Ebserh.
Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 02 de dezembro de 2019.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n°® 1495, de 14 de novembro de 2019

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a eleicdo realizada na 84° reunido
extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o dis-
posto no artigo 47, inciso |1, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Nomear MARCOS ROSA JUNIOR, matricula Siape n°® 1073513, para exercer o cargo de Chefe
do Setor de Gestdo da Pesquisa e Inovacdo Tecnoldgica, junto a Geréncia de Ensino e Pesquisa, do
Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes da Universidade Federal do Espirito Santo (Hucam-
Ufes), da rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 02 de dezembro de 20109.

Rodrigo Augusto Barbosa

EXONERACAO

Portaria-SEI n° 1494, de 14 de novembro de 2019

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicOes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a elei¢do realizada na 84° reunido
extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o dis-
posto no artigo 47, inciso |1, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Exonerar ANA KEIDY MONTEIRO DE MOURA SILVA, matricula Siape n® 1366466, do
cargo de Chefe do Setor de Suprimentos, junto & Divisdo de Logistica e Infraestrututra Hospitalar, da
Geréncia Administrativa, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Cear4 (CH-UFC), da
rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 02 de dezembro de 20109.

Rodrigo Augusto Barbosa



MOVIMENTACAO

Portaria-SEI n° 1497, de 18 de novembro de 2019

O Diretor de Gestéo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicOes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a elei¢éo realizada na 84° reunido
extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o dis-
posto no artigo 47, inciso Il, do Estatuto Social da Ebserh, e em cumprimento a determinacéo judicial
conforme processo 0000986-95.2019.5.20.0004, Tribunal Regional do Trabalho da 20? Regido, resolve:
Art. 1° Autorizar a transferéncia, a pedido do(a) empregado(a) e por decisao judicial de KILVIA KA-
TIUSCIA SILVA CONRADO, matricula Siape n° 3044747, Enfermeira, do Hospital Universitario da
Universidade Federal de Sergipe (HU-UFS) para o Complexo Hospitalar da Universidade Federal do
Cearé (CH-UFC), da rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicagao.

Rodrigo Augusto Barbosa



