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PRESIDENCIA
NOMEACAO

Portaria-SEI n° 609, de 13 de novembro de 2019

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh, no uso das atribuigdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, aprovado por Assembleia Geral Extraordinaria,
em 29 de junho de 2018, e considerando o disposto no art. 33 do Regimento Interno vigente, resolve:
Art. 1° Nomear SYLVIA MARIA DE LEMOS HINRICHSEN, CPF n° 135.524.734-91, para exercer o
cargo de Superintendente do Hospital de Clinicas da Universidade Federal de Pernambuco, da Rede
Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a contar de 13 de novembro de 2019.

Oswaldo de Jesus Ferreira

EXONERACAO

Portaria-SEI n° 608, de 13 de novembro de 2019

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, aprovado por Assembleia Geral Extraordinaria,
em 29 de junho de 2018, e considerando o disposto no art. 33 do Regimento Interno vigente, resolve:
Art. 1° Exonerar FREDERICO JORGE RIBEIRO, matricula Siape n° 2134801, CPF 428.029.114-49,
do cargo de Superintendente do Hospital de Clinicas da Universidade Federal de Pernambuco, da Rede
Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a contar de 13 de hovembro de 2019.

Oswaldo de Jesus Ferreira



DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA

ALTERACAO DE DESIGNACAO

Portaria-SEI n°® 124, de 12 de novembro de 2019

Diretor de Administracdo e Infraestrutura da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh, no
uso de suas atribuigdes legais, de acordo com as competéncias que Ihe foram conferidas pelo artigo 53
do Regimento Interno, cuja revisdo foi aprovada na 492 reunido do Conselho de Administragdo, pela
Resolugdo n° 54, de 10 de maio de 2016, e considerando a necessidade de para contratacdo de solucéo
de gerenciamento de equipamentos Médico-Hospitalares para atender as necessidades da Ebserh., re-
solve:

Art. 1° Alterar a EPC para contratacdo de solucdo de gerenciamento de equipamentos Médico-Hospita-
lares para atender as necessidades da Ebserh., a fim de atender as necessidades da Rede Ebserh, em
cumprimento ao disposto no art. 21, inciso 11, da Instrugdo Normativa SG/MPDG/MP n° 05, de 26 de
maio de 2017.

Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes colaboradores:

I. Integrantes Requisitantes: Gustavo de Castro Vivas, SIAPE 2121321, HUCAM/HUFES - Co-
ordenador da Equipe de Planejamento da Contratacdo; Alexandre Peixoto Maia, SIAPE
2166732, HC-UFMG,; Daniel Duarte Dittmar, SIAPE 2249717, HUMAP-UFMS; Fernanda Vi-
eira Frondana, SIAPE 2009350, HU-UFJF; Fabio Francisco Evangelista Leal, SIAPE 2780441,
HUWC-UFC; Leonardo Magalhdes de Almeida, SIAPE 1441589, Ebserh-Sede; Marcelo Costa
Galletti, SIAPE 2009372, Ebserh-Sede; Marly Jose da Silva, SIAPE 2027579, Ebserh-Sede;
Victor Felipe Amorim de Souza, SIAPE 2232408, HU-UFMA e Rafael Moraes Gadelha, SI-
APE 2367525, Ebserh-Sede;

Il. Integrante Técnico: Jodo Rufino da Costa, SIAPE 1270270, representante do Servico de Siste-
mas de Gestdo Corporativa;
I1l. Integrante Administrativo: Rayani Carvalho Gongalves, SIAPE 1982655, representante da Di-
retoria de Administracdo e Infraestrutura.
Art. 3° A EPC tera o prazo de 30 (trinta) dias para conclusao da etapa de planejamento da contratacado e
apresentacdo dos documentos instrutorios a DAI.
Paragrafo unico. Em caso de necessidade de prorrogacao do prazo inicialmente previsto e antes de seu
exaurimento, a Coordenagdo da EPC devera encaminhar expediente & DAI contendo justificativa e cro-
nograma para realizacdo das atividades, a fim de dar previsibilidade necesséria a organizacao da agenda
de licitagOes e contratacGes da Ebserh.
Art. 4° Revoga-se a Portaria-SEI 47, de 26 de junho de 2019, publicada no no Boletim de Servigo n°
611, de 27 de junho de 2019.



Art. 5° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até a celebracdo do

contrato.

Erlon César Dengo

Portaria-SEI n° 128, de 08 de novembro de 2019
O Diretor de Administracéo e Infraestrutura da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh,
no uso das atribuicGes legais e estatutarias, considerando a elei¢do realizada na 83° reunido extraordi-
naria do Conselho de Administracdo, em 30 de janeiro de 2019, em conformidade com o disposto no
artigo 47, inciso Il, do Estatuto Social da Ebserh;
Considerando a necessidade de promover a¢des que visam apoiar a implantacdo do Hospital Universi-
tario da Universidade Federal do Amapé - HU/UNIFAP, conforme as diretrizes de gestdo da Ebserh,
resolve:
Art. 1° A Portaria-SEI n° 80-DAI/Ebserh, de 06 de setembro de 2019, publicada no Boletim de Servigo
n® 660, de 09 de setembro de 2019, passa a vigorar com a seguinte alteracao:
“Art. 5° O Grupo de Trabalho tera duracdo de 120 (cento e vinte) dias contados a partir da data
de publicacdo da portaria de sua instituicdo, prorrogaveis por ato semelhante”.
Art. 2° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros do Grupo de Trabalho no decorrer deste
prazo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Erlon César Dengo

Portaria-SEI n° 130, de 13 de novembro de 2019
O Diretor de Administragdo e Infraestrutura da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh,
no uso de suas atribuicGes legais, de acordo com as competéncias que Ihe foram conferidas pelo artigo
53 do Regimento Interno, cuja revisdo foi aprovada na 492 reunido do Conselho de Administracao, pela
Resolucdo n° 54, de 10 de maio de 2016, e considerando a necessidade de contratacdo de servico de
desenvolvimento, manutencao, sustentacdo, institucionalizagao e qualidade de sistemas de informacéo
e portais para atender as necessidades da Ebserh e sua rede de Hospitais Universitarios, resolve:
Art. 1° Alterar a EPC para contratagdo de servico de desenvolvimento, manutencéo, sustentagao, insti-
tucionalizacdo e qualidade de sistemas de informacdo e portais para atender as necessidades da Eb-
serh, em cumprimento ao disposto no art. 10 da Instru¢cdo Normativa SGD/ME n° 01, de 04 de abril de
2019.
Art. 2° A EPC composta por esta Portaria passara a ser integrada pelos seguintes colaboradores:

I. Integrante Requisitante: Rodrigo Magalhdes Alves, SIAPE 1692943 - Coordenador da EPC;



Il. Integrantes Técnicos:
a. Rodrigo de Souza Rezende, SIAPE 1418685;
b. Kelvis Lima Almeida, SIAPE 2061590;
c. Diego Souza Silva Almeida, SIAPE 2214410;
d. lgor de Andrade Marrocos, SIAPE 2027322; e
e. Natalicia Batista Bueno, SIAPE 2035415.
I11. Integrante Administrativo: Ennos Almeida Silveira, SIAPE 2396974.
Art. 3° A EPC tera o prazo de 30 (trinta) dias para conclusdo da etapa de planejamento da contratacdo e
apresentacdo dos documentos instrutorios a DAI.
Paragrafo Unico. Em caso de necessidade de prorrogacao do prazo inicialmente previsto e antes de seu
exaurimento, a Coordenacdo da EPC devera encaminhar expediente a DAI contendo justificativa e cro-
nograma para realizacdo das atividades, a fim de dar previsibilidade necessaria a organizacao da agenda
de licitagOes e contratacGes da Ebserh.
Art. 4° Revoga-se a Portaria-SEI 54/2019, de 09 de julho de 2019, publicada no no Boletim de Servico
n® 620, de 10 de julho de 2019.
Art. 5° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até a celebragdo do

contrato, em consonancia com o que dispde o art. 29, §8° da IN 01/2019-SGD/ME.

Erlon César Dengo

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

INSTITUICAO DE COMISSAO

Portaria-SEI n° 1477, de 12 de novembro de 2019

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuigdes legais e estatutarias, e considerando a delegagdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a elei¢do realizada na 84° reunido
extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o dis-
posto no artigo 47, inciso 11, do Estatuto Social da Ebserh; e

Considerando a Lei n. 12.550/2011, art. 12, que prevé a possibilidade da contratagdo de pessoal tempo-
rario com base nas alineas “a” e “b”, do § 2°, do art. 443 da CLT;

Considerando ainda a publicacdo do Edital do Processo Seletivo Pablico Simplificado — PSS n° 10/2019
— EBSERH/HU-UFSC, resolve:



Art.1° Instituir Comissdo de Sele¢do para 0 PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO —
PSS n° 10/2019 — EBSERH/HU-UFSC, a qual ficara responsavel pela execugao do processo, compre-
endendo-se nessa competéncia todos os atos concernentes a sua realizacdo, desde a validagdo do edital
até a divulgacéo dos resultados e convocacgdo de candidatos (as) aprovados (as).
Art. 2° A Comissdo serd integrada pelos membros conforme a seguir:
1. Michel Maximiliano Faraco, Chefe da Divisdo de Apoio Diagnostico e Terapéutico, matricula
n® 1421808 (Presidente da Comissao);
2. Juciane Pires Franz Debortoli, Chefe da divisdo de Gestdo de Pessoas, matricula n°
1160349;
3. Mércia Aparecida da Silva Creminacio, Psicologa Organizacional, matricula
n°® 3053069;
4. Joanita Angela Gonzaga Del Moral, Chefe Interino da Divisdo de Medicina, matricula
n® 1160634;
5. Silvana Alves Benedet Ofugi Rodrigues, Chefe da Divisdo de Enfermagem, matricula
n® 1160533;
6. Nayala Lirio Gomes Gazola, Chefe da Unidade de Gerenciamento de Atividades de Pesquisa
e Inovacdo Tecnoldgica, matricula n® 1452507;
7. Alex Sander Ferreira Eusebio, Assistente Administrativo, matricula
n°® 3140324.
8. Luana Maria da Paz, Enfermeira, Servigo de Selecdo de Pessoal, matricula n® 1102809 (Su-
porte Operacional da EBSERH- Sede);
Paragrafo Unico. A Comissdo terd como Presidente (a) Michel Maximiliano Faraco, Chefe da
Divisdo de Apoio Diagndstico e Terapéutico, matricula n® 1421808, que coordenara os trabalhos
de Selecdo dos profissionais de acordo com os critérios estabelecidos no Edital normativo do
certame.
Art.3° A Comisséo ficara responsavel por toda a logistica referente a Avaliagdo Curricular de Titulos e
Experiéncia Profissional, providencias para realizacdo de Pericia Médica e afericdo da veracidade da
autodeclaracéo, Selecéo, Julgamento de recursos e Divulgacao de resultados.
Art. 4° Todas as agOes referentes ao Processo Seletivo Pablico Simplificado serdo decididas por esta
Comissao e aprovadas pela Diretoria de Gestao de Pessoas.
Art. 5° A participacdo na Comissdo ndo enseja remuneracdo de qualquer espécie, sendo considerado
servigo publico relevante.

Art. 6° Esta Portaria entre em vigor na data de sua assinatura.

Rodrigo Augusto Barbosa



