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DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA

DESGINACAO

Portaria-SEI n° 120, de 1 de novembro de 2019
O Diretor de Administracéo e Infraestrutura da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares, no uso das

atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 53 do Regimento Interno, cuja revisdo foi aprovada pela
Resolucdo n° 54 do Conselho de Administracdo, de 10 de maio de 2016, publicada no DOU de 16 de

maio de 2016, resolve:

Art. 1° Designar, para acompanhamento e fiscaliza¢cdo do Contrato n° 5/2019, firmado com a Fundacéo
para o Vestibular da Universidade Estadual Jalio de Mesquita Filho - VUNESP, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n®51.962.678/0001-96 cujo objeto é a organizacao e realizagdo de Concurso Pablico para o Hos-
pital das Clinicas da Universidade Federal de Uberlandia - HC-UFU.

I. Gestor do Contrato:

Nome CPF

Titular Ana Paula Santos de Lima 465.966.073-72

Il. Fiscal Técnico do Contrato:

Nome CPF
Titular Laise Cristina Costa e Silva Coelho [011.224.971-05
Substituto Janaina Barros de Carvalho 861.348.601-00

Art. 2° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigac@es pactuadas,

além de:
l.

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gest&o, inclusive
o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do pro-
cesso administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as con-

tratacOes administrativas;

. Coordenar e comandar o processo da execugdo contratual,

Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da contratagéo;

Verificar a conformidade da prestacdo dos servigos ou fornecimento do material contratado;

. Certificar quanto a fiel comprovagdo das despesas e prestacao dos servigos contratados, ates-

tando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos comprobatdrios,
e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cumprimento do objeto e dos prazos

estabelecidos;



VIL.

Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucao da contratacdo, proposta pelo fiscal técnico,

para a autorizagéo da diretoria demandante.

Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando se a Con-

tratada cumpre em sua totalidade as obrigac@es pactuadas, além de:

VI.

VIL.

VIII.

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo, inclusive
o Termo de Referéncia ou Projeto Béasico e seus anexos, e demais pecas integrantes do
processo administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a con-
tratacdo;

Fiscalizar e monitorar a execuc¢do, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as
condigdes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atra-
s0s, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacéo,
dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacéo de prazos ou de
vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢des, quando for o
caso;

Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificagdo quanto a in-
formacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugéo, por parte da
Contratada;

Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas perti-
nentes a execucdo da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Refe-
réncia;

Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos contratados,
atestando os documentos comprobatérios, e/ou registrando e justificando fatos que impe-
cam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

Encaminhar a area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, 0s
documentos necessarios & comprovagéo da aquisicéo e/ou execugdo dos servigos, rigorosa-
mente, na forma exigida em Clausula Contratual;

Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das especi-
ficacOes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com
as condicdes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

Registrar e propor toda e qualquer alteragdo na execugéo do Contrato, para a autorizacao da

autoridade demandante, apds a ratificacdo do gestor da contratacéo.

Art. 4° O presente ato revoga designac8es anteriores formalizadas para acompanhamento do objeto dessa

contratacao.



Art. 5° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 1° desta Portaria -
SEl, a contar da data de indicacdo da equipe de fiscalizag&o contratual.
Art. 6° Esta designacédo entra em vigor na data de sua assinatura.

Erlon César Dengo

Portaria-SEI n® 121, de 1 de novembro de 2019
O Diretor de Administracdo e Infraestrutura da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 53 do Regimento Interno, cuja revisdo foi aprovada pela
Resolucdo n° 54 do Conselho de Administracdo, de 10 de maio de 2016, publicada no DOU de 16 de
maio de 2016, resolve:
Art. 1° Designar, para acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato n° 4/2019, firmado com o Instituto
Brasileiro de Formag&o e Capacitagdo - IBFC, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 09.211.443/0001-04 cujo
objeto é a organizacdo e realizacdo de Concurso Publico em &mbito nacional.
I.  Gestor do Contrato:
Nome CPF
Titular Ana Paula Santos de Lima 465.966.073-72

Il. Fiscal Técnico do Contrato:

Nome CPF
Titular Luana Maria da Paz 047.373.221-13
Substituto Janaina Barros de Carvalho 861.348.601-00

Art. 2° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacGes pactuadas,
além de:
I Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gest&o, inclusive
o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do
processo administrativo;
Il.  Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as con-
tratacBes administrativas;
I1l.  Coordenar e comandar o processo da execucdo contratual;
IV. Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da contratacao;

V. Verificar a conformidade da prestacéo dos servigos ou fornecimento do material contratado;



VI.

VIL.

Certificar quanto a fiel comprovagdo das despesas e prestacdo dos servi¢os contratados,
atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos comproba-
torios, e/ou registrando e justificando fatos que impegcam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

Ratificar toda e qualquer alteragdo na execucao da contratacdo, proposta pelo fiscal técnico,
para a autorizagéo da diretoria demandante.

Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando se a Con-

tratada cumpre em sua totalidade as obrigacGes pactuadas, além de:

VI.

VIL.

VIII.

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive
0 Termo de Referéncia ou Projeto Béasico e seus anexos, € demais pecas integrantes do
processo administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a con-
tratacéo;

Fiscalizar e monitorar a execuc¢do, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as
condigdes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atra-
sos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacao,
dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de
vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢@es, quando for o
caso;

Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificagdo quanto a in-
formacgdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugéo, por parte da
Contratada;

Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas perti-
nentes a execugdo da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Refe-
réncia;

Certificar quanto a fiel comprovagdo das despesas e prestacdo dos servi¢os contratados,
atestando os documentos comprobatérios, e/ou registrando e justificando fatos que impe-
cam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

Encaminhar a &rea competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, 0s
documentos necessarios & comprovacéo da aquisicao e/ou execugdo dos servigos, rigorosa-
mente, na forma exigida em Clausula Contratual;

Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das especi-
ficacOes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com

as condicdes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;



X. Registrar e propor toda e qualquer alteracéo na execucéo do Contrato, para a autorizagdo da
autoridade demandante, ap0s a ratificacdo do gestor da contratac&o.
Art. 4° O presente ato revoga designagdes anteriores formalizadas para acompanhamento do objeto dessa
contratacdo.
Art. 5° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 1° desta Portaria -
SEl, a contar da data de indicacdo da equipe de fiscalizag&o contratual.

Art. 6° Esta designacdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Erlon César Dengo

Portaria-SEI n® 122, de 04 de novembro de 2019
O Diretor de Administracdo e Infraestrutura - DAI da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Eb-
serh), no uso de suas atribuigdes legais, de acordo com as competéncias que lhe foram conferidas pelo
artigo 53 do Regimento Interno, cuja revisao foi aprovada na 492 reunido do Conselho de Administracéo,
pela Resolugéo n° 54, de 10 de maio de 2016, e considerando a necessidade de contratacdo de Entidade
Sem Fins Lucrativos (ESFL), qualificada, para a prestacdo de servicos de recrutamento, selecdo, con-
tratacdo, capacitacdo e acompanhamento de jovens aprendizes que atuardo na Rede Ebserh, re-
solve:
Art. 1° Constituir EPC para contratacdo de Entidade Sem Fins Lucrativos (ESFL), qualificada, para a
prestacdo de servicos de recrutamento, selecdo, contratacdo, capacitacdo e acompanhamento de jovens
aprendizes que atuardo na Rede Ebserh, em cumprimento ao disposto no art. 21, inciso Ill, da Instrucdo
Normativa SG/MPDG/MP n° 05, de 26 de maio de 2017.
Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes colaboradores:

I.  Maria de Fatima Rodrigues Lobato, SIAPE 1621816 - Coordenadora da EPC - Diretoria de

Gestdo de Pessoas;
Il.  Euysderson Aragdo Borges, SIAPE 3054686 - Representante da Diretoria de Gestdo de Pessoas;
Art. 3° A EPC terd o prazo de 30 (trinta) dias para conclusdo da etapa de planejamento da contratacéo e
apresentacdo dos documentos instrutérios & DAL
Paragrafo unico. Em caso de necessidade de prorrogacéo do prazo inicialmente previsto e antes
de seu exaurimento, a Coordenacéo da EPC devera encaminhar expediente a DAI contendo jus-
tificativa e cronograma para realizagéo das atividades, a fim de dar previsibilidade necessaria a
organizacdo da agenda de licitagdes e contratacdes da Ebserh.

Art. 4° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até a celebracéo do

contrato.

Erlon César Dengo



DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

MOVIMENTACAO

Portaria-SEI n° 1428, de 04 de novembro de 2019

O Diretor de Gestéo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a eleicdo realizada na 84° reunido
extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o dis-
posto no artigo 47, inciso Il, do Estatuto Social da Ebserh, e em cumprimento a determinacéo judicial
conforme processo 0016855-73.2019.5.16.0016, 162 Vara do Trabalho - Sdo Luis - MA, resolve:

Art. 1° Autorizar a transferéncia, a pedido do(a) empregado(a) e por decisdo judicial de MARIA DA
CRUZ GOMES DE NEGREIROS, matricula Siape n° 2148487, Técnica em Farmacia, do Hospital Uni-
versitario da Universidade Federal do Maranhdo (HU-UFMA) para o Hospital Universitario da Univer-
sidade Federal do Piaui (HU-UFPI), da rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicagéo.

Rodrigo Augusto Barbosa



