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PRESIDENCIA

CALENDARIO 2019

Portaria-SEI n° 19, de 16 de janeiro de 2019

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh, no uso das atribui-
¢Bes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, aprovado por Assembleia Geral
Extraordinaria, em 29 de junho de 2018, e

Considerando o disposto no artigo 33 do Regimento Interno vigente;

Considerando o disposto na Portaria n° 441, de 27 de dezembro de 2018, do antigo Ministério do Pla-
nejamento, Desenvolvimento e Gestdo, atual Ministério da Economia, resolve:

Art. 1° Aprovar o calendario dos feriados e pontos facultativos, referente ao ano de 2019, no ambito da
rede Ebserh, conforme Anexo desta Portaria-SEI.

Art. 2° Determinar que seja observado o que dispde esta Portaria-SEI no estabelecimento das escalas de
trabalho e plantGes, para manutengéo da continuidade na prestacdo dos servigos considerados essenciais
e para 0 bom andamento dos trabalhos da Empresa.

Art. 3° Deverdo ser observados os feriados declarados em lei estadual ou municipal, conforme disposto
nos incisos Il e 111 do artigo 1° da Lei n® 9.303, de 12 de setembro de 1995.

Paragrafo Unico. Deverao ser observados pela Sede os feriados declarados em lei distrital.

Art. 4° Os dias de guarda dos credos e religifes, ndo previstos nesta Portaria-SEI, poderdo ser compen-
sados desde que previamente autorizados pelo responsavel pela unidade administrativa de exercicio do
empregado.

Art. 5° Caberéa aos dirigentes a preservacao e o funcionamento dos servicos essenciais afetos as respec-
tivas areas de competéncia.

Art. 6° E vedado antecipar ponto facultativo em discordancia do que dispde esta Portaria-SEI.

Art. 7° Determinar gue seja dado amplo conhecimento desta Portaria-SEI a todo o quadro de pessoal da
Ebserh.

Art. 8 Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicagao.

Arnaldo Correia de Medeiros
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ANEXO | DA PORTARIA-SEI 19/2019

CALENDARIO 2019

1° de janeiro: Confraternizacdo Universal
04 de margo: Carnaval

05 de marco: Carvanal

06 de marco: quarta-feira de cinzas

19 de abril: Paixdo de Cristo

21 de abril: Tiradentes

1° de maio: Dia Mundial do Trabalho

20 de junho: Corpus Christi

7 de setembro: Independéncia do Brasil
12 de outubro: Nossa Senhora Aparecida
28 de outubro: Dia do Servidor Publico
2 de novembro: Finados

15 de novembro: Proclamacdo da Republica
24 de dezembro, véspera de Natal

25 de dezembro: Natal

31 de dezembro, véspera de ano novo

TRANSFERENCIA

Portaria-SEI n° 20, de 16 de janeiro de 2019

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, no uso de suas

Feriado nacional

Ponto facultativo

Ponto facultativo

Ponto facultativo até as 14 horas
Feriado nacional

Feriado nacional

Feriado nacional

Ponto facultativo

Feriado nacional

Feriado nacional

Ponto facultativo

Feriado nacional

Feriado nacional

Ponto facultativo apds as 14 horas
Feriado nacional

Ponto facultativo apés as 14 horas

atribuicdes legais, de acordo com as competéncias que lhe foram conferidas pelo art. 58 do Estatuto

Social da Ebserh, aprovado em assembleia geral extraordinaria, em 29/06/2018, e o disposto na Norma

Operacional DGP n° 01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Servigo n°® 237, de 09/01/2017,

resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional conforme processo n°® 23477.014608/2018-58,

de acordo com o item 4.13 da Norma Operacional DGP n° 01/2017 cumulado com a Lei n°® 11.340/06.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 11 de fevereiro de 2019.

Arnaldo Correia de Medeiros



DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

NOMEACAO

Portaria-SEI n° 53, de 11 de janeiro de 2019

O Diretor de Gestdo de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no
uso das atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Por-
taria n° 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018,
publicada no DOU de 18/10/2018, resolve:

Art. 1° Nomear MARKO ANTONIO DE FREITAS SANTOS, matricula Siape n° 1451562, para exercer
o cargo de Chefe da Unidade de Cuidados Intensivos Cirdrgicos, junto ao Setor de Apoio Terapéutico,
da Geréncia de Atencdo a Saude, do Hospital Universitario da Universidade Federal do Maranhéo, da
rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicagao.

Jaime Gregoério dos Santos Filho

Portaria-SEI n° 54, de 11 de janeiro de 2019

O Diretor de Gestao de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no
uso das atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Por-
taria n° 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018,
publicada no DOU de 18/10/2018, resolve:

Art. 1° Nomear CAIO RODRIGO DOS SANTOS FILGUEIRAS, matricula Siape n°® 2413219, para
exercer o0 cargo de Chefe da Unidade de Liquidacdo da Despesa, junto ao Setor de Orgcamento e Finan-
cas, da Divisdo Administrativa e Financeira, da Geréncia Administrativa, do Hospital Universitario Al-
cides Carneiro da Universidade Federal de Campina Grande, da rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 01 de fevereiro de 2019.

Jaime Gregério dos Santos Filho

Portaria-SEI n° 56, de 14 de janeiro de 2019

O Diretor de Gestao de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no
uso das atribuicoes legais e estatutérias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Por-
taria n° 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018,
publicada no DOU de 18/10/2018, resolve:



Art. 1° Nomear CERES NUNES DE RESENDE OYAMA, matricula Siape n® 3185056, para exercer 0
cargo de Chefe da Unidade de Satde da Mulher, junto & Divisao de Gestdo do Cuidado, da Geréncia de
Atencdo a Saude, do Hospital Universitario de Brasilia da Universidade de Brasilia, da rede Ebserh.
Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicagéo.

Jaime Gregorio dos Santos Filho

Portaria-SEI n° 57, de 14 de janeiro de 2019

O Diretor de Gestao de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no
uso das atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Por-
taria n° 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018,
publicada no DOU de 18/10/2018, resolve:

Art. 1° Nomear ANDRE SANTOS DE OLIVEIRA, matricula Siape n°® 1455880, para exercer o cargo
de Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira, junto a Geréncia Administrativa, do Complexo Hos-
pitalar da Universidade Federal do Parané, da rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicag&o.

Jaime Gregoério dos Santos Filho

Portaria-SEI n° 61, de 14 de janeiro de 2019

O Diretor de Gestao de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no
uso das atribuicoes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Por-
taria n° 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018,
publicada no DOU de 18/10/2018, resolve:

Art. 1° Nomear ODAIR MOREIRA, matricula Siape n°® 2982639, para exercer o cargo de Chefe do Se-
tor de Engenharia Clinica, junto a Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar, da Geréncia Admi-
nistrativa, do Hospital Universitario da Universidade Federal de Santa Maria, da rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 01 de fevereiro de 2019.

Jaime Gregério dos Santos Filho

Portaria-SEI n° 65, de 15 de janeiro de 2019

O Diretor de Gestao de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no
uso das atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Por-
taria n° 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018,
publicada no DOU de 18/10/2018, resolve:



Art. 1° Nomear GERALDO MAJELA GARCIA PRIMO, matricula Siape n° 2363360, para exercer 0
cargo de Chefe da Unidade de Admissdo, Movimentacdo e Avaliacdo de Pessoas, junto a Divisao de
Gestdo de Pessoas, da Geréncia Administrativa, do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de
Minas Gerais (HC-UFMG), da rede Ebserh, ficando exonerado do cargo que atualmente ocupa de
Chefe da Unidade Centro de Pesquisas Clinicas, junto ao Setor de Gestdo de Pesquisa e Inovagao Tec-
noldgica, da Geréncia de Ensino e Pesquisa, do HC-UFMG, da rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 01 de fevereiro de 2019.

Jaime Gregério dos Santos Filho

Portaria-SEI n° 68, de 15 de janeiro de 2019

O Diretor de Gestdo de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no
uso das atribuicoes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Por-
taria n° 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018,
publicada no DOU de 18/10/2018, resolve:

Art. 1° Nomear MICHELLE ALVES WEST, matricula Siape n® 2348725, para exercer o cargo de Chefe
da Unidade de Urgéncia e Emergéncia, junto a Divisdo de Gestdo do Cuidado, da Geréncia de Atencdo
a Saude, do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parana, da rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 01 de fevereiro de 2019.

Jaime Gregoério dos Santos Filho

Portaria-SEI n° 70, de 15 de janeiro de 2019

O Diretor de Gestao de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no
uso das atribuicdes legais e estatutérias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Por-
taria n° 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018,
publicada no DOU de 18/10/2018, resolve:

Art. 1° Nomear PRISCILA MARQUES CADAVAL, matricula Siape n°® 1839108, para exercer o cargo
de Chefe da Unidade de Regulacdo Assistencial, junto ao Setor de Regulagdo e Avaliacdo em Saude, da
Geréncia de Atengdo a Saude, do Hospital Universitario Doutor Miguel Riet Corréa Junior da Univer-
sidade Federal do Rio Grande, da rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicagéo.

Jaime Gregoério dos Santos Filho



Portaria-SEI n° 72, de 15 de janeiro de 2019

O Diretor de Gestdo de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no
uso das atribuicoes legais e estatutérias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Por-
taria n® 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018,
publicada no DOU de 18/10/2018, resolve:

Art. 1° Nomear SARYTA RIBEIRO VASQUES, matricula Siape n° 2250044, para exercer o cargo de
Chefe da Unidade de Reabilitacdo, junto ao Setor de Apoio Diagndstico e Terapéutico, da Divisdo de
Apoio Diagnostico e Terapéutico, da Geréncia de Atencdo a Salde, do Hospital Universitario Maria
Aparecida Pedrossian da Universidade Federal do Mato Grosso do Sul, da rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 01 de fevereiro de 2019.

Jaime Gregério dos Santos Filho

EXONERACAO

Portaria-SEI n° 60, de 14 de janeiro de 2019

O Diretor de Gestao de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no
uso das atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Por-
taria n° 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018,
publicada no DOU de 18/10/2018, resolve:

Art. 1° Exonerar HEDISONIA DE JESUS BRILHANTE COSTA, matricula Siape n°® 2322672, do cargo
de Chefe da Unidade de Vigilancia em Salde, junto ao Setor de Vigilancia em Salde e Seguranca do
Paciente, da Geréncia de Atencdo a Saude, do Hospital de Doencas Tropicais da Universidade Federal

de Tocantins, da rede Ebserh, a contar de 12 de janeiro de 2019.

Jaime Gregério dos Santos Filho

Portaria-SEI n° 64, de 14 de janeiro de 2019

O Diretor de Gestdo de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no
uso das atribuicoes legais e estatutérias, e considerando a delegacao de competéncia de que trata a Por-
taria n° 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018,
publicada no DOU de 18/10/2018, resolve:

Art. 1° Exonerar VERA DE FATIMA WETTERMANN, matricula Siape n° 1513291, do cargo de Chefe
da Divisdo Administrativa e Financeira, junto a Geréncia Administrativa, do Complexo Hospitalar da

Universidade Federal do Parand, da rede Ebserh.



Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacdo.

Jaime Gregorio dos Santos Filho

Portaria-SEI n° 71, de 15 de janeiro de 2019

O Diretor de Gestdo de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no
uso das atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Por-
taria n° 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018,
publicada no DOU de 18/10/2018, resolve:

Art. 1° Exonerar, a pedido, IZELANDIA VERONEZE, matricula Siape n°® 1219789, do cargo de Chefe
da Unidade de Vigilancia em Salde, junto ao Setor de Vigilancia em Salde e Seguranca do Paciente,
da Geréncia de Atenc¢do a Salde, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Parana, da rede
Ebserh, a contar de 12 de janeiro de 2019.

Jaime Gregério dos Santos Filho

SUBSTITUICAO

Portaria-SEI n° 55, de 11 de janeiro de 2019

O Diretor de Gestao de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no
uso das atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Por-
taria n° 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018,
publicada no DOU de 18/10/2018, resolve:

Art. 1° Designar DILSON DE ANCHIETA RODRIGUES, matricula Siape n° 349921, substituto do
cargo de Superintendente, ocupado atualmente por Luiz Murillo de Lopes de Brito, da Maternidade
Januério Cicco da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, no periodo de 14 a 19 de janeiro de
20109.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura.

Jaime Gregorio dos Santos Filho



Portaria-SEI n° 58, de 14 de janeiro de 2019

O Diretor de Gestdo de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no
uso das atribuicoes legais e estatutérias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Por-
taria n® 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEIl n° 514 de 16/10/2018,
publicada no DOU de 18/10/2018, resolve:

Art. 1° Designar LUIZ CORREA DE SOUZA, matricula Siape n° 1158278, substituto do cargo de
Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira, do Hospital Universitario da Universidade Federal de
Santa Catarina, ocupado atualmente por Nelio Francisco Schmidt, no periodo de 14 de janeiro a 01 de
fevereiro de 2019.

Art. 2° Fica convalidada a competéncia dos atos do Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira subs-
tituta, neste mesmo periodo de substituig&o.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura.

Jaime Gregério dos Santos Filho

Portaria-SEI n° 59, de 14 de janeiro de 2019

O Diretor de Gestao de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no
uso das atribuicoes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Por-
taria n° 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018,
publicada no DOU de 18/10/2018, resolve:

Art. 1° Designar TADEU FERREIRA DE PAIVA JUNIOR, matricula Siape n® 3053007, substituto do
cargo de Chefe da Unidade de Hematologia e Oncologia, ocupado atualmente por Joanita Angela Gon-
zaga Del Moral, do Hospital Universitario da Universidade Federal de Santa Catarina, no periodo de 06
de marco a 04 de abril de 2019.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura.

Jaime Gregério dos Santos Filho

Portaria-SEI n° 62, de 14 de janeiro de 2019

O Diretor de Gestdo de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no
uso das atribuicoes legais e estatutérias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Por-
taria n° 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018,
publicada no DOU de 18/10/2018, resolve:

Art. 1° Designar MICHELE CARDOSO DA SILVA, matricula Siape n°® 2262792 substituta do cargo
de Consultor Juridico da Ebserh, no periodo de 18 a 27 de fevereiro de 2019 e nos dias 08 e 28 de feve-
reiro de 2019.



Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura.

Jaime Gregorio dos Santos Filho

Portaria-SEI n° 63, de 15 de janeiro de 2019

O Diretor de Gestdo de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no
uso das atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Por-
taria n° 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018,
publicada no DOU de 18/10/2018, resolve:

Art. 1° Designar MARIA ELIZABETH SARAIVA DA COSTA MACEDO, matricula Siape n°
2422666, substituta do cargo de Chefe da Unidade de Licita¢fes, ocupado atualmente por Paulo Estevado
Lopes de Souza, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Para, nas auséncias e impedimen-
tos do titular.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura.

Jaime Gregoério dos Santos Filho

PERMUTA

Portaria-SEI n° 66, de 15 de janeiro de 2019

O Diretor de Gestao de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no
uso das atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Por-
taria n° 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018,
publicada no DOU de 18/10/2018, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 01/2017, de 09/01/2017,
publicada no Boletim de Servigo n° 237, de 09/01/2017, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional mediante permuta a pedido dos empregados ELI-
ANE DA SILVA MORAES, matricula Siape n° 2232023, Técnico em Enfermagem, do Hospital Uni-
versitario Cassiano Antonio de Moraes da Universidade Federal do Espirito Santo (Hucam-Ufes), para
0 Hospital Universitario da Universidade Federal do Maranhdo (HU-UFMA); WENDY EMANOEL
MARQUES DE OLIVEIRA, matricula Siape n° 2238267, Técnico em Enfermagem, do HU-UFMA,
para o Hospital Universitario da Universidade Federal do Piaui (HU-UFPI); e ELIANA CANUTO DA
SILVA CANTUARIO, matricula Siape n® 2025046, Técnico em Enfermagem, do HU-UFPI, para o Hu-

cam-Ufes.



Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 21 de janeiro de 2019.

Jaime Gregorio dos Santos Filho

Portaria-SEI n° 67, de 15 de janeiro de 2019

O Diretor de Gestdo de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no
uso das atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Por-
taria n° 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018,
publicada no DOU de 18/10/2018, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 01/2017, de 09/01/2017,
publicada no Boletim de Servigo n° 237, de 09/01/2017, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional mediante permuta a pedido dos emprega-
dos FERNANDA DE CAMPOS, matricula Siape n° 2164556, Enfermeiro, do Hospital Universitario de
Brasilia da Universidade de Brasilia (HUB-UnB), para o Hospital Universitario da Universidade Fede-
ral de Sdo Carlos (HU-UFSCar); DORIVAL MARQUES DA SILVA, matricula Siape n° 2307558, En-
fermeiro, do HU-UFSCar, para o0 Complexo Hospitalar de Clinicas da Universidade Federal do Parana
(CH-UFPR); e SUELI TEXEIRA SANTANA, matricula Siape n°® 1119186, Enfermeiro, do CHC-
UFPR, para o HUB-UnB.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 01 de fevereiro de 2019.

Jaime Gregoério dos Santos Filho

DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

INSTITUICAO DE METODOLOGIA

Portaria-SEI n° 02, de 15 de janeiro de 2019

O Diretor de Tecnologia da Informacéo da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), no
uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 56 do Regimento Interno, cuja revisao foi apro-
vada pela Resolugdo do Conselho de Administracdo n° 54, de 10 de maio de 2016, publicada no DOU
de 16 de maio de 2016, resolve:

Art. 1° Instituir a Metodologia de Desenvolvimento de Sistemas da Ebserh (MDS-Ebserh), atendendo o
item VI do artigo 3° da Resolugdo CGPAR n° 11 de 10/05/2016, no &mbito da Ebserh-Sede, em con-
junto com a Governanca de TIC e Coordenadoria de Desenvolvimento de Sistemas de Informacoes,

subordinadas a Diretoria de Tecnologia da Informagéo (DTI).



Art. 2° A Metodologia de Desenvolvimento de Sistemas da Ebserh (MDS-Ebserh) tem por finalidade
descrever o processo padréo para desenvolvimento e manutencéo de sistemas de informacéo da empresa,
geridos pela Coordenadoria de Desenvolvimento de Sistema e Informagdes (CDSI).
Art 3° A MDS-Ebserh é uma metodologia hibrida, sendo baseada em vérias abordagens:
I. Valores e Métodos Ageis;
Il. Boas préaticas de engenharia de softwares;
I1l. Gerenciamento de projetos e governanca de TI;
IV. Metodologias e frameworks ageis como Scrum, Lean e Extreme Development (TDD); e
V. Préticas de integracdo entre processos de desenvolvimento e operacdo (DevOps).
Art. 4° Esta metodologia tem por objetivo abarcar todos 0s processos e contratos de desenvolvimento e
manutencdo de sistemas de informac&o.
Art. 5° A Diretoria de Tecnologia da Informag&o devera suportar as atividades de apoio administrativo,
recursos técnicos e humanos necessarios ao funcionamento a implantacéo da Metodologia de Desenvol-
vimento de Sistemas da Ebserh (MDS-Ebserh), conforme adequag&o a natureza de suas atividades defi-
nidas no modelo de Gestéo.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

Flavio Ferreira dos Santos

Portaria-SEI n° 03, de 15 de janeiro de 2019

O Diretor de Tecnologia da Informagdo da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), no
uso das atribuicGes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 56 do Regimento Interno, cuja revisdo foi apro-
vada pela Resolucdo do Conselho de Administragdo n° 54, de 10 de maio de 2016, publicada no DOU
de 16 de maio de 2016, resolve:

Art. 1° Instituir a Metodologia de Gerenciamento de Projetos, no ambito da Diretoria de Tecnologia da
Informacdo, em conjunto com o Servico de Governancga de TIC, em atendimento ao inciso VI, do Art.
3° da Resolugdo CGPAR N° 11 DE 10/05/2016.

Art. 2° A Metodologia de Gerenciamento de Projetos da DTI tem como objetivo nortear as equipes de
projetos da DTI, fornecendo os subsidios necessarios para melhor conducéo dos projetos de Tecnologia
da Informacéo.

Art 3° Como fundamento para o desenvolvimento desta metodologia, foram utilizadas as melhores pré-
ticas preconizadas pelo Guia PMBOK (atualmente em sua sexta edi¢éo), adequando-as a realidade da
Diretoria. Assim, este manual visa apresentar os conceitos mais importantes para o gerenciamento de
projetos na DTI, além das boas praticas, processos, técnicas, ferramentas e artefatos adotados por esta

Diretoria na gestao de seus projetos.



Art 4° A utilizacdo desta metodologia permitira a padronizacdo da forma de gerenciar os projetos, ali-
nhando os processos de trabalho e criando a documentacdo adequada. Com isto obtém-se a melhoria na
governanca de TIC, o que reflete em aumento da eficécia, eficiéncia, efetividade, produtividade e menor
dependéncia dos individuos, aumentando a retencdo do conhecimento, além de obter os insumos para a
estruturagdo do Escritdrio de Projetos da DTI.

Art. 5° A Metodologia aplica-se a todos os Projetos da Diretoria de Tecnologia da Informacdo.

Art. 6° A Diretoria de Tecnologia da Informacéo devera suportar as atividades de apoio administrativo,
recursos técnicos e humanos necessarios a implantacdo da Metodologia de Gerenciamento de Projetos,
no ambito da DTI, conforme adequacédo a natureza de suas atividades.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Flavio Ferreira dos Santos



