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DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA 

 

REPUBLICAÇÃO 

 

Portaria SEI nº 18, de 25 de setembro de 2017 

O Diretor de Administração e Infraestrutura da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares -Ebserh, no 

uso de suas atribuições legais, de acordo com as competências que lhe foram conferidas pelo artigo 53 

do Regimento Interno, cuja revisão foi aprovada na 49ª reunião do Conselho de Administração, pela 

Resolução nº 54, de 10 de maio de 2016, e  

Considerando a necessidade de contratação das licenças de Software de Design Gráfico CorelDRAW 

Graphics Suite X8 e do Adobe Creative Cloud – Photoshop, Illustrator, Dreamweaver, Lightroom, In 

Design, Premier, After Effects; resolve: 

Art. 1º Constituir a Equipe de Planejamento para contratação das licenças supracitadas, em cumprimento 

ao disposto no art. 11 da Instrução Normativa SLTI/MP nº 04, de 11 de setembro de 2014. 

Art. 2º A Equipe composta por esta Portaria será integrada pelos seguintes empregados:  

Área Demandante 01: Diretoria Vice-Presidência Executiva/Coordenadoria de Comunicação Social 

I - Integrante Requisitante: NATÁLIA TAVARES FERREIRA, SIAPE 2351262, representante da Di-

retoria da Vice-Presidência Executiva/Coordenadoria de Comunicação Social; 

II - Integrante Técnico: FRANCISCO WILLIAN SALDANHA, SIAPE 2061351, representante da Di-

retoria Vice-Presidência Executiva/Coordenadoria de Comunicação Social; 

III - Integrante Administrativo: MARÍLIA MARQUES MAGALHÃES RUSSO, SIAPE 2081830, re-

presentante da Diretoria de Administração e Infraestrutura.  

Área Demandante 02: Diretoria de Gestão de Processos e Tecnologia da Informação  

I - Integrante Requisitante: RODRIGO DE SOUZA REZENDE, SIAPE 1418685, representante da  Di-

retoria de Gestão de Processos e Tecnologia da Informação; 

II - Integrante Técnico: ANDRE LUIZ DE NORONHA, SIAPE 2061171, representante da Diretoria de 

Gestão de Processos e Tecnologia da Informação; 

III - Integrante Administrativo: MARÍLIA MARQUES MAGALHÃES RUSSO, SIAPE 2081830, re-

presentante da Diretoria de Administração e Infraestrutura. 

Art. 3º Esta Portaria vigorará da data de sua publicação, e tornar-se-á sem efeito a partir da data de 

assinatura do contrato, conforme disposto no art. 30, § 3º da IN 04/2014 SLTI/MP. 

(*) Republicada por ter saído no Boletim de Serviço nº 325, de 23 de outubro de 2017, página 07, com 

incorreção no original. 

 

Jaime Gregorio dos Santos Filho 
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DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

NOMEAÇÃO 

 

Portaria SEI nº 1504, de 08 de novembro 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1° Nomear PEDRO REGGIANI ANZUATEGUI, matrícula Siape nº 1520282, para exercer o cargo 

de Chefe da Unidade do Sistema Musculoesquelético, junto à Divisão de Gestão do Cuidado, da Gerên-

cia de Atenção à Saúde, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Paraná, filial da Ebserh. 

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de 01 de dezembro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria SEI nº 1505, de 08 de novembro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1° Nomear MARIO FRANCISCO XAVIER DE AGUIAR, matrícula Siape nº 0425029, para exer-

cer o cargo de Chefe da Unidade de Apoio Operacional, do Setor de Administração junto à Divisão 

Administrativa e Financeira, da Gerência Administrativa, do Complexo Hospitalar da Universidade Fe-

deral do Paraná, filial da Ebserh. 

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicação.     

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria SEI nº 1509, de 09 de novembro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1º Nomear THAYSE MINOSA DOS SANTOS SILVA, matrícula Siape nº 2159664, para exercer 

o cargo de Chefe da Unidade de Cirurgia/RPA, do Setor de Apoio Terapêutico, junto à Divisão de Apoio 
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Diagnóstico e Terapêutico, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Onofre Lopes 

da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, filial da Ebserh. 

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de 01 de dezembro de 2017.       

   

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria SEI nº 1517, de 09 de novembro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1º Nomear GENICE OLIVEIRA DE SOUZA, matrícula Siape n° 2321275, do cargo de Chefe da 

Unidade da Nutrição Clínica, junto à Divisão de Gestão do Cuidado, da Gerência de Atenção à Saúde, 

do Hospital de Doenças Tropicais da Universidade Federal de Tocantins, filial da Ebserh.   

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de 01 de dezembro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria SEI nº 1519, de 09 de novembro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art.1º Nomear ROBERTA MACEDO BAUDEL, matrícula Siape nº 1649721, para exercer o cargo de 

Chefe da Unidade de Gerenciamento de Atividades de Extensão, do Setor de Gestão do Ensino e da 

Extensão, junto à Gerência de Ensino e Pesquisa, do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de 

Pernambuco, filial da Ebserh. 

Art.2° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicação.  

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria SEI nº 1520, de 09 de novembro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 
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 Art. 1º Nomear ALANA ABRANTES NOGUEIRA DE PONTES, matrícula Siape n° 2024297, para 

exercer o cargo de Chefe da Divisão Médica, junto à Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Univer-

sitário Alcides Carneiro da Universidade Federal de Campina Grande, filial da Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir da publicação. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria SEI nº 1521, de 09 de novembro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1° Nomear DANIEL COHEN FARIAS, matrícula Siape nº 1357026, para exercer o cargo de Chefe 

do Setor de Suprimentos, junto à Divisão de Logística e Infraestrutura Hospitalar, da Gerência Admi-

nistrativa, do Hospital Universitário João de Barros Barreto, do Complexo Hospitalar da Universidade 

Federal do Pará, filial da Ebserh.      

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicação. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria SEI nº 1544, de 13 de novembro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1° Nomear RENATA TIEMI MIYASAKI, matrícula Siape nº 1466195, para exercer o cargo de 

Coordenadora de Administração de Pessoal, ficando exonerada do cargo que atualmente ocupa de Chefe 

de Serviço de Documentação e Registro, junto à Diretoria de Gestão de Pessoas da Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura.               

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria SEI nº 1545, de 13 de novembro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 
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46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1° Nomear ANDREAS CAUE CABRAL MAGALHAES, matrícula Siape nº 2338036, para exercer 

o cargo de Coordenador de Desenvolvimento de Sistemas de Informações, ficando exonerado do cargo 

que atualmente ocupa de Coordenador de Gestão de Processos, junto à Diretoria de Gestão de Processos 

e Tecnologia da Informação da Ebserh. 

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da assinatura. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria SEI nº 1546, de 13 de novembro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1º Nomear, interinamente, PEDRO COSTA FERREIRA, matrícula Siape nº 1620885, Coordena-

dor de Gestão de Processos, junto à Diretoria de Gestão de Processos e Tecnologia da Informação da 

Ebserh.    

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura.        

        

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

 

EXONERAÇÃO 

 

Portaria SEI nº 1502, de 08 de novembro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1° Exonerar, a pedido, IGOR LIMA MALDONADO, matrícula Siape nº 1060453, do cargo de 

Chefe da Unidade Neuro-Musculoesquelética, junto à Divisão de Gestão do Cuidado, da Gerência de 

Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Professor Edgard Santos da Universidade Federal da Bahia, 

filial da Ebserh, a contar de 01 de novembro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 
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Portaria SEI nº 1507, de 08 de novembro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art.1º Exonerar, a pedido, ALBA TATIANA SERAFIM DO NASCIMENTO DIMECH, matrícula Si-

ape nº 2214861, do cargo de Chefe da Unidade de Abastecimento e Dispensação Farmacêutica, junto 

ao Setor de Farmácia, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital das Clínicas da Universidade Fede-

ral de Pernambuco, filial da Ebserh, a contar de 06 de novembro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria SEI nº 1508, de 09 de novembro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1° Exonerar MARIA EMÍLIA VIDAL TELES, matrícula Siape nº 2208607, do cargo de Ouvidor, 

junto à Superintendência do Hospital Universitário da Universidade Federal do Vale do São Francisco, 

filial da Ebserh, a contar de 01 de novembro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria SEI nº 1511, de 09 de novembro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1º Exonerar GUSTAVO FAGUNDES DA SILVEIRA, matrícula Siape nº 2241397, do cargo de 

Chefe da Unidade de Contabilidade de Custos, do Setor de Avaliação e Controladoria, junto à Divisão 

Administrativa Financeira, da Gerência Administrativa, do Hospital Universitário Maria Aparecida Pe-

drossian, da Universidade Federal do Mato Grosso do Sul, filial da Ebserh, a contar de 01 de novembro 

de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 
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Portaria SEI nº 1512, de 09 de novembro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas Interino da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 11.05.2016, publicada no 

DOU de 12/05/2016, resolve: 

Art. 1º Exonerar MARCELO GOMES SOARES, matrícula Siape nº 1458843, do cargo de Chefe da 

Divisão de Administrativa e Financeira, junto à Gerência Administrativa, do Hospital Universitário Ma-

ria Aparecida Pedrossian, da Universidade Federal do Mato Grosso do Sul, filial da Ebserh, a contar de 

01 de novembro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria SEI nº 1513, de 09 de novembro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas Interino da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 11.05.2016, publicada no 

DOU de 12/05/2016, resolve: 

Art. 1º Exonerar IVAN FERREIRA DOMINGUES, matrícula Siape nº 439442, do cargo de Chefe do 

Setor de Avaliação e Controladoria, junto à Divisão Administrativa e Financeira, da Gerência Adminis-

trativa, do Hospital Universitário Maria Aparecida Pedrossian, da Universidade Federal do Mato Grosso 

do Sul, filial da Ebserh, a contar de 01 de novembro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria SEI nº 1514, de 09 de novembro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas Interino da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 11.05.2016, publicada no 

DOU de 12/05/2016, resolve: 

Art. 1° Exonerar JANE APARECIDA DA SILVA ROCHA, matrícula Siape nº 1089005, do cargo de 

Chefe da Unidade de Patrimônio, do Setor de Administração, junto à Divisão Administrativa e Finan-

ceira, da Gerência Administrativa, do Hospital Universitário Maria Aparecida Pedrossian, da Universi-

dade Federal do Mato Grosso do Sul, filial da Ebserh, a contar de 01 de novembro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 
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Portaria SEI nº 1515, de 09 de novembro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas Interino da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 11.05.2016, publicada no 

DOU de 12/05/2016, resolve: 

Art. 1º Exonerar NILSON ISSÃO HIJO, matrícula Siape nº 1976668, para exercer o cargo de Chefe do 

Setor de Administração, junto à Divisão Administrativa e Financeira, da Gerência Administrativa, do 

Hospital Universitário Maria Aparecida Pedrossian, da Universidade Federal do Mato Grosso do Sul, 

filial da Ebserh, a contar de 01 de novembro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria SEI nº 1516, de 09 de novembro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1º Exonerar TÂNIA CRISTINA GOMES BAKARGY, matrícula Siape nº 2188791, do cargo de 

Chefe da Unidade de Contabilidade Fiscal, do Setor de Avaliação e Controladoria, junto à Divisão Ad-

ministrativa Financeira, da Gerência Administrativa, do Hospital Universitário Maria Aparecida Pedros-

sian, da Universidade Federal do Mato Grosso do Sul, filial da Ebserh, a contar de 01 de novembro de 

2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria SEI nº 1522, de 09 de novembro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art.1º Exonerar WASSIL ROCHA DE ALENCAR, matrícula Siape nº 1133175, do cargo de Chefe da 

Divisão de Logística e Infraestrutura Hospitalar, junto à Gerência Administrativa, do Hospital das Clí-

nicas da Universidade Federal de Pernambuco, filial da Ebserh, a contar de 07 de novembro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 
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Portaria SEI nº 1543, de 13 de novembro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1º Exonerar ADEMAR PAULO GREGORIO, matrícula Siape nº 1377768, do cargo de Coordena-

dor de Administração de Pessoal junto à Diretoria de Gestão de Pessoas da Ebserh, a contar de 13 de 

novembro de 2017.      

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

 

SUBSTITUIÇÃO 

 

Portaria SEI nº 1501, de 06 de novembro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1° Designar CLAUDIONOR DE JESUS JÚNIOR, matrícula Siape nº242920, substituto do cargo 

de Chefe da Unidade de Liquidação de Despesa, ocupado atualmente por Wesley Frankly Costa dos 

Anjos, no período de 06 a 11 de novembro de 2017, do Hospital Regional de Lagarto da Universidade 

Federal de Sergipe (HRL-UFS), filial da Ebserh. 

Art. 2° Ficam convalidados os atos praticados pelo Chefe da Unidade de Liquidação de Despesa subs-

tituto, do HRL-UFS, neste mesmo período de substituição. 

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data da assinatura. 

        

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria SEI nº 1506, de 08 de novembro de 2017 

Art. 1° Designar VICENTINA ESTEVES WANDERLEY, matrícula Siape nº 529434, substituta do 

cargo de Superintendente, ocupado atualmente por Regina Maria dos Santos, no dia 03 de novembro de 

2017, do Hospital Universitário Professor Alberto Antunes da Universidade Federal de Alagoas (HU-

PAA-UFAL), filial da Ebserh.             

Art. 2° Ficam convalidados os atos praticados pela Superintendente substituta do HUPAA-UFAL, no 

dia 03 de novembro de 2017. 
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Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

 

TRANSFERÊNCIA 

 

Portaria SEI nº 1503, de 06 de novembro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim 

de Serviço n° 237, de 09/01/2017, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, por movimentação em caráter de excepcionali-

dade, em razão de transferência do cônjuge ou companheiro, de empregado, por interesse da Adminis-

tração Pública, a pedido da empregada, LUANA NARA DA SILVA PAULINO, Técnica em Enferma-

gem, matrícula Siape n° 2276158, da filial Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceará, para 

a filial Hospital Universitário Julio Bandeira de Melo da Universidade Federal de Campina Grande. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de 21 de novembro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria SEI nº 1537, de 13 de novembro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, e em cumprimento à determinação judicial conforme processo nº 0000533-

95.2017.5.19.0005, 5° Vara do Trabalho de Maceió, resolve: 

 Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, por movimentação na modalidade permuta, a 

pedido das empregadas e por decisão judicial, de GEIZA CARLA RAFAELLI, Enfermeiro, matrícula 

Siape nº 2204843, da filial Hospital Universitário Professor Alberto Antunes (HUPAA-UFAL), para a  

filial Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Paraná (CHC-UFPR); BÁRBARA LÚCIA AL-

VARENGA MARTINS, Enfermeiro, matrícula Siape nº 2261260, da filial Complexo Hospitalar da 

Universidade Federal do Paraná  (CHC-UFPR), para a filial Hospital de Clínicas da Universidade Fe-

deral de Minas Gerais (HC-UFMG); TAMIRES RODRIGUES GONÇALVES, Enfermeiro, matrícula 

Siape nº 2275765 da filial Hospital de Clínicas da Universidade Federal de Minas Gerais (HC-UFMG), 
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para a filial Hospital Universitário da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF) e LETÍCIA 

LACERDA MARQUES, Enfermeiro, matrícula Siape n° 2347284, da filial Hospital Universitário da 

Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), para filial Hospital Universitário Professor Alberto 

Antunes (HUPAA-UFAL). 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de 17 de novembro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria SEI nº1533, de 13 de novembro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim 

de Serviço n° 237, de 09/01/2017, resolve: 

Art. 1º Alterar a unidade organizacional, por movimentação por interesse da Empresa, para a realização 

de atividades temporárias de VITOR HUMBERTO SAMPAIO NETTO, Advogado, matrícula Siape n° 

1553214, da Ebserh/Sede para a filial do Hospital de Clínicas da Universidade Federal do Triângulo 

Mineiro, pelo período de 38 (trinta e oito) dias. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir de 13 de novembro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

 

PERMUTA 

 

Portaria SEI nº 1518, de 09 de novembro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, e em cumprimento à determinação judicial conforme processo nº 0001828-

12.2016.5.13.0025, 8° Vara de Trabalho de João Pessoa, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, por movimentação na modalidade permuta, a 

pedido das empregadas e por decisão judicial de MARIA GLECIA SARAIVA DILETIERE, Enfer-

meira, matrícula Siape nº 2261350, da filial Hospital Universitário Lauro Wanderley (HULW-UFPB), 

para a filial Hospital de Clínicas da Universidade Federal de Pernambuco (HC-UFPE), KARINELLE 

PEREIRA COSTA, Enfermeira, matrícula Siape nº 2288829, da filial HC-UFPE, para a filial Hospital  
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Universitário Onofre Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (Huol-UFRN), e CIN-

THIA SOUTO DOURADO BARBOZA, Enfermeira, matrícula Siape nº 2237519, da filial Huol-UFRN, 

para a filial HULW-UFPB. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de 14 de novembro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

 

APOSTILAMENTO 

 

Portaria SEI nº 1510, de 09 de novembro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, e, considerando o Memorando 218/2017/CGE/DVPE/EB SERH, de 28 de junho de 2017, 

resolve: 

Art. 1º Apostilar a ocupante de função gratificada, sob nova Estrutura Organizacional do Hospital Uni-

versitário Cassiano Antônio de Moraes da Universidade Federal Universidade Federal do Espírito Santo, 

filial da Ebserh, conforme Anexo I desta Portaria. 

Art. 2º Determinar que a Coordenadoria de Administração de Pessoal realize os ajustes sistêmicos ne-

cessários à portaria de nomeação em vigor, a partir da data da publicação do apostilamento. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor, a partir da data da publicação, ficando convalidados os atos anteri-

ores praticados. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

 

ANEXO I DA PORTARIA nº 1510 DE 09/11/2017 

Nomeações com mudança de Função/Cargo 

 

 

 

UNIDADE ORGANIZACIONAL 

ANTIGA 

UNIDADE ORGANIZACIONAL 

NOVA 

Unidade de Apoio Operacional, junto à 

Gerência Administrativa - DANIELLE 

CRISTINA FERREIRA CARVALHO 

VICENTE 

Unidade de Apoio Corporativo, junto à 

Superintendência - DANIELLE CRIS-

TINA FERREIRA CARVALHO VI-

CENTE 


