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PRESIDÊNCIA 

 

RECESSO DE FINAL DE ANO 

 

Portaria SEI nº 30, de 23 de outubro de 2017 

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso de suas 

atribuições legais, de acordo com as competências que lhe foram conferidas pelo artigo 18 do Decreto 

nº 7.661, de 28/12/2011, publicado no DOU de 29/12/2011, e pelo artigo 33 do Regimento Interno, cuja 

revisão foi aprovada pela Resolução nº 54 do Conselho de Administração, de 10/05/2016, publicada no 

DOU de 16/05/2016, resolve: 

Art. 1º Estabelecer as regras para concessão e usufruto do recesso comemorativo das festas de final de 

ano (Natal e Ano Novo) no âmbito da Ebserh. 

Art. 2º Caberá aos Diretores na Sede e ao Superintendente nas Filiais organizarem o funcionamento dos 

setores e unidades de trabalho, de forma que os empregados se revezem nas duas semanas comemorati-

vas, sendo a primeira de 26 a 29 de dezembro de 2017, e a segunda de 2 a 5 de janeiro de 2018. 

§ 1º Para as áreas assistenciais das filiais deverá ser mantida a escala regular previamente 

planejada. 

§ 2º Para a Sede e áreas administrativas das filiais, fica a cargo de cada chefia quantificar o 

número de empregados necessários para preservar o funcionamento de sua unidade. 

Art. 3º Caberá aos Diretores na Sede e aos Superintendentes nas filiais zelar pela preservação e o funci-

onamento dos serviços essenciais afetos à suas respectivas unidades, em especial, ao atendimento ao 

público.  

Art. 4º O usufruto do recesso para comemoração das festas de final de ano será tratado como folga 

mediante compensação, devendo esta ocorrer no período de 1º de novembro a 29 de dezembro de 2017 

e de 2 de janeiro a 28 de fevereiro de 2018. 

§ 1º Recomenda-se a compensação de 1 (uma) hora diária, por antecipação do início da jornada 

de trabalho ou de seu postergamento, respeitado o horário de funcionamento de cada unidade, 

devendo ser garantido que na permanência além da jornada normal de trabalho o empregado 

efetivamente exerça as atividades de sua competência. 

§ 2º Em nenhuma hipótese a prorrogação da jornada poderá exceder a 2 (duas) horas da jor-

nada regular diária por motivo de compensação. 

Art. 5º Caberá às chefias imediatas encaminhar à área de Gestão de Pessoas, até o dia 30 de novembro 

de 2017, a relação dos empregados com as respectivas escalas de revezamento no recesso, para fins de 

acompanhamento do cumprimento da compensação. 
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Art. 6º É de competência e responsabilidade das chefias imediatas zelarem pelo cumprimento da com-

pensação devendo informar, de ofício, à área de Gestão de Pessoas, a relação dos empregados que de-

verão sofrer descontos em suas remunerações pelas horas não compensadas. 

Art. 7º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Paulo Henrique Bezerra R. Costa 

 

 

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

NOMEAÇÃO 

 

Portaria 1438, de 19 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1º Nomear RICARDO PIRES VELEDA, matrícula Siape n°1096230, para exercer o cargo de Chefe 

da Unidade de Contratos, do Setor de Administração, junto à Divisão Administrativa e Financeira, da 

Gerência Administrativa, do Hospital Universitário Doutor Miguel Riet Corrêa Júnior da Universidade 

Federal do Rio Grande, filial da Ebserh.        

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir da publicação. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1439, de 19 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art.1º Nomear ZIMONNI RODOLFO DOS SANTOS, matrícula Siape nº 1960325, para exercer o cargo 

de Chefe da Unidade de Manutenção Predial, do Setor de Infraestrutura Física, junto à Divisão de Lo-

gística e Infraestrutura Hospitalar, do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Pernambuco, 

filial da Ebserh. 
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Art.2° Esta Portaria entra em vigor a partir de 01 de novembro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1440, de 19 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1° Nomear RAQUEL FERREIRA DE MOURA, matrícula Siape nº 2232382, para exercer o cargo 

de Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, junto à Gerência Administrativa, do Hospital Universitário 

Maria Aparecida Pedrossian, da Universidade Federal do Mato Grosso do Sul, filial da Ebserh.       

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de 01 de novembro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1441, de 20 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1º Nomear OSÓRIO AUGUSTO DE SOUZA FILHO, matrícula Siape nº 2237666, para exercer o 

cargo de Chefe da Unidade de Contabilidade de Custos, do Setor de Contabilidade, junto à Divisão 

Administrativa e Financeira, da Gerência Administrativa, do Hospital Universitário Cassiano Antônio 

de Moraes da Universidade Federal do Espírito Santo, filial da Ebserh. 

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de 01 de novembro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1442, de 20 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 
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Art. 1° Nomear LAUREN SALLABERRY FERREIRA, matrícula Siape nº 2347590, para exercer o 

cargo de Chefe da Unidade de WebSaúde, junto à Gerência de Ensino e Pesquisa, do Hospital Escola 

da Universidade Federal de Pelotas, filial da Ebserh. 

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de 01 de novembro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1464, de 26 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1º Nomear CIBELLE BARROSO DE SOUSA MELO, matrícula Siape nº 2241598, para exercer o 

cargo de Chefe da Unidade de Produtos para Saúde, do Setor de Suprimentos, junto à Divisão de Logís-

tica e Infraestrutura Hospitalar, da Gerência Administrativa, do Complexo Hospitalar da Universidade 

Federal do Ceará, filial da Ebserh.  

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir de 01 de novembro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1465, de 26 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1° Nomear IVONETE HELENA ROCHA, matrícula Siape nº 1755593, para exercer o cargo de 

Chefe da Divisão de Gestão do Cuidado, junto à Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital de Clínicas 

da Universidade Federal do Triângulo Mineiro (HC-UFTM), filial da Ebserh, ficando exonerada do 

cargo que atualmente ocupa de chefe da Unidade de Regulação Assistencial, junto ao Setor de Regula-

ção e Avaliação em Saúde, da Gerência de Atenção à Saúde, do HC-UFTM, filial da Ebserh. 

Art.2° Esta Portaria entra em vigor a partir de 01 de novembro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 
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EXONERAÇÃO 

 

Portaria 1444, de 20 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve 

Art. 1° Exonerar ANDRÉ JESUS DO NASCIMENTO, matrícula Siape nº 1357851, do cargo de Chefe 

da Divisão de Enfermagem, junto à Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Maria Apa-

recida Pedrossian, da Universidade Federal do Mato Grosso do Sul, filial da Ebserh.  

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir da data da assinatura. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1445, de 20 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1° Exonerar VERA NASCIMENTO SILVA, matrícula Siape nº1145030, do cargo de Chefe da 

Unidade de Apoio Corporativo, junto à Superintendência, do Hospital Universitário Maria Aparecida 

Pedrossian, da Universidade Federal do Mato Grosso do Sul, filial da Ebserh, a contar de 17 de outubro 

de 2017.   

                      

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1454, de 24 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 
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Art.1º Exonerar, a pedido, MARINES METZLER FERREIRA, matrícula Siape nº 417262, do cargo de 

Chefe da Unidade de Monitoramento e Avaliação, junto ao Setor de Regulação e Avaliação em Saúde, 

da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Júlio Muller da Universidade Federal do 

Mato Grosso, filial da Ebserh, a contar de 13 de outubro de 2017.              

     

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1455, de 24 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1º Exonerar, a pedido, PAULO DE FREITAS MONTEIRO, matrícula Siape n° 337006, do cargo 

de Gerente de Ensino e Pesquisa, junto à Superintendência, do Hospital Universitário Alcides Carneiro 

da Universidade Federal de Campina Grande, filial da Ebserh, a contar de 23 de outubro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1456, de 24 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1º Exonerar, a pedido, GERSON BRAGAGNOLI, matrícula Siape n° 335612, do cargo de Chefe 

do Setor de Gestão da Pesquisa e Inovação Tecnológica, junto à Gerência de Ensino e Pesquisa, do 

Hospital Universitário Alcides Carneiro da Universidade Federal de Campina Grande, filial da Ebserh, 

a contar de 23 de outubro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1468, de 26 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 
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Art. 1º Exonerar, a pedido, RODOVAL BEZERRA CABRAL, matrícula Siape n° 1134117, do cargo 

de Chefe da Unidade de Bloco Cirúrgico/RPA e CME, junto ao Setor de Apoio Diagnóstico e Terapêu-

tico, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Alcides Carneiro da Universidade Fe-

deral de Campina Grande, filial da Ebserh, a contar de 25 de outubro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

 

SUBSTITUIÇÃO 

 

Portaria 1446, de 20 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1° Designar MANOEL ÁLVARO DE FREITAS LINS NETO, matrícula Siape nº 6530117, subs-

tituto do cargo de Superintendente, ocupado atualmente por Regina Maria dos Santos, no período de 10 

a 11 de outubro de 2017, do Hospital Universitário Professor Alberto Antunes da Universidade Federal 

de Alagoas (HUPAA-UFAL), filial da Ebserh.             

Art. 2° Ficam convalidados os atos praticados pelo Superintendente substituto, do HUPAA-UFAL, neste 

mesmo período de substituição. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1451, de 24 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1° Designar VIVIANE PINTO MARTINS BARRETO, matrícula Siape nº 1331654, substituta do 

cargo de Chefe da Divisão de Enfermagem, ocupado atualmente por Fabiana Aparecida Correa de Oli-

veira Braga, no período de 11 a 30 de setembro de 2017, do Hospital Universitário Antônio Pedro da 

Universidade Federal Fluminense (HUAP-UFF), filial da Ebserh.             

Art. 2° Ficam convalidados os atos praticados pela Chefe da Divisão de Enfermagem substituta do 

HUAP-UFF, neste mesmo período de substituição. 
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Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1452, de 24 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1° Designar PAULA BRANCO DE MELLO, matrícula Siape nº1503435, substituta do cargo de 

Coordenador de Gestão Estratégica da Diretoria Vice-Presidência Executiva da Ebserh, no período de 

23 de outubro a 04 de novembro de 2017. 

Art.2° Ficam convalidados os atos praticados pela Coordenadora de Gestão Estratégica substituta, da 

Ebserh, no período de 23 a 24 de outubro de 2017. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1458, de 24 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1° Designar JUDAH LEVI VIEIRA DE LIMA, matrícula Siape nº 2412595, substituto do cargo de 

Chefe da Unidade de Administração de Pessoal, ocupado atualmente por Rafael Monteiro de Souza, no 

período de 24 de outubro a 12 de novembro de 2017, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal 

do Pará, filial da Ebserh.  

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1459, de 24 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 
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Art. 1° Designar MARCO ANTÔNIO DINIZ DA SILVA, matrícula Siape nº 2148983, substituto do 

cargo de Chefe do Setor de Contabilidade, ocupado atualmente por Dannyson Gonçalves Pinheiro, no 

período de 11 de setembro a 10 de outubro de 2017, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal 

do Pará (CH-UFPA), filial da Ebserh.  

Art. 2° Ficam convalidados os atos praticados pelo Chefe do Setor de Contabilidade substituto, do HC-

UFPA, neste mesmo período de substituição. 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1460, de 24 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

 Art. 1° Designar ELAINE REGINA CORREA DE SOUZA, matrícula Siape nº 235345, substituta do 

cargo de Chefe da Divisão de Gestão do Cuidado, ocupado atualmente por Simone dos Santos Abraão 

Pampolha, no período de 04 a 13 de outubro de 2017, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal 

do Pará (CH-UFPA), filial da Ebserh.  

Art. 2° Ficam convalidados os atos praticados pela Chefe da Divisão de Gestão do Cuidado substituta, 

do CH-UFPA, neste mesmo período de substituição. 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1461, de 24 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1° Designar ODENILCE VIEIRA PEREIRA, matrícula Siape nº1366508, substituta do cargo de 

Chefe do Setor de Gestão do Ensino, ocupado atualmente por Ana Yasue Yokoyoma, no período 01 a 

30 de agosto de 2017, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Pará (CH-UFPA), filial da 

Ebserh.  

Art. 2° Ficam convalidados os atos praticados pela Chefe do Setor de Gestão do Ensino substituta, do 

CH-UFPA, neste mesmo período de substituição. 
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1462, de 24 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1° Designar SIMONE DOS SANTOS ABRAÃO PAMPOLHA, matrícula Siape nº1460568, subs-

tituta do cargo de Gerente de Atenção à Saúde, ocupado atualmente por Ana Vicentina Santiago de 

Souza, no período 11 de setembro a 10 de outubro de 2017, do Complexo Hospitalar da Universidade 

Federal do Pará (CH-UFPA), filial da Ebserh.  

Art. 2° Ficam convalidados os atos praticados pela Gerente de Atenção à Saúde substituta, do CH-

UFPA, neste mesmo período de substituição. 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1463, de 24 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1° Designar ROSIANE ARAÚJO FIGUEIREDO DA SILVA, matrícula Siape nº1153517, substi-

tuta do cargo de Chefe da Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, ocupado atualmente por Antônio 

Carlos Franco da Rocha, no período 16 a 25 de outubro de 2017, do Complexo Hospitalar da Universi-

dade Federal do Pará (CH-UFPA), filial da Ebserh. 

Art. 2° Ficam convalidados os atos praticados pela Chefe da Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêu-

tico substituta, do CH-UFPA, neste mesmo período de substituição. 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 
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TRANSFERÊNCIA 

   

Portaria 1443, de 20 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim 

de Serviço n° 237, de 09/01/2017, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, por movimentação em caráter de excepcionali-

dade, em razão de transferência por aprovação e nomeação em outro concurso público da própria Ebserh, 

a pedido da empregada, ÉRICA VIVIANE AMORIM ALVARENGA, Enfermeira, matrícula Siape nº 

2130263, da filial Hospital Universitário de Brasília da Universidade de Brasília, para a filial Complexo 

Hospitalar da Universidade Federal do Ceará. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de 01 de novembro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1466 de 26 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim 

de Serviço n° 237, de 09/01/2017, resolve: 

Art. 1º Alterar a unidade organizacional, por movimentação em caráter definitivo, por interesse da Em-

presa, de ANNA RACHEL RIBEIRO CABRAL DE REZENDE, Assistente Administrativo, matrícula 

Siape nº 2167105, da filial Hospital Universitário Júlio Muller da Universidade Federal do Mato Grosso, 

para a filial Hospital Universitário Cassiano Antônio de Moraes da Universidade Federal do Espírito 

Santo. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir de 14 de novembro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1467 de 26 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 
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28/12/2016, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim 

de Serviço n° 237, de 09/01/2017, resolve: 

Art. 1º Alterar a unidade organizacional, por movimentação em caráter definitivo, por interesse da Em-

presa, de MARINA MESQUITA DE ARAÚJO ALENCAR, Médico-Anestesiologia, matrícula Siape 

n°2844818, da filial Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Pernambuco, para filial Hospital 

Universitário Doutor Washington Antônio de Barros da Universidade Federal do Vale do São Francisco. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir de 01 de novembro de 2017.  

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1477 de 30 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim 

de Serviço n° 237, de 09/01/2017, resolve: 

Art. 1º Alterar a unidade organizacional, por movimentação por interesse da Empresa, para a realização 

de atividades temporárias de RUDSON PINHEIRO SOARES, jornalista, matrícula Siape nº 2347236, 

da filial Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí, para Ebserh/Sede, pelo período de 30 

(trinta) dias. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir de 31 de outubro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 


