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PRESIDÊNCIA 

 

RECONDUÇÃO DE COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

 

Portaria n° 14, de 16 de outubro de 2017 

O Presidente em Exercício da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso de suas 

atribuições legais, de acordo com as competências que lhe foram conferidas pelo do artigo 18 do Decreto 

nº 7.661, de 28 de dezembro de 2011, resolve: 

Art. 1º  Reconduzir e alterar membros da Comissão Permanente de Licitação no âmbito da Empresa 

Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), UASG 155007-Ebserh-Sede, instituída pela Portaria 

Ebserh nº 247, de 24 de outubro de 2016, com competências para processos licitatórios pelo Regime 

Diferenciado de Contratações (RDC), conforme disposto no artigo 34 da Lei nº 12.462, de 04 de agosto 

de 2011, e suas alterações. 

Art. 2º  A Comissão será recomposta pelos membros discriminados, sendo o presidente e 03 (três) 

membros: 

Presidente: ÉLVIA PEREIRA DE SOUSA, matrícula 2035469. 

Membros: 

a) CATARINA SIMÃO SILVA, matrícula 2009338; 

b) HERMIDES DE MENEZES PASSOS, matrícula 1702930; 

c) NADIA ITO, matrícula 1959439. 

Art. 3º  A Presidência da Comissão será exercida, na ausência da Presidente, pela empregada 

CATARINA SIMÃO SILVA. 

Art. 4º  As decisões da Comissão serão tomadas com a presença de no mínimo 03 (três) membros. 

Art. 5º A investidura dos membros da Comissão não excederá a 01 (um) ano, vedada a recondução da 

totalidade de seus membros para o período subsequente. 

Art. 6º  Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Paulo Henrique Bezerra R. Costa 
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CORREGEDORIA-GERAL 

 

DESIGNAÇÃO 

 

Portaria nº 6, de 17 de outubro de 2017 

O Corregedor-Geral, no uso da competência que lhe confere o art. 13 da Norma Operacional de Controle 

Disciplinar da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Designar RENATA REJANE DE CASTRO DEL FIACO, matrícula Siape nº 2061732, ocupante 

do cargo Analista Administrativo, lotado na Sede, e RODRIGO DE SOUZA REZENDE, Matrícula 

SIAPE nº 1418685, ocupante do cargo Analista de Tecnologia da Informação - Processos e 

Desenvolvimento, atuando a primeira como Comissária, para  conduzir procedimento de Investigação 

Preliminar visando à apuração de fato considerado irregular descrito no Processo nº 

23477.012532/2017-45, através da coleta de provas, depoimentos e demais diligencias porventura 

necessárias.  

Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos . 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Waldir João Ferreira da Silva Júnior 

 

Portaria nº 7, de 17 de outubro de 2017 

O Corregedor-Geral, no uso da competência que lhe confere o art. 13 da Norma Operacional de Controle 

Disciplinar da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Designar RENATA REJANE DE CASTRO DEL FIACO, matrícula Siape nº 2061732, ocupante 

do cargo Analista Administrativo, lotado na Sede,  como Comissária para  conduzir procedimento de 

Investigação Preliminar visando à apuração de fato considerado irregular descrito no Processo nº 

23477.014653/2017-21, através da coleta de provas, depoimentos e demais diligências porventura 

necessárias.  

Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos . 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Waldir João Ferreira da Silva Júnior 
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DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA 

 

CONSTITUIÇÃO DE EQUIPE DE PLANEJAMENTO 

 

Portaria n° 18, de 25 de setembro de 2017 

O Diretor de Administração e Infraestrutura da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), 

no uso de suas atribuições legais, de acordo com as competências que lhe foram conferidas pelo artigo 

53 do Regimento Interno, cuja revisão foi aprovada na 49ª reunião do Conselho de Administração, pela 

Resolução nº 54, de 10 de maio de 2016, e 

Considerando a necessidade de contratação das licenças de Software de Design Gráfico CorelDRAW 

Graphics Suite X8 e do Adobe Creative Cloud – Photoshop, Illustrator, Dreamweaver, Lightroom, In 

Design, Premier, After Effects, resolve: 

Art. 1º Constituir a Equipe de Planejamento para contratação das licenças supracitadas, em cumprimento 

ao disposto no art. 11 da Instrução Normativa SLTI/MP nº 04, de 11 de setembro de 2014. 

Art. 2º A Equipe composta por esta Portaria será integrada pelos seguintes empregados: 

Área Demandante 01: 

I) Integrante Requisitante: NATÁLIA TAVARES FERREIRA, Siape 2351262, representante da 

Diretoria da Vice Presidência Executiva / Coordenação de Comunicação Social. 

II)  Integrante Técnico: RODRIGO DE SOUZA REZENDE, Siape 1418685, representante da 

Diretoria de Gestão de Processos e Tecnologia da Informação; 

III)  Integrante Administrativo: MARÍLIA MARQUES MAGALHÃES RUSSO, SIAPE 2081830, 

representante da Diretoria de Administração e Infraestrutura; 

Área Demandante 02: 

I) Integrante Requisitante: FRANCISO WILLIAN SALDANHA, Siape 2061351, representante da 

Diretoria da Vice Presidência Executiva / Coordenação de Comunicação Social. 

II)  Integrante Técnico: ANDRE LUIZ DE NORONHA, Siape 2061171, representante da Diretoria 

de Gestão de Processos e Tecnologia da Informação; 

III)  Integrante Administrativo: MARÍLIA MARQUES MAGALHÃES RUSSO, Siape 2081830, 

representante da Diretoria de Administração e Infraestrutura; 

Art. 3º- Esta Portaria vigorará da data de sua publicação, e tornar-se-á sem efeito a partir da data de 

assinatura do contrato, conforme disposto no art. 30, §3º da IN 04/2014 SLTI/MP. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 
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CONTRATAÇÃO DE SOLUÇÃO INTEGRADA DE RFID (RADIO FRE QUENCY 

IDENTFICATION) 

 

Portaria n° 21, de 17 de outubro de 2017 

O Diretor de Administração e Infraestrutura da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), 

no uso de suas atribuições legais, de acordo com as competências que lhe foram conferidas pelo artigo 

53 do Regimento Interno, cuja revisão foi aprovada na 49ª reunião do Conselho de Administração, pela 

Resolução nº 54, de 10 de maio de 2016, e 

 Considerando a necessidade de contratação de solução integrada de RFID (Radio Frequency 

IDentfication) para rastreabilidade e gestão de enxovais hospitalares e equipamentos médico 

hospitalares, resolve: 

Art. 1º Constituir a Equipe de Planejamento para contratação dos serviços supracitados, em 

cumprimento ao disposto no art. 11 da Instrução Normativa SLTI/MP nº 04, de 11 de setembro de 2014. 

Art. 2º A Equipe composta por esta Portaria será integrada pelos seguintes empregados: 

I) Integrantes Requisitantes: 

a) SANDRA SATIKO KUWADA, Siape 2435359, representante da Diretoria de Administração e 

Infraestrutura. 

b) FERNANDA VIEIRA FRONDANA, Siape 2009350, representante da Diretoria de 

Administração e Infraestrutura. 

c) ALEJANDRA PRIETO DE OLIVEIRA, Siape 2356279, representante da Diretoria de 

Administração e Infraestrutura. 

d) ENIA MALUF AMUI, Siape 1697284, representante da Diretoria de Administração e 

Infraestrutura. 

II)  Integrante Técnico: ANDREAS CAUÊ CABRAL MAGALHÃES, Siape 2338036, 

representante da Diretoria de Gestão de Processos e Tecnologia da Informação; 

III)  Integrante Administrativo: WALQUIRIA DE JESUS TEIXEIRA, Siape 2027518, representante 

da Diretoria de Administração e Infraestrutura; 

Art. 3º Esta Portaria vigorará da data de sua publicação, e tornar-se-á sem efeito a partir da data de 

assinatura do contrato, conforme disposto no art. 30, §3º da IN 04/2014 SLTI/MP. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 
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DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

NOMEAÇÃO 

 

Portaria nº 1395, de 16 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1º Nomear JACQUELINE DUTRA NASCIMENTO MOREIRA, matrícula Siape nº 2241987, para 

exercer o cargo de Chefe da Unidade de Cuidados Intensivos e Clinico Adulto, do Setor de Apoio 

Terapêutico, junto à Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, da Gerência de Atenção à Saúde, do 

Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão, filial da Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de 01 de novembro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria nº 1435, de 16 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1º Nomear LEONARDO DA COSTA FRANÇA, matrícula Siape n°2347777, para exercer o cargo 

de Chefe da Unidade de Patrimônio, do Setor de Administração, junto à Divisão Administrativa e 

Financeira, da Gerência Administrativa, do Hospital Universitário Doutor Miguel Riet Corrêa Júnior da 

Universidade Federal do Rio Grande, filial da Ebserh.  

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de 01 de novembro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

 

EXONERAÇÃO 

 

Portaria nº 1420, de 16 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 
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46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve 

Art.1º Exonerar, a pedido, ANNA RACHEL RIBEIRO CABRAL DE REZENDE, matrícula Siape: nº 

2167105, do cargo de Chefe da Unidade de Hotelaria, do Setor de Logística, junto à Divisão de Logística 

e Infraestrutura Hospitalar, da Gerência Administrativa, do Hospital Universitário Júlio Muller da 

Universidade Federal do Mato Grosso, filial da Ebserh. 

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de 01 de novembro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria nº 1421, 16 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1º Exonerar HELENA DE FÁTIMA PENALVA GOMES, matrícula Siape nº349517, do cargo de 

Chefe do Setor de Regulação e Avaliação em Saúde, junto à Gerência de Atenção à Saúde do Hospital 

Universitário Onofre Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, filial da Ebserh, a contar 

de 20 de setembro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria nº 1427, 16 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art.1º Exonerar THATIANE CHRISTINA DE OLIVEIRA TORRES, matrícula Siape nº 2251181, do 

cargo de Chefe do Setor de Regulação e Avaliação em Saúde, junto à Gerência de Atenção à Saúde, do 

Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Pernambuco, filial da Ebserh, a contar de 01 de 

outubro de 2017. 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria nº 1428, de 16 outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 
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46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art.1º Exonerar MAURÍCIO FRANCISCO DE OLIVEIRA, matrícula Siape nº 2165671, do cargo de 

Chefe da Unidade de Manutenção Predial, do Setor de Infraestrutura Física, junto à Divisão de Logística 

e Infraestrutura Hospitalar, da Gerência Administrativa, do Hospital das Clínicas da Universidade 

Federal de Pernambuco, filial da Ebserh, a contar 30 de setembro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria nº 1429, 16 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art.1º Exonerar ROSSANA SANT'ANNA DE MELO LINS, matrícula Siape nº 1106048, do cargo de 

Chefe da Unidade de Anestesiologia e RPA, junto à Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, da 

Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Pernambuco, filial 

da Ebserh, a contar 30 de setembro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria nº 1430, 16 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1º Exonerar ALISON LENE CIRILO DA SILVA, matrícula Siape nº 1526323, do cargo de Chefe 

da Unidade de Patrimônio, do Setor de Administração, junto à Divisão Administrativa e Financeira, da 

Gerência Administrativa, do Hospital Universitário Onofre Lopes da Universidade Federal do Rio 

Grande do Norte, filial da Ebserh, a contar de 30 de setembro de 2017. 

  

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria nº 1436, de 17 outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 
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46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1° Exonerar EDUARDO COELHO MACHADO, matrícula Siape nº1343128, do cargo de Gerente 

de Atenção à Saúde, junto à Superintendência, do Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas, 

filial da Ebserh, a contar de 16 de outubro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria nº 1450, de 23 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art.1º Exonerar JOSÉ CARLOS WANDERLEY DIAS DE FREITAS, matrícula Siape: nº 439488, do 

cargo de Coordenador de Gestão Estratégica da Diretoria Vice-Presidência Executiva da Ebserh. 

Art.2° Esta portaria entra em vigor a partir do dia 23 de outubro de 2017. 

  

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

 

SUBSTITUIÇÃO 

 

Portaria nº 1422, de 16 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art.1º Designar EMERSON ARCOVERDE NUNES, matrícula Siape nº 1968582, substituto do cargo 

de Chefe do Setor de Regulação e Avaliação em Saúde, do Hospital Universitário Onofre Lopes da 

Universidade Federal do Rio Grande do Norte, filial da Ebserh, nas ausências e impedimentos do titular. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 
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Portaria nº 1424, de 16 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1° Designar ALBERTO SUED GOMES DE OLIVEIRA FILHO, matrícula Siape nº 1435506, 

substituto do cargo de Coordenador de Administração de Pessoal da Ebserh, ocupado atualmente por 

Ademar Paulo Gregório, no período de 16 a 22 de outubro de 2017. 

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria nº 1425, de 16 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1° Designar ALICE OLIVEIRA DE SOUZA CAVALCANTE, matrícula Siape nº 2009327, 

substituta do cargo de Chefe do Serviço Jurídico para Assuntos Administrativos da Ebserh, ocupado 

atualmente por Bárbara Dantas Neri, no período de 23 de outubro a 01 de novembro de 2017. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria nº 1426, de 16 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1° Designar MANOEL ÁLVARO DE FREITAS LINS NETO, matrícula Siape nº 6530117, 

substituto do cargo de Superintendente, ocupado atualmente por Regina Maria dos Santos, no período 

de 02 a 11 de outubro de 2017, do Hospital Universitário Professor Alberto Antunes da Universidade 

Federal de Alagoas (HUPAA-UFAL), filial da Ebserh.  

Art. 2° Ficam convalidados os atos praticados pelo Superintendente substituto do HUPAA-UFAL, neste 

mesmo período de substituição. 
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Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria nº 1431, de 16 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1° Designar JULIANA PASCUALOTE LEMOS DE ALMEIDA, matrícula Siape nº 2030681, 

substituta do cargo de Secretária-Geral da Ebserh, ocupado atualmente por Karen Tiemi Ueda, no 

período de 16 a 25 de outubro de 2017. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria nº 1437, de 17 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1° Designar RICARDO MALAGUTI, matrícula Siape nº 1738506, substituto do cargo de 

Coordenador de Regulação Assistencial e Contratualização Hospitalar da Ebserh, ocupado atualmente 

por Daniely Heloise Toledo, nas ausências e impedimentos da titular. 

Art.2° Revoga-se a Portaria n° 821, de 31 de maio de 2017, publicada no Boletim de Serviço n° 285, de 

05 de junho de 2017. 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

 

TRANSFERÊNCIA 

 

Portaria nº 1448, de 23 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 
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46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, e em cumprimento à determinação judicial conforme processo nº 0001326-

28.2017.5.19.0007, 7° Vara do Trabalho de Maceió, resolve: 

Art. 1º Autorizar a transferência, a pedido da empregada e por decisão judicial de IRIS PEREIRA, 

matrícula Siape nº 2224928, Assistente Administrativo, da filial Hospital Universitário Professor 

Alberto Antunes da Universidade Federal de Alagoas, para a filial Hospital Regional de Lagarto da 

Universidade Federal de Sergipe. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de 23 de outubro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria nº 1449, de 23 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, e em cumprimento à determinação judicial conforme processo nº. 0001213-

02.2016.5.19.0010, 5º Vara do Trabalho de Maceió, resolve: 

Art. 1º Tornar definitiva a transferência, a pedido e por decisão judicial, da empregada ALEXSANDRA 

MARIA BEZERRA, matrícula Siape nº2203933, da filial Hospital Universitário Professor Alberto 

Antunes da Universidade Federal de Alagoas, para a filial Hospital das Clínicas da Universidade Federal 

de Pernambuco autorizada por meio da Portaria nº 387, de 10 de março de 2017, publicada no Boletim 

de Serviço nº 254, de 10 de março de 2017. 

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da publicação. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

 


