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DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

NOMEAÇÃO 

 

Portaria 1361, de 02 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria nº 48 de 11/01/2017, 

publicado no Boletim de Serviço da Ebserh de 16/01/2017, resolve: 

Art. 1° Nomear GISELE BETAT DIAS DE FREITAS, matrícula Siape nº 2300355, para exercer o cargo 

de Chefe do Setor de Qualidade Hospitalar, junto à Superintendência, do Hospital Escola da 

Universidade Federal de Pelotas, filial da Ebserh. 

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de 02 de outubro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1363, de 02 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1º Nomear JEFFERSON SOUSA CAMPELO, matrícula Siape nº 2232131, para exercer o cargo 

de Chefe da Unidade de Contabilidade Fiscal, do Setor de Contabilidade, junto à Divisão Administrativa 

e Financeira, da Gerência Administrativa, do Hospital Universitário Walter Cantídio da Universidade 

Federal do Ceará, filial da Ebserh.  

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de 02 de outubro de 2017. 

  

 Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1368, de 02 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1º Nomear ANAÍZA DIÓGENES SOARES, matrícula Siape nº 1421897, para exercer o cargo de 

Chefe da Unidade Ambulatorial junto ao Serviço de Enfermagem, da Divisão de Enfermagem, junto à 
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Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Walter Cantídio da Universidade Federal do 

Ceará, filial da Ebserh.  

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

  

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1372, de 03 de outubro de 2017  

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1º Nomear MARCOS EUSTÁQUIO DE OLIVEIRA MURTA, matrícula Siape n° 1040430, para 

exercer o cargo de Chefe do Setor de Contabilidade, junto à Divisão Administrativa e Financeira, da 

Gerência Administrativa, do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Minas Gerais, filial da 

Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

 Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1378, de 03 de outubro de 2017  

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1°Nomear LUANA GRABRIELLE DE FRANÇA FERREIRA, matrícula Siape nº1810549, para 

exercer o cargo de Chefe da Unidade de Reabilitação, do Setor de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, 

junto à Divisão de Apoio e Diagnóstico, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário da 

Universidade Federal do Piauí, filial da Ebserh.  

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicação. 

   

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1380, de 03 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 
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46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1° Nomear RITA MUNHOZ SERRAGLIO, matrícula Siape nº 1045706, para exercer o cargo de 

Chefe do Setor de Apoio Diagnóstico, junto à Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, da Gerência 

de Atenção à Saúde, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Paraná (CH-UFPR), filial da 

Ebserh, ficando exonerada do cargo que atualmente ocupa de Chefe da Unidade de Cirurgia Geral, junto 

à Divisão de Gestão do Cuidado, da Gerência de Atenção à Saúde do CH-UFPR, filial da Ebserh. 

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicação. 

  

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1382, de 03 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art.1º Nomear JOSÉ HENRIQUE BRANDINI NÉSPOLI, matrícula Siape nº 2160036, para exercer o 

cargo de Chefe da Unidade de Laboratório de Análises Clínicas e Anatomia Patológica, do Setor de 

Apoio Diagnóstico e Terapêutico, junto à Gerência de Atenção à Saúde do Hospital Universitário Júlio 

Muller da Universidade Federal do Mato Grosso, filial da Ebserh. 

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicação. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1387, de 04 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art.1º Nomear DANIELA ALENCAR MOREIRA, matrícula Siape nº2238931, para exercer o cargo de 

Chefe do Setor de Farmácia Hospitalar, junto à Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário 

Júlio Muller da Universidade Federal do Mato Grosso, filial da Ebserh. 

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicação. 

  

Eduardo Diniz G. Porciuncula 
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Portaria 1388, de 04 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art.1º Nomear SILVANA BARBOSA DE OLIVEIRA, matrícula Siape nº2232844, para exercer o cargo 

de Chefe da Unidade de Abastecimento, do Setor de Logística, junto à Divisão de Logística e 

Infraestrutura Hospitalar, da Gerência Administrativa, do Hospital Universitário Júlio Muller da 

Universidade Federal do Mato Grosso, filial da Ebserh. 

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicação. 

  

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1389, de 04 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1º Nomear ANDREIA PIRES, matrícula Siape n°2347723, para exercer o cargo de Chefe da 

Unidade de Comunicação Social, junto à Superintendência, do Hospital Universitário Doutor Miguel 

Riet Corrêa Júnior da Universidade Federal do Rio Grande, filial da Ebserh.  

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir da publicação. 

 

 Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1390, de 04 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1° Nomear LUCIANA BOLZAN AGNELLI MARTINEZ, matrícula Siape nº2718455, para 

exercer o cargo de Chefe da Unidade de Gerenciamento de Atividades de Graduação e Ensino Técnico, 

do Setor de Gestão do Ensino, junto à Gerência de Ensino e Pesquisa, do Hospital Universitário da 

Universidade Federal São Carlos, filial da Ebserh. 
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

    

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1392, de 04 de outubro de 2017 

Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1º Nomear MARCIA LYRIO SINDORF, matrícula Siape nº 1838745, para exercer o cargo de 

Chefe da Unidade de Diagnóstico por Imagem junto ao Setor de Apoio Diagnóstico, da Divisão de 

Apoio Diagnóstico e Terapêutico junto à Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Gaffrée e Guinle da 

Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, filial da Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

 

EXONERAÇÃO 

 

Portaria 1360, de 02 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria nº 48 de 11/01/2017, 

publicado no Boletim de Serviço da Ebserh de 16/01/2017, resolve: 

Art. 1° Exonerar MÔNICA CRISTOFOLETTI BUDNI, matrícula Siape nº 344185, do cargo de Chefe 

da Unidade de Comunicação, junto à Superintendência, do Complexo Hospitalar da Universidade 

Federal do Paraná, filial da Ebserh. 

Art.2° Esta Portaria entra em vigor a partir de 01 de outubro de 2017. 

  

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1362, 02 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 
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46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1° Exonerar DÉBORA MARCHETTI CHAVES THOINAS, matrícula Siape nº 1145272, do cargo 

Gerente de Ensino e Pesquisa, junto à Superintendência, do Hospital Universitário Maria Aparecida 

Pedrossian, da Universidade Federal do Mato Grosso do Sul, filial da Ebserh.  

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicação. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1364, de 02 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1° Exonerar ANA LÚCIA LYRIO DE OLIVEIRA, matrícula Siape nº1145120, do cargo Gerente 

de Atenção à Saúde, junto à Superintendência, do Hospital Universitário Maria Aparecida Pedrossian, 

da Universidade Federal do Mato Grosso do Sul, filial da Ebserh.  

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicação. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1367, de 02 de outubro de 2017  

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1º Exonerar, a pedido, ANA IZABEL PIMENTEL DE OLIVEIRA, matrícula Siape nº 2160660, 

do cargo de Chefe da Unidade de Produtos para Saúde, do Setor de Suprimentos, junto à Divisão de 

Logística e Infraestrutura Hospitalar, da Gerência Administrativa, do Hospital Universitário Walter 

Cantídio da Universidade Federal do Ceará, filial da Ebserh, a contar de 01 de outubro de 2017.  

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1370, de 03 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 
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46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1º Exonerar MARIANI DE OLIVEIRA E SILVA, matrícula Siape nº 334266, do cargo de Chefe 

do Setor de Regulação e Avaliação em Saúde, junto à Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital 

Universitário Lauro Wanderley da Universidade Federal da Paraíba, filial da Ebserh, a contar de 02 de 

outubro de 2017. 

  

 Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1381, de 03 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art.1º Exonerar AMANDA COLICHIO BINI NAPOLEÃO, matrícula Siape nº 2167097, do cargo de 

Chefe da Unidade de Laboratório de Análises Clínicas e Anatomia Patológica, do Setor de Apoio 

Diagnóstico e Terapêutico, junto à Gerência de Atenção à Saúde do Hospital Universitário Júlio Muller 

da Universidade Federal do Mato Grosso, filial da Ebserh. 

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicação. 

  

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1384, de 04 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1° Exonerar, a pedido, WAGNER PINTO DE PINTO, matrícula Siape nº 1519942, do cargo de 

Chefe da Divisão Médica, junto à Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Doutor 

Miguel Riet Corrêa Júnior da Universidade Federal do Rio Grande, filial da Ebserh, a contar de 01 de 

outubro de 2017.  

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 
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Portaria 1385, de 04 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art.1º Exonerar GABRIELA LINCK, matrícula Siape nº 2160027, do cargo de Chefe do Setor de 

Farmácia Hospitalar, junto à Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Júlio Muller da 

Universidade Federal do Mato Grosso, filial da Ebserh. 

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicação. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1386, de 04 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art.1º Exonerar JOSUÉ JOÃO DE OLIVEIRA, matrícula Siape nº 2160038, do cargo de Chefe da 

Unidade de Abastecimento, do Setor de Logística, junto à Divisão de Logística e Infraestrutura 

Hospitalar, da Gerência Administrativa, do Hospital Universitário Júlio Muller da Universidade Federal 

do Mato Grosso, filial da Ebserh. 

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicação. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

 

SUBSTITUIÇÃO 

 

Portaria 1365, de 02 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art. 1º Designar BÁRBARA DANTAS NERI, matrícula Siape nº 2189682, substituta do cargo de 

Consultor Jurídico da Ebserh, no período de 02 a 21 de outubro de 2017. 
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Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1366, de 02 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve 

Art. 1° Designar JOÃO AURELIANO DIAS FILHO, matrícula Siape n° 1729805, substituto do cargo 

de Chefe do Serviço Jurídico para Assuntos Contenciosos da Ebserh, ocupado atualmente por Bruna 

Letícia Teixeira Ibiapina Chaves, no período de 02 a 21 de outubro de 2017.  

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1369, de 02 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria nº 48 de 11/01/2017, 

publicado no Boletim de Serviço da Ebserh de 16/01/2017, resolve: 

Art. 1° Designar THIAGO FELIPE SOARES DA SILVA, matrícula Siape nº 1735914, substituto do 

cargo de Gerente Administrativo, do Hospital Universitário Professor Alberto Antunes da Universidade 

Federal de Alagoas, filial da Ebserh, nas ausências e impedimentos do titular. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1383, de 04 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art.1° Designar RICARDO ANTÔNIO FEITOSA CONFESSOR DE SOUSA ALMEIDA, matrícula 

Siape nº 2507638, substituto do cargo de Chefe da Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-Intensivos, 
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do Hospital Universitário Ana Bezerra da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (HUAB-

UFRN), filial da Ebserh, nas ausências e impedimentos do titular, a contar de 02 de outubro de 2017. 

Art. 2° Ficam convalidados os atos praticados pelo Chefe da Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-

Intensivos substituto do HUAB-UFRN, do dia 02 de outubro de 2017 até a data da assinatura. 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1391, de 04 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, resolve: 

Art.1° Designar DÉBORA ANDRÉA CASTIGLIONI ALVES, matrícula Siape nº2366628, substituta 

do cargo de Superintendente, ocupado atualmente por Hildevaldo Monteiro Fortes, no período de 02 a 

05 de outubro de 2017, do Hospital Universitário de Santa Maria da Universidade Federal de Santa 

Maria (HUSM-UFSM), filial da Ebserh. 

Art. 2° Ficam convalidados os atos praticados pela Superintendente substituta do HUSM-UFSM, neste 

mesmo período de substituição. 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

 

TRANSFERÊNCIA 

 

Portaria 1375, de 03 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim 

de Serviço n° 237, de 09/01/2017, resolve: 

Art. 1º Alterar a unidade organizacional, por movimentação em caráter definitivo, por interesse da 

Empresa, da empregada INÊS ROYER, Técnica em Enfermagem, matrícula Siape nº 2259400, da filial 

Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas, para a filial Hospital Universitário de Santa Maria 

da Universidade Federal de Santa Maria. 
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Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de 11 de outubro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1376, de 04 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim 

de Serviço n° 237, de 09/01/2017, resolve: 

Art. 1º Alterar a unidade organizacional, por movimentação em caráter definitivo, por interesse da 

Empresa, do empregado ELISANDRO LIMA DA SILVA, Técnico em Enfermagem, matrícula Siape 

nº2277004, da filial Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas, para a filial Hospital 

Universitário de Santa Maria da Universidade Federal de Santa Maria. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de 11 de outubro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1377, de 04 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim 

de Serviço n° 237, de 09/01/2017, resolve: 

 Art. 1º Alterar a unidade organizacional, por movimentação em caráter definitivo, por interesse da 

Empresa, da empregada NAIANA JARIY DA SILVA, Técnica em Enfermagem, matrícula Siape 

nº2276534, da filial Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas, para filial Hospital 

Universitário de Santa Maria da Universidade Federal de Santa Maria. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de 11 de outubro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 
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PERMUTA 

 

Portaria 1373, de 04 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim 

de Serviço n° 237, de 09/01/2017, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, por movimentação na modalidade permuta, a 

pedido das empregadas, LUCIANA PIRES DE ARAUJO COUTINHO, Técnica em Enfermagem, 

matrícula Siape nº 2256175, da filial Hospital de Clínicas da Universidade Federal de Minas Gerais 

(HC-UFMG) para a filial Hospital Universitário Cassiano Antônio de Morais da Universidade Federal 

do Espírito Santo (Hucam-UFES); ALINE CARVALHO DE FREITAS, Técnica em Enfermagem, 

matrícula Siape nº 2166333, da filial Hucam-UFES, para a filial Hospital Universitário da Universidade 

Federal de Grande Dourados (HU-UFGD) e; YARA HELENA MAGELLA, Técnica em Enfermagem, 

matrícula Siape nº 2164130, da filial HU-UFGD para a filial HC-UFMG. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de 11 de outubro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1374, de 04 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim 

de Serviço n° 237, de 09/01/2017, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, por movimentação na modalidade permuta, a 

pedido dos empregados, FRANCISCO WILLAME DA SILVA PEREIRA, Enfermeiro, matrícula Siape 

nº 2231124, da filial Hospital Universitário da Universidade Federal de Grande Dourados (HU-UFGD) 

para a filial Hospital Universitário Doutor Washington Antônio de Barros da Universidade Federal do 

Vale do São Francisco (HU-Univasf); MURILO CÂNDIDO DO MONTE DAMASCENO, Enfermeiro, 

matrícula Siape nº 2259667, da filial HU-Univasf para a filial Hospital Universitário Professor Edgard 

Santos da Universidade Federal da Bahia (Hupes-UFBA) e; JESSÉ GALIÃO LUSTOSA DE ARAÚJO, 

Enfermeiro, matrícula Siape nº 2238990, da filial Hupes-UFBA para a filial HU-UFGD. 
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Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de 11 de outubro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

Portaria 1379, de 03 de outubro de 2017 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 27/12/2016, publicado no DOU de 

28/12/2016, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim 

de Serviço n° 237, de 09/01/2017, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, por movimentação na modalidade permuta, a 

pedido das empregadas, ELISABETH DA COSTA GARCIA, Técnica em Enfermagem, matrícula Siape 

n°2253197, da filial Hospital Universitário Maria Aparecida Pedrossian da Universidade Federal do 

Mato Grosso do Sul (Humap-UFMS), para a filial Hospital Universitário da Universidade Federal de 

Grande Dourados (HU-UFGD) e ELAINE FERNANDES PEREIRA, Técnica em Enfermagem, 

matrícula Siape n° 2204527, da filial Hu-UFGD para a Filial Humap-UFMS. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de 18 de outubro de 2017. 

 

Eduardo Diniz G. Porciuncula 

 

 

RETIFICAÇÃO 

 

Retificação de 03 de outubro de 2017   

Na Portaria nº 1355, de 29/09/2017, publicada no Boletim nº 318, de 02/10/2017, onde se lê: “do 

Hospital Universitário Antônio Pedro da Universidade Federal Fluminense, leia-se: “do Hospital 

Universitário de Santa Maria da Universidade Federal de Santa Maria.”. 

 

 Retificação de 04 de outubro de 2017 

Na Portaria nº 1347, de 28/09/2017, publicada no Boletim nº 317, de 29/09/2017, onde se lê: “Art.1° 

MÁRIO CEZAR BISPO DOS SANTOS, matrícula Siape nº2166383, Analista de Tecnologia da 

Informação e JOSENILSON CARVALHO SILVA, matrícula Siape nº 2253614, Analista de Tecnologia 

da Informação, leia-se: “Art. 1° MÁRIO CEZAR BISPO DOS SANTOS, matrícula Siape nº2166383, 

Analista de Tecnologia da Informação-Telecomunicações e JOSENILSON CARVALHO SILVA, 

matrícula Siape nº 2253614, Analista de Tecnologia da Informação-Suporte e Redes. 

 


