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1. OBIJETIVO

Realizar inspecbes de seguranca do trabalho em empresas terceirizadas que atuam nos
Hospitais Universitarios Federais da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - EBSERH, a fim de
verificar o cumprimento da legislagao trabalhista vigente e a adequagdo aos Normativos de
Seguranca para Empresas Terceirizadas estabelecidos nas Filiais e ao POP Gestdao de Empresas
Prestadoras de Servico, disponivel na intranet da Administracdao Central da EBSERH.

2. MATERIAL

Lista de verificacdo de documentos legais obrigatdrios
Lista de verificagdo de cumprimento de exigéncias legais

Lista de verificacdo de treinamentos obrigatdrios

IV.  Estatistica de acidentes de trabalho nas empresas terceirizadas
V.  Relatdrio de inspecdo (Processo-SEl)
VI.  Plano de acdo

3. DESCRICAO DOS PROCEDIMENTOS

Conhecer a legislagao trabalhista vigente (revisar de acordo com a atividade da
terceirizada) e os Normativos de Seguranca para Empresas Terceirizadas
estabelecidos nas Filiais e o POP Gestdo de Empresas Prestadoras de Servico;

Planejar e programar a inspe¢do de seguranca em Processo-SEl informando ao
Gestor/Fiscal do contrato;

Solicitar cépia do contrato a Unidade de Contratos;

IV.  Reunir a(s) lista(s) de verificacdo correlacionando com as obrigacdes contratuais e,
na auséncia destas, com as obriga¢des contidas em legislacdo trabalhista vigente;

V.  Proceder a inspecao, dirigindo-se ao representante da empresa terceirizada;

VI.  Apresentar-se, informar do que se trata a inspecao e esclarecer sobre a atuagao
da Unidade de Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho — USOST, na
prevencdo e seguranca do trabalho, nos termos da legislacdo aplicavel a inspecao
e as atividades da empresa terceirizada;

VIl.  Preencher a(s) lista(s) de verificacdo aplicavel(is);
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VIIl.  Realizar e registrar inspegdes visuais relacionadas a:

a. Equipamentos de protecao individual;

b. Ferramentas e instrumentos de trabalho;

c. Armazenamento de produtos quimicos;

d. Recursos de sinalizacao de obras, reformas, limpeza e manutencao;

e. Condicdes gerais dos trabalhadores;

f. Demais elementos que julgar necessdario a seguranca do trabalho.
IX.  Solicitar e auditar documentos relacionados a atividades de risco:

a. Ordem de Servico — OS;

b. Analise Preliminar de Risco — APR;

c. Permissdo de Trabalho — PT;

d. Procedimento Basico — NR-10.
X.  Solicitar dados e documentos referentes a acidentes de trabalho;

Xl.  Redigir Relatério-SEI com achados e sugestdes de melhoria/correcéo,
correlacionando-os com a legislagdo aplicavel;

XIl.  Anexar a(s) lista(s) de verificacdo preenchida(s) e os registros fotograficos da
inspecao;
X, Atribuir o Processo-SEI com o Relatério e demais anexos a chefia da USOST para

encaminhamento aos Gestores e Fiscais de Contrato, solicitando Plano de Acao.

XIV.  Registrar o Processo-SEl para controle e apresentacdo de evidéncias em auditorias
internas e inspecdes trabalhistas.

4, ANEXOS

ANEXO | - LISTA DE VERIFICACAO DE DOCUMENTOS LEGAIS OBRIGATORIOS

ANEXO Il - LISTA DE VERIFICACAO DE CUMPRIMENTO DE EXIGENCIAS LEGAIS E INSTITUCIONAIS
ANEXO IlI - LISTA DE VERIFICACAO DE TREINAMENTOS OBRIGATORIOS

ANEXO IV — MODELO DE PLANO DE ACAO
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5. HISTORICO DE REVISAO

VERSAO DATA DESCRICAO DA ALTERACAO

00 19/12/2022 | Emiss3o

6. REFERENCIAS

BRASIL. Decreto — Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943 (CLT). Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm

BRASIL. Lei n2 6.514, de 22 de dezembro de 1977. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I6514.htm

Ministério da Economia. Portaria n? 3.214, de 8 de junho de 1978 (Normas Regulamentadoras).
Disponivel em: https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-
especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/seguranca-e-saude-no-trabalho/ctpp-nrs/normas-
regulamentadoras-nrs

EBSERH — Administracdo Central. Procedimento Operacional Padrdo: Gestdo de Empresas
Prestadoras de Servigo 2022 (POP/SOST/002/2022). Disponivel em: http://antigo-
intranet.ebserh.gov.br/documents/10181/2202015/POP+-+SOST+-+002+-+2022+-+Gest
%C3%A30+de+Empresas+Prestadoras+de++Servi%sC3%A70s.pdf/ad4be041-9fef-4249-bcef-
177be20d7cb2

EBSERH — CHU/UFPA: USOST. Procedimento Operacional Padrdo: Inspecdes de Seguranca em
Empresas Terceirizadas 2022 (POP.USOST.008).

Elaboragao Assinatura eletronica

Documento assinado digitalmente

ub HOSAIAS ALVES DOS PRAZERES SILVA
g Data: 20/12/2022 18:58:56-0300

p . . Verifique em https://verificador.iti.br
Hosaias Alves dos Prazeres Silva/Engenheiro de Seguranca do Trabalho

Documento assinado digitalmente

“b RONILDO DE FIGUEIREDO LOPES
g Data: 21/12/2022 10:09:53-0300

Ronildo de Figueiredo Lopes/Técnico em Seguranca do Trabalho Verifique em https://verificador.iti.br

Validag3o e Aprovagio -
CAMILA BARBOSA ALVES

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:
htp://serpro.gov.br/assinador-digital

@ serPrO

Camila Barbosa Alves/ Coordenadora de Administra¢do de Pessoal
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ANEXO | - LISTA DE VERIFICACAO DE DOCUMENTOS LEGAIS OBRIGATORIOS

EMPRESA: Data: | _ / /
Item Descrigdo c NC? NA®
01 Copia do Registro Funcional dos Trabalhadores
Obs.:
02 Copia do Atestado de Saude Ocupacional (ASO) especifico para as fungdes
Obs.:
03 PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos
Obs.:
04 PCMSO: Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
Obs.:
05 Laudos de Insalubridade/Periculosidade ou LTCAT
Obs.:
06 Comprovante de CIPA instituida: Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes
Obs.:
Registro do SESMT vigente: Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga
07 .
e Medicina do Trabalho
Obs.:
08 Fichas de recibo de EPI: Equipamentos de Protecdo Individual, com respectivos
CA: Certificados de Aprovacao, e treinamento de uso correto
Obs.:
09 OS — Ordens de Servico dos trabalhadores
Obs.:
10 Comprovante de manutencgao periddica de veiculos, equipamentos e ferramentas
Obs.:
11 Copias das carteiras de vacinagao dos trabalhadores
Obs.:
Prazo para cumprimento de Ndo Conformidades: / /

Meio de solicitacdo de documentos e notificacdo a empresa:

( ) E-mail ( )Entrega de copia dainspe¢do ( ) Outro:

Meio de notificagdo a Fiscalizagdo do Contrato:

Nome e Assinatura do preposto/ representante da empresa:

Assinatura do representante da USOST:

() Processo-SElI ( ) E-mail ( ) Outro:

! Conforme

2 Nao conforme
3 Nio se aplica
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ANEXO Il - LISTA DE VERIFICAGAO DE CUMPRIMENTO DE EXIGENCIAS LEGAIS E INSTITUCIONAIS

EMPRESA: Data:
ltem Descri¢do c NC’ NA®
01 Plano ou Fluxograma para Emergéncias: Acidentes
Obs.:
02 OS - Ordem de Servigo das atividades de risco
Obs.:
03 APR - Andlise Preliminar de Riscos (fornecer modelo Institucional)
Obs.:
04 PT - Permissdo de Trabalho (fornecer modelo Institucional)
Obs.:
05 Sinalizagdo de servigos e obras (placas, cones, avisos)
Obs.:
06 Condigdes das ferramentas e equipamentos de trabalho
Obs.:
07 Condig0es de carros de limpeza e transporte de cargas
Obs.:
08 CondigOes de conforto por ocasido de refei¢bes e descanso
Obs.:
09 FISPQ’ de produtos quimicos utilizados
Obs.:
10 Condig¢des e uso correto dos EPC
Obs.:
11 CondigGes e uso correto dos EPI
Obs.:
12 CAT emitidas e/ou relatos de acidentes
Obs.:
13 Procedimento Basico NR-10 (fornecer modelo Institucional)
Obs.:
Prazo para cumprimento de Ndo Conformidades: / /

Meio de solicitacdo de documentos e notificacdo a empresa:

( ) E-mail ( )Entrega de copia dainspe¢do ( ) Outro:

Meio de notificagdo a Fiscalizagdo do Contrato:

() Processo-SElI ( ) E-mail ( ) Outro:

Nome e Assinatura do preposto/ representante da empresa:

Assinatura do representante da USOST:

4 Conforme

®> Ndo conforme

® Ndo se aplica

7 Ficha de Informagdes de Seguranga de Produtos Quimicos
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ANEXO IlI - LISTA DE VERIFICAGAO DE TREINAMENTOS OBRIGATORIOS

EMPRESA: Data:
Item Descrigdo (o NC° NA*

o1 Eletricista / auxiliar de manutenc&o elétrica: Comprovante de qualificagdo e/ou Habilitagdo; Cursos
para atendimento as exigéncias da NR 10; ( Curso basico, complementar - SEP™)

Obs.:
02 Mecanico / Refrigeragdo: Comprovante de qualificagdo e/ou Habilitagdo; Cursos para atendimento as
exigéncias da NR 12
Obs.:
03 Bombeiro Hidraulico: Comprovante de qualificagdo e/ou Habilitagdo
Obs.:
04 Técnico em Edificagdes: Comprovante de qualificagdo e/ou Habilitagdo
Obs.:
05 Operador de empilhadeira / Guincho / Ponte rolante: Comprovante de treinamento de capacita¢io
(NR-11 e 12); C.N.H (Carteira Nacional de Habilitagdo)
Obs.:
06 Motoristas: C.N.H. (Carteira Nacional de Habilitagdo) e respectiva categoria.
Obs.:

07 Trabalhadores em altura: Comprovagdo do Treinamento para o Trabalho em altura (Minimo 8 horas);

ASO especifico para trabalho em altura
Obs.:
Trabalhadores em espago confinado: Certificado de treinamento para todos os trabalhadores

08 autorizados e vigias com carga horaria minima de 16 horas conforme NR-33, item 33.3.5 com validade
de 12 meses; Certificado de treinamento para todos os supervisores com carga horaria minima de 40
horas conforme a NR-33, item 33.3.5.6

Obs.:
09 Soldadores: Comprovante de qualificagdo
Obs.:
10 Trabalhadores de obras civis em geral: Comprovante de treinamento referente a NR-18
Obs.:
Trabalhadores em operagdo de Vasos de Pressdo: Certificado de Treinamento de Seguranga na
Operagdo de Unidades de Processo expedido por instituicdo competente para o treinamento,

11 . A A ~
conforme itens B1.6 e B2 do Anexo | da NR-13; ou possuir experiéncia comprovada na operagdo de
vasos de pressdo das categorias | ou Il de pelo menos 02 (dois) anos antes da vigéncia da NR-13

Obs.:
Prazo para cumprimento de Ndo Conformidades: / /

Meio de solicitagdo de documentos e notificagdo a empresa:

( ) E-mail ( )Entrega de copia dainspecdo ( ) Outro:

Meio de notificagdo a Fiscalizagdo do Contrato:

Nome e Assinatura do preposto/ representante da empresa:

Assinatura do representante da USOST:

() Processo-SElI ( ) E-mail ( ) Outro:

8 Conforme

® Ndo conforme

1 N3o se aplica

1 Sistema Elétrico de Poténcia
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ANEXO IV - PLANO DE ACAO (MODELO)

PLANO DE ACAO POS INSPECAO

Revisdo: Data de Elaboragao:

Relatério de referéncia:

Data da Inspec¢ado:

/ Empresa Inspecionada:

N¢ Inspegdo:

DESCRIGAO DETALHADA DA AGCAO ITEM

REF.

RESPONSAVEL

PRAZO

STATUS

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12
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