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PROCEDIMENTO
OPERACIONAL PADRAO (POP) POP.DGP.114
Cadastro de Movimentacao Emissdo: data da assinatura eletrénica Verséo: 01
(SIGP/Mentorh e Siape) Proxima Revisao: conforme necessidade ’
1. OBJETIVO
1.1. Estabelecer as atividades necessarias para o cadastro de movimentagao e alteracao de lotagdo nos sistemas
de gestao de pessoas utilizados pela HU Brasil.
2. SIGLAS E DEFINICOES
2.1. Area de gestdo de pessoas: Unidade de Administracao de Pessoal (UAP), nos Hospitais Universitarios

Federais, e Coordenacao Geral de Documentacao, Registro e Jornada de Trabalho (CGDR]J), na Administracdo Central.

2.2, DGP: Diretoria de Gestao de Pessoas.

2.3. HUF: Hospital Universitario Federal.

3. SISTEMAS

3.1. Sistema Integrado de Gestao de Pessoas (SIGP/Mentorh).

3.2. Sistema Integrado de Administracdao de Pessoal (Siape).

4. ANEXOS

4.1. Anexo I: Codigo das Unidades Organizacionais (UORG).

5. CAMPOS DE APLICACAO

5.1. Este Procedimento Operacional Padrdo aplica-se as areas de gestdo de pessoas da HU Brasil responsaveis

pelos registros sistémicos de movimentacdo e alteracao de lotacao nos sistemas SIGP/Mentorh e Siape.

6. DISPOSICOES INICIAIS

6.1. O cadastro de movimentacao consiste no registro formal das informacdes funcionais do(a) empregado(a) nos
sistemas Siape e SIGP/Mentorh, com a finalidade de atualizacao e controle das movimentacoes funcionais.

6.2. As informacodes cadastradas devem ter como base as portarias de movimentacao publicadas no Boletim de
Servigo ou processo SEI com solicitacao de remanejamento interno.

7. DESCRICAO DAS ATIVIDADES

7.1. Atividade 1: Cadastro da movimentacao no SIGP/Mentorh
Responsavel: Area de gestdo de pessoas

Atividades:

7.1.1. Acessar o sistema SIGP/Mentorh em: Dados Funcionais > Movimentagdo > Movimentacao.



Cadastro de Movimentacio

[Incluir] [Alterar] [Consultar] [Excluir] [Imprimir] [Imprimir Por Condigdo] [Condigdo]

Matricula: Mome do Servidor: Tipo Servidor
Lotagio
Cargo Efetivo
Cargo/Fungdo
Inicio Fim Dias Orgéo Tipe [ Motive Origem Exercicio Contracheque Exercicio Descrigio

'y
v

Menhum registro

7.1.2. Inserir a matricula do(a) empregado(a) e pressionar [Enter].
7.1.3. Apo6s a exibicao do nome do(a) empregado(a), clicar em [Incluir] para realizar um novo registro.
ittt rtmign oo | ot
Drata Inicial s Data Fina AR Dizs Dtata Posse | _ [ [
Tipo hd
Motivo b

Lotagdo Temporaria

Data Inicial 44 Dias Data Final Lo

Orgde 26443 - HU Brasil

Grupo de Acesso 1 w | Sede - DF

Origem Vaga 1000000000 .. |HU BRASIL-Sede

Lotagdo @

(HUF/Sede/CCS/Conjur)

Lotagdo Exercicio
W

Localizacdo
Local de Atuagdo Servico de documentacao e registro
Telefone Institucional

Matricula Antesior

Sabvar || Limpar | Fechar

7.1.4. Preencher a aba Periodo/Local, sendo:
a) Grupo de acesso: informar o cédigo do hospital;
b) Origem Vaga: informar o cédigo do hospital ao qual esta vinculada a vaga do concurso;

c) Lotagao HUF/SEDE/AUD/GEC/GECS/GEC]J/OUV: informar o cddigo do hospital, da Sede ou de uma das
unidades centralizadas (Auditoria, Geréncia-Executiva Correcional, Geréncia-Executiva de Comunicagdo Social,
Geréncia-Executiva de Consultoria Juridica, Ouvidoria);

Nota: nos casos de movimentagdo temporaria, o campo “Origem Vaga” podera ser diferente do campo “Lotagdo
HUF/SEDE/AUD/GEC/GECS/GEC]J/OUV”. Nesse caso, a vaga permane vinculada ao HUF de origem, enquanto o campo
“Lotacao HUF/SEDE/AUD/GEC/GECS/GEC]/OUV” indica o c6digo do HUF de exercicio.

d) Lotagdo de exercicio: informar a unidade em que o(a) empregado(a) exercera suas atividades.



Periodo/Local
Data Inicial 04/05/2026 DataFinal /[ Dias. 107 Data Posse et
Tipo Remanejamento Interno ~
Molive >
Lotagéio Temporari
’7 Data Inicial e b= Dias Data Final St
Orgio 26443 «.  HU Brasil
Grupo de Acesso 1 .. |Sede-DF
Origem Vaga .. HU BRASIL - SEDE
Lofagio == 1010050000 .. | GERENCIA-EXECUTIVA DE CONSULTORIA JURIDICA
HUF/Sede/CCS/Conjur)
Lotagio Exercicio
Localizagdo v
Local de Atuagdo
Telefone Insfitucional
Matricula Anterior

Nota: em caso de movimentagao entre unidades da HU Brasil, a lotagdao de exercicio serd preenchida, em carater
provisorio, com as mesma informacao do campo Lotacdo HUF/SEDE/AUD/GEC/GECS/GEC]J/OUV, conforme a seguir:

Servidor

3275101 - THIAGO MIRANDA DA SILVA

Periodoi/Local

Data Inicial 2911212022 DataFinal | _ /[ Dias 1335 Data Posse
Tipo Transferéncia Temporaria e
Mofiva [ [Banco de Oportunidades de Movimentacdo )
Lotagdo Temporaria
’7 Data Inicial bl Dias 0 Data Final [}
Orgao 26443 . HU Brasil
Grupo de Acesso 2 HU da Universidade Federal do Piaui - Pl
Origem Vaga \ 2000000000 .. | HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
Lotagdo 2000000000 ..  HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
(HUF/SEDEJAUD/GEC/GECS/GECJ/OUV)
Lotagdo Exercl'c:\* 2000000000 . | HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
Localizagde A
Local de Atuagio Servico de documentacdo e registro
Telefone Institucional
Matricula Anterior
Salvar || Limpar | Fechar
7.1.5. Preencher a aba Documentacao, conforme as informacOes constantes na portaria de movimentacao ou

processo SEI correspondente, preencher:
a) Processo: informar o nimero do processo SEI;
b) Documento: selecionar o tipo de documento;
c) Numero: informar o nimero do documento;
d) Publicacao: informar o documento por meio do qual se deu a publicacao;
e) Numero: informar o nimero do documento;

f) Clicar em: Salvar.



Servidor

3275101 - THIAGO MIRANDA DA SILVA

Documentagéo

Processo Data

Autoridade

MNamero Data

—_—
—_—
DOCUMENTD o ol
—
Publicagio >
—

Mdmero Data

Observagao

Informagéo da Auditoria

Criado por: Criado em Alterado por: Alterado em
29M12/2022 08:50:48 TransacAo executada pelo sistema 28/04/2026 13:08:32
| Salvar Ilepar Fechar
7.1.6. No menu Cadastro de Movimentacao, clique uma vez sobre a linha cadastrada. Em seguida, selecione a

opc¢do Imprimir, localizada no menu superior, e realize o download do documento. Apds o download, anexe o documento
ao processo correspondente.

[Incluir] [Alterar] [Consultar] [Excluir] |[\mpr\rnir]|[Impr\mir Por Condigéio] [Condigio]

Matricula: Nome do Servidor: Tipo Servidor
3275101 .. | THIAGO MIRANDA DA SILVA Empregado Efetive (2)
Lotagio COORDENACAO-GERAL DE DOCUMENTACAO, REGISTRO E JORNADA DE TRABALHO (1011200201)
Carga Efefivo ANALISTAADMINISTRATIVO - 40 H (559601)
CargoiFuncio
Inicio Fim Dias Orgio Tipo | Motivo Qrigem Exercicio  Contracheque Exercicio Descrigio
COORDENACAO- | ~
) GERAL DE
Remangejamento =
2011212022 1353 EBSERH  Inemo/Interesseda HUBRASIL  CGDRJ HU BRASIL. EOCIMENIACAD),
ETE JORNADA DE
TRABALHO
CODRDENACAD-
Remanejamento GERAL DE
06/07/2022 2811272022 176 EBSERH  [oror HUBRASIL  CGPP DGP SEiiiger
PESSOAL
L SERVICO DE ANALISE
030372022 05/07/2022 125 EBSERH  Lotacacinicall HUBRASIL  SAEP DGP E ESTUDO DE
PESSOAL o
7.2. Atividade 2: Atualizacao dos demais registros funcionais no caso de movimentacao entre HUF
Responsavel: Area de gestao de pessoas do HUF de origem
Atividades:
7.2.1. Encaminhar ao HUF de destino, por meio do Assentamento Funcional Digital (AFD), a pasta funcional do(a)

empregado(a) e o respectivo termo aditivo de movimentagdo, ficando dispensado, nessa hipétese, o envio da pasta
funcional fisica.

7.2.2. Encaminhar ao HUF de destino o prontuario de saude ocupacional do(a) empregado(a), observados os
procedimentos aplicaveis a guarda, ao sigilo e a transferéncia de documentos dessa natureza.

7.2.3. Suspender o beneficio de vale-transporte, quando houver, para que eventual concessdo no HUF de destino
seja realizada de acordo com as novas condigOes de deslocamento do(a) empregado(a).

7.2.4. Suspender o cadastro relativo a prorrogacéao da hora noturna decorrente de decisdo judicial, quando o HUF
de origem estiver abrangido pela respectiva decisao.

7.2.5. Tramitar para a area de Gestao de Pessoas do HUF de destino:
a) processos SEI referentes aos beneficios vigentes do(a) empregado(a);
b) processos SEI referente a eventual reposicao ao erario em andamento;

c) processo SEI relativo ao(a) empregado(a) movimentado(a), quando a continuidade da instrucao, do
acompanhamento ou da adogéo de providéncias competir ao HUF de destino.

Nota: Caso o(a) empregado(a) esteja com ampliacdo ou reducao de carga horaria administrativa vigente, a
alteragdo permanecera valida até o término do respectivo termo aditivo. Encerrado o prazo de vigéncia, o HUF de
destino devera realizar nova anélise, observando as orientagoes estabelecidas no POP de Alteracdao de Carga Horaria.



7.2.6. Anexar o respectivo comprovante ao processo.

7.3. Atividade 3: Atualizacao da lotacao de exercicio no SIGP/Mentorh nos casos de movimentacao
entre HUF

Responsavel: Area de gestdo de pessoas
Atividades:

7.3.1. Atualizar a lotagdo de exercicio do(a) empregado(a) apds o recebimento do processo de movimentacao,
considerando a lotacao na qual as atividades serao desempenhadas.

Senvidor

Data Inicial 18/08/2026 DataFinal | _/_[ Dias T DataPosse |__/_[
Tipo Transferéncia Temporaria v
Mofivo Interesse da Empresa v
Lotagdo Temporaria
Data Inicial 18/08/2026 Dias Data Final Pl
Orgdo 26443 ..  HUBrasil
Grupo de Acesso 1 w. | Sede-DF
Origem Vaga 2800000000 ... ‘COMPLEXO DO HOSPITAL DE CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA ’E|
Lotagio 1000000000 ..  HUBRASIL- SEDE
(HUF/SEDE/AUDIGECIGECS/GECH/OUV)
| Lotagdo Exercicio 1011100105 | .. | COORDENAGAO-GERAL DE CUIDADOS CIRURGICOS 2|
Localizagdo hd
Local de Atuacdo
Telefone Institucional
Matricula Anterior \
| Salvar | Limpar | Fechar
7.3.2. Apo6s a conclusdo do procedimento, salvar o registro realizado.
7.3.3. Anexar o respectivo comprovante ao processo.
7.4. Atividade 4: Cadastro do transito no SIGP/Mentorh

Responsavel: Area de gestao de pessoas do HUF de origem
Atividades:
7.4.7. Quando necessario, realizar o cadastro do transito de 10 dias.

Nota: as regras relacionadas ao transito constam na Norma - SEI n? 1/2026/DGP-HU Brasil - Movimentacao. As regras
e demais orientacgoes sao definidas pela Coordenacao-Geral de Selecdo e Provimento de Pessoal.

7.4.8. Acessar SIGP/Mentorh em: Frequéncia > Afastamento > Cadastro.

[Incluir] [Alterar] [Consultar] [Cancelar]
[Imprimir] [Imprimir Afastamentos]

Matricula Nome

Tipo Servidor
Lotagso
Cargo Efetivo
Cargo/Fungio

| Diata Inicial I Data Fina I Dias I Cod. IDes:'i-;é':J I Dependente I Evenio I Tipo I Alt. I Canc. I &

7.4.9. Clicar em [Incluir] para realizar o cadastro.



Afastamento
Cadigo
Tipa

nicio

98

Horas.

Desconto

Més/Ano
Salario- !
Maternidade

Tipo afastamento eSocial

Mandato Sindical

CHNPJ
Cnus da
Remuneragdo

Mandato Eletivo

CHNPJ

Remuneracdo —
Cargo i

Dados do Evento
Titulo
Data Inicial

Acidents de
trénsita

Dados médicos
Nome Médico

Orgdo
Classe

Retificagdo
Tipa

Darvan LIRERpRaE

7.4.10.

7.4.11.
referente ao transito.

7.4.12.
7.4.13. Clicar em Salvar.

7.4.14.

7.5.

Documentacdo

Upload Arquivos Amparo Lega

Dias Anos Fim

(data da folha de pagamento)

Nao gera evento eSocial

Data Final Diias

MNamero
v | Inscrigio
Ordem
“ Origem

[ ETE T

Anexar o respectivo comprovante ao processo.

Responsavel: Area de gestdo de pessoas do hospital de destino

Atividades:

098 - DESLOCAMENTO PARA NOVA UNIDADE (TRANSITO) - Morma - SEI n° %2

Afastamento decomeante do mesmo
motivo do anterior dentro de 80 dias?

UF
Crdem

w Mimera

Selecionar o cddigo 98 - Deslocamento para nova unidade (transito).

Informar a data de inicio conforme a portaria de movimentacdo e a quantidade de dias de afastamento

Na aba documentacdo, inserir o nimero do processo SEI.

Atividade 5: Cadastro de movimentacao entre HUF no Siape

Nota: a lotacdo de exercicio e a realocacao interna sao cadastradas apenas no SIGP/Mentorh.

7.5.1. Acesse o Siape através do link.

7.5.2. Clicar no menu Orgéo.


https://www.siapenet.gov.br/Portal/Servico/Apresentacao.asp

7.5.3.

7.5.4.

7.5.4.1.

Portal Siapenet x +

€ > C @

Servidor Pensionista Orgdo  Consignataria Saide

Brasilia, 12 de Maio de 2026.

m Apresentacao

Apresentacio

Certificado de Seguranca Até 1989 cada drgdo c da Administrag3e Pudblica Federal era responsdvel pelo célculo e
e normatizagio e padr da da , gastos sem o devido amparo leg:

Links Em 1989 iniciou-se a implantagio de projeto denominadoe SIAPE (Si: Integrado de Admini: =1

_—m descentralizada de lnfcrmngaes que resultariam neste cdlculo. Com o passar do tempo, todos os &g!

Central SIPEC fazer frente a suas d de pessoal) p @ se integrar ao SIAPE, que neste periodo passou

Politica de Seguranga indevidos.

Mapa do Portal Nos anes 90 foram ainda incorporados ao SIAPE um dat; h do dados agreg que

e e SIAPEnet. Este Gltimo fornece transparéncia a gestao permitindo que o proprio servidor acesse seus |

Hoje o SIAPE pi ] de servid . regudos tanto pelo. Regurne Juridico Umm Federal

SR —|
Eventos Este piblico & composto por servidores ativos, it ep e 58 |
% Maio 2026 ¥

1 2

Selecionar a opcao Certificado Digital.

Apresentacao

.lpumrdc-q-nra,usMkM&mMMeMMQMMWWﬂW:MNW
Desenvolamento ¢ G-ﬂof. ) até a ad

processamento da

Pars acessar & sstema é
necessdno dormar, no
campo abaxs, o CFF do
usuAng

CPF
 —

CONHECA O NOVO

SATEMA DL GESTAD DE PESSOAS

SIGEPE
I

Clicar em Acesso Siape.

Bom dia, THIAGO MIRANDA DA SILVA!
Vocé estd aqui: Pagina Inicial

Informe Grgéo

Pagina Inicial
Administrador do Sistema Central SIPEC - seu novo canal de atendimento com a SGP
Atualizacao Cadastral
Consignatdrio
ACESSO A CENTRAL DE SERVICOS:
Consultas
D tacSo e Legislach http://portald ...
Gestor do Sistema Saiba Mais
Obtencdo e Envio de
Arquivos HOMOLOGACAO DA FOLHA DE PAGAMENTO NO SIAPE/SIAPENET
Orgéo/UPAG
Infor que conforme cronograma mensal publicado no SIAPENET, o periodo disponibilizado m
Seguranca homologagao da folha sera de apenas um dia
Mapa do Site Saiba Mais
Central SIPEC
Sair
I
I

(5] Acessostare

Selecionar o drive (hodcivws.jnpl).

% o SSA - o O X - -

@ 2 et saponot goientargan Faginal




7.5.5. Na tela abaixo, pressionar a tecle F12 duas vezes.
HENTO: HA12026
7.5.6. Inserir o comando >CDALFUNC.
SIAPE, CADSIAPE, CADASTRO, ATUCADAST ( ALTERA DADOS DO SERVIDOR )
NIO1 USUARIO THIAGO
POSICIONE O CURSOR NA OPCAO DESEJADA E PRESSIONE <ENTER>
CDALCONPGD /CONSULTA INDICADOR PGD
CDALDADPES A DADOS AIS
CDALFUNAPOD ALTERA DADOS FUE APOSENTADO
CDALFUNC ALT DADOS FUNC - CARGO/FUNCAOD
CDALFUNCB ALTERA DAD IONAIS BASICO
CDALPESBAS AIS BASICO
CDANCRITRH ANULA AUTORIZ NAO CRITICA DADO
CDATALIIND ATUALIZA PROG. ALIM.INDIVIDUAL
CDATALIMCO ATUALIZA PROG. ALIM. COLETIVO
CONTINUA. .
COMANDO. . . =
MO18- TECLA DE FUNCAO NAO DISPONIVEL NESTA TELA
7.5.7. Informar a matricula e pressionar Enter.

DATA: 12MAI:
ORGARO: 26443 - EBSERH
MES/AND MAIZ026

ORGAD 26443

INFORME UMA DAS OPCOES

MATR, SIAPE| :
NOME
CPF

IDENT.UNICA:

7.5.8. Pressionar Enter novamente.

UPRG:

\DAST, CDALFUNC ( ALT DADOS FUNC - C
USUARRIO: THIAGO
RH MES PRGAMENTO :

0looeeoe - E

‘FUNCAO
PRODUCRO
MAI2026




ORG

MATRICULA: 3275101

NOME ¢ THIAGD MIRANDA DA
CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO SIT. SER

REG. JUR.

DATA DA OCU
OPERA RRIO

DATA SAIDA

ATIVIDA DE FUNCAO

INDI
DATA
ATIVIDADE DE

7.5.9.
7.5.10.

CODIGO:

copIco

FUNCRO :

CDALFUNC ([ ALT DRDOS FUNC - CA

SILVA

0/FUNCRO

THIAGO PRODUCRO

0 - EBSERH MES PAGRMENTOD

AD UNICA : 32751011
CELETISTA/EMPREGADO

REFER.
DATA DE SAIDA

7 NIVEL:

NIVEL
DATA
UNID. ORGAMNIZACIONAL

NIVEL (NM
DATA I
UNID.

PF1=AJUDA PF3=SAI PF12=RETORND

No campo Unidade Organizacional, selecionar o nimero do HUF de destino, conforme c6digos do Anexo I.

Nos casos de movimentagdo definitiva, a data de ingresso a qual devera coincidir com a data estabelecida

na Portaria que formalizou a movimentacao da(o) empregada(o).

Nota: Nas movimentagdes internas, temporarias ou decorrentes de decisao judicial, o campo Data de Ingresso né&o

devera ser alterado.

3275101

THIAGO MIRANDA DA
CONSOLIDACAD DAS LEIS DO

(C-CONFIRMA,

IDENTIFICACAD UMICRA
SILVA
TRABALHO SIT. SER

IDENTIFICACAO UNICA

[ ALT DADOS FUNC S FUN

THIAGO PRODUCRO

ME: MENTO : MA
32751011

CELETISTAR/EMPREGADO

Inserir C para confirmar e pressionar Enter para efetivar as alteracoes realizadas.

32751011

CELETISTA/EMPREGADD

N-NAO CONFIRMA, A-ALTERRA)

7.5.11.
MATRICULA: 3275101
NOME : THIAGO MIRANDA DA SILVA
REG. JUR.: CONSOLIDACADO DAS LEIS DO TRABALHO
LOTACAD
UNIDRDE ORC : 1000000
DATA DE INGR O3MAR2022
LOCAL CRO
ORGAO :
UNIDRDE ORGANIZAC.: DOOOODODOD
CONFIRMA ALTERACAO
PF1=AJUDR PF I PF12
7.5.12. Aguardar a mensagem de efetivagao.



MATRICULA: 3275101 IDENTIFICACAO UNICA : 32751011
NOME : THIAGO MIRANDA DA SILVA
REG. JUR.: CONSOLIDACAD DAS LEIS DO TRABALHO SIT. SER.: CELETISTA/EMPREGADO

LOTACAOD
UNIDADE ORGANIZ .1 1eeeeee__
DATA DE ING . B3MARZ2022

LOCALIZACAO
ORGAO ]
UNIDADE ORGAMIZAC.: B0OOOOOLOO

CONFIRMA  ALTERACAO : C (C-CONFIRMA, N-NAD CONFIRMA, R-ALTERA)
ALTERACAD EFETIVADA COM SUCESSO

7.5.13. Anexar o respectivo comprovante ao processo.
8. HISTORICO DE REVISAO
Versao Data Descricao da Alteracao
01 09/2026 Elaboracao do documento
Elaboracao

THIAGO MIRANDA DA SILVA
Analista Administrativo

EVLLYN CALAZANS CAITANO DE OLIVEIRA
Coordenadora-Geral de Documentacdo, Registro e Jornada de Trabalho
Validacao

MARINA CURI
Gerente-Executiva de Administracao de Pessoal
Aprovacao

LUCIANA DE GOUVEA VIANA
Diretora de Gestao de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por Luciana de Gouvea Viana, Diretor(a), em 11/09/2026, as 12:47,
o diipicd ﬁ] conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, caput, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de
;:‘Imr'émc:r 20]_5

L

-

eil Documento assinado eletronicamente por Evllyn Calazans Caitano de Oliveira, Coordenador(a) Geral, em
L ad mﬁ] 11/09/2026, as 12:51, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n° 8.539
L eletrénica dﬁ 8 dﬂ Q]!L!]brg dﬁ 21)]_ 5

eil Documento assinado eletronicamente por Marina Curi, Gerente Executivo(a), em 11/09/2026, as 17:03,
¥ e A ﬁ] conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
eletrnica 2015.

L

-

eil . Documento assinado eletronicamente por Thiago Miranda da Silva, Analista Administrativo, em 14/09/2026,
wFlmle | ﬁ] as 08:04, conforme hordério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de

assinatura

eletrénica Q]!IHDFQ de 21)15
e .

ZkiTy A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?
% acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 60865417 e o codigo
.i CRC BE884BB4.

Referéncia: Processo n? 23477.014470/2026-05 SEI n® 60865417


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

CODIGO DAS UNIDADES

ORGANIZACIONAIS UORG's

SIGLA
SEDE
HU-UFPI
HUB-UNB
HC-UFTM
HU-UFMA
HC-UFMG
HUCAM-UFES
HU-UFGD
MEJC-UFRN
HUGV-UFAM
HUAB-UFRN
HUOL-UFRN
HU-UFS
HUJM-UFMT
HUPES-UFBA
MCO-UFBA
HUWC-UFC
HUMAP-UFMS
HULW-UFPB
HU-UNIVASF
HUSM-UFSM
HUPAA-UFAL
HC-UFPE
HU-UFSCAR
CHC-UFPR
HE-UFPEL
HU-UFJF
HC-UFG
HDT-UFT
HUMRCIJ-FURG
CH-UFPA
HUAC-UFCG
HUJB-UFCG
HUAP-UFF
HRL-UFS
HUGG-UNIRIO
HUSC-UFSC
HC-UFU
HU-UNIFAP
CH-UFRJ
HU-UFRR
HU-UFCAR
HU-UFSJ

SIAPE
1000000
2000000
3000000
4000000
5000000
6000000
7000000
8000000
9000000
11000000
12000000
13000000
14000000
15000000
16000000
17000000
18000000
21000000
22000000
23000000
24000000
25000000
26000000
27000000
28000000
29000000
31000000
32000000
33000000
34000000
35000000
36000000
37000000
38000000
39000000
41000000
42000000
43000000
45000000
44000000
46000000
47000000
48000000

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS ’

SIGP
1000000000
2000000000
3000000000
4000000000
5000000000
6000000000
7000000000
8000000000
9000000000
1100000000
1200000000
1300000000
1400000000
1500000000
1600000000
1700000000
1800000000
2100000000
2200000000
2300000000
2400000000
2500000000
2600000000
2700000000
2800000000
2900000000
3100000000
3200000000
3300000000
3400000000
3500000000
3600000000
3700000000
3800000000
3900000000
4100000000
4200000000
4300000000
4400000000
4500000000
4600000000
4700000000
4800000000
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