EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
SCS Quadra 9, Edificio Parque Cidade Corporate, Torre C, 1° ao 3° andares - Bairro Asa Sul
Brasilia-DF, CEP 70308-200
(61) 3255-8900 - http://www.ebserh.gov.br

Norma - SEI n° 2/2023/DGP-EBSERH

Brasilia, data da assinatura eletrénica.

Dispoe sobre a definic¢do de critérios e procedimentos especificos para a concessio e o pagamento de auxilio-moradia no ambito da
Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares — Ebserh.

A Diretora de Gestao de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das atribui¢oes institucionais que lhe
confere o art. 62 do Regimento Interno da Administracdo Central da Ebserh, RESOLVE:

Divulgar a presente Norma Operacional - NO, que dispoe sobre a defini¢do de critérios e procedimentos especificos para a concessdo e o
pagamento de auxilio-moradia no ambito da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh.

CAPITULO 1

DO OBJETO E AMBITO DE APLICACAO

Art. 1° A presente Norma visa dispor sobre a definicado de critérios e procedimentos especificos para a concessdo e o pagamento de
auxilio-moradia no Aambito da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh.

Art. 2° Esta Norma € aplicavel somente aos membros da Diretoria Executiva da Ebserh.

CAPITULO II

DO AUXILIO-MORADIA

Art. 3° O auxilio-moradia consiste no ressarcimento mensal das despesas comprovadamente realizadas pelo beneficiario com aluguel de
moradia ou por meio de hospedagem administrada por empresa hoteleira, desde observadas as condi¢oes dispostas nesta norma.

Paragrafo unico. Nao estdo incluidas no ressarcimento quaisquer outros tipos de despesas, como despesas de condominio, energia,
telefone, alimentacdo, bebidas, Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU, taxas e outras despesas acessorias do aluguel ou da
contratacao de hospedagem.

Art. 4° A fixacao e eventual atualizacdo do valor do auxilio-moradia dependem de deliberagao da Assembleia Geral, observadas a Lei n°
6.404/1976, a Lei de Diretrizes Orcamentéarias vigente e as demais normas aplicaveis as empresas estatais federais dependentes. (alterado
pela Resolugao n°339 do Conselho de Administragdo)

Art. 5° O auxilio-moradia serd concedido ao membro da Diretoria Executiva que tenha se deslocado do local de residéncia ou de seu
domicilio para a assunc¢ao do cargo, desde que atendidos, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I- o local de residéncia ou domicilio do membro da Diretoria Executiva, quando de sua nomeacao, nao se situe
dentro da mesma regido metropolitana, aglomeracao urbana ou microrregiao, constituidas por municipios limitrofes e
regularmente instituidas, ou em areas de controle integrado mantidas com paises limitrofes do local de exercicio do
cargo;

1I - o membro da Diretoria Executiva ou seu conjuge ou companheiro(a) nao seja ou tenha sido, nos 12 (doze)
meses que antecederam a sua nomeagao, proprietario, promitente comprador, cessionario, ou promitente cessionario
de imé6vel na localidade em que se dara o exercicio do cargo, incluida a hipotese de lote edificado;

III - nenhuma outra pessoa que resida com o membro da Diretoria Executiva ocupe imével funcional, receba
auxilio-moradia, ou qualquer outra verba de idéntica natureza de 6rgao ou entidade da Administracdo Direta ou
Indireta ou dos Poderes Legislativo ou Judiciario de qualquer dos entes federativos.

Art. 6° O atendimento de todos os requisitos de que trata esta norma serd comprovado mediante declaracdo expressa do interessado,
que também devera declarar, de imediato, quando nao mais atender aos referidos requisitos.

Art. 7° O auxilio-moradia nao sera concedido por prazo superior a 8 (oito) anos dentro de cada periodo de 12 (doze) anos, ainda que o
servidor mude de cargo em comissao ou fung¢ao de confianca.

CAPITULO III

DO REQUERIMENTO E RESSARCIMENTO


http://www.ebserh.gov.br/

Art. 8° Para concessao e pagamento do auxilio-moradia, deverao seguir os seguintes procedimentos:

Passo Competéncia Descricao

O agente publico devera requerer o auxilio
moradia mediante processo SEI instruido com:

I. copia do contrato de locagdao e/oy
documento referente a hospedagem em
estabelecimento administrado pol
empresa hoteleira;

II. requisitos, conforme incisos de I a III dq
artigo 5° da presente Norma:

III. recibo/ Nota fiscal/ Boleto autenticadd
emitido pelo locador do imével ou por sey

1° Agente Publico .
procurador, ou, ainda, comprovante df
depésito ou transferéncia eletrénica dd
aluguel para conta bancéria indicada nd
contrato, desde que essa forma df
pagamento seja prevista no contrato;
IV. certidao negativa de registro de imével ng
cidade de exercicio;
Encaminhar a DGP.
20 Diretoria de Gestao de Recebe o processo encaminha ao Servigo de
Pessoas Sele¢ao e Provimento de Pessoal.
Analisa a conformidade processual para 4
30 SESP/CPP/DGP concessio e encaminha ao Servico d¢g

Pagamento de Pessoal para inclusdo na folha de
pagamento do agente publico.

Providencia a inclusido do auxilio-moradia na

o
4 SPP/DGP folha de pagamento do agente publico

Art. 9° O auxilio-moradia serda ressarcido, mensalmente, mediante a apresentacado de comprovante das despesas e respectivo
comprovante de pagamento.

Paragrafo tinico. Apés o deferimento inicial, o servidor devera encaminhar mensalmente & DGP, por meio de processo SEI, copia de
recibo de pagamento do aluguel referente aquele més.

Art. 10 Em caso de contrato de locacao, quando este tenha expirado, mas automaticamente prorrogado nos termos da lei do inquilinato,
podera o proprio agente publico, o locador, ou a imobilidria apresentar declaracdo expressa de prorrogacdo do documento, mantendo
assim a apresentac¢ao de um dos documentos acima relacionados para recebimento da indenizacao.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11 O ressarcimento a titulo de auxilio-moradia cessara quando o servidor:

I. desligar-se do 6rgao ou entidade por motivo de exoneracao, destituicao ou abandono do cargo em comissao ou funcao de
confianga que o habilitou & percepg¢ao do auxilio-moradia;
II. nao atender algum dos requisitos previstos nos incisos do art. 5° desta Normativa;
III. falecer, ou for declarado ausente;
IV. adquirir imével no local para onde foi deslocado para exercer cargo em comissao ou fun¢ao comissionada;

Art. 12. Sera mantido o auxilio-moradia ao servidor que se afastar por motivo de licenga para capacitagao.

Art. 13 O auxilio-moradia tem natureza indenizatoéria, ndo integrando os vencimentos dos membros da Diretoria Executiva para qualquer
efeito.

Art. 14 O ressarcimento de despesa de que trata esta norma nao implicard o estabelecimento de qualquer vinculo juridico da Ebserh,
especialmente de natureza contratual, com o terceiro contratado, ficando esta Empresa isenta de quaisquer responsabilidades, sejam
subsidiarias ou solidarias, por dividas e encargos de qualquer natureza.

Art. 15 Os casos omissos e as davidas surgidas na aplicagao desta norma serao resolvidos pelo Conselho de Administracdo da Ebserh.

Art. 16 Esta Norma entra em vigor na data de sua publicacao.



ANEXOS:

Integram a presente Norma Operacional os seguintes anexos:

Anexo I — Formulario Auxilio-moradia

(assinado eletronicamente)
Cristiane Carvalho Santos Melo

DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS

Anexo I - Formulario Auxilio-moradia

AUXILIO-MORADIA

IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome:

[Matricula SIAPE: CPF:
|Lotacio:

Cargo: Telefone:
|Funcao: Exercicio:
Codigo da funciao que originou a mudancga:

Venho requerer a concessao de auxilio moradia em razio do custo com aluguel ou hospedagem em virtude da alterag¢io de lotacao para
exercer funcao de confianca em outra localidade. Nos termos da lei n® 11.355/2006, declaro que:

( ) ndo h4a imével funcional disponivel para uso;
( ) meu cdnjuge ou companheiro(a) ndo ocupa imoével funcional (ndo marcar caso solteiro);

( ) nao sou nem fui, nem meu co6njuge ou companheiro(a), proprietario(a), promitente comprador(a), cessionario(a) ou promitente
cessionario(a) de imével no Municipio onde vou exercer o cargo, incluida a hipétese de lote edificado sem averbagao de construcgao, nos
doze meses que antecederam a nomeacao;

( ) nenhuma outra pessoa que reside comigo recebe auxilio-moradia;

() o municipio para o qual ocorreu a mudanca ndo se encontra na mesma regiao metropolitana, aglomeracao urbana ou microrregiao,
constituidas por municipios limitrofes e regularmente instituidas, ou em areas de controle integrado mantidas com paises limitrofes, cuja
jurisdicao e competéncia dos 6rgaos, entidades e servidores brasileiros considera-se estendida, do municipio de origem.

() nao fui domiciliado ou residi no Municipio, nos dltimos doze meses, onde vou exercer o cargo em comissdo ou funcao de confianca,
desconsiderando-se prazo inferior a sessenta dias dentro desse periodo.

Por fim, declaro que implemento todos os requisitos necessarios para a solicitaciao de auxilio-moradia.

(Local e data)

Assinatura do Servidor



Documentos necessarios para instruir processo:

I. Requerimento de auxilio-moradia;
II. ato de nomeacao para o cargo;

III. copia do contrato de locagao e/ou documento referente a hospedagem em estabelecimento administrado por empresa hoteleira;

IV. recibo/Nota fiscal/ Boleto autenticado emitido pelo locador do imével ou por seu procurador, ou, ainda, comprovante de deposito ou
transferéncia eletronica do aluguel para conta bancéria indicada no contrato, desde que essa forma de pagamento seja prevista no
contrato;

V. certidao negativa de registro de imoével na cidade de exercicio.

il
SeI 3
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Cristiane Carvalho Santos Melo, Diretor(a), em 20/04/2023, as
09:51, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, caput, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro

de 2015.

' acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o c6digo verificador 29274215 e o cédigo
=i CRC 3BA678C7.

Referéncia: Processo n® 23477.006392/2023-14 SEI n° 29274215


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

