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PROCEDIMENTO OPERACIONAL

PADRAO (POP) POP.DGP.057

Emissdo: data da assinatura

Criacdo, emissao e compartilhamento de Proxi . F Versao:
Relatérios no SIGP roxima reviséo: conforme 01
necessidade
1. OBJETIVOS
1.1. Estabelecer as atividades de criagao, emissao e compartilhamento de relatérios no Sistema Integrado de Gestdo de
Pessoas (SIGP/Mentorh).
2. SISTEMAS
2.1. Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas (SIGP/Mentorh).
3. CAMPOS DE APLICACAO
3.1. O presente POP aplica-se aos(as) usuarios(as) do Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas (SIGP/Mentorh) no
ambito da Ebserh.
4. DISPOSICOES INICIAIS
4.1. O acesso ao Explorador de Dados, disponivel no menu Ferramentas > Explorador de Dados, do SIGP/Mentorh,

permite a visualizacao e gestdo dos relatérios criados no sistema. Nesse ambiente, o(a) usuario(a) encontra a listagem dos
relatdrios ja existentes e dispde de funcionalidades que possibilitam a criacdo, edigdo, consulta, exclusao, impressao, duplicagao
e compartilhamento de relatérios.

Explorador de Dados

[Incluir] [Alterar] [Consultar] [Excluir] [Imprimir] [Duplicar] [Compartilhar]

Descrigdo:
Descricao Status Proprietario A
Lotacdoxx - criado em 08/08/2025 12:58:11
Ocupantes de Cargo em Comiss3do ou Funcdo Grafificada: Geral Recebido
POP - criado em 08/07/2025 11:36:06 Compartilhado
Relacio de Colaboradores alivos por unidade Recebido
Relatério Afastamentos POP
Relatério Beneficio Tipo I: Cadastro Recebido
Relatario Beneficio Tipo |: Recibo Recebido
Relatorio de Admitidos e Desligados - Por Periodo Informado Recebido
Relatério de Afastamento: Afastamentos por Periodo (Filtro Data) Recebido
Relatério de Afastamento: Cadastro Afastamento (Filtro: Tipo de Afastamento) Recebido
Relatorio de Dados: Bancarios - Conta Pagamento e Conta Salario Recebido
Relatorio de Dados: Cadastro de Dependentes Recebido
Relatério de Faltas injustificadas - Por periodo Recebido
Relatorio de Férias: Concessdo Férias Recebido v
4.2. As principais opgbes disponiveis sdo:
a) Incluir: criacdo de novos relatérios;
b) Alterar: edicdo de relatoérios ja existentes criados pelo(a) proprio(a) usuério(a);
c) Consultar: permite a visualizagao da estrutura dos relatoérios cadastrados, incluindo filtros aplicados,

parametros definidos e demais informacgodes relacionadas;
d) Excluir: exclusao de relatorios;

e) Imprimir; permite a expertacdo des relatdrios em formato PDF, possibilitandc a impressdo imediata



ou a futura exportacdo para Excel;

f) Duplicar: cépia de relatdrios existentes;
qg) Compartilhar: disponibilizacdo de relatérios criados pelo(a) usuério(a) para outros(as) usuarios(as)
do SIGP.

4.3. Essas funcionalidades serao detalhadas nas etapas seguintes deste Procedimento Operacional Padrao.

5. DESCRICAO DAS ATIVIDADES

5.1. Atividade 01: Criacao de relatorio explorador de dados

Nota: a funcionalidade de criacdo de relatérios no explorador de dados permite ao(a) usuario(a) desenvolver relatérios
personalizados, conforme suas necessidades especificas. Apds criado, o relatério permanecera disponivel para extracdo a
qualquer momento. A cada execucgao, o SIGP/Mentorh realiza a busca e a atualizacao das informacdes, conforme os parametros
definidos no relatoério.
Atividades:
5.1.1. Acessar o SIGP > Ferramentas > Explorador de Dados.
5.1.2. Clicar no botao "incluir".
5.1.3. Selecionar a base de dados de onde se deseja extrair os dados:

a) Cadastros;

b) Tabelas;

c) Portal; ou

d) Cliente.

Explorador de Dados
Definigdo de Cadastros

&

Selecione os itens que devem ser utilizados no retatério. ‘ (@) Cadastros () Tabelas () Portal () Cliente

Afastamento

Afastamento Legal Concessdo
Afastamento Legal Gozo
Ass Digital

Aux. Saude Cadastro
AvaliacacDesempenho
Beneficio Tipo |

Beneficio Tipo | Histérico
Beneficio Tipo Il

Cargo Efetivo Cadastro
Cargo Efetivo Frequencia
Cargo Funcéio Comissionada
Cessdo

Avangar Fechar

5.1.4. Selecionar o modulo de onde serdo extraidos os dados.

Explorador de Dados
Definigdo de Cadastros

Selecione os itens que devem ser utilizados no relatorio. ‘ @ Cadastros (:] Tabelas [:::J Portal [__”_] Cliente

Historico Funcional Detalhe a
Histdrio de Regime Juridio

Historio de Tipo Servidor Vinculo Funcional

Movimentacéo

Movimentacdo Intencdo

Pessoa

Ponto Eletrénico Horario Individual

Ponto Eletrénico Registro de Frequéncia

Requisicio

Rescisdo
Servidor Cong!ado no Calculo da Folha

Substituto Legal
Vale Transporte

Avancar Fechar

Nota: o0 modulo mais comum de se extrair os dados é o "Servidor", onde estdo os dados cadastrados em Dados Funcionais >
Servidores > Cadastro.



5.1.5. Clicar em "Avancar".

5.1.6. Selecionar, com duplo clique, os campos com os dados com que se deseja construir o relatério.

Notal: no lado esquerdo da tela sdo exibidos os campos disponiveis para extracdo de dados. No lado direito, sdo exibidos os
campos selecionados que comporao o relatorio.

Nota?: ndo é possivel incluir pastas. Para incluir campos no relatério, abra a pasta existente e selecione os campos desejados.
Nota3: cada campo de dado selecionado corresponderd a uma coluna na tabela do relatério.

Nota%: para excluir um campo previamente incluido, posicione o cursor do mouse sobre o campo desejado e clique duas vezes
para remové-lo da selegao.

Explorador de Dados

Definigde dos Campos

= ¥ Mentorh a
=1 Servidor
I=) Bancario
| ByPassESocialParameter
| Contratacao
O bv
|3 Documentacao
I3 Financeiro
I Funcional
) GrupoAcesso
(R[]
Matricula
MatriculaCOrgaoEmpresa
Mome
NomeFormatado
[} OpcaoAcessoDadosPessoais
) Pensao
I5) Pessoal
& ™= Racarvadn

¥ Mentorh

Retornar  Avangar Fechar

5.1.7. Clicar em avancar.

Notal: priorize os campos com a descrigdo "Formatado", pois seguem um padrio que facilita a identificacdo. No entanto, para
uso como filtro, recomenda-se utilizar o campo original, sem formatacao.

Nota?: pastas contém dados vinculados a outras informacées, como cédigo, especialidade, entre outros. Nesses casos, nio
havera um campo com o nome da pasta, mas sim um campo denominado "Descrigdo", que representa o contetudo relacionado a
pasta selecionada.

Explorador de Dados

Definigdo dos Campos

¥

|} ByPassESocialParameter =% ‘Mentorh
[} CalculaFolha =) Servidor
|} CalculaFelhaFormatada ) Nome
|} ClausulaAssecuratoria [ Matricula
|} DataDesligamento ' =13 Funcional
) DatalLaudo =/ CargoEfetivoHistorico
[) DataLaudoFormatada =12 Cargo
|} DataObito |) Descricao
.:1 DataObitoFormatada =) CEEspecialidade
) DataOnus |} Descricao
.:j DataOnusFormatada ~ [) DataContratacaoFormatada
|) DataRescisao =3 GrupoAcesso
|} DataRescisacFormatada L) sigla
|} DataSuspensacPgto B3 Financeiro
|} DataSuspensaoPgtoFormat ) DataDesligamentoFormatada
|} DataTerminoContratoTrabal
|} DataTerminoContratoTrabal -
N Masllnr
4 G >

Fechar

Retornar | Avangar

LAYOUT DO RELATORIO

Nota: a préxima tela apresenta a configuragdo do layout do relatério. Esta etapa € opcional e caso ndo seja necessario realizar
ajustes, é possivel avancar diretamente para o item 5.1.11. Alteragdes no layout também podem ser feitas externamente, como
no Excel, apés a exportacdo do relatério.



Explorador de Dados
Definigdo de Layout
Ordenacio

Servidor - Matricula

Servidor - Funcional - CargoEfetivoHisterico - Cargo - Descricao

Servidor - Funcional - CargoEfetivoHistorico - CEEspecialidade - Descricao
Servidor - GrupoAcesso - Descricao

Servidor - GrupoAcesso - Sigla

<D

v

= igio de P

Exibir 0 campo selecionado? Q Sim EH] Nao

Coluna em uma tabela? Sim () MNao

Quebra de pagina? () Sim (@ MNéo

Informe a largura para o campo selecionado. 3000

Ordenagio desejada. @ dente () D dent:

Informe o titulo para o campo selecionado. Matricula

Informagdes Gerais

|:| O relatorio deve ser gerado com o formato paisagem 7

|:| O relatorio deve conter apenas registros existentes em todos os cadastros 7
] © relatério ndo deve imprimir duplicados da p iza 7

Retornar Avangar Fechar
5.1.8. Ajustar a ordenacao dos campos.
Nota: ordena as colunas do relatério conforme a preferéncia do(a) usudrio(a).

a) selecionar o campo;

b) clicar na seta, para cima ou para baixo, para ordend-las.

Explorador de Dados

Servidor - Funcional - CargoEfetivoHistorico - Cargo - Descricao
Servidor - Matricula
Servidor - Funcional - CargoEfetivoHistorico - CEEspecialidade - Descricao
Servidor - GrupoAcesso - Descricao
Servidor - GrupoAcesso - Sigla

<>

v

& i¢éo de Ly

Exibir 0 campo selecionado? Sim () MNao

Coluna em uma tabela? Q Sim () Nao

Quebra de pagina? () Sim @ Nao

Informe a largura para o campo selecionado. 3000

Ordenacéo desejada. dente () D dent

Informe o titulo para o campo selecionado. Mafricula

Informagdes Gerais
("] O relatério deve ser gerado com o formato paisagem 7
|:| O relatdrio deve conter apenas registr

em todos os cadastros 7
[] O relatdrio no deve imprimir duplicados da isa 7

Retornar | Avangar Fechar

5.1.9. Ajustar definicdo de campo.

Explorador de Dados

Definigao de Layout
Ordenacido
Servidor - Funcional - CargoEfetivoHistorico - Cargo - Descricao a
Servidor - Matricula ﬂ
Servidor - Funcional - CargoEfetivoHistorico - CEEspecialidade - Descricao
Servidor - GrupoAcesso - Descricao ﬂ
Servidor - GrupoAcesso - Sigla v
— icéo de

Exibir o campo selecionado? ﬁ Sim () Mao

Coluna em uma tabela? Q Sim () Méo

Quebra de pagina? () Sim @ Mio

Informe a largura para o campo selecionado. 3000

Ordenagao desejada. @ dente () D dent:

Informe o titulo para o campo selecionado. Matricula

Informagdes Gerais
|:| O relatdrio deve ser gerado com o formato paisagem 7

|:| O relatério deve conter apenas registr it em todos os cadash

("] © relatério ndo deve imprimir duplicados da p isa 7

7

Retornar  Avancar Fechar

Nota: ao selecionar um campo na opc¢ao "Ordenacao", sera possivel editar suas configuragées em "Definicdo de campo". No
exemplo acima, o campo selecionado é "Servidor - Matricula".

a) "Exibir o campo selecionado?" é usado para exibir o campo no relatério (opcdo "sim") ou deixa-lo
apenas como filtro (opcao "nao");

b) "Coluna em uma tabela?" é usado para definir se o campo selecionado sera exibido dentro de uma
coluna, no relatério, ou de forma isolada;

c) "Quebra de pagina?" repete o titulo de cada coluna em todas as paginas do relatério em PDF.;

d) "Informe a largura para o camno selecionado" define a largura da coluna no relatério;



e) "Ordenacao desejada" define se os dados da coluna serdo exibidos em ordem crescente ou
decrescente;

f) "Informe o titulo para o campo selecionado" define o rétulo da coluna no relatério.

5.1.10. Ajustar informacgdes gerais.

Explorador de Dados

Definigdo de Layout
Ordenacéo
- Funcional - CargoEfetivoHistorico - Cargo - Descricao

Servidor - Funcional - CargoEfetivoHistorico - CEEspecialidade - Descricao ﬂ
Servidor - GrupoAcesso - Descricao ﬂ
Servidor - GrupoAcesso - Sigla L
[ igdo de L

Exibir o campo selecionado? M

Coluna em uma tabela? @ Sim () MNio

Quebra de pagina? () Sim_@ Nao

Informe a largura para o campo selecionado. 3000

Ordenacio desejada. @ dente () D dentz |

Informe o titulo para o campo selecionado. Mafricula

Informagoes Gerais
|:| O relatério deve ser gerado com o formato paisagem 7

dastros ?

|:| O relatério deve conter apenas reg em todos os

[_] © relatrio ndo deve imprimir duplicados da pesquisa 7

Retornar  Avangar Fechar

5.1.11. Clicar em avancar.
RESTRICOES DE CAMPO

Notal: as restricées de campo servem para filtrar os dados exibidos em um relatério conforme critérios definidos pelo(a)
usudrio(a). Elas permitem limitar a exibicdo das informacdes a partir de valores, listas ou parametros especificos.

Nota2: esta etapa é opcional e, caso nao seja necessario criar restricoes, é possivel avancar diretamente para o item 5.1.12.
Restrigcbes também podem ser feitas externamente, como no Excel, apds a exportacao do relatério.

Nota3: as restrigées de campo séo tteis quando a base de dados for muito extensa.

Restricdo de Campo para Relatorio Genérico

Restricdo de Campo Pardmetros de Pesquisa

Restrica deCamgoﬂ
Campos: Servidor - Matricula v
Restrigdo: v]
@ Valor
w
Operador | O E QO o Of O) | ﬂ
K2
X
o
Retornar  Avancar  Fechar
a) "Campos" seleciona o campo que se pretende restringir;
b) "Restrigdo" define a 16gica de restricdo que serd aplicada ao campo;
c) "Valor", "Lista" ou "Parametro" define os valores sobre os quais serdo aplicados a légica escolhida em
"Restrigdo";
d) "Operador" é usado para criar duas ou mais ldgicas de restricdo para o mesmo campo.
5.1.12. Clicar em avangar.

DEFINICAO DE RELATORIO

Nota: a definicdo de relatério é a etapa em que se configuram os parametros e o nome do relatério antes de sua geragdo. Ela
permite salvar a estrutura do relatério para uso posterior ou processa-lo imediatamente. Esses campos devem ser preenchidos
conforme a seguir:



Explorador de Dados

Salvar Definigio de Relatdrio

Selecione uma das opgdes de salvamento abaixo:

(@ Apenas salvar a configuragdo do relatério

() Salvar a configuracéo do relatério & gera-lo.

Nome do relatério

Retornar | Salvar Fechar

a) "Apenas salvar a configuracdo do relatério" salva o relatério, mas nao o processa nesse momento;

b) "Salvar a configuragcao do relatério e gera-lo" salva o relatério e abre a tela descrita no item 5.2.3
para processa-lo;

c) "Nome do relatério" deve ser preenchido com o nome a sua escolha.
5.1.12.1. Clicar em Salvar.

Nota: os nomes dos relatérios devem ser unicos, ou seja, se um(a) usuario(a) ja utilizou o nome "Relatério" ndo serd possivel
salvar esse nome novamente.

5.2. Atividade 02: Emissao de relatorio explorador de dados

Nota: a emissdo de relatérios no explorador de dados permite gerar relatérios ja construidos e salvos. Os relatérios sdo exibidos
conforme o perfil do(a) usuério(a) logado(a), que visualiza apenas os relatérios por ele gerados ou com ele compartilhados.

5.2.1. Acessar o SIGP > Ferramentas > Explorador de Dados.

5.2.2. Selecionar o relatério a ser gerado e clicar em "imprimir".

Explorador de Dados

[Incluir] [Alterar] [Consultar] [Excluir] [Imprimir] [Duplicar] [Compartilhar]

Descricdo: '

Descricao Status Proprietario a

Lotacdoxx - criado em 08/08/2025 12:58:11

Ocupantes de Cargo em Comissdo ou Fungao Gralificada: Geral Recebido

POP - criado em 08/07/2025 11:36:06 é Compartiihado

Relacéo de Colaboradores afivos por unidade Recebido

Relatorio Afastamentos POP

Relatdrio Beneficio Tipo I: Cadastro Recebido

Relatdrio Beneficio Tipo |: Recibo Recebido

Relatorio de Admitidos e Desligados - Por Periodo Informado Recebido

Relatdrio de Afastamento: Afastamentos por Periodo (Filtro Data) Recebido

Relatorio de Afastamento: Cadastro Afastamento (Filtro: Tipo de Afastamento) Recebido

Relatério de Dados: Bancarios - Conta Pagamento e Conta Salario Recebido

Relatorio de Dados: Cadastro de Dependentes Recebido

Relatorio de Faltas injustificadas - Por periodo Recebido

Relatorio de Férias: Concessdo Férias Recebido -
5.2.3. Definir o nome do relatério no campo "Titulo para impresséao".
5.2.4. Clicar no icone "impressora".

Notal: ao clicar no icone da impressora, o relatério sera aberto em PDF e salvo para posteriormente ser exportado em excel.

Nota2: ap0s clicar no icone da impressora, o sistema pode demorar alguns minutos para concluir esse processamento.

5.3. Atividade 03: Exportacao de relatorios

Nota: a funcao exporta relatério permite salvar os relatérios em formatos como Excel, PDF ou CSV, permitindo o
compartilhamento, a andlise externa ou o arquivamento das informagdes.

Atividades:



5.3.1. Acessar o menu: Ferramentas > Exporta Relatérios.

= Ferramentas

Explorador de Dados
Quantitativo Genérico
Exporta Relatérios Gi
Relatorios SQL

Dossié

Exporta SIPREV
Relatorios Gerenciais
Relatdrios Especificos ~
Programa Pré-Equidade
Exportador de Arquivos
Relatérios em 2° Plano

Processos em 2° Plano

5.3.2. Informar a data que foi gerado o relatério e clicar na lupa.

Nota: deve-se buscar o relatério na data em que o item 5.2.4 foi executado.

5.3.3. Selecionar o relatdrio que sera gerado.
5.3.4. Selecionar a opgao Texto.
5.3.5. Definir o nome do relatério, no campo "Arquivo a ser gerado".

Nota: para exportacdo em formato Excel, o nome do arquivo a ser gerado deve, obrigatoriamente, iniciar com
/sigp/relatorios/ e terminar com .xls, conforme imagem abaixo.

5.3.6. Clicar no icone de disquete para salvar.
Exporta Relatorios
Data Inicial Data Final
08/07/2025 08/07/2025
Tipo de Arquivo

()  XMLDoc () XMLXls () PDF ()  PDFLatex @ Tedo (3 HIML () CSV |

Arguivo a ser gerado
Isigpirelatorios/NOME xls * -

D Titulo Data Hora
73087749 POP 2 03/07/2025 13:23:55
T30386244 POP 0BIOT72025 12:55:09

1)

5.3.7. Apods a exibicdo da mensagem "Arquivo gerado com sucesso", efetuar o download do relatério por meio do link com
o nome do arquivo, disponivel na janela pop-up exibida.

Nota: caso o navegador esteja com pop-ups desabilitados ou bloqueados, esta funcionalidade ndo serd executada corretamente.



@ Arquivo para Download - G..  — (] X

Na& .17.82. x
& Nioseguro  172.17.82.3/csp/ebserh/men TR
Cligue no arquivo abaixo

5.4. Atividade 04: Compartilhamento de relatdrios

Nota: esta funcionalidade permite compartilhar o relatério criado com outro(a) usuario(a) do SIGP.

Atividades:

5.4.1. Acessar o menu: Ferramentas > Explorador de Dados.
5.4.2. Selecionar o relatério que se deseja compartilhar.
5.4.3. Clicar no botao "Compartilhar".

Explorador de Dados

[Incluir] [Alterar] [Consultar] [Excluir] [Imprimir] [Duplicar] [Compartilhar]

— 3 )

Descricao Status Proprietario a
Lotacdoxx - criado em 08/08/2025 12:58:11

Ocupantes de Cargo em Comisséo ou Funcdo Gratificada: Geral Recebido

POP - criado em 08/07/2025 11:36:06 Compartilhado

Relagdo de Colaboradores ativos por unidade Recebido

Relatorio Afastamentos POP

Relatorio Beneficio Tipo |: Cadastro Recebido

Relatério Beneficio Tipo I: Recibo Recebido

Relatorio de Admitidos e Desligados - Por Periodo Informado Recebido

Relatério de Afastamento: Afastamentos por Periodo (Filiro Data) Recebido

Relatorio de Afastamento: Cadastro Afastamento (Filtro: Tipo de Afastamento) | Recebido

Relatério de Dados: Bancarios - Conta Pagamento e Conta Salario Recebido

Relatorio de Dados: Cadastro de Dependentes Recebido

Relatorio de Faltas injustificadas - Por periodo Recebido

Relatorio de Férias: Concessdo Férias Recebido v

5.4.4. Selecionar usudrios(as) com quem se deseja compartilhar o relatério por meio das setas, conforme a imagem abaixo.



Explorador de Dados

Relatério compartilhade POP

Grupos -
disponiveis compartilhado com

Progressdo - Sede - a
Progressao - Unidade

Abono Parcial

Cadastro Web '
Rescisio - Sede

Gestdo do Desempenho

VRMA Cons.|Cancela

GDC Comité - Sede

Consulta Frequéncia

Rescisdo - HUs ¥

L)

Usuarios
disponiveis compartilhado com

. USUARIO 1
USUARIO 1 » >

USUARIO 2
mp </

USUARIO 2

Salvar Fechar

5.4.5. Clicar em salvar.

Notal: apés o compartilhamento do relatério com outro(a) usudrio(a), este também poderd emitir e exportar o relatério,
seguindo os procedimentos descritos nos itens 5.2 e 5.3.

Nota?2: o compartilhamento de relatérios é restrito ao(a) usuario(a) que realizou sua criacao. Para disponibilizar um relatério
desenvolvido por outro(a) usudrio(a), é obrigatdrio gerar uma coépia por meio da funcionalidade "Duplicar”, a fim de assumir a
autoria do novo relatério. O procedimento de duplicacdo é descrito detalhadamente na atividade subsequente.

5.5. Atividade 04: Duplicacao de relatorios

Nota: A funcdo "Duplicar Relatérios" permite criar uma cépia de um relatério previamente elaborado. Essa funcionalidade é
necessaria porque o sistema restringe o compartilhamento de relatérios que nao foram criados pelo préprio(a) usuario(a). Ao
duplicar o relatoério, o(a) usudrio(a) passa a ser o proprietdrio da nova versao, podendo entdo compartilhd-la com outros(as)
usuarios(as) conforme sua necessidade.

Atividades:
5.5.1. Acessar o menu: Ferramentas > Explorador de Dados.
5.5.2. Selecionar o relatdrio que se deseja duplicar.

5.5.3. Clicar no botao "Duplicar".



Explorador de Dados

[Incluir] [Alterar] [Consultar] [Excluir] [Imprimir] [Duplicar] [Compartilhar]

Descrigio: | = f

Descricao Stalus Eropn’etén’o ry

Lotacdoxx - criado em 08/08/2025 12:58:11

Ocupantes de Cargo em Comissao ou Funcdo Grafificada: Geral Recebido

POP - criado em 08/07/2025 11:36:06 Compartilhado

Relagdo de Colaboradores afivos por unidade Recebido

Relatdrio Afastamentos POP

Relatorio Beneficio Tipo |: Cadastro Recebido

Relatdrio Beneficio Tipo |: Recibo Recebido

Relatorio de Admitidos e Desligados - Por Periodo Informado Recebido

Relatdrio de Afastamento: Afastamentos por Periodo (Filiro Data) Recebido

Relatorio de Afastamento: Cadastro Afastamento (Filtro: Tipo de Afastamento) Recebido

Relatorio de Dados: Bancarios - Conta Pagamento e Conta Salario Recebido

Relatorio de Dados: Cadastro de Dependentes Recebido

Relatdrio de Faltas injustificadas - Por periodo Recebido

Relatorio de Férias: Concessdo Férias Recebido —
5.5.4. Escolher novo nome para o relatério a ser compartilhado.

Nota: o nome atribuido ao relatério duplicado deve ser distinto do nome do relatério original.

5.5.5. Escolher o(a) usudrio(a) com quem deseja duplicar.

Explorador de Dados
Nome do novo relatorio
POP2 «

Usuario de destino

osm - | <=

Relatorio a ser duplicado

POP @ Pesquisa de Tabelas - Google Chrome = O x

N\ Ndoseguro  172.17.82.3/csp/ebserh/ferramentas/User. RHPesquisaGenerica.cls?CSPToken=j...
Salvar Fechar

f Cédinolcontém Vl 0sm I« Pesquisar ~ Fechar  Limpar

Descrigdo | contém v| |

- >

Encontrados 3109 itens. Mostrando os 500 primeiros:

Cadigo Descrigédo

| |osm osm ! v

| |
|

|Ordem: ® Defaut O Codigo ) Descrigio |

||

5.5.6. Salvar.

5.6. Atividade 05: Emissao de relatéorio SQL

Nota: a funcionalidade de emissao de relatérios SQL permite que usudrios(as) autorizados(as) extraiam relatérios gerados a
partir de consultas ao banco de dados utilizando a linguagem SQL. Os relatérios sao exibidos conforme o perfil do(a) usuario(a)
logado(a), que visualiza apenas os relatérios autorizados para seu acesso.

Atividades:

5.6.1. Acessar o SIGP > Ferramentas > Relatorios SQL.

Nota: serao apresentados todos os relatérios disponibilizados para aquele(a) usuario(a).

5.6.2. Selecionar o relatério a ser gerado e clicar em "imprimir".



Relat6rios SQL

[Incluir] [Alterar] [Consultar] [Excluir] [Imprimir] [Duplicar] [Compartilhar]
1Q 2

Descricao Status Proprietario

Descricao:

* Empregados com Saldo Negativo - Banco de Horas

* Frequéncia 1.0 - empregados gue nunca regisiraram o ponto eletronico Recebido osm
* Frequéncia 1.0 - empregados gue nunca registraram ponto eletrdnico (REP) | Recebido osm
* Ponios Homelogados pelo sistema

* Qtd mais do que 2h extras no més Compartihado

* Reducdo Jornada Aleitamento - Art. 396, P. dnico, CLT - Codigo 103 Recebido osm

* Relalério de gestores que recebem adicional de risco (10 20,30 40)%

* Relalério de percentual de batidas manuais & biométricas Compartilhado _

* Trabalhadores com Banco de Horas Megalive Superior a 12h
* Trabalhadores com Banco de Horas Positivo Superior 2 12h

* Trabalhadores com Batidas impares
* Trabalhadores com insalubridade em grau maximo 40%

* Trabalhadores com mais de 2h exiras

* Trabalhadores com mais de 3 batidas manuais no més Compartihado
* Trabalhadores que recebem adicional de PERICULOSIDADE
* Trabalhadores recebendo 30% ou 40%

5.6.3. Selecionar a opgao "Preparar exportacao para arquivo - Ndo gera o PDF".

Retatdrios SOL - Impressio

Tilubo para impressdo
* Refatirio de percentual de batidas manuals e biomaticas

Parimetros Impresado
SIGLA
MES
ARG

Imgnimir - Gera o POF | Preparar exporatdo para arguiva - Nae gera o POF | Fechar
5.6.4. Apbs finalizada a geracao do relatério sera exibida a mensagem abaixo, clicar em "OK".

sigp.ebserh.gov.br diz

Preparagao finalizada

Nota: apds finalizar esses passos, serd possivel exporta-lo no formato Excel executando-os os passos do item 5.3.
6. DISPOSICOES FINAIS

6.1. Para ter acesso aos relatdrios disponibilizados nas ferramentas SQL ou Explorador de Dados, o(a) empregado(a)
Ebserh deve solicitar a drea responsavel ou ao "Proprietario" do relatério.

7. HISTORICO DE REVISAO

Versao Data Descricao da alteracao
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THIERS GARRETTI RAMOS SOUSA
Chefe de Servigo de Capacitagdo e Avaliagdo de Desempenho

DIEGO CAGALI
Engenheiro de Producgao

Revisao

VITORUGO DE OLIVEIRA MANIQUE
Chefe de Unidade do Servico de Pagamento de Pessoal

JOAO LUIS RODRIGUES DA COSTA
Analista Administrativo - Contabilidade

Aprovacao

LUCIANA DE GOUVFEA VIANA
Diretora de Gestao de Pessoas

Ell Documento assinado eletronicamente por Luciana de Gouvea Viana, Diretor(a), em 23/10/2025, as 19:15, conforme

| Strenca horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Joao Luis Rodrigues da Costa, Analista Administrativo, em 28/10/2025, as

E 12:51, conforme horéario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de

2015.

E‘I Documento assinado eletronicamente por Vitorugo de Oliveira Manique, Chefe de Unidade, em 28/10/2025, as 14:21,

conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

———
Ell Documento assinado eletronicamente por Diego Cagali, Engenheiro(a) de Producao, em 28/10/2025, as 14:27,

conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

E‘I Documento assinado eletronicamente por Thiers Garretti Ramos Sousa, Chefe de Servico, em 28/10/2025, as 15:16,

asinytun conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 46874013 e o cédigo CRC

=LY 85730DBS.

Referéncia: Processo n? 23477.004496/2025-56 SEI n? 46874013
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