HUBRASILEY Edital de Convocagao

HOSPITAS UMIVERSITARIOS FEGLRAIS.

MINISTERIO DA EDUCACAO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 021/2026
CONVOCAGAO DE CANDIDATOS - Lista Local

EDITAL N2 1/2026, DE 04 DE MAIO DE 2026 - EBSERH/HU-UFCAT

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publica a
convocacgdo dos aprovados no Processo Seletivo Simplificado n2 021/2026, visando ao preenchimento de vagas, com lotagdo
no(a) HU da Universidade Federal de Cataldo - GO - HU-UFCAT, conforme a seguir:

1. Relacdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificacdo:

1.1 Médico - Qualquer especialidade (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 PRISCILA DIAS WATANABE;

1.2 Médico - Cardiologia (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 LUCIANA ALVES RIBEIRO; 22 CLESIO WINDSON DA
CUNHA; 32 JOAO VICTOR FALEIROS CARDOSO FAION;

1.3 Médico - Clinica Médica (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 ALUISIO RAMOS BARBOSA; 22 JUNIA NUNES
PACHECO; 32 CAIROMARDEM TADEU INOCENCIO; 42 AMANDA LEITE DE FREITAS; 52 LUIZ CARLOS DE QUEIROZ JUNIOR; 62 ANDRE
ALVARES FIGUEIREDO SILVA; 72 CHRISTIANE SAYURI CARDOSO TANISUE;

1.4 Médico - Clinica Médica (listagem especifica para pessoas negras e pardas) 22 ALICE ALVES BARBOZA,

1.5 Médico - Diagnostico por Imagem - Ultrassonografia Geral (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 FREDERICO ALVES
OLIVEIRA;

1.6 Médico - Gastroenterologia (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 VITOR VIEIRA ESTEPHANIN;

1.7 Médico - Hematologia e Hemoterapia (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 GABRIELA SPACEK DA FONSECA
GALVAOQ;

1.8 Médico - Sem especialidade (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 ADEUSIMAR ALVES DA SILVA JUNIOR;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdao comparecer:

2.1 No dia 07/05/2026, conforme agendamento realizada pela Divisdo de Gestdo de Pessoas (DIVGP), comparecer na Endereco da
DIVGP (automatico), para apresentagdo da habilitagdo especifica dos requisitos dos cargos (original e cdpia); entrega de curriculo e
dos documentos necessarios para sua contratacgdo (original e copia) relacionados no site:
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contratacao.

2.1.1 A apresentacdo dos documentos podera ser efetuada por procuragao registrada em cartério.

2.1.2. O cadastro devera, obrigatoriamente, ser preenchido pelo site: http://cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 07/05/2026, conforme agendamento para realizagdo do Exame Admissional e apresentacdo do Atestado de Saude
Ocupacional - ASO.

2.3. No dia 08/05/2026, conforme agendamento, para assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social.

3. A auséncia do(a) candidato(a) nas datas e horarios acima definidos ou a ndo apresentagdao de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratagdo implicara na exclusdo do(a) candidato(a) do presente processo seletivo simplificado.

ARTHUR CHIORO
Presidente



