MINISTERIO DA EDUCACAO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO — PSS N° 20/2022 — EBSERH/ HUSM-UFSM
CONVOCAGAO DE CANDIDATOS

EDITAL N2 102, 24 DE JULHO DE 2023 — HUSM-UFSM

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais, torna
publica a convoca¢do dos aprovados no PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO — PSS N° 20/2022 —
EBSERH/ HUSM-UFSM, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, por tempo
determinado, para manutengdo de servigos assistenciais no Hospital Universitario de Santa Maria da
Universidade Federal de Santa Maria — HUSM-UFSM, conforme a seguir:

1.Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificagdo:

1.1. Médico - Cirurgia Pediatrica 42 Marco Antonio de Medeiros Lima;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverao comparecer:

2.1 No dia 02/08/2023, das 08:00 as 16:00 (devido as medidas de prevencdo e controle, serd realizado
agendamento prévio de horario), no HUSM-UFSM - Hospital Universitario de Santa Maria da Universidade
Federal de Santa Maria, para apresenta¢do da habilitacdo especifica dos requisitos dos cargos (original e
copia); entrega de curriculo, dos documentos necessarios para sua contratagdo (original e cépia); impressdo
da consulta de situagdo regular dos dados de qualificagdo cadastral on-line do E-Social feita no site:
http://portal.esocial.gov.br/institucional/consultaqualificacao-cadastral.

2.1.1. A apresentac¢do dos documentos podera ser efetuada por procuragdo registrada em cartério.

2.2. No dia 02/08/2023, das 08:00 as 12:00 (devido as medidas de prevencdo e controle, serd realizado
agendamento prévio de horario), Coleta de Sangue, devendo estar em jejum de no minimo 10 (dez) horas.

2.3. No dia 03/08/2023, das 08:00 as 16:00 (devido as medidas de prevencdo e controle, serd realizado
agendamento de horario prévio), para realizacdo do Exame Admissional e apresentacdo do Atestado de Saude
Ocupacional — ASO.

2.4. No dia 04/08/2023, das 08:00 as 17:00, para conhecimento dos hordrios de trabalho; assinatura do
contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e atividades de integracao.

3. A auséncia do(a) candidato(a) nas datas e horarios acima definidos ou a ndo apresentacdo de qualquer um
dos documentos exigidos para a contratagdo implicara na exclusdo do(a) candidato(a) do presente processo
seletivo.

ARTHUR CHIORO
Presidente



