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EDITAL N° 7, DE 5 DE ABRIL DE 2016
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS

O Diretor-Geral do Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica
Celso Suckow da Fonseca - CEFET/RJ, no uso de suas atribuicoes,
por meio da Coordenacdo de Concursos (CCONC), torna publico a
realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para a contratacdo de
PROFESSOR SUBSTITUTO para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico dos campi Itaguai e Maracana, de
acordo com a Lei n°® 8.745/93 e suas alteracdes, respeitados os limites
fixados em ato do Ministério da Educac@o, através da Portaria n°
1034, de 27/07/2011, publicada no DOU de 28/07/2011.

Periodo de Inscri¢des: 9 a 13 de maio de 2016

Locais e horérios das inscricoes:

CAMPUS MARACANA - Rua General Canabarro, n° 552,
Maracand - Rio de Janeiro/RJ, das 10 as 16 horas(horario de Bra-
silia), de 2* a 6* feira, exceto feriados.

Vagas:

1(uma) vaga de Meio Ambiente, Regime de trabalho: 40
(quarenta) horas, Formacao exigida: Graduacdo em Engenharias ou
Areas afins e Especializacdo na drea Ambiental.

1(uma) vaga de Biologia, Regime de trabalho: 40 (quarenta)
horas, Formacdo exigida: Licenciatura em Biologia.

CAMPUS ITAGUAI

Local e horario das inscri¢des: Campus Itaguai: Rod. Mario
Covas, Quadra J, Lote J2, Distrito Industrial de Itaguai (Trevo da
Entrada da Cidade), das 14 as 19 horas.

Vagas:

I(uma) vaga de Geografia, Regime de trabalho: 40 (qua-
renta) horas, Formac@o exigida: Licenciatura em Geografias.

A integra deste edital encontra-se no site institucional do
CEFET/RJ (www.cefet-rj.br).

CARLOS HENRIQUE FIGUEIREDO ALVES

CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO
TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

EXTRATO DE CONVENIO
ESPECIE: Termo de Convénio de Estigio SCCONT n° 013/2016
PARTES: CEFET-MG e o Colégio Técnico da Escola de Educacdo

Basica e Profissional da UFMG - COLTEC. VIGENCIA: 05(cinco)
anos a partir de 10/05/2016. Processo 23062.001224/2016-85.

COLEGIO PEDRO II
EXTRATO DE CONTRATO N°® 14/2016 - UASG 153167
Processo: 23040002794201560. PREGAO SRP N° 39/2015. Contra-

tante: COLEGIO PEDRO II -CNPJ Contratado: 40326381000118.
Contratado : SOLAMARIS DO RIO FORNECEDORA DE -FRUTAS

E LEGUMES LTDA. Objeto: Contratacdo de empresa especializada
naaquisi¢do de géneros alimenticios para atender os campi do Colégio
Pedro II. Fundamento Legal: Lei 8.666/93, Lei 10.520/2002Decreto
2.271/97, IN SLTI/MPOG 2/2008 e suas alteracdes. Vigéncia:
09/05/2016 a 09/05/2017. Valor Total: R$134.384,18. Fonte:
118033907 - 2016NE800247. Data de Assinatura: 09/05/2016.

(SICON - 10/05/2016) 153167-15201-2016NE800247

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO N® 20/2016 - UASG 153167

Processo: 23040006539201596 . Objeto: Curso de Capacitacdo CUR-
SO DE ACESSIBILIDADE APLICADA- NOVA NBR 9050/2015
Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 25°, Inciso II
da Lei n° 8.666 de 21/06/1993.. Justificativa: Valor dentro do limite
estabelecido pela Lei 8.666 de 21/06/1993. Declaracdo de Inexigi-
bilidade em 10/05/2016. JACQUELINE BATHOMARCO CORREA.
Pro-reitora de Administragdo. Ratificagdo em 10/05/2016. OSCAR
HALAC. Reitor. Valor Global: R$ 2.180,00. CNPJ] CONTRATADA :
10.882.019/0001-62 AEA CURSOS LTDA - ME.

(SIDEC - 10/05/2016) 153167-15201-2016NE000001

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N® 37/2016 - UASG 153167

Processo: 23040001863201607 . Objeto: Aquisi¢cdo de itens, con-
forme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste ins-
trumento: Total de Itens Licitados: 00016. Edital: 11/05/2016 de
10h00 as 12h00 e de 14h as 17h00. Endereco: Campo de Sao Cris-
tovao, 177 3° Andar Sao Cristovio - RIO DE JANEIRO - RJ ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/153167-05-37-2016.  En-
trega das Propostas: a partir de 11/05/2016 as 10hO0 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 24/05/2016 as
11h00 n site www.comprasnet.gov.br.

OSCAR HALAC
Reitor

(SIDEC - 10/05/2016) 153167-15201-2016NE000002

COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO
DE PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Termo Aditivo N° 00002/2016 ao Convénio N° 777126/2012.
Convenentes: Concedente : FUND.COORD.DE APERFE.DE PES-
SOAL NIVEL SUPERIOR, Unidade Gestora: 154003, Gestao: 15279.
Convenente : UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLA-
ROS, CNPJ n° 22.675.359/0001-00. Solicitamos a especial atencdo de

Vossa Senhoria no sentido de autorizar a prorrogacdo de vigéncia do
referido convénio por 06 meses.. Valor Total: R$ 1.916.798,00, Valor
de Contrapartida: R$ 19.167,98, Vigéncia: 06/12/2012 a 31/12/2016.
Data de Assinatura: 05/05/2016. Signatdrios: Concedente : JEAN
MARC GEORGES MUTZIG, CPF n° 145.926.811-34, Convenente :
JOAO DOS REIS CANELA, CPF n° 159.681.466-72.

(SICONV(PORTAL) - 10/05/2016)

EDITAL N°® 20/2015
RESULTADO DA SELECAO DO EDITAL N° 20/2015
"CAPES/FULBRIGHT - 2016 PARA
ESTUDANTES/PROFESSORES E PESQUISADORES

Processo n® 23038.003283/2015-12.

O PRESIDENTE DA COORDENACAO DE APERFEI-
COAMENTO DE PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR - CAPES, no
uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Estatuto aprovado
pelo Decreto n® 4.473, de 11.06.2003, publicado no Didrio Oficial da
Unido no dia 07.05.2015, torna publica a divulgacdo do resultado da
selecdo do Edital n° 20/2015 "CAPES/FULBRIGHT - 2016 para
estudantes/professores e pesquisadores”, para o Programa Estigio de
Doutorando das Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais, Letras e Artes
nos EUA, publicado no DOU de 06.11.2015, se¢do 3, pag. 48.

A lista dos aprovados encontra-se disponivel no sitio da
CAPES, no endere¢co www.capes.gov.br.

CARLOS AFONSO NOBRE

RESULTADO DE JULGAMENTO
CARTA-CONVITE

Desenvolvimento Tecnoldgico, Educacdo e Pesquisa do Plano Na-
cional de Enfrentamento ao Aedes Aegypti e a Microcefalia.
Processo N° 23038.010506/2016-71.

O Presidente da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pes-
soal de Nivel Superior - CAPES, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto n° 7.692, de
02.03.2012, resolve:

Tornar publico o resultado final referente aos projetos sub-
metidos a Carta Convite - Desenvolvimento Tecnolégico, Educagdo e
Pesquisa do Plano Nacional de Enfrentamento ao Aedes Aegypti e a
Microcefalia (Zika_Fast_Track).

Resultado disponivel no sitio da Capes: http://www.capes.gov.br/

CARLOS AFONSO NOBRE

DIRETORIA DE PROGRAMAS E BOLSAS NO PAIS

EXTRATO DE CONCESSAO

Espécie: Termo de Concessdo e Aceitagdo de Apoio Financeiro - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Concessdo de Auxilio Financeiro a Pesquisadores - Signatérios - pela CAPES: Mercedes
Maria da Cunha Bustamante - Diretora de Programas e Bolsas no Pais e pelo beneficirio (a).

Beneficidrio (a) CPF Processo Programa Valor R$ Vigéncia Nota de Empenho

HUGO COGO MOREIRA 329825818-09 23038.009191/2013-76 5%512\611(6) 146.867,00 DE: 02/05/2016 A: 02/05/2019 2016NE002122 (CUSTEIO)
DOMINGOS BENICIO OLIVEIRA SILVA CARDOSO 016873825-22 23038.009148/2016-19 }3’%{2%\611% 147.563,80 DE: 02/05/2016 A: 02/05/2019 2016NE002121 (CUSTEIO)
ALDAIR CARLOS RODRIGUES 055261656-71 23038.009186/2013-63 gifglz]?lz\él)ll(g 217.465,80 DE: 02/05/2016 A: 02/05/2021 2016NE002124 (CUSTEIO)
NADIA LAGUARDIA DE LIMA 781007556-04 23038.001072/2012-94 1;%{3]?12\611(6) 85.205,60 DE: 02/05/2016 A: 02/05/2019 2016NE002123 (CUSTEIO)
GLAUBER GOMES DE OLIVEIRA BRANTE 045115599-88 23038.006941/2014-39 g’gﬁ%ll% 145.080,00 DE: 02/05/2016 A: 02/05/2019 2016NE002143 (CUSTEIO)

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Termo Aditivo de Prorrogacdo de Vigéncia - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Prorrogacio de Vigéncia - Signatarios - pela CAPES: Adalberto Grassi Carvalho - Diretor de Programas

e Bolsas no Pais - Substituto e pelo beneficiario (a).

[Beneficiério (a) [cPF

[Processo [Programa

[Vigéncia [Data da Assinatura: |

[IZABEL MISSAGIA DE MATTOS |439977161-53

[23038.003690/2015-11 [PAEP 1583/2015

[De: 10/02/2016 PARA: 10/06/2016 [01/02/2016 |

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS
HOSPITALARES

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N*® 1/2016 - UASG 155124

Numero do Contrato: 36/2015. N° Processo: 23447000079201510.
PREGAO SISPP N° 1/2015. Contratante: EMPRESA BRASILEIRA
DE SERVICOS -HOSPITALARES - EBSERH. CNPJ Contratado:
00081160000102. Contratado : LUPPA-ADMINISTRADORA DE
SERVICOS EREPRESENTACOES COMER. Objeto: Primento Ter-
mo Aditivo ao Contrato 36/2015, alteragao de CNPJ, razdo social.
Fundamento Legal: Lei 8.666/93 Vigéncia: 06/05/2016 a
28/11/2016. Data de Assinatura: 06/05/2016.

(SICON - 10/05/2016) 155124-26443-2016NE800090

EDITAL N® 10, DE 10 DE MAIO DE 2016
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N® 8/2015 - EBSERH/HU-UNIVASF
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais, torna piblica a con-
vocacdo dos aprovados no Processo Seletivo Publico Simplificado n®
08/2015, visando ao preenchimento de vagas na area médica, com
lotacdo no Hospital de Ensino Doutor Washington Antonio de Barros
da Universidade Federal do Vale do Sao Francisco - HU-UNIVASF,
conforme a seguir:

1. Relag¢@o de candidatos convocados, conforme ordem de
classificacdo:

1.1.MEDICO - CLINICO 16° Marcelo Martins Freire; 17°
Lennarth Mendes Bandeira; 18° Adriana Santos Medeiros da Costa.

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1. No dia 23/05, das 8h as 12h e das 14h as 18h, a Divisao
de Gestdao de Pessoas, localizada no Bloco de Laboratorios da UNI-
VASF (Campus Centro), Avenida José de Sa Manicoba, s/n°, Centro,
Petrolina/PE, para apresentagcdo da habilitacdo especifica dos requi-
sitos dos cargos (original e cdpia); entrega de curriculo, dos do-
cumentos necessarios para sua contratacdo (original e cdpia) e do
formulario de dados cadastrais. A lista da documentacdo e o cadastro
estdo disponiveis no site: www.ebserh.gov.br. A apresentacdo dos
documentos podera ser efetuada por procuracdo registrada em car-
torio.

2.2. No dia 24/05, das 7h as 9h, ao Laboratério de Analises
Clinicas do Hospital, para realizacdo da coleta de sangue, o candidato
devera vir em jejum.

2.3. No dia 25/05, das 8h as 13h, no Setor de Saude Ocu-
pacional e Seguranga do Trabalho (SOST) do Hospital, para rea-
lizacdo do Exame Admissional.

Este documento pode ser verificado no endereco eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade html,

pelo cédigo 00032016051100025

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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2.4. No dia 25/05, das 8h as 12h e das 14h as 18h, a Divisao
de Gestdao de Pessoas, localizada no Bloco de Laboratérios da UNI-
VASF (Campus Centro), Avenida José de S4 Manicoba, s/n°, Centro,
Petrolina/PE para apresentacdo do Exame Admissional.

3. A auséncia do candidato nas datas e horérios acima de-
finidos ou a ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na exclusdo do candidato do pre-
sente concurso publico.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL N® 53, DE 10 DE MAIO DE 2016
CONCURSO PUBLICO N° 11/2014 - EBSERH/HU-UNIVASF
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publica a con-
vocacdo dos aprovados no Concurso Piblico n® 11/2014, visando ao
preenchimento de vagas, com lotacdo no Hospital de Ensino da Uni-
versidade Federal do Vale do Sado Francisco - HU-UNIVASF, con-
forme a seguir:

1. Relag@o de candidatos convocados, conforme ordem de
classificacdo:

1.1. ENFERMEIRO - ASSISTENCIAL 116° Neilan Santana
Rodrigues; 3

1.2 - TECNICO EM ENFERMAGEM 320° Sebastiana Ligia
Cavalcanti Dos Santos; 321° Ana Paula da Silva;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1. No dia 23/05, das 8h as 12h e das 14h as 18h, a Divisao
de Gestao de Pessoas, localizada no Bloco de Laboratérios da UNI-
VASF (Campus Centro), Avenida José de S& Manigoba, s/n, Centro,
Petrolina/PE, para apresentacdo da habilitacdo especifica dos requi-
sitos dos cargos (original e cépia); entrega de curriculo, dos do-
cumentos necessdrios para sua contratacdo (original e copia) e do
formuléario de dados cadastrais. A lista da documentacdo e o cadastro
estdo disponiveis no site: www.ebserh.gov.br. A apresentacdo dos
documentos podera ser efetuada por procuragdo registrada em car-
torio.

2.2. No dia 24/05, das 7h as 9h, ao Laboratério de Analises
Clinicas, do Hospital, para realizacdo da coleta de sangue, o can-
didato devera vir em jejum.

2.3. No dia 25/05, das 8h as 13h, no Setor de Saude Ocu-
pacional e Seguranca do Trabalho (SOST) do Hospital, para rea-
lizacdo do Exame Admissional.

2.4. No dia 25/05, das 8h as 12h e das 14h as 18h, a Divisao
de Gestao de Pessoas, localizada no Bloco de Laboratérios da UNI-
VASF (Campus Centro), Avenida José de Sa Manigoba, s/n°, Centro,
Petrolina/PE para apresentacdo do Exame Admissional.

2.5. No dia 01/06, das 8h as 12h e das 14h as 18h, a Sala 3
do Hospital, para conhecimento dos hordrios de trabalho; assinatura
do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; e atividades de integracao.

3. A auséncia do candidato nas datas e hordrios acima de-
finidos ou a ndo apresentagdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na exclusdo do candidato do pre-
sente concurso publico.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL N® 57, DE 10 DE MAIO DE 2016
CONCURSO PUBLICO N° 05/2013 - EBSERH/ HUAB-UFRN
CONVOCACAO DE CANDIDATA

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a con-
vocacdo (Sub Judice) do Concurso Piblico 05/2013, em cumprimento
ao disposto no Processo n° 0805328-91.2015.4.05.8400/1* Vara Fe-
deral/RN, da candidata JAQUELINE SOUZA LIMA, cargo de En-
fermeiro - Assistencial, com lotacio no HUAB/UFRN.

1. O candidato relacionado neste edital deverd comparecer:

1.1 No dia 12/05, das 8h as 17h, conforme agendamento
enviado por e-mail, & Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital
(Anexo IT da Administragdo), localizado na Rua Cosme Ferreira Mar-
ques, 337, Santa Cruz/RN, para apresentacdo da habilitagdo especifica
dos requisitos dos cargos (original e c6pia); entrega de curriculo, dos
documentos necessdrios para sua contratacdo (original e copia) e do
formulario de dados cadastrais. A lista da documentacdo e o cadastro
estdo disponiveis no site: www.ebserh.gov.br. A apresentacdo dos
documentos podera ser efetuada por procuragdo registrada em car-
torio.

1.2. No dia 12/05, das 8h as 10h, conforme agendamento, ao
Laboratério do Hospital, localizado na Praca Tequinha Farias, para
realizag¢do da coleta de sangue.

1.3. No dia 13/05, das 8h as 17h, a Divisdo de Gestdo de
Pessoas do HUAB, para realizacdo do Exame Admissional; conhe-
cimento dos horérios de trabalho; assinatura do contrato de trabalho e
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e atividades de in-
tegracao

3. A auséncia do candidato nas datas e horarios acima de-
finidos ou a ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicara na exclusdo do candidato do pre-
sente concurso publico.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL N° 84, DE 10 DE MAIO DE 2016
CONCURSO PUBLICO N° 10/2014 - EBSERH/HUPAA-UFAL
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a con-
vocagdo dos aprovados no Concurso Publico n® 10/2014, visando ao
preenchimento de vagas, com lotacdo no Hospital Universitario Pro-
fessor Alberto Antunes da Universidade Federal de Alagoas - HU-
PAA-UFAL, conforme a seguir:

1. Relag@o de candidatos convocados, conforme ordem de
classificacdo: | .

1.1. MEDICO - CLINICA MEDICA 27° Eduardo Falcao
Lima de Souza; 28° Livia Pereira Nunes;

1.2. MEDICO - PATOLOGIA 3° Rafaella Lima Borges de
Mendonca; )

1.3. MEDICO - PEDIATRIA 29° Georgia de Araujo Pa-
checo;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1. No dia 27/05, das O8h as 12h e das 13h as 16h, ao
Auditério Geral (térreo) do Hospital Universitario Prof. Alberto An-
tunes, localizado na Av. Lourival Melo Mota, s/n, Tabuleiro do Mar-
tins, Macei6/AL, para apresentacdo da habilitacdo especifica dos re-
quisitos dos cargos (original e cdpia); entrega de curriculo, dos do-
cumentos necessdrios para sua contratacdo (original e cdpia) e do
formulario de dados cadastrais. A lista da documentacdo e o cadastro
estdo disponiveis no site: www.ebserh.gov.br. A apresenta¢do dos
documentos podera ser efetuada por procurac@o registrada em car-
tério.

2.2. No dia 30/05, das 7h as 9h, ao Laboratério de Analises
Clinicas do Hospital, para realizacdo da Coleta de Sangue, conforme
agendamento prévio;

2.3. No dia 31/05, das O8h as 1l1h e das 13h as 16h, a
Divisdo de Gestao de Pessoas do Hospital, para realizagdo do Exame
Admissional, munido de seu Cartdo de Vacina (original e copia).

2.4. No dia 01/06, das 8 as 12h, ao Auditério do Hospital,
para conhecimento dos horérios de trabalho; assinatura do contrato de
trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e atividades
de integrac@o.

3. A auséncia do candidato nas datas e horérios acima de-
finidos ou a ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na exclusdo do candidato do pre-
sente concurso publico.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL N* 86, DE 10 DE MAIO DE 2016
CONCURSO PUBLICO N° 02/2013 - EBSERH/HU-UFMA
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais, torna piblica a con-
vocacdo dos aprovados no Concurso Piblico n® 02/2013, visando ao
preenchimento de vagas, com lotacdo no Hospital Universitario da
Universidade Federal do Maranhao - HU-UFMA, conforme a se-
guir:

1. Relag@o de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagao:

1.1 . ASSISTENTE SOCIAL 19° Poliane Mendes Goncal-
ves; 20° Andreia Feitosa Lima Gomes;

1.2. MEDICO - CIRURGIA GERAL 20° Luciano Arruda
Macedo;

1.3. NUTRICIONISTA 21° Eliete Costa Oliveira; 22° Fer-
nanda Araujo Santos; 23° Raquel Sampaio Da Silva;

1.4. PSICOLOGO - AREA HOSPITALAR 22° Gessica Viei-
ra Araujo;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1. No dia 17/05, das 08:30h as 17:30h, conforme agen-
damento enviado por e-mail, ao Hospital Universitario da Univer-
sidade Federal do Maranhao - Unidade Materno Infantil, 2° Andar,
Sala da Divisdo de Gestdao de Pessoas, endereco: Rua Silva Jardim,
N° 215, Centro, Sao Luis/MA, para apresentacdo da habilitacdo es-
pecifica dos requisitos dos cargos (original e cdpia); entrega de cur-
riculo, dos documentos necessarios para sua contratagdo (original e
copia) e do formulario de dados cadastrais. A lista da documentagdo
e o cadastro estdo disponiveis no site: www.ebserh.gov.br. A apre-
sentacdo dos documentos poderd ser efetuada por procuragdo re-
gistrada em cartério.

2.2. No dia 18/05, das 0%h as 11hs, conforme agendamento,
ao Servico de Andlises Clinicas do Hospital, enderego: Travessa dos
Currupiras, 47-Centro, para realiza¢do da coleta de sangue, conforme
agendamento;

2.2.1. O Teste Visual Ocupacional - TVO seré realizado no
dia 18/05, no horario das 14h as 17h, ao Centro de Referéncia em
Oftalmologia do Hospital, no endere¢co Rua dos Prazeres, 81-Centro,
por ordem de chegada, apenas aos candidatos que apresentaram a
documentacdo em conformidade com o edital normativo. Os can-
didatos devem comparecer munidos de documento de identificagdo
com foto. O TVO deverd ser realizado para todos os cargos, com
excecdo do cargo de Médico (todas as especialidades).

2.2.2. A Avaliacdo Oftalmoldgica serd realizada no dia
18/05, no horario das 14h as 17h, no Centro de Referéncia em
Oftalmologia do Hospital, no endereco Rua dos Prazeres, 81-Centro,
por ordem de chegada. Os candidatos devem comparecer munidos de
documento de identificacdio com foto. A Avaliacdo Oftalmoldgica
deverd ser realizada para o cargo de Médico (todas as especiali-
dades).

2.3. No dia 23/05, das 08h as 16:30hs, ao Servico de Satdde
Ocupacional do Hospital, para realizacdo do Exame Admissional.

2.4 No dia 01/06, das 08h as 18hs, ao Auditorio Central do
Hospital, localizado na Rua Silva Jardim, n°® 215, para conhecimento
dos horarios de trabalho; assinatura do contrato de trabalho e da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e atividades de integra-
¢do.

3. A auséncia do candidato nas datas e horarios acima de-
finidos ou a ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicara na exclusdo do candidato do pre-
sente concurso publico.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL N°® 88, DE 10 DE MAIO DE 2016
CONCURSO PUBLICO N° 12/2014 - EBSERH/HU-UFMA
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais, torna piblica a con-
vocacdo dos aprovados no Concurso Piblico n® 12/2014, visando ao
preenchimento de vagas, com lotacdo no Hospital Universitario da
Universidade Federal do Maranhao - HU-UFMA, conforme a se-
guir:

1. Relag@o de candidatos convocados, conforme ordem de
classificacao:

1.1. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA 4° Josy Fer-
reira Serra; 5° Gianni Glenna Nascimento Leda; 6° Fernanda Liene
Cavalcante Da Cruz; } .

1.2. FISICO - FISICA MEDICA RADIODIAGNOSTICO 2°
Moizés Coutinho Bastos Filho; /

1.3. MEDICO - CLINICA MEDICA 12° Neyla Henry Bas-
tos Lima; 13° Bruno Rafael Santos Brito;

1.4. MEDICO - PEDIATRIA 35° Maria De Nazare Santos
Garcia; 36° Viviane Portela Ramos; 37° Gleylton Regio Santos Mar-
tins;

1.5. TECNICO EM LABORATORIO DE PATOLOGIA CLI-
NICA (listagem especifica para sub juidice) 4° Margareth Santos Cos-
ta Penha;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1. No dia 17/05, das 08:30h as 17:30h, conforme agen-
damento enviado por e-mail, ao Hospital Universitdrio da Univer-
sidade Federal do Maranhdao - Unidade Materno Infantil, 2° Andar,
Sala da Divisdo de Gestdo de Pessoas, endereco: Rua Silva Jardim,
N° 215, Centro, Sao Luis/MA, para apresentacdo da habilitagdo es-
pecifica dos requisitos dos cargos (original e cdpia); entrega de cur-
riculo, dos documentos necessarios para sua contratacdo (original e
copia) e do formuldrio de dados cadastrais. A lista da documentagdo
e o cadastro estdo disponiveis no site: www.ebserh.gov.br. A apre-
sentacdo dos documentos poderd ser efetuada por procuragdo re-
gistrada em cartério.

2.2. No dia 18/05, das 0%h as 11hs, conforme agendamento,
ao Servico de Andlises Clinicas do Hospital, endereco: Travessa dos
Currupiras, 47-Centro, para realizacdo da coleta de sangue, conforme
agendamento;

2.2.1. O Teste Visual Ocupacional - TVO sera realizado no
dia 18/05, no horario das 14h as 17h, ao Centro de Referéncia em
Oftalmologia do Hospital, no endere¢co Rua dos Prazeres, 81-Centro,
por ordem de chegada, apenas aos candidatos que apresentaram a
documentacdo em conformidade com o edital normativo. Os can-
didatos devem comparecer munidos de documento de identificagdo
com foto. O TVO deveré ser realizado para todos os cargos, com
excecdo do cargo de Médico (todas as especialidades).

2.2.2. A Avaliacdo Oftalmolégica sera realizada no dia
18/05, no horario das 14h as 17h, no Centro de Referéncia em
Oftalmologia do Hospital, no endere¢co Rua dos Prazeres, 81-Centro,
por ordem de chegada. Os candidatos devem comparecer munidos de
documento de identificacio com foto. A Avaliacdo Oftalmoldgica
devera ser realizada para o cargo de Médico (todas as especiali-
dades).

2.3. No dia 23/05, das 08h as 16:30hs, ao Servico de Sadde
Ocupacional do Hospital, para realizacdo do Exame Admissional.

2.4 No dia 01/06, das 08h as 18hs, ao Auditério Central do
Hospital, localizado na Rua Silva Jardim, n° 215, para conhecimento
dos horarios de trabalho; assinatura do contrato de trabalho e da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e atividades de integra-
¢do.

3. A auséncia do candidato nas datas e hordrios acima de-
finidos ou a ndo apresentagdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicara na exclusdo do candidato do pre-
sente concurso publico.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL N® 93, DE 10 DE MAIO DE 2016
CONCURSO PUBLICO_N* 8/2013 - EBSERH/HU-UFGD
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publica a con-
vocacdo dos aprovados no Concurso Piblico n® 08/2013, visando ao
preenchimento de vagas, com lotacdo no Hospital Universitirio da
Universidade Federal da Grande Dourados - HU-UFGD, conforme a
seguir:

1. Relag@o de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagao:

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 36°
Eduardo Barbosa Simdes; 37° Alexander Matos Leitao;

Alexandre
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