MINISTERIO DA EDUCAGAO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL — PSE N° 02/2021
CONVOCAGAO DE CANDIDATOS

EDITAL N2 09, 01 DE SETEMBRO DE 2021 — SEDE - EBSERH

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica
a convocac¢do dos aprovados no PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL — PSE N° 02/2021 —-SEDE - EBSERH, para a
complementagdo da forga de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento a populagdo no combate a pandemia
do Coronavirus (COVID-19), conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificagdo:

1.1. CONTADOR: (Ampla) Ana Carolina Maia De Sa; Luis Fernando Portela De Faria; Edval Ferreira Silva;
1.2. CONTADOR: (PNP) Marlon Pacheco Piza;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1 No dia 02/09/2021, as 14:00h horas, comparecer 8 EBSERH - SEDE, localizada no Setor Comercial Sul - SCS, Quadra
09, Lote C Ed. Parque Cidade Corporate, Bloco C - 32 andar, para apresentacdo de curriculo e apresentagdo dos
documentos necessarios para contratagdo constantes no edital e no link, (https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-
a-informacao/agentes-publicos/concursos-eselecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentagdo
comprobatdria de titulos e experiéncia profissional que foram informados na inscrigcdo.

2.1.1 Neste ato, sera realizada a avaliagdo de toda a documentagdo apresentada pelos candidatos e do atendimento
dos requisitos para a contratagdo, e decidira:
a. Pelo deferimento da contratagdo, sendo indicado os horarios de trabalho, procedida a entrega da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social e assinatura do contrato de trabalho;
b. Pelo indeferimento da contratagdo, se constatada alguma irregularidade.
2.1.2. O(A) candidato(a) poderd apresentar recurso em até 02 (dois) dias Uteis da decisdo de indeferimento.
2.1.3. Naforma prevista no Edital n2 02/2021 a decisdo que indeferir o recurso é irrecorrivel.

3. Apds a conferéncia da documentagdo, sendo deferida a contratagdo, sera realizado o Exame Admissional e
apresentacdo do Atestado de Saude Ocupacional —ASO, devendo ser apresentada pelo candidato toda documentagdo
pertinente a condigdo pessoa com deficiéncia - PCD, quando for o caso.

4. A auséncia do candidato nas datas e hordrios acima definidos ou a ndo apresentagdo de qualquer um dos

documentos exigidos para a contratagdo implicard na exclusdo do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA
Presidente



