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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

CHAMAMENTO PÚBLICO 01/2022 – COAUD/EBSERH 
EDITAL Nº 11, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022 – RESULTADO DO RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR 

- 3ª ETAPA – ENTREVISTA FINAL 
 

 
O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias, torna público o 

Resultado do Recurso contra o Resultado Preliminar da 3ª Etapa – Entrevista Final do Processo Seleção, Chamamento Público 01/2022 – 

COAUD/EBSERH, para compor o Comitê de Auditoria da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – COAUD/EBSERH, conforme a seguir: 

 

 
Art. 1°. Fica divulgada a Relação dos Recursos impetrados, nas datas de 05/09/2022 a 06/09/2022, contra o Resultado Preliminar da 3ª Etapa – Entrevista 

Preliminar do Processo Seleção, Chamamento Público 01/2022 – COAUD/EBSERH, com a seguinte ordem de informação: nome do(a) candidato(a) 

inscrito(a) para concorrer à vaga de MEMBRO GERAL e MEMBRO ESPECIALISTA EM CONTABILIDADE SOCIETÁRIA , código de número inscrição e situação 

do recurso, conforme segue: 

 

MEMBRO GERAL 

CANDIDATO(A) Nº DE INSCRIÇÃO SITUAÇÃO  

Jackeline Viana da Costa 004 Recurso Indeferido - Itens 9.11, 9.12, 10.1 e 12.7 do edital normativo. Pontuação não 
alterada. 
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MEMBRO ESPECIALISTA EM CONTABILIDADE SOCIETÁRIA 

CANDIDATO(A) Nº DE INSCRIÇÃO SITUAÇÃO  

Jackeline Viana da Costa 004 Recurso Indeferido - Itens 9.11, 9.12, 10.1 e 12.7 do edital normativo. Pontuação não 
alterada. 

 
 
 
  Art. 2º. Este Edital entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições contrárias. 
 
 

Rodrigo Augusto Barbosa 
Diretor de Gestão de Pessoas/DGP/EBSERH 


