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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES  
CHAMAMENTO PÚBLICO 01/2022 – COAUD/EBSERH 

EDITAL Nº 03, DE 01 DE JULHO DE 2022 – RESULTADO PRELIMINAR - 1ª ETAPA – ANÁLISE CURRICULAR 
 

 
 
O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias, torna público o 

Resultado Preliminar da 1ª Etapa – Análise Curricular (formação acadêmica e experiência profissional) do Processo Seleção, Chamamento Público 

01/2022 – COAUD/EBSERH, para compor o Comitê de Auditoria da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – COAUD/EBSERH, conforme a seguir: 

 

 

Art. 1°. A Relação preliminar de candidatos(as) aprovados(as) na análise curricular de títulos e experiência profissional devidamente analisados e 

pontuados pela          Comissão de Seleção do Comitê de Auditoria da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – COAUD/EBSERH, com a seguinte ordem de 

informação: nome do(a) candidato(a) inscrito(a) para concorrer à vaga de MEMBRO GERAL e MEMBRO ESPECIALISTA EM CONTABILIDADE SOCIETÁRIA , 

código de número inscrição, análise da Formação acadêmica – Bloco 1 (Graduação), análise da Formação Acadêmica – Bloco 2 (Especialização Lato Sensu; 

Mestrado e Doutorado) e análise da Experiência Profissional, pontuação total preliminar e classificação preliminar, conforme segue: 
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MEMBRO GERAL 
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João Carlos Gonçalves 

 
005 4 0 0 0 0 0 0 0 0,5 0 0        0 0 7 6 0 0 7 24,5 1 

Rosângela Costa Süffert 
 013 4 0 0 0 0 0 0 0 0,5 0 0        0 0 7 6 0 0 7 24,5 1 

Valter Marcelo Claro 
012 0 0 4 0 0 1 0,5 0 0,5 0 0 1,5 0 7 5 0 0 0 19,5 3 

Jackeline Viana da Costa 

 
004 0 0 4 0 0 0 0,5 0 0 0 0      0 0 7 0 0 0 7 18,5 4 

Luiz José Nogueira Lima 

 
008 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0,5      0 0 7 4 0 0 3 18,5 4 
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Francisco de Souza Meira 
 001 4 0 0 0 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 3 6 0 0 0 13,5 - 

Claudia Tereza Rocha 
Tolentino Barros 
 

006 0 0 4 0 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 4 0 0 0 0  8,5 - 

Rene Guimarães Andrich 
 007 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,5 1,5 0 7 1 0 0 0 14,0 - 

Sebastiana Maria Melo de 
Oliveira 
 

015 0 0 0 0 0 1 0,5 0 0 0,5 0 0 0 7 0 0 0 7 16,0 - 
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MEMBRO ESPECIALISTA EM 

CONTABILIDADE SOCIETÁRIA 

FORMAÇÃO ACADÊMICA – 
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FORMAÇÃO ACADÊMICA - Bloco 2 
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João Carlos Gonçalves 

 
004 4 0 0 0 0 0 0 0 0,5 0 0        0 0 7 6 0 0 7 24,5 1 

Rosângela Costa Süffert 

 008 4 0 0 0 0 0 0 0 0,5 0 0        0 0 7 6 0 0 7 24,5 1 

Luiz José Nogueira Lima 

 
007 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0,5 0 0 7 4 0 0 3 18,5 2 

Francisco de Souza Meira 

 
001 4 0 0 0 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 3 6 0 0 0 13,5 - 

Sérgio Ricardo Miranda 
Nazaré 

 

003 0 0 4 0 0 0 0,5 0 0 0 0,5 1,5 1,5 4 2 0 0 0 14,0 - 
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Claudia Tereza Rocha 
Tolentino Barros 
 

005 0 0 4 0 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 4 0 0 0 0  8,5 - 

Rene Guimarães Andrich 
 006 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,5 1,5 0 7 1 0 0 0 14,0 - 

 

 

 

Art. 2°. Conforme resultado da pontuação de Análise Curricular, acima especificado, os(as) candidatos(as) abaixo não foram classificados(as). 

 

MEMBRO GERAL 

CANDIDATO(A) Nº DE INSCRIÇÃO SITUAÇÃO 

Francisco de Souza Meira 
 

001 Eliminado(a) – Item 7.9 do edital normativo. 

Francisca Janederley Cavalcante Brito 
 

002 Eliminado(a) – Item 5.7 e Item 4.1.12 do edital normativo. 

Rodrigo Veronezzi Miqueletti 
 

003 Eliminado(a) – Item 5.7 e Item 4.1.12 do edital normativo. 

Claudia Tereza Rocha Tolentino Barros 
 

006 Eliminado(a) – Item 7.9 do edital normativo. 

Rene Guimarães Andrich 
 

007 Eliminado(a) – Item 7.9 do edital normativo. 

Luciana Leandro Dinis Cardoso 
 

009 Eliminado(a) – Item 5.7 e Item 4.1.12 do edital normativo. 

Wadih Brazão e Silva 
 

010 Eliminado(a) – Item 5.7 e Item 4.1.12 do edital normativo. 

Fabiano Castello 
 

011 Eliminado(a) – Item 5.7 e Item 4.1.12 do edital normativo. 



6 

 

 

Ricardo Winchello Vieira Branco 
 

014 Eliminado(a) – Item 5.7 e Item 4.1.12 do edital normativo. 

Sebastiana Maria Melo de Oliveira 
 

015 Eliminado(a) – Item 7.9 do edital normativo. 

Eva Motta 
 

016 Eliminado(a) – Item 5.7 e Item 4.1.12 do edital normativo. 

 

 
MEMBRO ESPECIALISTA EM CONTABILIDADE SOCIETÁRIA 

CANDIDATO(A) Nº DE INSCRIÇÃO SITUAÇÃO 

Francisco de Souza Meira 

 
001 Eliminado(a) – Item 7.9 do edital normativo. 

Rodrigo Veronezzi Miqueletti 

 
002 Eliminado(a) – Item 5.7 e Item 4.1.12 do edital normativo. 

Sérgio Ricardo Miranda Nazaré 

 
003 Eliminado(a) – Item 7.9 do edital normativo. 

Claudia Tereza Rocha Tolentino Barros 

 
005 Eliminado(a) – Item 7.9 do edital normativo. 

Rene Guimarães Andrich 

 
006 Eliminado(a) – Item 7.9 do edital normativo. 

Ricardo Winchello Vieira Branco 

 
009 Eliminado(a) – Item 5.7 e Item 4.1.12 do edital normativo. 

Eva Motta 

 
010 Eliminado(a) – Item 5.7 e Item 4.1.12 do edital normativo. 
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Art. 3°. O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar irá dispor de 2 (dois) dias para fazê-lo, nas datas de 04/07/2022 a 05/07/2022, 
de acordo com o cronograma publicado no EDITAL N° 04, DE 03 DE JUNHO DE 2022, COMITÊ DE AUDITORIA DA EBSERH. 
 
 
Art. 4º. Este Edital entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições contrárias. 
 
 
 

Rodrigo Augusto Barbosa 

Diretor de Gestão de Pessoas/DGP/EBSERH 


