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2.1 Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), ao Prédio do
Núcleo de Capacitação - fundos do Hospital Universitário Professor Polydoro Ernani de São
Thiago, localizado no Campus Universitário s/n, bairro Trindade, Florianópolis-SC, para
entrega de currículo e apresentação dos documentos necessários para contratação
constantes no edital e no link, (https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-
informacao/agentes-publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contratacao) e de
toda a documentação comprobatória de títulos e experiência profissional que foram
informados na inscrição.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 413, DE 20 DE JULHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 1/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HUL-UFS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HUL-UFS, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário de Lagarto
HUL-UFS, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Renata Dantas Santos; Adriana Santos

Da Silva; Claudina Alves Gois; Andreia Gois Almeida; Maria Da Silveira Santos; Wedna
Oliveira Cunha; Josefa Vilma Souza Valentim; Erlique Santos Nunes; Ivanuzia De Oliveira
Melo; Hortenciene Mota De Jesus; Leidiane De Lima Santos Morais; Claudia Oliveira
Santos

1.4. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Maiana Do Espirito Santo Souza; Leda
Maria Fontes Lima

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), na Sala de

Coordenação 04 - 1° andar do Centro de Simulação e Práticas do Campus Universitário de
Lagarto da Universidade Federal de Sergipe, localizada na Av. Governador Marcelo Deda, n°
13 - Bairro Centro, Lagarto/SE, para entrega de currículo e apresentação dos documentos
necessários para contratação constantes no edital e no link,
(https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-
selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentação comprobatória de
títulos e experiência profissional que foram informados na inscrição.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1. Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 414, DE 20 DE JULHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 1/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HU-UFGD

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HU-UFGD, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário da
Universidade Federal da Grande Dourados - HU-UFGD, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ARQUITETO: (Amplo) Silvia De Toledo Gomes
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), ao Sala da

Unidade de Administração de Pessoal do HU-UFGD, na Rua Ivo Alves da Rocha, 558, Altos
do Indaiá - Dourados/MS, para entrega de currículo e apresentação dos documentos
necessários para contratação constantes no edital e no link,
(https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-
selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentação comprobatória de
títulos e experiência profissional que foram informados na inscrição.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
endereço, para realização para realização do Exame Admissional, e a aferição da
veracidade da autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso
necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 415, DE 20 DE JULHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HU-UFSM

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HU-UFSM, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no HUSM-UFSM - Hospital
Universitário de Santa Maria da Universidade Federal de Santa Maria, conforme a
seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO: (Amplo) Flavia Pinhão Nunes De Souza Rechia; Fernanda

Quevedo Alves
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), ao HUSM-UFSM,

Av. Roraima, s/n, Prédio nº 22, Bairro Camobi, Santa Maria/RS, para entrega de currículo
e apresentação dos documentos necessários para contratação constantes no edital e no
link, (https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-
selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentação comprobatória de
títulos e experiência profissional que foram informados na inscrição.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 416, DE 20 DE JULHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 1/2020 - EBSERH/ NACIONAL/HUPES-UFBA

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ Hupes-UFBA, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à
população no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário
Professor Edgard Santos da Universidade Federal da Bahia (HUPES-UFBA), conforme a
seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (PNP) Lucia Helena Lessa E Silva
1.4. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Marilene De Sena; Rita De Cassia

Andrade Silva; Telma Regina De Jesus Do Monte; Leila Maria De Azevedo Santos
1.5. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PCD) Ana Lucia De Souza Costa
1.6. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Claudia Maria Costa Silva
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), ao (Complexo

HUPES), localizado na Rua Augusto Viana S/N, Canela, Salvador/BA, para entrega de
currículo e apresentação dos documentos necessários para contratação constantes no
edital e no link, (https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-
publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentação
comprobatória de títulos e experiência profissional que foram informados na inscrição.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 417, DE 20 DE JULHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 1/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HUOL-UFRN

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HUOL-UFRN, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário Onofre Lopes
da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (HUOL-UFRN), conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO: (Amplo) Amanda Paulino De Oliveira; Júlia Gomes Fernandes

Costa De Santanna
1.2. ENFERMEIRO: (PNP) Nalva Maria De Sales
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), ao Hospital

Universitário Onofre Lopes, Av. Nilo Peçanha, nº 620, Unidade de Administração de
Pessoal, 1º andar do prédio administrativo - Petrópolis/Natal - RN, para entrega de
currículo e apresentação dos documentos necessários para contratação constantes no
edital e no link, (https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-
publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentação
comprobatória de títulos e experiência profissional que foram informados na inscrição.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
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3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da
decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1. Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 418, DE 20 DE JULHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 1/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ MCO-UFBA

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ MCO-UFBA, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Maternidade Climério de Oliveira
da Universidade Federal da Bahia - MCO-UFBA, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO: (Amplo) Samy Braga Rezak
1.2. ENFERMEIRO: (PCD) Edijimara Dos Reis Menezes
2. O(a)s candidato(a)s relacionado(a)s neste edital deverão comparecer:
2.1. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no Maternidade

Climério de Oliveira, rua do Limoeiro, 137 - Nazaré, Salvador/BA, para entrega de currículo
e apresentação dos documentos necessários para contratação constantes no edital e no
link, (https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-
selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentação comprobatória de
títulos e experiência profissional que foram informados na inscrição.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1. Na forma prevista no Edital nº 02/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 419 DE 20 DE JULHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 1/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ CHC-UFPR

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso de
suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROCESSO SELETIVO
EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ CHC-UFPR, para a complementação da
força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população no combate à pandemia
do Coronavírus (COVID-19), no Complexo do Hospital de Clínicas da Universidade Federal do
Paraná CHC-UFPR, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO: (Amplo) Rebeca Fernandes Rocha; Talita Rennê Mendonça;

Leandra De Fatima Bento; Amanda De Cassia Azevedo Da Silva; Leonel Dos Santos Silva; Renata
Ferreira Calixto Dos Santos; Sulamita De Paula Santos; Michelly Angelina Lazzari Da Silva;
Katiuska Ferraz Jansen Negrello; Celina Angélica Mattos Machado; Lana Jocasta De Souza Brito;
Noélly Cristina Harrison Mercer; Maycon Rogério Seleghim

1.2. ENFERMEIRO: (PCD) Ivanete Gandin Trevizan
1.3. ENFERMEIRO: (PNP) Marineide Machado De Souza; Benedita Galvão Dos

Santos; Neiva Ione Corrêa Da Silva; Lenir Nunes De Almeida; Jocelia Souza Dos Santos; Elen
Cristina Silva De Medeiros

1.4. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (Amplo) Jaqueline Do Rocio Lara Ferreira;
Maria Rosana De Bastos De Paula; Camila Gonçalez De Lemos Levandoski; Marileia Ester De
Macedo Sbierski; Patricia Straub De Souza; Rubinéia Coqueiro Santos Anjos; Gisele De Fatima
Caldeira Gonçalves; Caroline Landal De Araujo Neves Rozin

1.5. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (PNP) Irailde Marciano Gomes; Eliana Lima
Cerqueira

1.6. FISIOTERAPIA: (Amplo) Claudine Linhares; Reni De Fátima Hulek; Patrícia Rosa
Gonçalves Leta; Vivian Maria Roda Ribas; Keila Altoe

1.7. FISIOTERAPIA: (PNP) Andréa Ferreira Antunes
1.8. MÉDICO (Amplo) Joao Batista De Area Lima; Walter Norman Nissen Migliaro;

Juliana Puka; Francisco Otávio Andrade De Barros Silva; Claudia Duarte Dos Santos; Vanessa
Nascimento Kozak; Karina Bittencourt Medeiros; Claudio Tacashi Takada; Maximo Alfredo
Asinelli Sobrinho; Arno Yukio Borges; Vanessa C Nunes Do Nascimento; Daniela Mori Branco;
Amauri Antonio Grebogi

1.9. MÉDICO (PCD) Luis Alberto Xavier
1.10. MÉDICO (PNP) Alexandre Sawaya Alves Tauille; Ricardo Luiz Perin; Ticiana

Martins Balsi
1.11. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA (Amplo) Thayane Gebrine Damazio De Oliveira;

Leandro Bressianini Jurkonis; Thaissa Antunes Mattar Valente
1.12. MÉDICO - ANESTESIOLOGISTA (Amplo) Douglas Vendramin
1.13. MÉDICO - ANESTESIOLOGISTA (PCD) Ana Carolina Ferreira Ratin
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), ao Hall da Direção do

Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Paraná - CHC/UFPR - Rua General Carneiro,
181, Curitiba/PR, para entrega de currículo e apresentação dos documentos necessários para
contratação constantes no edital e no link, (https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-
informacao/agentes-publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda
a documentação comprobatória de títulos e experiência profissional que foram informados na
inscrição.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da autodeclaração
de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Federal
realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do atendimento
dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato de
trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Fe d e r a l .

3.1. Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EBSERH - FILIAL COMPLEXO HOSPITALAR UNIVERSITÁRIO DA UFPA
AVISO DE REABERTURA DE PRAZO

PREGÃO Nº 8/2020

Comunicamos a reabertura de prazo da licitação supracitada, processo Nº SEI01125/2020-
32. , publicada no D.O.U de 06/03/2020 . Objeto: Pregão Eletrônico - Contratação de
Empresa Especializada no fornecimento de Reagentes e Insumos, com cessão de
equipamento, para o Setor de Hematologia, conforme quantitativo e especificações do
termo de referências, anexo I. Novo Edital: 21/07/2020 das 08h00 às 12h00 e de13h13 às
17h00. Endereço: Rua Dos Mundurucus 4487 Guamá - BELEM - PAEntrega das Propostas:
a partir de 21/07/2020 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
31/07/2020, às 08h30 no site www.comprasnet.gov.br.

PAULO ESTEVAO LOPES DE SOUZA
Agente de Licitação

(SIDEC - 20/07/2020) 155909-26443-2020NE800001
EBSERH - FILIAL HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA UFG

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO
PREGÃO Nº 97/2020

Comunicamos a reabertura de prazo da licitação supracitada, processo Nº
23760009134202041. , publicada no D.O.U de 07/07/2020 . Objeto: Pregão Eletrônico -
Registro de preços para futuras aquisições de material órtese e prótese (cateter guia e
outros). Novo Edital: 21/07/2020 das 08h00 às 17h00. Endereço: Primeira Avenida S/n
Setor Leste Universitário - GOIANIA - GOEntrega das Propostas: a partir de 21/07/2020 às
08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 31/07/2020, às 09h00 no
site www.comprasnet.gov.br.

ROGER MACEDO CORREA
Agente de Licitações

(SIDEC - 20/07/2020) 155904-00001-2020NE000001
EBSERH - FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ALCIDES CARNEIRO

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 19/2020 - UASG 155914

Nº Processo: 2376900285520-41. Objeto: Aquisição de insumos para Monitores tipo
Multiparâmetro (MMP). Total de Itens Licitados: 10. Edital: 21/07/2020 das 08h00 às 12h00
e das 13h00 às 17h30. Endereço: Rua Carlos Chagas S/n, São José - Campina Grande/PB ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/155914-5-00019-2020. Entrega das Propostas:
a partir de 21/07/2020 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
27/07/2020 às 14h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informações Gerais: .

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Superintendente

(SIASGnet - 20/07/2020) 155914-15281-2019NE000023
EBSERH - FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UFS

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 68/2020 - UASG 155017

Nº Processo: 23530008697202026. Objeto: Aquisição de MÁSCARA CIRÚRGICA
DESCARTÁVEL.. Total de Itens Licitados: 1. Edital: 21/07/2020 das 08h00 às 12h00 e das
13h00 às 16h00. Endereço: Rua Claudio Batista Nr 505, Palestina - Aracaju/SE ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/155017-5-00068-2020. Entrega das Propostas:
a partir de 21/07/2020 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
27/07/2020 às 08h30 no site www.comprasnet.gov.br. Informações Gerais: .

JOSE BARRETO CRUZ NOGUEIRA
Pregoeiro

(SIASGnet - 20/07/2020) 155017-26443-2020NE800122

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 66/2020 - UASG 155017

Nº Processo: 23530008524202016. Objeto: Aquisição de Equipamentos Médicos (MÓDULO
DE PRESSÃO INVASIVA), conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas no
Edital e seus anexos.. Total de Itens Licitados: 1. Edital: 21/07/2020 das 08h00 às 12h00 e
das 13h00 às 17h00. Endereço: Rua Claudio Batista Nr 505, - Aracaju/SE ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/155017-5-00066-2020. Entrega das Propostas:
a partir de 21/07/2020 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
27/07/2020 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informações Gerais: .

ANDREA LUIZA DE OLIVEIRA AMORIM
Pregoeira

(SIASGnet - 20/07/2020) 155017-26443-2019NE800122

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 67/2020 - UASG 155017

Nº Processo: 23530008522202019. Objeto: Registro de Preços, pelo prazo de 12 (doze)
meses, para eventual e futura aquisição de Medicamentos oftalmológicos para atender à
necessidade do HU/SE/EBSERH, conforme termos e condições constantes no Edital e seus
anexos.. Total de Itens Licitados: 20. Edital: 21/07/2020 das 08h00 às 12h00 e das 13h00
às 17h00. Endereço: Rua Claudio Batista Nr 505, - Aracaju/SE ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/155017-5-00067-2020. Entrega das Propostas:
a partir de 21/07/2020 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
31/07/2020 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informações Gerais: .

ANDREA LUIZA DE OLIVEIRA AMORIM
Pregoeira

(SIASGnet - 20/07/2020) 155017-26443-2019NE800122
EBSERH - FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DR. MIGUEL RIET

CÔRREA JÚNIOR
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 48/2020 - UASG 150218

Número do Contrato: 00098/2019, subrogado pelaUASG: 150218 - HOSPITAL
U N I V E R S I T Á R I O.
Nº Processo: 23116003071201981.
PREGÃO SISPP Nº 35/2019. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE- FURG.
CNPJ Contratado: 79283065000141. Contratado : ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS -
LTDA.. Objeto: Acréscimo de quantitativo de posto que trata o Contrato nº 98/2019 - PE
35/2019 (Contratação de empresa especializada para a prestação de serviços continuados
de apoio às atividades de recepcionista. Fundamento Legal: Lei nº 8.666/93 e legislação
correlata. Vigência: 17/07/2020 a 17/01/2021. Valor Total: R$2.641,57. Fonte: 6153000300
- 2020NE801393. Data de Assinatura: 17/07/2020.

(SICON - 20/07/2020)

http://www.in.gov.br/autenticidade.html
Janaina.Carvalho
Realce


