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. Exposição, argumentação e vocabulário adequado ao nível de aulas de um curso de graduação de
universidade pública federal

20

. Máxima pontuação possível 100

[1] Informa-se aos/as candidatas que nos termos do presente edital, o
candidato/a é inteiramente responsável pelos recursos utilizados, desde data show,
computador, fontes, impressões, mapas ou pincel. Nem a banca nem a Universidade se
responsabilizará durante o concurso pela provisão de nenhum recurso sob hipóteses
alguma. Nem por demoras advindas das instalações de recursos tecnológicos, sendo inteira
responsabilidade do/a candidato/a. Lembra-se também que nenhum recurso por si só é
melhor pontoado que outro, se não apenas sua adequação a proposta didática
apresentada.

EDITAL Nº 9, DE 9 DE JULHO DE 2020
SUSPENDE O CALENDÁRIO DO EDITAL Nº 47/2019

CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E TÍTULOS PARA PROVIMENTO EFETIVO
DE VAGAS DA CARREIRA DE MAGISTÉRIO SUPERIOR

O REITOR, PRO TEMPORE, DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL
DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais, de acordo com a lei
12.289, de 20.07.2010, publicada no DOU de 21.07.2010, tendo em vista o disposto na
Portaria n° 282 do MEC de 06.03.2017, publicado no DOU de 07.03.2017, a lei 8.745 de
09.12.1993, bem como a Portaria nº 122 da Unilab, de 27.03.2013 e Portaria Reitoria nº
359, de 29.08.2019; torna público, para conhecimento dos interessados que, considerando
a pandemia causada pelo coronavírus, resolve suspender por tempo indeterminado, a
partir do dia 24/06/2020, as atividades avaliativas constantes do calendário do concurso
público regido pelo Edital 47/2019 (DOU de 19/11/2019) do Instituto de Engenharias e
Desenvolvimento Sustentável - IEDS, ficando revalidadas as atividades realizadas da
publicação do Edital até a data de 27/01/2020, data da divulgação das homologações das
inscrições.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ
CÂMPUS CAMPO MOURÃO

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 10/2020 - UASG 153251

Nº Processo: 23064021486202022. Objeto: Material elétrico. Total de Itens Licitados: 65.
Edital: 13/07/2020 das 08h00 às 12h00 e das 13h00 às 17h00. Endereço: Via Rosalina
Maria Dos Santos, 1233, Area Urbanizada i, Area Urbanizada - Campo Mourão/PR ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/153251-5-00010-2020. Entrega das Propostas:
a partir de 13/07/2020 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
23/07/2020 às 09h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informações Gerais: .

SILVIO HIDEO TOSAWA
Pregoeiro Oficial

(SIASGnet - 09/07/2020) 153251-15246-2020NE800020

CAMPUS CURITIBA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Contrato nº 55/2017. Espécie: Termo Aditivo 03/2020 UASG 154358.
Processo: 23064.021895/2017-23. Dispensa N° 150/2017. Contratante: UTFPR CNPJ
Contratado: 02032297-0001-00. FUNTEF-PR.Objeto: Contratação da Fundação para apoio a
gestão administrativa, financeira e operacional ao Projeto do Curso de Especialização em
Engenharia da Confiabilidade. Fundamento Legal: Art. 24, Inciso XIII da Lei 8666/1993.
Vigência do Prazo: A vigência deste contrato será de 37 meses.Data da assinatura:
02/07/2020.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Contrato nº 50/2017. Espécie: Termo Aditivo 03/2020 UASG 154358.
Processo: 23064.021107/2017-07. Dispensa nº 138/2017.Contratante: UTFPR CNPJ
Contratado: 02032297-0001-00. FUNTEF-PR.Objeto: Contratação da Fundação para apoio a
gestão administrativa, financeira e operacional ao Projeto do Curso de Especialização em
Engenharia da Confiabilidade. Fundamento Legal: Art. 24, Inciso XIII da Lei 8666/1993.
VIGÊNCIA DO PRAZO: A vigência deste contrato será de 38 meses. Data da assinatura:
02/07/2020.

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
DEPARTAMENTO DE MATERIAIS E PATRIMÔNIO

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 10/2020 UASG 154358
N° Processo: 23064.044284/2019-15
Pregão 04/2019. Contratante: UTFPR CNPJ Contratado: 20.946.178/0001-37. Contratado:
ASAKAI CONSTRUÇÕES LTDA. Objeto: Serviço Comum de Engenharia. Fundamento Legal: Lei
8666/1993. Valor total: R$ 1.764.665,52. Data da assinatura: 19/06/2020 Vigência:
18/06/2021.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 19/2020 UASG 154358
N° Processo: 23064.012705/2020-82
Pregão 08/2020. Contratante: UTFPR CNPJ Contratado: 08.058.662/0001-24. Contratado:
GRABIN OBRAS E SERVIÇOS URBANOS - EIRELI. Objeto: Serviço de Limpeza e Conservação
com fornecimento de insumos. Fundamento Legal: Lei 8666/1993. Valor total: R$
6.389.796,36. Data da assinatura: 02/06/2020 Vigência: 01/07/2021.

CÂMPUS DOIS VIZINHOS
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 17/2020 - UASG 153991

Nº Processo: 23064017152202054 . Objeto: Aquisição de EPIs para operacionalização do
diagnóstico molecular para SARS-CoV-2 Total de Itens Licitados: 00007. Fundamento Legal:
Art. 4º da Lei nº 13.979 de 06/02/2020.. Justificativa: Enfrentamento da Pandemia de Covid
19 Declaração de Dispensa em 09/06/2020. CELIANA THOME PADILHA. Diretora de
Planejamento e Administração. Ratificação em 09/07/2020. VICENTE DE PAULO MACEDO.
Diretor Geral em Exercício. Valor Global: R$ 10.049,10. CNPJ CONTRATADA :
17.282.876/0001-70 PROTETECEQUIPAMENTOS DE PROTECAO E FERRAMENTAS EM
GERALLTDA. Valor: R$ 3.105,80. CNPJ CONTRATADA : 34.064.557/0001-08 MEDMED
COMERCIO DE MATERIAIS HOSPITALARES EIRELI. Valor: R$ 6.943,30

(SIDEC - 10/07/2020) 153991-15246-2020NE800024

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 18/2020 - UASG 153991

Nº Processo: 23064021254202074 . Objeto: Contratação de projeto de sistemas de
climatização, ventilação e ar condicionado, sistemas HVAC, para o laboratório de análises
moleculares em função da necessidade de realização de análise RT-PCR Total de Itens
Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 4º da Lei nº 13.979 de 06/02/2020.. Justificativa:

Medidas de enfrentamento a pandemia do Covid 19 Declaração de Dispensa em
03/07/2020. CELIANA THOME PADILHA. Diretora de Planejamento e Administração.
Ratificação em 09/07/2020. VICENTE DE PAULO MACEDO. Diretor Geral em Exercício. Valor
Global: R$ 5.500,00. CNPJ CONTRATADA : 30.835.049/0001-25 LAUDOTECH ENGENHARIA E
CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA.

(SIDEC - 10/07/2020) 153991-15246-2020NE800024

CÂMPUS MEDIANEIRA
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 3/2020 - UASG 153029

Nº Processo: 23064017131202039 . Objeto: Aquisição de equipamento, kit de manutenção
e treinamento. Recurso oriundo do Edital PROPPG 26/2020, conforme projeto submetido.
Total de Itens Licitados: 00002. Fundamento Legal: Art. 25º, Caput da Lei nº 8.666 de
21/06/1993.. Justificativa: Fabricação e comercialização com exclusividade no território
nacional. Declaração de Inexigibilidade em 10/07/2020. EZEQUIEL DE LIMA. Diretor de
Planejamento e Adminsitração. Ratificação em 10/07/2020. FLAVIO FEIX PAULI. Diretor
Geral. Valor Global: R$ 32.990,00. CNPJ CONTRATADA : 03.515.001/0001-67 T T P
INDUSTRIA MECANICA LTDA.

(SIDEC - 10/07/2020) 153029-15246-2020NE800057

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES
EDITAL Nº 373, DE 10 DE JULHO DE 2020

RETIFICAÇÃO DO PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 1/2020 -
E B S E R H / N AC I O N A L / H U J M - U F M T

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a Retificação do Edital Nº 365, de 09 de julho de
2020 de convocação dos aprovados no PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL PSE N° 01/2020
- EBSERH/ Nacional/ - HUJM-UFMT, para a complementação da força de trabalho da Rede
Ebserh, visando o atendimento à população no combate à pandemia do Coronavírus
(COVID-19), no Hospital Universitário Júlio Müller da Universidade Federal do Mato Grosso
- HUJM-UFMT, conforme a seguir:

1. Onde se lê:
1.1. ENFERMEIRO - URGÊNCIA E EMERGÊNCIA: (Amplo) Sergio De Oliveira
2. Leia-se
2.2. ENFERMEIRO - URGÊNCIA E EMERGÊNCIA (PNP): Sergio De Oliveira
3. Permanecem inalterados todos os itens e subitens dispostos no Edital de

convocação Nº 365, de 09 de julho de 2020.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 370, DE 10 DE JULHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 1/2020 - EBSERH/NACIONAL/MEJC-UFRN

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ MEJC-UFRN, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), na Maternidade Escola Januário Cicco
da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (MEJC-UFRN), conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Maria Elione Menezes De Freitas
1.2. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PCD) Sheila Gardenia Firmino Rocha Soares
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), ao Setor de

Gestão de Pessoas da Maternidade Escola Januário Cicco, localizado na Av. Nilo Peçanha,
nº 270, Natal/RN, para entrega de currículo e apresentação dos documentos necessários
para contratação constantes no edital e no link, (https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-
a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contratacao) e de
toda a documentação comprobatória de títulos e experiência profissional que foram
informados na inscrição.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 371, DE 10 DE JULHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 1/2020 - EBSERH/NACIONAL/HUMAP-UFMS

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ Humap-UFMS, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no HUMAP-UFMS - Hospital
Universitário Maria Aparecida Pedrossian da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul,
conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (Amplo) Ana Paula De Melo Brito;

Marcia Maria Leite Fai Teixeira
1.2. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (PNP) Andreiva Cristina Da Silva
1.3. ENFERMEIRO - URGÊNCIA E EMERGÊNCIA: (Amplo) Isabel Cristina Da Silva;

Viviane Ojeda Pereira Gomes
1.4. ENFERMEIRO - URGÊNCIA E EMERGÊNCIA: (PNP) Marcio Ramos Aguiar
1.5. FISIOTERAPIA: (PNP) Elizangela Machado Brito
1.6. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Renata Martins De Castro; Nely

Aparecia Simões Freire
1.7. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Ana Lucia Constantino Gomes; Ivonete

De Souza Bergamaschi
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), na Av. Fellinto

Muller, S/N - Vila Ipiranga - Sala da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Maria Aparecida Pedrossian, para entrega de currículo e apresentação dos documentos
necessários para contratação constantes no edital e no link,
()https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-

http://www.in.gov.br/autenticidade.html
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selecoes/documentos-para-contratacao e de toda a documentação comprobatória de
títulos e experiência profissional que foram informados na inscrição.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1. Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 372, DE 10 DE JULHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/NACIONAL/HC-UFMG

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HC-UFMG, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no HC-UFMG - Hospital das Clínicas da
Universidade Federal de Minas Gerais, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO: (Amplo) Enio Santos Gomes; Marilene Gonçalves Dos Santos;

Pauliana Pimentel Coelho; Denise Karla De Abreu Silva
1.2. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (Amplo) Lilian Martins De Abreu Costa;

Kellen Cristiane Schimith Lopes Dos Santos; Alfredo Bastos Lomasso
1.3. FISIOTERAPIA: (Amplo) Marcelo Augusto Matos Resende; Francisca Adriana

Mesquita Maciel; Juliano Diniz Belo 1.4. FISIOTERAPIA: (PNP) Márcio Cardoso De Oliveira
1.5. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA: (Amplo) Bruna Lana Ziviani; Luisa Vilela

Carvalho; Filipe Antunes De Leu; Lanna Mageski Cardoso; Sarah Andrade Campos Christo;
Aline Jeunon Ferreira Marinho; Thiago Bahia Vargas

1.6. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Marilda Da Silva; Iara Silva; Gislana
Aparecida Vieira Campice; Jane Aparecida Gregorio; Nilsa Maria Pereira Teixeira; Nilza
Cassimiro Monteiro; Vera Lúcia Lima De Paoli; Maria Aldecir Almeida Mendes; Carlos
Roberto Adriano; Mércia Cristina Morandi; Edsom Gomes; Maria Aparecida Bezerra De
Almeida; Geralda Aparecida De Oliveira; Rosilene Fátima De Oliveira; Lioni Alves; Ereny
Prates De Souza; Ana Dias De Oliveira Gomes; Valdene Martins De Lima

1.7. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PCD) Graziele Sales Bráz; Paula Waleska Da
Silva; Juliana Henrique Da Silva; Ivaneth De Oliveira Souza Rosa

1.8. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Maria Aparecida Dos Santos; Marilene
Maria De Souza; Ivonete Aparecida Da Silva; Sandra Da Silva Erao; Aira Rosa Araujo Pinto;
Rosilene Lima Coelho; Tânia Márcia Ferreira

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), na UAMAP

(Primeiro andar - ala norte, Hospital das Clínicas UFMG), Belo Horizonte/MG, para entrega
de currículo e apresentação dos documentos necessários para contratação constantes no
edital e no link, (https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-
publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentação
comprobatória de títulos e experiência profissional que foram informados na inscrição.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 376, DE 10 DE JULHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 1/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HUJM-UFMT

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ - HUJM-UFMT, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário Júlio Müller
da Universidade Federal do Mato Grosso - HUJM-UFMT, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. TÉCNICO DE ENFERMAGEM (Ampla): Andreia Molina
1.2. ENFERMEIRO (Ampla): Rozilda De Paiva Leite
1.3. ENFERMEIRO (PCD): Ananilza Luzia De Almeida
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), ao Hospital

Universitário Júlio Müller na Rua Luís Philippe Pereira Leite, s/n, Bairro Alvorada -
Cuiabá/MT, para entrega de currículo e apresentação dos documentos necessários para
contratação constantes no edital e no link, (https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-
informacao/agentes-publicos/concursos-eselecoes/documentos-para-contratacao) e de
toda a documentação comprobatória de títulos e experiência profissional que foram
informados na inscrição.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá: a) Pelo deferimento da
contratação, sendo indicado os horários de trabalho, procedida a entrega da Carteira de
Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato de trabalho; b) Pelo indeferimento
da contratação, se constatada alguma irregularidade.

3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da
decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 374, DE 10 DE JULHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 1/2020 - EBSERH/NACIONAL/CH-UFC

( H U W C / M EAC )
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATO(A)S

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação do(a)s aprovado(a)s no PROCESSO
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ CH-UFC (HUWC/MEAC),
para a complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à
população no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), Complexo Hospitalar da
Universidade Federal do Ceará CH-UFC (HUWC/MEAC), conforme a seguir:

1. Relação de candidato(a)s convocado(a)s, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO: (PNP) Maria Lillian Maia Fernandes; Pamella De Castro

Duarte Pordeus
1.2. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (PNP) Rivana Ferreira De Souza
1.3. ENFERMEIRO - URGÊNCIA E EMERGÊNCIA: (Amplo) Eulila Dias Costa De

Freitas; Neiva Maria Martins Timbó
1.4. ENFERMEIRO - URGÊNCIA E EMERGÊNCIA: (PNP) Patricia Costa Lima
1.5. MÉDICO: (Amplo) Gisela Rufino Oliveira; Caroline De Alencar Santana

Monteiro; Danielle Mesquita Torres; Ivo Antonio Mendes De Menezes; Francisca Mirella
Vasconcelos E Martins Gomes

1.6. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Rogério Pereira Da Silva; Aline De
Brito Oliveira; José Edilson Ferreira; Maria Das Graças Arlete Da Silva; Ester Vieira Maia;
Eliene Azevedo Do Nascimento; Francisca Clerismar Felix Da Costa; Luciana Cesário Da
Silva; Maria Francycleide Costa De Souza; Maria De Lourdes Pereira De Almeida; Gleice
Machado Façanha; Maria Alice Feminino Aguiar; Rebeca Laudiceia Leitão De Carvalho;
Tânia Maria Maia Silva; Iara Chaves Da Silva

1.7. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PCD) Nivaldo Coelho Oliveira
1.8. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Jacqueline Estavam De Freitas;

Ednuzednuzia Nonata Fiuza De Oliveira; Marcileuda Cavalcante Correia; Maria Arlete Silva
De Souza; Maaria Olimpiua De Jesus Souzaa; Valclecia Da Costa Cunha

2. O(a)s candidato(a)s relacionado(a)s neste edital deverão comparecer:
2.1. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), Divisão de

Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Walter Cantídio, Rua Pastor Samuel Munguba,
1290 - Rodolfo Teófilo, Fortaleza, CE, para entrega de currículo e apresentação dos
documentos necessários para contratação constantes no edital e no link,
(https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-
selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentação comprobatória de
títulos e experiência profissional que foram informados na inscrição.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

A) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

B) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1. Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 375, DE 10 DE JULHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 1/2020 - EBSERH/NACIONAL/HUOL-UFRN

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HUOL-UFRN, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário Onofre Lopes
da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (HUOL-UFRN), conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO: (Amplo) Katia Cilene De Medeiros Brito Cunha; Dândara

Nayara Azevêdo Dantas; Fernanda Beatriz Batista Lima E Silva; Irma Lúcia Da Silveira Silva;
Simone Regina De Carvalho; Simone Alli Fernandes Farias; Elissandra Kelly De Carvalho
Silva; Tatiana Farias Teódulo Palitot

1.2. ENFERMEIRO: (PCD) Leila Kalina De Morais Silva
1.3. ENFERMEIRO: (PNP) José Avelino Da Silva; Tania Maria Dias Lima
1.4. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (PNP) Gleidson Ferreira Da Silva
1.5. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA: (Amplo) Renata Pereira Cacho; Luciana Barreto

Drummmond Gouvea; Marcel Álvares Guedes Do Rego; César Endrigo Silva De Andrade;
Tarcila Fontes De Lima Gomes Lucena; Carlos Vinicius De Queiroz Baptista; Aline Hofmann
Baiao; Ana Cecília Bezerra Da Cruz

1.6. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA: (PNP) Rafael Hesley Araujo Costa; Cristiane
Maria Torquato Nunes

1.7. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Luzia Josefa Pereira Silva; Maria
Ubiracilda Santos De Oliveira; Maria Ednilce Rosa Torquato; Edna Maria Vieira; João Maria
De Abreu Lúcio; Ana Lucia Dantas De Azevedo; Eutiquia Lucia Dantas Marques De Andrade;
Liane Maria Camara De Oliveira; Elione Soares Da Rocha Amorim; Sônia Maria Arruda
Lopes; Joao Maria Da Silva Alexandre; Ana Cláudia Porfírio Vieira; Maria Neuma De Melo;
Helena Terezinha Da Silva; Manoel Casimiro Da Silva; Gabriel Cirilo Da Silva; Jean Tairo
Medeiros De Carvalho; Maria Irenice De Lima Sousa; Evanildo Moura Da Silva; Florizete
Souza De Medeiros De Lima; Maria De Lourdes Ramos Da Rocha; Elizabeth Belo Da Silva;
Jane De Sá Alves Oliveira; Geraldo De Lima Oliveira; Sandra Maria De Moura Azevedo Cruz;
Maise Pereira Da Silva Nogueira; Liege Maria Bastos Cardoso; Paulo Miranda Torres

1.8. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PCD) Nubia Maria Cabral Da Silva; Damifran
Lopes Da Silva

1.9. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Maria Lucineide Da Silva Gouveia; Maria
Isabel Simão; Diana Costa De Lima; Edilene Ferreira Da Silva; Antonio De Abreu Lucio; Luzia
Paula Da Silva

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), ao Hospital

Universitário Onofre Lopes, Av. Nilo Peçanha, nº 620, Unidade de Administração de
Pessoal, 1º andar do prédio administrativo - Petrópolis/Natal - RN, para entrega de
currículo e apresentação dos documentos necessários para contratação constantes no
edital e no link, (https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-
publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentação
comprobatória de títulos e experiência profissional que foram informados na inscrição.

http://www.in.gov.br/autenticidade.html
Janaina.Carvalho
Realce


